A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
4/2018. (I.25.) OP
s z a k u t a s í t á s a
a speciális foglalkozás-egészségügyi ellátás
keretében nyújtott igali egészségmegőrző gyógyüdülés igénybevételi rendjéről
A büntetés-végrehajtási szervezet belső szabályozási tevékenységéről szóló 2/2013. (IX. 13.) BVOP utasítás 7. pontja alapján - figyelemmel a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvényben foglaltakra - a büntetés-végrehajtási szervezet hivatásos, közalkalmazotti és kormánytisztviselői állománya egészségi és fizikai alkalmasságának szinten tartása, mozgásszervi betegségek megelőzése érdekében a következő szakutasítást adom ki.
1.  A szakutasítás hatálya a Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága (a továbbiakban: BVOP), a büntetés-végrehajtási intézetek és intézmények, a fogvatartottak kötelező foglalkoztatására létrehozott gazdálkodó szervezetek (a továbbiakban: bv. szerv) állományában szolgálatot teljesítő hivatásos szolgálati jogviszonyban, közalkalmazotti jogviszonyban vagy kormányzati szolgálati jogviszonyban álló állománytagokra (a továbbiakban: személyi állomány) terjed ki.
2.  A speciális foglalkozás-egészségügyi ellátás keretében nyújtott egészségmegőrző gyógyüdülés (a továbbiakban: gyógyüdülés) a 7275 Igal, Gábor u. 6. sz. alatt működő Büntetés-végrehajtási Szervezet Oktatási, Továbbképzési és Rehabilitációs Központja 1. sz. telephelyén (a továbbiakban: BVOTRK) valósul meg.
3.  A gyógyüdülésre történő jelentkezést - az időpontok figyelembevételével - a bv. szerv személyügyi szakterületén keresztül a bv. szerv vezetője engedélyezi a bv. alapellátó orvos javaslata alapján (1. melléklet). A bv. szerv személyügyi szakterülete az engedélyezett kérelmeket - további ügyintézés céljából - legkésőbb a turnusok kezdő időpontja előtt 4 héttel - megküldi a bv. szerv egészségügyi szakterülete, majd a BVOTRK és a BVOP Egészségügyi Főosztálya (a továbbiakban: Egészségügyi Főosztály) felé.
4.  A gyógyüdülés hét napos turnusokban az alábbi, a jogosultak számára kötelező igénybevételű ellátási szolgáltatásokat foglalja magában:
a)  egészségi állapotfelmérés,
b)  csoportos gyógytorna,
c)  frissítő masszázs,
d)  relaxációs technika,
e)  egészségmegőrzésről szóló előadások,
f)  táplálkozási tanácsadás,
g)  gyógyvizes gyógymedence és/vagy úszás - az igali gyógyfürdőben.
5.  Az igényjogosult a "Beutaló"-val (2. melléklet) évente legfeljebb egy alkalommal veheti igénybe a gyógyüdülést.
6.  Az igénybevételi időpontokról a BVOTRK tájékoztatja az Egészségügyi Főosztályt, a BVOP Humán Szolgálatát, illetve a bv. szervek vezetőit. A BVOTRK gondoskodik a turnusok időbeosztásának a BVOP intranet tudástárában történő megjelenítéséről, illetve a users.gov.hu e-mail címekre történő kiküldésről.
7.  Az Egészségügyi Főosztály a bv. szervek számára a finanszírozott létszámnak megfelelő arányban biztosít helyet a gyógyüdülésre, melyről a bv. szervet írásban értesíti.
8.  A gyógyüdülés kezdete előtt a személyi állomány alapellátó orvosa meggyőződik arról, hogy a gyógyüdülésben való részvételnek egészségügyi szempontból nincs akadálya, ezt aláírásával igazolja a "Beutaló"-n (2. melléklet). A gyógyüdülésben való részvételt akadályozó bármilyen körülményt az érintett személy haladéktalanul köteles a személyügyi szakterület felé jelenteni.
9.  Az a bv. szerv, amely a számára kiutalt gyógyüdülési időpontot nem tudja feltölteni, legkésőbb a turnus kezdete előtt 4 héttel köteles értesíteni az Egészségügyi Főosztályt, aki gondoskodik a szabad férőhelyek más bv. szervek felé történő meghirdetéséről és annak feltöltéséről. 
10. A gyógyüdülésben való részvétel rendkívüli okból történő lemondását az akadályozó ok tudomására jutását követően a személyi állomány tagja haladéktalanul köteles az igal.uk@bv.gov.hu e-mail címen, illetve a bv. szerv személyügyi szakterülete felé jelezni.
11. A személyi állomány tagját a gyógyüdülés idejére a szállás, az étkezés, és az igali telephelyen nyújtott programok térítésmentesen illetik meg. Az igali gyógyfürdő igénybevételéért és egyéb szolgáltatásokért a BVOTRK igazgatója által kiadott Intézkedésben meghatározott térítési díjat kell fizetni, melyet a "Tájékoztató" tartalmaz.
12. A gyógyüdülés idejére a személyi állomány tagját betegszabadság/betegállomány illeti meg, vagy szabadságot vehet igénybe.
13. Amennyiben a személyi állomány tagja a gyógyüdülés idejére betegszabadságot vesz igénybe, a BVOTRK igazolást (3. melléklet) állít ki a gyógyüdülésen részt vevő személyi állományi tagnak, aki ezt az igazolást átadja a bv. alapellátó orvos vagy a háziorvos részére.
14. A személyi állomány tagja a gyógyüdülést és a büntetés-végrehajtási szervezet által biztosított mozgásszervi rehabilitációt együttesen egy naptári éven belül nem veheti igénybe. Kivétel ez alól az olyan alapos egészségügyi indok, amelyet kérelem alapján - az Egészségügyi Főosztály támogató véleménye mellett - a munkáltatói jogkört gyakorló parancsnok engedélyez. 
15. A gyógyüdülés nem az egészségbiztosítás terhére finanszírozott ellátás, nem minősül kórházi ellátásnak, így az egészségbiztosítási szabályok szerinti utazási költségtérítés - a gyógyüdülés ideje alatt - nem vehető igénybe. A gyógyüdülésre történő oda- és visszautazás költsége a személyi állomány tagját terheli.
16. Ez a szakutasítás a kiadás napján lép hatályba.
Dr. Tóth Tamás bv. vezérőrnagy
országos parancsnok       
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