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Allamhéztartasrol. Koltségvetési szervek alapitasaGazdalkodasi jogkorok. A személyi
allomany juttatasai. Kartéritési eljaras szabalyai.

Allamhaztartasrol. Koltségvetési szervek alapitasaGazdalkodasi jogkdrok.
l.

Mit jelent az allamhaztartas fogalma?

Az éllam gazdalkodasi rendszerét vagyis azt a tevékenysagetly soran az allam
bevételeit beszedi, és Osszétiyaz allami koltségvetésbe, hogy azt felhasznalja majd
kiadasai teljesitésere allamhaztartasnak nevezzuk.

Az allamhaztartas alrendszerei
Az allamhaztartas kdzponti és 6nkormanyzati alreeds| all.

Az allamhaztartdkdzponti alrendszeg€be tartozik

a) az allam,

b) a kozponti kdltségvetési szerv,

c) a torvény altal az allamhaztartas kozponti @lszerébe sorolt koztestilet,

(pl: MTA kozfeladat ellatasara) és

d)a tv. hatéalya ala tartozé koztestilet altal iféoty koztestileti koltségvetési szerv.
(pl.: MTA Energiatudoméanyi Kutatokozpont, Csillagagé és Foldtudomanyi
Kutatokdzpont, Nyelvtudomanyi Kutatékdzpont)

Milyen feladatai vannak az allamhaztartasnak?

Az allamhaztartasof feladatai: az éforrasok begijjtése, elosztdsa, a gazdasagi egyensuly
megirzése, dnfenntartas, és e feladatok ellatasdhd®ségés jogi keret kialakitasa.

Az allamhéztartas feladatai

« az allam a. szikséges dorrasok megszerzésévelés elosztasaval biztositia a
k6zosségi feladatok ellatasat

+ korrigalia idvedelmi és vagyoni aranytalansagokat

« az eavensuly medrzése elésegiti a gazdasagi nodvekedés feltételeinek a
megteremtését a megféledzinti foglalkoztatas, csoportérdekek 6sszehangolasaval

+ jogi keretek kialakitasa

+ Onfenntartas

Az allamhéztartds mikodésének feltételei

Az 4allamhaztartas tikodéséhez meg kell teremteni a feltételeket:
+ a megfelad pénzigyi egyensulyra
« akijelolt llami feladatvallalas teljesitésére
+ akozpénzekkel valé hatékony gazdalkodasra
+ akozpénzekkel valbé gazdalkodas eflerhetbségére



Az allamhaztartas funkcioi

Az allamhaztartds magaban foglalja azokat a kodé&ttkat, amelyeket az allam a
kozhatalom birtokosaként, helyzetéb kotelezettségetd adodoan, a koz érdekében,
kozfunkcioként lat el.

Az allamhaztartas harom alaptétinkcidja:
» tradiciondlis funkcio,
» szocialis funkcid, valamint
» gazdasagpolitikai funkcid.

A tradicionalis (hagyomanyos) funkcio:

* a jogalkotas feladatai (a tarsadalmi élet jogi kereteinek Isittisa, parlamenti
jogalkotas, kormanyszitifjogalkotas, helyi jogalkotas),

» ajogalkalmazéasfeladatai (a birésagok, illdeg a kézigazgatasi szervek altal végzett
jogalkalmazas),

» az allami szuverenitas biztositasa(honvédelem, allamhatar védelme, h&taeti
rendszer rikddtetése stb.), valamint

* a bels rend védelme és a kozbiztonsdg fenntartdsa (nemzetbiztonsdaildmk
ellatdsa, Bnozés elleni tevékenység, rendészeti tevékenysstgek

A szocialis (joléti) funkcio:

* az allami-donkormanyzatzocialis ellaté rendszemiikddtetése (szocialis otthonok,
pénzbeli segélyezési formak, természetbeni jutttashajléktalanokrél valo
gondoskodas stb.),

* az allami-onkormanyzategészségugyi ellaté rendszemikodtetése (egészsegugyi
alapellatas, jaro-, illetve fekbeteg szakellatds, specialis egészségugyi
szolgéltatasok,stb.),

e az allami nyugdijrendszer és egészsegbiztositasi rendszéenntartasa (k6zos
kockazatvallalason és a szolidaritas elvén nyugébeléd tarsadalombiztositas
miikodtetésével),

» az allami-dnkormanyzatktatasi rendszermikodtetése (6vodai ellatas, alapfoku és
kozépfoku kdzoktatas, félektatas stb.),

» az allamigyermek- és ifjusagvedelenmntézményrendszerének fenntartasa (nevelési
segélyek, gyamhatosagi eszk6zok, ifjasagpolitika) silletéleg

» amunkanélkiliség kezelés¢segélyezés, passziv és aktiv foglalkoztataskalgib.).

A koltségvetési szerv fogalmi ismérvei

Az allamhaztartas részét képeaz Aht. szerint nyilvantartasba vett jogi szeméatyely
* jogszabalyban meghatarozott és az alapit6 okiratigaitett allami, 6nkormanyzati
feladatokat (kdzfeladat)
o kozérdekidl,
» alaptevékenységként,
* haszonszerzeési cél nélkiil,
* jogszabalyban meghatarozott kovetelmények éddidtcalapjan,



jogszabalyban meghatarozott szerv vagy személyitésa vagy felligyelete mellett,
az alapité okiratban megjeldltikddési kbrben

kozfeladat-ellatasi kotelezettséggel,

a koltségvetéséib gazdalkodva végez.

Kdltségvetési szerv alapitasanakébb szabalyai

A létrehozésrol jogszabélyban vagy hatarozatbarrdwetielkezni.

Az alapito okiratot az alapito szerv adja ki (Kelék vannak.).

Az alapit6 okirat kotelgztartalmat torvény (Aht.) irja &l

A koltségvetési szerv a nyilvantartdsba valé bejéggvel, a bejegyzés napjaval j6n
létre (Bszabaly szerint).

A koltségvetési szervellra Magyar Allamkincstar vezet nyilvantartast (gkéanyvi
nyilvantartas).

A koltségvetési szerv tevékenysége

Kdzfeladat-ellatasi kotelezettség

A feladatellatas betsrendje, modja: SZMSZ, tigyrendek.

Alaptevékenyseég: a létrehozasardél rendeljegszabalyban (hatarozatban) és az
alapité okiratban a koltségvetési szerv szakmaifeladataként meghatarozott
kozhatalmi vagy kdzszolgaltato tevékenység.

Véllalkozasi tevékenyseg: az alaptevékenysd@dters, rendszeres haszonszerzes
céljabdl, tamogatason kivili forrasbol, mas jogregly vagy természetes személy
szamara, nem koteléen veégzett termét, szolgéltato, értékesitevékenység.
Mukodeés, feladatellatas rendszeres fellilvizsgaleday(ito szerv)

A kozponti koltségvetés dbb bevételei és kiadasai

A koltségvetés bb bevételei:

A gazdalkodo szervezetek befizetései (tarsasagiddA)
Fogyasztashoz kapcsolt adok (AFA, jovedéki adGsegicios ado)
Lakossagi befizetések (személyi jovedelemaddghiek)
Kdltségvetési szervek, fejezeti kezél€iranyzatok bevételei
Befizetések az allamhaztartas alrendszéreib

Egyéb bevételek

A koltségvetés bb kiadasai:

Tamogatasok (egyedi és normativ tamogatasok, fatjierkiegészités, csaladi
tamogatasok, szocidlis juttatasok, civil szervdzeienogatasa)

Koltségvetési szervek, fejezeti kezéleiranyzatok kiadasai

Allamhéztartas alrendszereinek tamogatasa

Addssagszolgalat (Hitel torle$zteszlet+kamat)



» Egyéb kiadasok (befizetés az EU kdltségvetésebmamyzati rendkivili kiadasok,
allami vagyonnal kapcsolatos kiadasok)
» Tartalékok (&ltalanos tartalék, céltartalékok)

A koltségvetési szerv mikodésének, gazdalkodasanak altalanos jelleréiz

* Gazdéalkodasuk alapdokumentuma: az iranyit6é szealj@vdhagyott elemi
koltségvetés.

» Mikodéstukkel, gazdalkodasukkal szembeni alapkeévetelmények:
Gazdasagossag (adbfrrasok felhasznaldsdhoz kapcsol6do kiadas, réésrd
a lehed legkisebb legyen)
Hatékonysag (a nyujtott szolgaltatas, ellatottdataertéke, vagy bevétele a
lehet legnagyobb mértékben haladja meg a felhasznittireasok
kiadasait/raforditasait)
Eredményesség (a ki6tt célok teljestiljenek, a feladat tervezett éyleges
hatasa kozott a letietegkisebb eltérés legyen, vagy a tényleges hatas
kedvedbb legyen a tervezettnél).

Gazdalkodasi jogkdorok

A gazdaséagi szervezettel nem rendetkédltségvetési szerv gazdalkodasi feladatait az
irAnyitd szerv vagy az iranyitd szerv iranyitdsa trtozd mas koltségvetési szerv az
allomanyaba tartoz6 alkalmazottakkal, a munkamdfeszs felélsségvallalds rendjét
tartalmaz6 megallapodasban (a tovabbiakban: munjesatasi megallapodas)
meghatarozott helyen és modon, a gazdasagi széelerendelkeé koltségvetési szerv
vezetje altal kijelolt személy latja el.

A munkamegosztdsi megallapodasnak tartalmaznig kelly a feladatok kozul melyik
feladatot melyik koltségvetési szerv latja el. Eigyadatra csak egy koltségvetési szerv
jelélhe® ki.

Felkészulési kérdések:
Mi az allamhaztartas fogalma?
Sorolja fel az allamhaztartas funkcioit



A személyi allomany juttatasai. Kartéritési eljarasszabalyai.
.

Az illetmény, a koltségtéritések, a juttatasok
llletmény

A hivatdsos allomany tagja szolgalati viszonya jdlap alapilletménybl, az egyéb
potlékokbdl és teljesitményjuttatasbol allé illetngge jogosult.

Az alapilletmény beosztasi illetménydd, szolgélati idpotiékbdl és hivatdsos potlékbol
tevodik 0ssze

A beosztési illetménya hivatasos allomany tagjanak besorolasa alapggéltapitott fizetési
fokozathoz tartoz6 illetményszorzé és a rendvédeletményalap szorzata.

A szolgalati idopotlék a hivatasos allomany tagjat a szolgalati viszonybloltott tizedik
évtsl kezabdéen megilled, a szolgalatban eltoltott tovabbi 6tévenként nédernéertéki, a
rendvédelmi illetményalap meghatarozott szazalékabzegallapitott illetményelem. A
szolgélati idpotiékra valé jogosultsagot a hivatasos szolgddkitifigyelembevételével kell
megallapitani.

A hivatdsos potlék a hivatasos allomany eskijében vallalt tébbletketettségek és a
szolgélati beosztassal jar6 tobblet-igénybevétel -teshelés ellentételezését szolgalja.
Mértékét a miniszter a rendvedelmi illetményalapsb0%-a kdzotti ertékben allapitja meg.

A hivatasos allomany tagja azoéeb évi egyeéni teljesitményeértekelesének eredmeéhyét
flggoen, a szervezeti egység szamara a szervezetitteeyértékelés eredménye alapjan a
szeméelyi juttatdas éiranyzaton belll biztositott koltségvetési kerethéee évente két
alkalommal, aprilis és szeptember hénapban, e§yemértéki teljesitményjuttatasban
részesithét

A teljesitményjuttatas targyévre meghatarozott éké&rtnem haladhatja meg a hivatdsos
allomany tagja alapilletményének haromszorosat.

A rendvédelmi illetményalap O6sszegét évente a kdizpkdltségvetésil szolo torveny
allapitia meg ugy, hogy az nem lehet alacsonyabmt raz ebzé évi rendvédelmi
illetményalap, jelenleg 38.650.-Ft

Egyéb potlékok:

Ha a hivatdsos allomany tagja olyan szolgalati b@gss tolt be, amelyben idegen nyelv
hasznalata sziukségadegennyelv-tudasi potiéka jogosult.

Az idegennyelv-tudast az éllamilag elismert nyetega eredményét igazold bizonyitvannyal
vagy azzal egyenértélokirattal kell igazolni.

A hivatasos allomany tagja a szolgalatteljesitébrdil, idejétl és kortulmenyedl fliggoéen a
kovetked poétlékra jogosult, mint példaul:

- azéjszakai potlékteljesitett orankent a rendvédelmi illetményaagifo-a, valamint

- akészenléti potlekteljesitett oranként a rendvédelmi illetményada@b%-a



Az illetmény kifizetése és levonés az illetméngb

Az illetmény kifizetésére vonatkoz6 szabaly

Az illetményt Magyarorszag hivatalos pénznemeébdhrkegallapitani, és havonta utdlag, a
targyhonapot kovét hdnap 6todik napjaig kell a hivatdsos allomanyjdaak megbizasa
alapjan a fizetési szamlgjara atutalni, vagy halamem rendelkezik, részére pénzforgalmi
szamlardl tortéd készpénzkifizetés kézbesitése atjan medfizetni.

Az illetmeény kifizetésének és atutalasanak koltsagendvédelmi szervet terhelik.

A hivatasos alloméany tagjanak a rendvédelmi szefivedési szamlara tortérutalds esetén
bankszamla-hozzajarulastadhat. A szolgalati viszony év kdzben toéiénegszinése esetéen
a bankszamla-hozzajarula$étanyosan jar.

Az illetménybédl torténé levonas

Csak jogszabaly, végrehajthatd hatarozat vagy a hivat@lomany tagjanak hozzajarulasa
alapjan van helye, étteltérni nem lehet.

A jogalap nélkul kifizetett illetmény hatvan napon belll irdsbeli fizetési felszdlitassal
visszakovetelhét a hivatasos allomany tagjatol. Az altalanos elésillidbn belul
visszakovetelhét a jogalap nélkil felvett illetmény, ha annak addgmsagarol a hivatasos
allomany tagja tudott vagy tudnia kellett volna.

Koltségtéritések

A hivatasos allomany tagja részéneg kell tériteni

a) az egyik szolgélati helgt a masikra szolgalati érdeébtortént athelyezéssel vagy
atrendeléssel kapcsolatos,

b) a szolgalati feladat ellatasaval kapcsolatban intlak felmerult, valamint

C) a szabadsagrol, a munkaszineti és a piegordl tortéd visszarendeléssel 6sszefiigg
koltséget.

A munkdéba jaras helykozi utazasi koltségeit a ldisas allomany tagjanak jogszabalyban
foglaltak szerint kell megtériteni.

A valaszthatod béren kivili juttatasok rendszere

A valaszthat6 béren kivdli juttatas feltétele

A juttatasrol rendelkéz nyilatkozatokat két példanyban kell kinyomtatniajctha BVOP.
szakutasitasdban meghatarozott pontig a munkaltatd részére eljuttatni. A leadott
nyilatkozatok targy év vegeig érvéenyesek.

A valaszthato béren kivdli juttatas mértéke

Ervényes keretdsszdmuttdé 200.000,- Ft//év. A béren kiviili juttatas éves dsszege biztosit
fedezetet az egyes juttatasokhoz kapcsol6dod, atgstt teljesét fegyveres szervet terfdel
kozterhek megfizetésére is.

A targyévre vonatkozo (tovabbiakban: VBKJ) kerethnghet at a kovetked évre.



A valaszthato béren kivili juttatas jogosultsagi fiétele
Nem jogosult a VBKJ-ra

. a hivatasos allomany tartés kilszolgalatons)éuletve a nemzeti szakéként
foglalkoztatott tagja, tovabba a:

. 30 napon tuli illetmény nélkili szabadségra (sdetniényre, sem tavolléti dijra nem

jogosult a munkavéllalo),

. GYES, GYED idejére (sem illetményre, sem tavoliiijia nem jogosult a

munkavallalg),

. a felmentési idszak, munkavégzés aldli mentesités idejére (a nwatlkid

atlagkeresetet kap a felmentés idejére),

Jar VBKJ:

. ho kozi belépés esetén a jogosultsag kezdete aavisakny |étesitésének napja, ho
kozi kilépés esetén az utolsé munkaban t6ltott nap,

. athelyezés esetén (mas szélva jogosultsag az athelyezés napjan keletkezik és
idéaranyosan jar,

" részmunkaiisoknek a munkatidaranyaban jar a juttatds, az aldbbiak szerint

- havi 131-174 é6ra: 0,8-as szorzo,
- havi 87-130 6ra 0,6-0s szorz0,
- havi 44-86 ¢6ra 0,4-es szorzo,
- havi 1-43 ¢éra 0,2-es szorzo.

" a prébaidsok esetén a jogosultsag kezdete a munkaviszasitésenek napja (a
belépés soran a munkavallalonak a VBKJ kerete $elélasardl a munkaltaté VBKJ
agyintédineél nyilatkoznia kell),

. 30 napon tuli egészséglgyi szabadsag, szilésidsaipasetén (tavolléti dij jar a
munkavallalonak),

. fegyelmi eljarasban szolgélati beosztashbol t@rfélfliggesztés idejére (a
munkavallal6 a tavolléti dij meghatarozott részégosult),

. a munkaviszony barmely okbdl tortémegsanése esetén a jogosultsag mégsz

A jogosultsdg mértékét a munkéban toltott napoknszalapjan kell meghatarozni.
A visszafizetend 6sszeg mértéke minden esetben a nettd igénybe béstin kivili
juttatasokbdl szamitandd, adaanyossag elvének alkalmazéasaval.

A VBKJ keretében az alabbi juttatasok igényelheiek
0 juttatott pénzosszeg
0 SZEP Kkartya

Szép Kartya:
- az igényelheét 6sszeg harom alszamlara torténhet: szallas, veatdeg sport és
szabadid.

Juttatott pénzosszeg:
- Ajuttatas éves keretdsszege netté 100.000,-Ft.
- A pénzosszegek kiutalasa egy 6sszegben, a BVORtszitiasa altal megjelolt
idépontig kertl utalasra bankszamlara vagy lakcimre.
- A szikséges utalasi allomanyt a BVOP KozgazdasémgA&aly llletmény-szamfejtési
Osztélya biztositja a munkaltatok részére.
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Természetbeni ellatas

A hivatasos allomany tagjat a termeészetbeni ellkéstében téritésmentesen el kell latni a
rendvédelmi szerv feladatainak megféldegyverzettel, felszereléssel, ruhazattal és - a
jogszabalyban meghatarozott esetben - élelmezéssel.

Az ellatadsi normakban meghatarozott egyenruhdzafelszerelési cikkek beszerzésére els
alkalommal a szolgalati viszony létesitésekor akakerelési, ezt koven pedig évenként
ruhazati utdnpétlasi ellatmany jér.

A hivatasos allomany tagja évente a rendvéddllaiményalap 250%-anak (96.625.-)
megfeleb mértéki ruhazati utanpotlasi ellatmanyra jogosult, amely természetben is
kiadhatd. A hivatasos allomany tagjanak a ruhdmédinpotlasi ellatmany felhasznélasat
ruhazati termékil sz6lo6 szamlaval kell igazolni. Az ellatmany a re&dyi jOvedelemadd
szempontjaboltermészetbeni juttataként kiadott munkaruhazatnak mgill. A ruhazati
utanpotlasi ellatmany kiadasanak és felhasznalkgéndjét a miniszter allapitja meg.

A hivatasos allomany tagja a mindenkori ruhdzadinpttlasi ellatmany terhére a miniszter
altal meghatarozott mértékben koteles a ruhazaségiit fedezni.

A ruhazati utanpétlasi ellatmanyt a jogosultsagbéve kell kiadni. Ellatmanyként csak
rendszeresitett egyenruhazati termék szolgaltathatd

A természetbeni ellatds és a hivatasos allomangkegyhazati utanpoétiassal kapcsolatos
vasarlasanak biztositdsa érdekében a ruhazatositiziszerv jogosult a hivatdsos allomany
tagjanak az ellatas, vasarlas szempontjabol széksstptait kezelni.

Riad6csomaggal valé ellatas szabalyai

A riadocsomag egyszeri ellatas, amit az igényjoljosiszére a szolgalati hely szerinti
gazdalkodd szerv &inevezést koéveb 30 napon belll biztosit. A kifizetett 0sszeg
elszamolas koteles. Az elszamolast a ruhazati otégd ellatmannyal megegyeanddon
kell végrehajtani.

A riadécsomag értek@800 F, amelynek kiaddséat a ruhazati személyi nyilvantartasban kell
régziteni.

A személyi allomany Ujonnan kinevezett tagja a G@magot a kinevezését kave?0
napon belul koteles Osszedllitani.

A riadocsomag 0sszetétele:

tisztalkodo felszerelés (torolkézszappan, fogkefe, fogkrém, WC papir,ifélsorotvalkozé
felszerelés/intim csomag),

kétnapi hidegélelem (legaldbb 2 db melegéih0 gr-os készételkonzerv, 2 db 60 gr-os €s 2
db 130 gr-os huskészitmény konzerv), konzervnyito,

tisztitd, karbantart6 felszerelés (Iabbeli tisztés varrokészlet),
fuzet (A/5), iréeszkoz.
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A felsorolt termékekre vonatkoz6 fogalmakigyfogalmak, amennyiben a szamlan szefepl
termékek megnevezeései, eugyfogalmakkal behelyettesitlietk, a szamla elfogadhato.

A riadocsomagot az igényjogosultnak a szolgalatydre kell tarolnia. A riadécsomagban
tarolt cikkek, felszerelések és eszkozok karbadmati poétlasat - a szavatossagivil
rendelkedk szavatossagi frissitését is beleértve - az iggogult sajat koltsége terhére hajtja
Végre.

A szolgélati viszony megéfnése esetén - amennyiben a szolgalati viszonyesitésétl
szamitott egy éven belil megsik - az igényjogosult koteles a kifizetett Gsszege
visszatériteni. Az egy évet etévagy meghalad6 hivatasos szolgélat utan tértéezerelés
esetén a leszetil visszatéritési kotelezettseg nem terheli.

Ugyanazon igényjogosultnak szervek kozotti vagynsae beldli, két éven belll tortént
ismételt (tObbszori) athelyezésekor, atsorolasakagy leszerelését kovet ismételt

allomanyba vételekor az igényjogosultat Ujboli ®WiKA nem illeti  meg.

A riadocsomag ellgirzését a ruhazati szemle soran kell végrehajtani.

Alséruhazati koltségtérités

A termékek természetbeni biztositasa helyett alsimati koltségtérités kerul kifizetésre, a
raktéri készletek felhasznalaséat kdest.

Osszege10 000 Ft elszamolasi rendje megegyezik a ruhazati utdagiotellatmany
elszamolasi rendjével. A zokni esetében a beszdfzenmeékek szine sotétkék, vagy fekete.
A téli als6 alkalmassagat a funkcionak vald6 meddslenatarozza meg. Az alséruhazati
koltségtéritest csak az 0] felszéréllomany részeére kell biztositani.

Kartéritési felelésség
A hivatasos allomany tagjanak kartéritési feladssége

A hivatasos &llomany tagja a szolgdlati viszonybéled kotelességénekveétkes
megszegeésével okozott karért kartéritési dsktggel tartozik.

A karokozé6 vétkességét, a kar bekodvetkeztét éséhwrtvalamint az okozati 6sszefliggést a
rendvedelmi szervnek kell bizonyitania.

Nem kell megtériteni azt a karf amelynek bekdvetkezése a karokozas idején nenekiod
lathaté vagy amelyet a rendvédelmi szerv vétkesatasiisa okozott, vagy amely abbdl
szarmazott, hogy a rendvédelmi szerv karenyhititsldézettségének nem tett eleget.

A Karokozas fajtai:
» Gondatlan karokozasesetén a kartérités a karokozé egyhavi alapilleyérek 50%-
at nem haladhatja megvéve:

A karokoz6 eharomhavi alapilletménye erejéigfelel, ha gondatlansagabdl ebed

a) a rendveédelmi szerv gazdalkodasara vagy az angelgnikai eszkdzok kezelésére
vonatkoz6 szabalyok megsértésével okozta a kart,

b) az ellerdrzési kotelezettsége elmulasztasaval vagy hiamjesitésével okozta a kart,

c) hatésagi jogkorben eljarva a jogszabalyok megséreétokozta a kart, vagy
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d) a kar olyan - jogszabalyba Utkbz parancs, utasitas teljesitédéieletkezett, amelynek
kovetkezményeire az utasitott karokozéréleg felhivta a figyelmet.
» Szandékos karokozagsetén a karokozo a teljes kart kdteles megtériten

A hivatasos allomany tagjeétkessegere tekintet nélkil feléks azért a hianyért, amely
olyan dologban kovetkezett be, amelyet visszaszolgaltatasi \s@ynlasi kotelezettséggel
jegyzék vagy elismervény alapjan vett at, és amelyleindban azdrizetében tart,
kizarélagosan hasznal vagy kezel.

Mentesul a hivatdsos allomany tagja a fékdég aldl, ha bizonyitja, hogy a hianyt
elharithatatlan ks ok idézte &, vagy a rendvédelmi szerv a biztonsagoes feltételeit
nem biztositotta.

A meghatéarozott feltételek meglétét, a kar, hiaekdvetkeztét és mértékét a rendvédelmi
szervnek kell bizonyitania.

Leltarhidny megéllapitasa, felebsségrevonas

A leltarhianyért valé megtéritési fel@séget - a raktarosok 6eetes hozzajarulasanak
hianyaban - csak a raktar teljes készletének tedédra alapjan lehet megallapitani.
Leltarozasnal a raktarosnak vagy akadalyoztatést#res képvisélének jelenlétét lehévé
kell tenni. Ha a raktaros a képviseléténem gondoskodott, akkor az allomanyilletékes
parancsnok e feladat ellatasara szakmailag alkalazaggyben érdektelen képvistekoteles
kijelolni.

A leltarhianyért val6 felélsséget a leltarfelvétel befejezését kdvatvan napon belul el kell
biralni, és a hatarozatot a raktarossal irasbadlkiokell. A hatarid eltelte utan a raktarost
kartéritésre nem lehet kotelezni.

A leltarhiany megtéritése

A leltarhianyért a raktarvezetés a raktarvezéthelyetteshathavi, a beosztott raktaros,
anyagkezél négyhavialapilletménye erejéig felel.

Ha a hivatasos allomany tagja olyan raktari szakjfleosztasban teljesit szolgalatot, ahol az
atvett anyagokat, raktari készleteket allandoareédglykezeli, a teljes leltarhianyért felel.

A leltarhianyért valo felelésség megallapitasa
A leltarhianyeért a megtéritési fetaslséget akkor lehet megallapitani, ha

a) a raktarost a raktari beosztasba helyezéskor masipékoztattak a kartéritési felebég
formgjardl és mertékar,

b) az anyagokat, raktari készleteket kezelésre szsaefign atadtak, és azokat a raktaros
atvette.
Ha a kart tdbben egylttesen okoztak, vétkességikyaban, a mégzésre atadott dologban
bekdvetkezett hiany és leltarhiany esetén az &apiényik aranyaban felelnek.
A kart pénzben kell megtériteni, kiveve, ha a kiwihyek a kar természetben vald
megtéritéseét indokoljak.
Nem kell megtériteni a karnak azt a részét, ametgegrongalodott dolog értekesitésieb
vagy biztositasi jogviszonybdl er@sh megtérult.
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Kértaritési felel6sség megéllapitasa, a kartéritési eljaras megindia
A hivatasos allomany tagja kartéritési fétdégének megallapitasara az allomanyilletékes
parancsnok jogosult.

Az alloményilletékes parancsnok a kar felfedezdge intézkedni koteles a kar 6sszegének
es a karokozo személyének megallapitasara. A lsredenek és a karokozd személyének
megallapitasat kovéttizendt napon belll az allomanyilletékes paranksnmeginditja a
karteritési eljarast.

A kartéritési eljaras soran a tényallas megallapital arra alkalmas, az tgyben érdektelen és
elfogulatlan személyt kell megbizni. Ha a tényalleenyolult, a kartéritési eljaras
lefolytatdsara bizottsagot kell kijeldini.

A kartéritési eljaras szabalyai

A Kkartéritési eljarasban a hivatasos allomany tagigg kell hallgatni, és leh@té kell tenni,
hogy védekezését részleteserbadja. A lefolytatott bizonyitasrol jeg§konyvet kell
felvenni.

Ha a hivatasos allomany tagja a kartéritési eljaoiidn a kar mértékét vitatja, és emiatt a kar
0sszegének vizsgalatara szakékirendelése valik szikségessé, a székévizsgalat
idétartamara az eljaras felfliggeszthet

A hivatasos allomany tagja a kartéritési eljarasbatekeinek védelmével megbizhatja az
érdek-képviseleti szervét, valamint Gigyvedet hadalmat meg.

A kartéritési eljaras meginditasat kdvétatvan napon belil az allomanyilletékes parancsnok
indokolt hatarozattal dont a kartéritésre kotelgtésmgy annak metizéséél. A hataridsbe a
kartéritési eljaras felfliggesztéseneltatama nem szamit be.

Az allomanyilletékes parancsnok a kartéritési ajameginditasanak métiesével kiadott
hatérozatban rendelkezhet a kar megtériéésba a keletkezett kar 6sszege a rendvédelmi
illetményalap kétszeresét nem haladta meg, a kabtokofelebsségét irasban elismerte és
kotelezettséget vallalt a kar harminc napon befidgtéritésére.

Az allomanyilletékes parancsnok a kartéritésiréfhan hozott hatarozatban felhivia a
karokozot, hogy a hatarozattal szemben tizenot mdgedil panasszal €lhet. Ha a karokozo
nem él panasszal, a kartéritésre vonatkoz6 hatarégeehajthato.

Az A&llomanyilletékes parancsnok hatarozata elleahagzt nyolc napon belul fel kell
terjeszteni az eloljaré parancsnokhoz, aki azt mrmapon beldl elbiralja.

A hatarids tovabbi harminc nappal meghosszabbithato.

A Kkartéritési eljarasban hozott masodfoku hatatakaizemben a kartéritésre kotelezett
bir6saghoz fordulhat.

Az alloményilletékes parancsnok a Kkartéritést agomersékelheti, ha a kartéritésre
kotelezett kortlmeényeiben olyan valtozas kovetketst, amely a kartérités méltanyos
csokkentését teszi indokoltta.

Méltanylast erdendl személyi kérilményekre tekintettel az allomanydlees parancsnok a
kartérités levonasat vagy vegrehajtasat elhalagztivalamint részletfizetést engedélyezhet.
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A rendvédelmi szerv kartéritési felebssége

A rendvédelmi szerv vétkességére tekintet nélkjgstanértékben felel a hivatdsos allomany
tagjanak a szolgalati viszonyaval 6sszefliggéesblketkezett karért.

A rendvédelmi szerv a vétkességére tekintet néleldl a karért, ha az olyan betegség
kovetkezménye, amely

a) a szolgalat teljesitésével dsszefliggésben keldtkgagy

b) a szolgalat sajatossagaival 6sszefliggésbendskmsulyosbodott.

A betegség sulyosbodéasat akkor lehet jémtk tekinteni, ha az egészségkarosodas mértéke
a 12%-ot meghaladja

A rendvédelmi szerv a szolgdlati viszonnyal 6ssggfibalesetbl ereds személyi karért
vétkességére tekintet nélkil felel.

A rendvédelmi szerv mentesil a féedég aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az ditegsi
kérén kivil e8 olyan korulmény okozta, amellyel nem kellett szém#o és nem volt
elvarhato, hogy a ké&rokozo kortlmény bekovetkezél&érilje vagy a kért elhéritsa.

Kér megtéritésének kizaré oka
Nem kell megtériteni a karnak azt a részét, amely@rosult vétkes magatartasa idézéitt el

A kartérités felelosség megallapitasanak és a kar megtéritésenek szgba
A hivatasos allomany tagjanak kell bizonyitania &&k és azt, hogy a kar a szolgélati
viszonnyal okozati 6sszefliggésben keletkezett.

A rendvédelmi szerv a karfetelsége alapjan a hivatasos allomany tagjanak eltarad
jovedelmét, dologi karat, a sérelemmel, valaminnetn elharitasdval 6sszefliggésben
felmertlt indokolt koltségeit kbteles megtériteni.

A szolgalati viszony korében az elmaradt jovedelaeygallapitdsanal a tavolléti dijat kell
figyelembe venni, tovabba azoknak a rendszeresg&italasoknak a pénzbeli értéket,
amelyekre a hivatasos allomany tagja a szolgalationy alapjan jogosult, feltéve, hogy
azokat a karokozas bekovetkezését ntageh rendszeresen igénybe vette.

A szolgalati viszonyon kivili elmaradt jovedelemken sérelem folytdn elmaradt egyeéb
rendszeres, az dsszeférhetetlenségi szabalyokdigpeveételével elismertiekeresetet kell
megtériteni.

A rendvédelmi szerv a hivatasos allomany kartéetésgosult tagjatdl vagy annak kozeli
hozzatartozgjatol a munkavégzéskzarmazé jovedelmél, jovedelmi viszonyairdl évente
igazolast kérhet.

A rendvédelmi szerv a karosultat értesiti, ha aékéés mértékének maodositasara alapul
szolgalo illetményemelést hajtott végre. A rendwdileszerv hivatalbdl médositja a jaradék
0sszegét.

Nem kell megtériteni az olyan szolgéltatasok értekét, amelyek rendalitt szerint csak

munkavégzés esetén jarnak, tovabba a koltségtéfiten jard 6sszeget.
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Kértéritésként jaradékot is meg lehet allapitani. Rendszerint jaradéladt knegallapitani
akkor, ha a kartérités a karosult vagy a vele seentértasra jogosult kdzeli hozzatartozoja
tartdsat vagy tartasanak kiegészitéseét hivatok&ni.

A bv. szerv altal kdvetend kartéritési eljaras szabalyai

A karosult allomanyilletékes parancsnoka a karokadavalé tudomasszerzéktszamitott
tizendt napon belul kételes a karosultat felhivdigenyének ékerjesztésére. A rendvédelmi
szerv a karigény bejelentésletszamitott tizenét napon belll irasbeli tajekamatad a
karosultnak az eljaro szetlés az eljaras modjarol.

A kérosult a kartéritési igényét annak a szolgalaglynek az &llomanyilletékes
parancsnokahoz nyujthatja be, ahol a kar keletkezet

A rendvédelmi szerven bellli vezénylésstamtama alatt bekdvetkezett kar esetében a
karigényt annal a szervnél kell benyujtani, amelyniéar keletkezett.

A Kkartéritési igényt az igénybejelentés beérkedésgramitott hatvan napon belll, a
rendvédelmi szervnek kell elbiralnia, és a dongé#tarosulttal indokolt hatarozatban kell
ko6zdlnie. Ha a kartéritési igény vagy annak mértalaptalan vagy részben alaptalan, az
elbiralo szerv efil a karosultat azzal értesiti, hogy igényével Eghoz fordulhat.

A karosult a hatarozat ellen harminc napon belilesettel fordulhat a birésaghoz. A
hatarozat keresettel nem érintett részei jogeemelkednek.

Az elévilésre vonatkozo szabaly
Az elévilés szempontjabdl 6nalldnak kell tekinteni:

a) a betegség idejére jaro tavolléti dij és a sérdétdyman csokkent kereset, valamint

b) a betegség idejére jaré tavolléti dij és a rokkantsagigdij vagy megvaltozott
munkaképességszemeélyek ellatasa kulonbozetének megtéritése igémyt.

Jaradékigény hat honapnal régebbiréd visszametlieg csak akkor érvényesitbigtha a
jogosultat a kdvetelés érvényesitésében mulasaidstarheli, vagy a rendvédelmi szerv a
kotelezettsegeét elmulasztotta. Harom évnél régetibe visszametieg jaradékigény nem
érvényesithét

Felkészulési kérdések:

Sorolja fel midl all az alapilletmény!

Mekkora 6sszeg térithet hivatasos allomany tagjanak riadocsomag koksiéés cimen?
Milyen esetekben felel a hianyért vétkességre tekimélkil a hivatasos allomany tagja?

Felhasznalt irodalom:

2015. évi XLII. térvény a rendvédelmi feladatokdla® szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarol

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhéazar6l szo6l6 torvény végrehajtasarol
21/2008. (IX. 23.) IRM rendelet a Budapesti Rénfbkapitanysag, a dvarosi Blntetés-
végrehajtasi Intézet és a Budapesti Fegyhaz é®mtigzthelyettes és z4szlos allomanyanak
vissza nem tériteddakascelu tamogatasarol
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A blntetés-végrehajtas orszagos parancsnokanalk8&/20.9) OP szakutasitas a vélaszthatd
béren kivili juttatasok rendszesér

A blntetés-végrehajtas orszagos parancsnokatvadR016. (X.25.) OP intézkedése az

egyenruhazati, a munka- és Gathazati alapellatasi normak kiadasarél, valamiat a
egyenruha-ellatasra jogosult allomanyhazati és 0ltozkddési szabalyzatardl 14/2016. (V.
10.) BM rendelethez 4. melléklet az alséruhazatskgtérites 6sszege

A bintetés-végrehajtas orszagos parancsnokana@E/@/11.28.) OP szakutasitas

az illetményableg folydsitasanak és visszafizetésének szabaljiodas

A bilintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanal1xl/dl.27) OP szakutasitas

a bintetés-végrehajtasi szervezet kormanytisztimet fogaszati ellatdssal, valamint

szemlvegkeészitéssel kapcsolatos koltségeinek ritégtdil, illetve tamogatasban
részesitésér

(www.kormany.hu/hu/mo/a-koltsegvetes)
(https://hu.wikipedia.org/wiki/Allamhéaztartas)



