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A megjelené irasok nem a Biintetés-végrehajtas Orszagos
Parancsnoksaga, hanem a szerzok sajat, tudomanyos sza-
badsagon alapulo allaspontjat képviselik.

Szerkesztéségiink olyan dolgo-

KOZLESI FELTETELEK A beérkezett irasokat a szerkesz-

zatokat var a szerz6ktol, amelyek
atarsadalmi devianciakat, a blintetés-végrehajtasra
vonatkozd joganyagot, a fogva tartds, a fogvatartot-
ti népesség sajatossagait, problematikéjat a tudoma-
nyos kézvélemény éltal elfogadott tudomanyszakok
(kriminoldgia, szocioldgia, pszichidtria, pszichol6-
giai, vezetéselmélet, pedagdgia, miiszaki tudoma-
nyok, szakmatorténet stb.) szempontjabdl elemzik,
értékelik. A dolgozatok eredetéért és tartalmaért a
szerz6 vallalja a feleldsséget. Kérjiik, a kéziratokon
tiintessék fel neviiket, munkakoriiket, munkahe-
lyiiket, telefonszdmukat, lakcimiiket és — ha van -
tudomanyos fokozatukat, rendfokozatukat is.

t8ség név nélkiil tovabbitja a bira-
16 bizottsag tagjainak, véleményezés céljabdl. A
megjelenés feltétele ezen tagok tamogat6 vélemé-
nye, illetve a széveg szerz8hoz vald visszakiildé-
sét kovetSen az dtdolgozasra javasolt szovegrészek
(ha vannak) javitdsa.

Szerkeszt6ségiink mindenkor fenntartja maga-
nak a jogot — a szerzével egyeztetve — a kéziratok
stilizalasara, szerkesztésére, esetleges javitdsara.
Amennyiben a beérkezett kézirat nem felel meg a
formai kovetelményeknek, vagy tartalma nem il-
leszkedik a kiadvany szellemiségéhez, gy a szer-
kesztdségnek nem 4ll moédjaban megjelentetni azt.
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Bolgar Judit

A REINTEGRACIO FOGALMI
MEGKOZELITESE A DEVIANCIA
JELENTESTARTALMAN KERESZTUL’

Description of the reintegration concept
through the meaning and content of deviance

A cikk - tudomanyelméleti megkozelités-
ben - azokat a pedagdgiai, pszicholédgiai,
szociolégiai folyamatokat és fogalomkoro-
ket veszi vizsgalat ald, amelyek értelmezésé-
re hatdssal lehet a mindenkori tdrsadalmi,
kulturalis érték- és normarendszer. Az
elemz6 megkozelités — a teljesség igénye
nélkil - rdmutat azokra az ,,érzékeny”
folyamatokra, amelyeknek hatdsmechaniz-
musa csak korlatosan bejésolhatd. Ramutat
tovabba arra is, hogy a visszailleszkedés
folyamata jelentés mennyiségti valtozo
fiiggvénye, amelyek gyakran egymadstdl
sem fliggetlenek és eltér6 egyéni minta-
zatokkal is rendelkezhetnek.

Kulcsszavak: deviancia elméletek, devi-
ans viselkedés, szocializacio, viselkedés
kontroll, reintegracié

The article itself inspects — in a theoretical
scientific approach - those pedagogical,
psychological and sociological processes that
are affected by the leading value- and norm
system of society. These analytical approach
points out — without being exhaustive - the
critical processes, those mechanism of action
are predictable only to a limited extend. It
also shows that the reintegration process
depends on a lot of variables that often
depend on each other and may be having
different individual patterns.

Keywords: theories of deviance, deviant
behaviour, socialization, behaviour control,
reintegration

*  Prof. em. dr. Bolgér Judit ny. ezredes, egyetemi tanar tanulmanya egy tobb részbél 4ll6 cikksorozat
els6 része, melyben a szerz6 mind az elméleti, mind az alkalmazott teriiletek képviseléinek elemzé-
seit felhasznalva vilagit ra a devianciakutatas jelent8ségére (a Fdszerkesztd ajdnldsa).

A mii a KOFOP-2.1.2-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu, ,,A jé6 kormanyzast megalapozd koz-
szolgalat-fejlesztés” elnevezésti kiemelt projekt keretében mikodtetett Ludovika Kiemelt Kutatémii-
hely keretében, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem felkérésére késziilt.



Bolgér Judit

Bevezeto

modernkori tarsadalmakban jelentés problémat, feladatot jelent az elvarttol,

az el8irttol, a szabdlyostol eltéré magatartdsformdk kezelése, értékelése, sza-

bélyozasa.
A jogalkotas a kiilonb6z6 korokban és kulturakban a megértd, befogado, elfogadd, st
a felmentd szemlélettdl a szigord tilto, szankcionalo, kirekeszté szemléletig a cselekvési,
intézkedési programok széles skalajat tartalmazza. Tekintettel arra, hogy a fogalomban
benne rejlik a személyekrél, csoportokrol alkotott értékitélet, a deviancidk kezelésével
kapcsolatos jogalkalmazas, valamint az altalanos, tarsadalmi kozgondolkodas, ez
egyben az adott tarsadalom egyik fontos lenyomata is.

A viselkedés és tarsadalomtudomanyok korébe tartozé tudomanyteriiletek az adott
korszakra jellemzé méodon vizsgaljak a deviancia kérdését, kutatdsi teriiletiik szerint
az egyén, a csoportok és/vagy a tarsadalom szemszogébol. Az elméleti vagy alkalma-
zott teriiletek képvisel6i elemzéseikben altalaban visszanyulnak a ,,kezdetekhez”, és
elemzésiik relativ, 6sszehasonlit6 értékitéleten alapul.

A deviancia jelentéstartalma

»A deviancia normaszegést, illetve eltérést jelent, tehdt olyan normdk és értékek meg-
szegését, amelyeket a tdrsadalom jelentds része elfogad. A szociolégiai szakirodalom
devianciaként tdrgyalja a biinézést, ongyilkossdgot, alkoholizmust, kdbitoszer fogyasz-
tdst és a mentdlis-lelki betegségeket, valamint a prostitiiciét és a homoszexualitdst is” !

Meg kell azonban jegyezni, hogy a deviancidnak mindsitett magatartasformak
tarsadalmi megitélése tekintetében vilagszerte valtozasok tapasztalhatok, annak fiigg-
vényében, hogy a régi mentalitdsok milyen erdsen tartjak helyiiket, vagy szenvednek
el valtozast. A deviancidk kezelése tekintetében is jelents kiilonbségek fedezhet8k
fel, hiszen kozottitk vannak betegségként definidlt ,,gyogyitando” viselkedésformak
(a mentalis-lelki betegségek sem mindig tartoztak ebbe a kategériaba), és ,,szankcio-
nélandé” viselkedésformak.

Tekintettel arra, hogy a b{in6zés, a kriminalis viselkedés a tudomanyos besorolas
szerint a devianciak egyik markans megjelenési formaja, érdemes a deviancia alak-
valtozasait a kezdetekt6l figyelembe venni.

Durkheim és Merton? 6ta a szocioldgia a megkérddjelezhetetlen tények rendjébe
sorolja a deviancia fogalmanak torténeti és tarsadalmi meghatarozottsagaval kap-
csolatos felfogasokat.

Durkheim elmélete szerint a tarsadalom stabilitasanak, integraltsiganak alapja
az egységes érték- és normarendszer. Ezek segitik a tarsadalom tagjait olyan kozos
érték- és normarendszer kialakitasahoz, amely a biztonsagos, értelmes létet jelenti. A
tarsadalmakban azonban idénként a normak fellazulnak, s helyiiket egy ideig még

1 www.scribd.com (letéltve: 2017. okt.28.)

2 Emile Durkheim (1858-1917) francia szociolégus, a modern szocioldgia és kulturélis antropold-
gia kiemelked$ elmélet alkoté személyisége. Robert Merton (1910-2003) amerikai szocioldgus,
Durkheim elméleti munkdssaganak tovabbfejlesztdje.
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nem toltik be Gjabbak. Ilyen helyzetben megnévekszenek a devians cselekmények, mert
atmenetileg nincsenek érvényes viselkedési szabalyok, amelyeknek hianya fesziiltséget
okoz az emberek életében. Ilyenkor a tarsadalom destabilizdlodik, dezintegralddik.

Az értékek és normak attekinthetetlensége, zavara az andmia, amikor a hagyoma-
nyos (el6z6) normak és értékek meggyengiilnek, majd felborul a megel6z8 értékrend.
A vagyak és a lehetdségek kozotti fesziiltség ossztarsadalmi szinten emelkedik. , A
tdrsadalmakat éré negativ hatdsok példdja egyértelmii: idegen hoditds, zsarnoki hata-
lomdtvétel, természeti csapds létében kérdGjelezheti meg az adott tdrsadalom mitkodését.
De egy pozitiv vdltozds is lehet andmia kivdltéja: pl. a magyarorszdgi rendszervdltds
felszabaditotta az orszdgot az idegen uralom aldl, kibontakozhattak a demokratikus
intézmények. A viltozdsok gyorsasdga, lendiilete elsoporte a régit, az 1ij értékek és nor-
mak azonban még nem alakultak ki. Durkheim szerint a deviancia, ha egy bizonyos
ardny alatt marad, akkor normadlis, és sziikséges. A deviancidra adott reakcié (szankcid,
biintetés) segiti a tdrsadalom egységességének kifejez6dését, a kozos értékek, normdk
legitimitdsdnak (érvényességének) megerdsitését.”*

Az andémia tehat a tarsadalom integralt miikodésének megbomlasat jelenti, ami maga
utan vonja a devianciak szamszer( emelkedését, igy a biinozési rata megemelkedését is.

Merton tovabbfejlesztette Durkheim elméletét. Szerinte az andmia oka az, hogy
bizonyos tarsadalmi csoportok a tobbséggel egyetértésben ugyan elfogadjak az adott
tarsadalmi célokat, de nem rendelkeznek a megvaldsitasukhoz sziikséges eszkozokkel.
Fontos lehet szamukra az anyagi egzisztencialis biztonsag, de nem rendelkeznek azzal
tudasbeli gazdasagi és kapcsolati tékével, amely altal hozzdjuthatnak. Ez szdimukra
konfliktushelyzetet teremt és azt meg nem engedett (torvénytelen, illegitim) eszkozok
felhasznalasaval akarjak feloldani. Ha az ezzel kapcsolatos tapasztalatuk pozitiv, ez
értékvesztéshez, andmidhoz, devians értékrend kialakulasiahoz vezet.*

Legtijabb kori példdk

A legtjabb kori elméletek szerint: a deviancia fogalomkore az adott tirsadalom vagy
kultura (szubkultira) norma- és értékrendjének fiiggvényében vizsgalhaté. Egy adott
tarsadalom normaszeg6i, vagy normakovetdi egy masik értékrenden alapuld tarsadalom
normarendszere alapjan mas és mas megitélés ald keriilhetnek.

A deviancia alakvaltozasainak torténeti meghatarozottsagahoz jo adalékokat szol-
galtathatnak az utdébbi évtizedekben lezajlott kozép-kelet eurdpai fejlemények is. Az
ebben a régidban bekévetkezett rendszervéltasoknak egyrészt el6feltétele, masrészt
kovetkezménye volt szamos olyan tényez6, amely atstrukturalt bizonyos alapvetének
tartott értékfelfogasokat, ami a kozfigyelem centrumaba keriilt, s még minden val6-
szinlség szerint jo ideig ott is marad. Ugyanakkor viszonylag kevés figyelmet kaptak
az egyazon tarsadalmi renden beliil 1étez6, egymastdl eltéré deviancia értékalakzatok.

Az tjra felfedezett és magara talalé személy szamadra a polgari értékek erkolcsi és jogi
védelme természetesen sokkal magatol értetédébbnek bizonyult, mint a tarsadalmi
hierarchia legaljan elhelyezkedSknek. S6t, megkockaztathatd, hogy a rendszervaltas

3 www.szociologia.eu/sites/default/files/hir_csatolmanyok/devians_viselkedes.pdf (letoltve 2017.11.01.)
4  Merton, R. K. (2002)
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Bolgér Judit

karosultjai csak duzzasztottak azoknak a szamat, akik mdr terminoldgiailag is mds
viszonyban vannak példaul a tulajdon ,,szentségével”, mint szerencsésebb tarsaik. A
»lopas” és a ,szajré” nem azonos fogalmak, még ha annak is tinnek. S a vizsgal6dé
szamara kideriilhet, hogy a kiilonbség tavolrdl sem csupan nyelvi. A neveltetés, az
»elményhaztartas”, az emberi kapcsolatok és ismeretek igencsak szertedgazo kliséi
mellett a mélyebben formal6dé szubjektiv érzelmek értékrendbeli torlaszokat emelnek
egyes csoportok kozé, amelyeket nagyon nehéz athidalni.

A tarsadalmi beilleszkedés, az integraci6 szévevényes halézatokat alkot, s ezeken
beliil kiilonbséget kell tenniink a kényszerintegracié és az organikus, a szerves integ-
raci6 kozott. A kikényszeritett beilleszkedés leginkabb alapvet6nek bizonyuld gondja a
labilitas. Ezekben az esetekben a személyiség nem interiorizalja a beilleszkedés értékét,
hanem elviseli. Helyzete nem a 1ényébél fakad, hanem egy olyan sziikségszertiségbdl,
amelyet masok jeloltek ki szamara. Ezért azutan esetleg csak akkor és addig viseli el
ennek a kereteit, amig nem lat felcsillanni valami mas, konnyebb, jobb érvényesiilést
sejtetd lehet8séget. S minthogy maga is érzi helyzetének labilitasat, ettél igyekszik
megszabadulni, mert mentalisan is roppant megterhel6 egy olyan helyzetet elfogad-
ni, ami allando belsd fesziiltségekkel jaréd megterhelést okoz. A szabadulas felé nyilo
ajtonak tinhet a drog, az alkohol, rosszabb esetben pedig a Durkheim altal is jelzett
ongyilkossag, vagy éppen a blinelkovetés valamilyen formaja.

Az altalunk organikus integraciénak nevezett folyamat uralkodéva vélasanak alap-
feltétele Merton utdn leginkabb azzal kozelithet6 meg, ha a tdrsadalmi egyenl6tlenség
olléja nem tagul, hanem ellenkezdleg, sziikiil. Ez egy olyan kérdés azonban, amely
joval tallép a pszicholdgia és a szocioldgia kompetencijan. E két tudomany a sajat
tudomanyteriiletének szabta hatarain belill annyit tehet, hogy az adott tarsadalmi
lehetségeken beliil erre irdnyuld kutatasok bemutataséval és gyakorlati utmutata-
sokkal iranyitja a figyelmet az organikus integraciéra, vagyis arra, hogy a megfelel6
szocializaci6 nélkiili integracios kisérletekrdl at kell helyezni a hangsulyt a nehezebben
megval6sithat6, am sokkal stabilabb szerves megoldasokra.

A szocializacids folyamatrol

A szocializacié a tarsadalomba valé beilleszkedés folyamata. Megkiilonboztethetd az
els6dleges és masodlagos, korrekcids szocializacié (reszocializacio).

Az elsédleges vagy gyermekkori szocializaciét a kiilonb6z6 bioldgiai és szocialis
tényezok egyiittes hatdsa hatdrozza meg. A biologiai tényezék kozott kiemelendék
azok az 0roklott és velesziiletett adottsagok, a fizioldgiai torténések, amelyek jelentds
kihatassal lehetnek a mentalis, lelki érési folyamatra. A bioldgiai tényez6k ugyan nem
kozvetleniil befolydsoljak a folyamatot, de annak iitemére, szabalyos végbemenetelére
kihatassal vannak. El6fordulhat olyan megkésett, vagy éppen korai szocializacio,
amelyért nem a kornyezet, hanem bizonyos bioldgiai markerek tehet6k ,,felel6ssé”.

A szocidlis tényez6k koziil elsddleges a csalad hatasa, hiszen a csalad a szocializacié
legkorabbi és legfontosabb helyszine. A csalddi kornyezet, a kozvetlen csaladtagok
magatartdsi kultdrdja mintaként jelenik meg a még éretlen személyiségti gyermek
el6tt és ennek hatdsa mutatkozik legerésebben a személyi és tarsadalmi identifikacios
folyamatban. Ezek késdbb, az egyén a tarsas kapcsolataira adott tarsadalmi kornyezetbe

Bortoniigyi Szemle 2018/1.
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vald beilleszkedésére is jelent6s hatast gyakorolnak. Ez a hatds — tartalmat tekintve
- megjelenhet a mintéval valé teljes azonosulason alapulé viselkedésmintaban, de
eredményezhet lazado, ellenazonosuld vagy minden értéket tagadd viselkedésformat.

A csaladi kornyezet — mint az elsédleges szocializacié szintere — meghatarozo, de
nem kizardlagos a személyiség fejlodésében. A kortars csoportok, az oktatasi-nevelési
intézmények, a szabadidGben eltoltott tevékenységek (sport, miivészet, vallasgyakorlas
stb.) szocidlis szinterei, ha az ezek soran kapott hatdsok belsé motivacios bazist tudnak
kialakitani, szamottevé hatast gyakorolhatnak a szocializacios folyamatra. A korrekcids
mddszerek éppen ezen a felismerésen és a hidnyok pétlasan alapulnak.

A szocializacids folyamat éppen Osszetettsége, bonyolultsdga miatt ritkan probléma-
mentes, de ,szerencsés esetben” a kiilonbo6z6 szocializacios szinterek egymast kiolto
vagy éppen felerdsit$ egyiittes hatdsanak eredményeképpen a ,,problémas” gyermek,
vagy serdiild sikeresen tuljut a szocializacids krizisen, s képes lesz a kdrnyezete, a
tarsadalom 4ltal elfogadott (vagy legalabb is elttrt) viselkedési repertodr kialakitasara.

Kedvezétlen esetben a gyermek (vagy serdiild) és elsédleges, vagy masodlagos
szocialis kornyezete koz6tt olyan stlyos egyiittmiikodési zavar, illeszkedési 6sszefér-
hetetlenség keletkezik, amely inkabb ront, mint javit a szocializacié eredményességén,
igy eléfordulhat, hogy a kornyezeti hatésok ,valtjak ki” azt a szocidlis deficitet, amely
oka lehet a devians személyiségfejlddésnek. A devians személyiségfejlédésbol azonban
nem kovetkezik egyenesen blinozéi életut. A deviancidk ,kompenzalasanak” mas
moadja is lehetséges.

Tehat nem helytallé az a megallapitds hogy minden btinelkéveté devians (kriminalis)
személyiség, illetve minden devians személyiség el6bb utobb blinelkévetd lesz, ugyanis:

...»az elitéltek életutjdnak elemzése azt mutatja, hogy az ismertetett szocidlis fejlédési
modell elfogadhato pontossdggal leirja a fiatal korban kezdédé biinézoi életpdlydkat. Az
elitéltek egy mdsik csoportjahoz tartozé egyének azonban akdr 40-50 éves korukig norma-
kovetbkeént éltek, majd valamilyen okndl fogva (pl. az életkoriilményeik nem til jelentdsnek
latsz6 valtozdsa kovetkeztében) biincselekményt kovetnek el. Ezekben az esetekben dltaldban
nincs érzékelhetd deviancia, nincsenek olyan tulajdonsigok vagy hignyok, melyek indokolndk
a biincselekmények elkovetését. Ezzel szemben, valosziniileg nem elhanyagolhato az olyan
személyek szdma sem, akik az életiik sordn sohasem keriiltek Gsszeiitkozésbe a torvénnyel
annak ellenére, hogy az esetiikben egyértelmiien kimutathatok szocializdciés zavarok...

Fentiek alapjdn megdllapithato, hogy a mai biintetés-végrehajtds - torvényben is rogzitett
feladata — mind a szocializdcid (a kordbban elmaradt szocidlis készségek kialakitdsa),

mind a reszocializdcio, azaz a kordbban kialakult, nem kivdnatos szocializdciés zavarok
kezelése.” ®

A devidns viselkedésformak ,torténelmi” viltozdsa

A szociolégiai szakirodalomban azt a normaszeg6 magatartast tekintik devidnsnak,
amely az egyén és a tarsadalom szempontjabdl stlyos karokat okozhat, legyen az akar

5 Szegal B. (2007)
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onkarosito, akar a tobbieket kdrosité magatartas. A karokozas mindenkori norma,
érték és érdek relativitasa mellett kiilon felhivjak a figyelmet arra, hogy a kivanatos-
tol, az elvarttol eltérd viselkedés gyakran a pozitiv valtozas forrasa is lehet, hiszen a
»karokozas” fogalomban a mindenkori szabalyok és szokasok megvaltoztatasara vald
torekvés is benne foglaltatik.

A devianciak ,tarsadalmi veszélyességével” kapcsolatos nézetek tehat koronként,
kultiranként, tarsadalmi formanként valtozéak. Ezzel egyiitt a devidns személyekhez,
csoportokhoz valo tarsadalmi viszonyulds is.

A deviancia torténetisége a kiilonféle kulturak sok tekintetben meghatarozé jegyeit
vetiti elénk. A hétkoznapi gondolkodas szamara napjainkban a meglepetés erejével
hathatnak azok a tények, amelyek ebben a targykorben a tudoményos kutatdsok termé-
szetszer(i megéllapitasai kozé tartoznak. A valamely tarsadalmi formacioba belesziiletett
ember életképessége jorészt azzal is mérhetd, hogy milyen médon tud alkalmazkodni
az antropoldgia altal ,mdasodik természetnek” nevezett (Arnold Gehlen 1907-1976)
torvényszertségeihez®, vagyis az éppen regnélé tirsadalmi szokasrendszerekhez. Ezek
a normativak szeretik ugy feltiintetni magukat, mintha idétlenek lennének, s hivat-
kozasi alapjaik 4ltalaban az orokletesség megtartonak itélt szinonimaiban jelennek
meg. Ez azonban nem val6sagos kép. Az éppen kévetendé normativak koronként és
tarsadalmakként driasi véltozasokat mutatnak.

Németh Krisztina tanulményaban a kovetkezoket allapitja meg: ....,,A deviancia
megitélése kultiirankként és koronként viltozik. A letiint korok devidciéi (valldsi ta-
buk megsértése, istentagadds vagy a feuddlis nagyiir meglopdsa) ma legfeljebb kisebb
sulyu kihdgdsnak, vagy magdniigynek tiinnek. Ezzel szemben a mai kor legf6bb biine,
a gyilkossdg, egykor jovdtétel fizetésével, vagy csalddok kozotti vérbosszuval mintegy
»magdtol”, a hatésdgok kozbeavatkozdsa nélkiil is megoldédott.””

A szerz6 ugyanitt hivja fel a figyelmet arra, hogy az dkori Keleten még nem valt el egy-
mastol a politika, a vallas, a filozéfia és az erkélcs, s hogy a kozépkori Eurdpa mindossze
csak két f6benjaro biint ismert: a vallasi eretnekséget és az uralkodok elleni vétséget.

A deviancia magatartasformainak tudomdnyos vizsgalata — kiilonds okok miatt — csak
egészen késén kezd6dott meg. Az elsé devianciakutatasok a 19. szdzad végére teheték
és els6sorban a devidns viselkedés okainak feltdrasara irdnyultak. Az els6 kutatasok
még devians viselkedésformak alatt dltalaban 6t magatartastipust ,jegyeztek™ az
ongyilkossagot, az alkoholizmust, a blinzést, a kabitoszer-fogyasztast és a mentalis
betegségeket. A prostitucio, a homoszexualitas és a szexudlis viselkedés mds természeti
»deviancidjanak” kutatdsa mar a XX. szdzadi munkdk terméke.

Napjainkban szamos devianciakutatds arra iranyul, hogy feltarja a legtjabb kori
totalitaridnus tarsadalmi rendszerek deviancia szemléletét, s az azokbol szarmazé
gyakorlatokat. Ezek altalaban a keleti és nyugati tarsadalomfejlédés 6sszehasonlitasaira
koncentralnak, erételjesen hangsulyozva a ,,zsakutcds” modelleket, a torténelem £6
vonalaitdl eltérd kisérletek kudarcainak kévetkezményeit

Prof. Dr. Pethd Bertalan 2008-ban kozzétett tanulmanyaban a kovetkezdket irja:
»Vegyiik észre, hogy ,nyugati viszonylatban” az egyéni (bdr tdarsadalmi viszonylatban
keletkezd) stigma az eréforrdsokhoz valé hozzdférés és a személyes felkésziiltség hid-

6  Gehlen, A. (1976) p. 40-53.
7  Németh K. (2009)
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nyossdgai szerint mindsiilhet deviancidnak. E kétféle vonatkozds eréterében elfoglalt
egyéni helyzet tarsadalmi operdtor valtozdként tiinteti el, buktatja el6, vagy nagyitja fel
a stigmdt. Eltéréen a deviancidt magyardzo, ismert (Merton nevéhez fiiz6d6) modellben
dbrdzolt szitudciotol, nem a kulturdlis értékek/célok, illetve a megvalésitasukhoz sziik-
séges eszkozok elutasitdsdn mulik a posztindusztridlis tdrsadalomban ,,a normadlistol
eliité viselkedés”, mert az értékek/célok vilasztéka szinte beldthatatlan sokféleségii (és
akdr tovdbb ujithatd), az eszkozok pedig nem dllnak szabad rendelkezésre (hanem
a civilizdcios rendszerbe, pl. testiiletileg kotottek). Ennek megfeleléen az ember nem
annyira ,alanyi” jogon vdlaszt vagy utasit el tobbé, hanem sokkal inkdbb szervezett,
intézményes vdlasztdsok ,dllitmdnya” az egyed.”

A blinozés, a blindz6i magatartas minden korban, minden tdrsadalmi berendezke-
désben sulyos biztonsagi kockazatokat rejt magaban a tarsadalomra nézve. Azonban a
fenti idézet is azt tamasztja ala, hogy a ,,blin6zés” fogalom tulajdonképpen olyan gyj-
téfogalom, amelynek tartalma a mindenkori tdrsadalom norma- és értékrendszerének
fuggvénye.

A biin erkolcsi és jogi megkozelitésérol

A modern tarsadalomelmeéleti iranyzatok kiilonds figyelmet forditanak a bitin erkolcsi
és jogi megfelelésére, illetve kiilonbségtevésére. A kettd kozott természetesen vannak
atfedések, de az eltérések elkeriilhetetlenek mar csupan azért is, mivel a fejlett polgari
tarsadalmakban tobbféle vallasi és mds eredetti erkolcsi torvény létezik (akar egymas
mellett is), ezzel szemben egyetlen politikai allam szabja meg a mindenkire érvényes-
nek tekintendd jogrendet. (Fontos azonban azt is észrevenniink, hogy ez a jogrend a
tarsadalom jellegétdl fiiggGen rendszerint magdan viseli az adott tarsadalom tobbségi
vallaserkolcsi jellemzéit.)

Bizonyos mértéki elégségesnek bizonyuld erkolesi tamogatottsag nélkiil a jog el6bb-
utébb elveszitheti szabalyozé szerepét, s az altalanos rendetlenség olyan méreteket
olthet, amelyben a polgarok tobbé nem érezhetik biztonsagban magukat. A blin6zés
kiilonb6z6 formai végletesen elszaporodhatnak, nem marad semmi, ami gatat vethetne
a maganositott, minden torvényes szabaly fo6lé emelked er6szaknak. Ilyenkor az alla-
mi beavatkozasokat kisajatité csoportok rendszerint azért kiizdenek, hogy magukhoz
ragadjak az tgynevezett f6hatalmat, s sajat érdek- és értékrendszeriiknek megfelel6 4j
allamalakulatot hozzanak létre.

Ugyanakkor van egy régen meghaladott kantianusi idea, amely az altalanosra emelt
erkolesi torvények képét akarja viszontlatni az uralkodé jogban. Bibé Istvan nagyon
taldléan jegyezte meg, hogy ..... a tendencia, mely az erkélcsot egy tapasztalaton tili
biintetdjog képére akarja alakitani, nem csupdn a tudomdny megkiilonbioztetésein je-
lentkezik, hanem egész etikai vildgképiinkben is fellelhetd. Biintetdjogi izii kovetelmény
az erkolcsi torvény dltaldnossdgdnak kovetelménye, mely Kant klasszikus definicidjaban
igy jut kifejezésre: cselekedj tigy, hogy akaratod maximdja a legdltaldnosabb torvény-
hozds elve lehessen.” Ugyanitt Bibo azt is megallapitja, hogy: , A krisztusi etika volt az,

8  Pethd B. (2008)
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mely az erkolcs biintetdjogias szemléletével szemben eldszor foglalt élesen és tudatosan
dalldst. Az evangélium dlldsfoglaldsaban pontonként ki lehet mutatni, hogy mennyire
az erkolcsnek a farizeizmus altal képviselt blintet6jogias szemlélete ellen iranyul. Ezt
a gondolatot a legdsszefogottabban képviseli a ,,ne itéljetek” tanitasa.”®

A jog és az erkolcs egymds irant tanusitott kolcsonos tolerancidja teszi lehetévé az
emberek viszonylag zokkendmentes egyiittélését, s amely megnyithatja mind a jogi,
mind az erkolcsi szféra differencialt fejlédését. E ketté egymasra utaltsaganak és au-
tonémidjanak belatasa nélkiil a modern polgdri tirsadalom nem felelhet meg a kor
kovetelményeinek.

Tovébb arnyalja a blinozés kezelésével kapcsolatos reakciomodokat az a megkoze-
lités, amely kiilonbséget tesz az igazsagszolgaltatds és a jogszolgaltatds megkozelitési
tipusa kozott.

A btingz0 személyiség, blindz6i magatartds kialakulasaval, kezelésének, megval-
toztatasnak (korrekcidjanak) lehet6ségével és a megvaldsitas modszertanaval — bar
kiilonb6z6 vezetd elveket szem el6tt tartva, de — mind a politika tudomanyok, az
allamtudomany, a jogtudomany, mind a szélesebb értelemben felfogott tdrsadalom-
tudomanyok, az alkalmazott szocioldgia, kriminolégia, mind a magatartastudomany,
az alkalmazott pszicholdgia, pedagdgia az adott kor szellemének megfeleléen koriilte-
kintden foglalkozik. Tobbek kozott ezek a tudomanyteriiletek is segitik a tarsadalom
muikodbképességét biztositd intézményeket megfeleléen hatékony intézkedési tervek,
cselekvési programok megalkotasaban.

»A biintetés, annak célja, jogalapja” c. munkdjaban Dr. Szab6 Péter a jogi természe-
tli beavatkozas tekintetében a kovetkezdket dllapitja meg: ,,A biintetdjogi biintetések
torténetében megfigyelhetd a humanizdlédds, az tijkorig csaknem kizdrélagos haldl és
testi biintetések helyett igen elterjednek az erkolcsosebb jellegii intézkedések, vagyoni
biintetések és a legjelentésebbként a szabadsdgelvonds.”™

A szabadséagelvond biintetés jellemzésénél pedig leszogezi, hogy ismeretesen a
szabadsdgvesztés biintetés alatt leginkabb az elzdrast, a bortont és annak kiilonbo6z6
formait értjiik, mint ami leginkabb alkalmas ara, hogy az elkovetét kizarjuk a térsa-
dalombdl, igy az elrettentés megfeleld eszkozeként alkalmazzuk. Késébb megjelennek
az ugynevezett atnevelési, atképzési, reszocializacids, majd napjainkban reintegracios
elképzelések is tarsulnak a fentiekhez.

Zar6 mondataiban pedig felhivja a figyelmet arra a személyes szakmai felel¢sségre,
amely az igazsagszolgaltatast terheli. ,,.....A helyes biintetés és a megfelels biintetési
mérték meghatdrozdsa komoly feleldsség a biré szdmdra. Vajon a tdrsadalom itélete
kiilonbozhet-e a biréi itélettdl, helyes-e, hogy a tdarsadalom mdsként itéljen, mint azt a
jog teszi. Elképzelhetd-e, hogy a jog kiszakadjon a tarsadalombdl és ondlléan miikodjon?
Lehet-e embereket hasonlésdguk alapjén egy csoportba utalni és pusztin testi adottsdgaik
alapjan biintetni 6ket a megel6zés céljdval? Az ember és ezdltal a jogalkoto tévedhet-e,
s6t a jogalkalmazo tévedhet-e? Ha a jogalkoté téves, helytelen, rossz torvényt hoz, akkor
annak engedelmeskedjiink, vagy figyelmen kiviil hagyhatjuk-e?”"!

9 Bibd I. Vélogatott tanulméanyok I-IV. (letoltve: 2017. okt.28.)
10 www.jogiforum.hu/publikaciok/86.2.0 (2003. junius 20, letoltve: 2017. augusztus 22.)
11 U.o., mint 10
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A XXI. szazad els6dlegesen javasolt eljarasai, a magatartas korrekcidjat célzé6 maga-
tartas és/vagy személyiségformald hatas elérése érdekében a rehabilitdcié (ez inkabb
szigortan pszicholdgiai, azon beliil is els6 sorban pszichoterapias médszereken alapul),
a reszocializacié, illetve napjainkban a Nemzeti Blinmegel6zési Stratégiardl sz6lé
korményhatarozatban szerepl6 reintegracio.

A rehabilitacids tevékenység, mint specidlis szakképzetséget igényl$ beavatkozas
inkabb a két masik (reszocializacio, reintegracid) fogalomkorben implicite, mint
segitd, kiegészit6 tevékenység szerepel (ezt az Gigynevezett cselekvési programok is
reprezentalhatjak), a reszocializaciod, illetve reintegracié mint két, némileg eltérd
probléma kezel6 eljaras mas-mas szemléleti megkozelitést tartalmaz a megoldasi
lehet8ségek tekintetében.

Katalan Gergely Tamas a két fogalommal kapcsolatban a kévetkezo észrevételt teszi:
»A biintetés-végrehajtdsban a reintegrdcio egy olyan tevékenységrendszert jelent, amelynek
célja, hogy annak eredményeként az elitélt a tdrsadalomba visszatérhessen, azonban
ez kevesebb, kisebb elvirdst tdmaszt a reszocializdciohoz képest, mivel a reintegrdcids
tevékenység nem feltétleniil jelenti a fogvatartott lényeges mértékben valé belsé megja-
vitdsdnak szdndékdt, megmarad a rab - lehetdségektdl fiiggben — negativ irdnyba valé
megviltozdsdnak megakaddlyozdsdndl. A reszocializdcids tevékenységrendszer célja
azonban az, hogy annak eredményeként a tdrsadalmi szabdlyokat megtagadoé (vagy
azokat nem ismeré) fogvatartott elsajdtitsa azokat az ismereteket, amelyek a tarsadalmi
életben valé hatékony részvételéhez sziikségesek.” "

A fenti idézet tehat azt is jelenti, hogy a kiilsé kontroll, a kiilsé motivécié nem elég-
séges a visszailleszkedés tartds biztositasahoz. A viselkedés mddosulas - ha ez kiilsé
motivacioé hatasdra torténik - csak addig marad fenn, amig a kiils6 kontroll, és ha ez
megsziinik, szinte biztos a viselkedésbeli ,,visszaesés” valoszintisége. A valtoztatas, a
belsé motivacié felkeltése vagy kialakitasa - tekintettel az érintett személy fejlodési
deficitjére, és kialakult, mdr , kiprobalt” konfliktus megoldasi stratégiajara — csak
specialis pedagdgiai-pszicholdgiai médszerekkel érhetd el. A médszerek hatékonysaga
nyilvan személyfiiggé is, hiszen a fejlédési (szocializacios) deficit tekintetében az érin-
tettek kiillonb6z6 személyiségképet mutatnak. Mivel maga a fejlédési, szocializacios
folyamat optimalis megvaldsuldsa a személyiség fejlédésének kiilonb6z6 allomasaihoz
életkori staciokhoz is kotott, a ,megkésett” beavatkozds természetszer(ien rosszabb
eredménnyel kecsegtet, mint, ha azt a szocidlis kdrnyezet idejekoran valdsitja meg.
Eléfordulhat természetesen olyan hirtelen jové erds (akut) devians (kriminalis) visel-
kedéshez vezet6 karosit6 hatas, amelynek kezelése problémafékusziu mddszerekkel
javasolt. Ezeket els6sorban a klinikai szemléletii pszicholégiai moédszerek kozott talaljuk
meg, de ezek alapvetden egyénre, kiscsoportra szabott mddszerek és specialis szakmai
felkésziiltséget és személyes pszichikai képességeket igényelnek.

A blinelkovetdk esetében tartds (krdnikus) szocializcios deficit kialakuldsa (és
rogziilése) a jellemzdbb, a blincselekmény héatterében meghtiz6do sajatossag. Ez eset-
ben mar nemcsak devians, hanem krimindlis személyiség alakulasardl beszélhetiink,
amely esetben a tarsadalom (a k6z0sség) szempontjabol kivanatos viselkedés repertodr
belsé motivacion alapuld kialakitasa Iényegesen szerényebb eredménnyel kecsegtet. Az

12 arsboni.hu/reszocializacio-es-reintegracio-dogmatikai-vagy-terminologiai-kulonbsegek-az-uj-bv-
kodexben (letéltve: 2017. oktober 28.)
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eredményt az életévek szama nagymértékben befolyasolja, hiszen minél hosszabb ideig
allt fenn a szocializacios deficit kovetkeztében kialakult viselkedési stratégia, annal
erGsebben rogziil az a személyiségben, kioltva a valtozasra, valtoztatésra iranyuld bels6
motivaciot. A ,stabilld valt” krimindlis személyiség esetében sajnélatos valtozast jelent,
hogy a belsé motivacids bazis legyengiil, kihal, és csak kiilsé motivaciéval érhet6 el
viselkedésmodositd hatds. A fentiek figyelembevételével — kevés kivételtdl eltekintve —
minél fiatalabb korban torténik a mdédositd beavatkozas, ez anndl reménytelibb lehet. A
gyermek- és fiatalkoru btinelkovetSk esetében tehat fokozott figyelmet kell forditani a
megfelel6(bb), hatékonyabb visszailleszkedésre, amit Feuer Maria pszichopedagogus az
alabbiakban foglal 6ssze: "Krimindlis személyiség: A rendszeresen biintényeket elkiovetd
ember bdarmilyen pszichoterdpids beavatkozdsra csak igen korldtozottan, kismértékben
alkalmas. A krimindlis személyiségzavar az egész pszichikumot komplexen és mélyen
érintd kdrosodds, amely — ha mdr kialakult visszafordithatatlan, irreverzibilis, pato-
logids dllapotnak tekinthetd. Ezért van olyan hihetetlentil nagy jelentésége a fiatalok
sodréddsdban a felismerésnek, a kriminalitds irdnydba haté folyamat ledllitdsdnak,
mindenféle prevencios torekvésnek és munkdnak. A személyiségtorzulds kialakuldsa
viszonylag hosszabb idé alatt kovetkezik be, ezért fiatalkorban még nem beszélhetiink
kifejezett krimindlis személyiségzavarrl.”

Mar az el6z6 szazad masodik felében olyan kriminalpedagégia jellegii tanulmanyok
jelentek meg, amelyek az elitéltek atnevelésével kapcsolatos elképzeléseket tiikrozték.
Ezekben a tanulményokban olyan megkozelitések olvashatok, amelyek értelmében az
elitéltekben a biintetés-végrehajtas eredményeképpen kialakulhat az Gjabb biinelkove-
téstol vald tartozkodas és a tarsadalmi munkamegosztasba valé onkéntes beilleszkedés
készsége. Ennek az iranyzatnak egyik jelentds képvisel6je Vigh Jozsef volt, akinek
megkozelitési szemléletét a kovetkezok jellemzik: ™....fontos, hogy ne csak a normasérts
tetteire reagdljunk, aki az okozati lanc végén van, hanem a kordabbi ldncszemekben el-
helyezkedd személyek és szervezetek hatdsdt is értékeljiik ki, és vonjuk azokat a biinozés
gyokereinek megsziintetésébe. Az vigynevezett pozitiv feleldsség és feleldsségre vonds az
olyan emberi magatartdsra vald tdrsadalmi reagdlds, amely betartja a normdkat, él és
nem visszaél a jogaival, teljesiti, és nem megszegi a kotelességeit. Levonhato tehdt az a
kovetkeztetés, hogy az elismerés, az Osztonzés sokkal hatékonyabb eszkize a feleldsség-
tudat kialakitdsdnak, mint a tiltdsok, a ,tilalomfdk erdeje.”*

A pozitiv, megerdsitésen és nem biintetésen alapuld elvi megkozelités a biintetés-
végrehajtasban tehat mar hazankban is sok évtizedes multra tekint vissza.

A pozitiv megerdsitésen alapul6 visszailleszkedési (reintegracios, reszocializacios)
folyamat megalapozdsa mdr a fogva tartds alatt meg kell, hogy kezddjon, de a proce-
duara sem a fizikai koriilmények, sem a kornyezeti pszichikai jellemzdk tekintetében
nem ,akadalymentes”.

13 www.lelkigondozas.baptist.hu/index.php?m=16102 (letdltve: 2017 majus)
14 www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/2011_0001_528_Voko_Gyorgy_Magyar_buntetes_
vegrehajtasi_jog/ch01s02.html (letoltve: 2017. augusztus 25.)
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A fogvatartottak reintegracidjanak
néhany pszichikai aspektusa

A fogvatartottakkal szembeni bandsméd minden megkiilonboztetés nélkiili egységes
kovetelményrendszerének egyik alapvetd problémaja, hogy mind a fogvatartottak, mind
pedig a veliikk hivatalosan (formalis) kapcsolatba keriilé személyi dllomany (a tovabbiak-
ban: személyi allomdany) személyisége a sokféle strukturaltsag jegyeit hordozza. Nincs
két egyforma elitélt, s nincs két egyforma karakter a személyi allomany tagjai kozott.
Eletkoruk, neveltetésiik, ,.élményhdztartasuk”, s az emberi kapcsolatok igencsak szerte-
4gaz6 mintazatai vésédtek beléjiik, amelyek a nyelvi klisékt6l, a mélyebben formalodé
szubjektiv érzelmekig csak nagyon nehezen atjarhat6 torlaszokat emelnek minden mas
elé. A viselkedés uniformizaltsaga ezeket részlegesen hattérbe szorithatja, elrejtheti, de
tudni kell, hogy az elfojtdsok ugyanakkor komoly mértékben csokkentik a személyiség
teherviseld, illetve teljesit6 képességét. Minél nagyobb a viselkedés uniformizéltsaga,
annal kisebb a tényleges elfogadd és teljesité kapacitas. A hatékony reintegraci6 érde-
kében ezt az ellentmondast sziikséges az adott lehetdségek hataraig feloldani, amelyhez
nagyon kemény lélektani eréfeszitéseken keresztiil vezet az ut.

Mindezt nem lehet eléggé hangsulyozni akkor, amikor megkiséreljiik felvazolni a
fogvatartottak reintegracidjanak néhdny pszichologiai aspektusat. Ennek sordn nem csak
érdemes lehet, hanem egyenesen kiindulé pontnak tekintheté néhany gondolatkisérlet
erejéig kitérni arra, hogy mit tartalmaz a bértonkép. Mit az el8szor elitéltnek, mit a
tobbszordsen visszaesének, mit a ,,fehérgalléros” elkdvetének, vagy az ugynevezett
»nehéz fitnak” és mit a nyolc dltalanost vagy kozépiskolat végzett, addig munkat
nehezen talalo fiatalnak és a f6iskolat végzett biintetés-végrehajtasi tisztnek? Teljesen
nyilvanvald, hogy a kiilonbségek adott esetekben driasiak lehetnek, a megélhetségtol
a tulélésig, a beletorddéstdl a karrierépitésig huizodik ez a lancolat, amit természetesen
még szamos, egyaltalan nem lényegtelen pszicholégiai helyzetkép motival.

A realis, objektiv bortonkép kialakitdsa mind a fogvatartottak, mind ,,6rz6ik”
szamara olyan érték, amely nélkiil csak rossz valaszok adhaték arra, hogy miért
vannak ott, ahol vannak; milyen médon hozhatjak ki helyzetiikbél a szamukra, s a
tarsadalom szdmadra leginkabb hasznosat. Ezért pszicholdgiai megfontolasok alapjan
is célszertinek tekinthetd, hogy a borton intézményének, a tarsadalomban betolthet6
szerepének kiilonboz6 felfogasairdl a sajat statuszuknak és szintjiiknek megfeleld isme-
retekkel rendelkezzenek. Ez 6nmagaban sem egyszert célkit(izés, mivel a kiilonb6z6
iskolazottsagu, életkord, szdrmazasy, idegileg mds és masként reagald egyének az ilyen
kozlések esetén mutathatnak érdeklédést, de nagy a valdszinlisége a részleges, vagy
teljes elzarkézasnak is. Megitéléstink szerint hasznos lehet a bortonpszicholégusok
bevonasaval ezt a problémat kezelni. Lehet6séget biztositani olyan szitudcios terek
létrehozasara, amelyek az ,,6rzo6k” és az Orizettek kozos gyakorlataiban juthatnak
kifejezésre. Itt olyan programokra gondolunk, amelyeknek megtervezése és levezetése
jol képzett, nagy gyakorlattal rendelkez8, a bortonéletben jartas szakembereket igényel.
Mind a hazai, mind a nemzetkozi szakirodalomban olvashatok ezzel a torekvéssel
szinkronba hozhat6 pozitiv kezdeményezések, de tigy tlinik ezek nem épiiltek be a
szervezeti kulturdba, inkdbb névumként, mint lehetséges szervezetszer( tevékeny-
ségként veszik tekintetbe Sket.
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A sztereotipidk a valédi kapcsolat gdtjai lehetnek

Pszicholégiai vizsgalddasaink sordn gyakran titkoziink egy olyan problémaba, ami
nagy altalanossdgban azzal irhat6 le, hogy a személyi allomany téves projekcidkkal
tekint egy-egy elitéltre. Mirdl is van sz6? Mit neveziink (jobb hijan) téves projekcionak?
Azokat az eseteket soroljuk ide, amelyeknek kozos jellemzdje, hogy mélyebb ismeretek
nélkiil, puszta benyomdsokra alapozva a személyi allomany olykor olyan képzeteket
alakit ki magaban, amelyek azt eredményezik, hogy egy-egy fogvatartottban kiilsé
megjelenés alapjan olyan jellemzdket ,,azonosit” amelyek feliiletes ismereteken, el6-
itéleten, sztereotipian alapulnak. Ezek a hibas projekciok magatol értet6dén a hamis
tudat olyan termékei, amelyek a borténfalakon kiviil altalaban kisebb kockézattal
jarnak, de a borton vilagaban mar egészen sulyos kovetkezményei is lehetnek.

A kockazat 1ényege, hogy az ala- és folérendelés alapt viszonyrendszer egészen
specialis alakzatokat olthet. A negativ tartalmu projekcié hatranyos, a pozitiv pedig
elény6s megkiilonboztetésre késztetheti a személyi allomanyt. A megkiilonboztetés
esetleg téves itéleteken, féligazsagokon alapul, nem lesz semmiféle objektiv alapja,
semmivel sem indokolhato, tehat az érintett fogvatartottban, st tarsaiban is azt vé-
leményt indukalhatja, hogy a bortén az igazsagtalansagok szinhelye.

Az igazsagszolgaltatds tehdt igazsdgtalan eszkozoket vesz igénybe, amivel szemben
rendszerint nincs apellata, s mintegy 6nmaga bizonyitékat hordozza egy olyan - elég
gyakori - el6feltevésnek, hogy a rabok szamara a borton egy ellenséges vilag, a gytilolet
kézenfekvé targya. Ott, ahol ez a felfogas uralkod6va vélik nincs olyan reintegracios
tiszt vagy pszicholégus, aki egykonnyen atjarhatova teheti a személyi dllomdny és
a fogvatartottak kozotti viszonyt. Ett6l fogva kommunikécidjuk olyan mogottes
tartalmakat hordoz, amely nem teszi lehet6vé a problémak valdsdgos megbeszélését.
Az el6itéletet kellene oldani rendszerint olyan helyzetekben, amikor az el6itélet okai
rejtve maradnak, esetleg nem is tudatosulnak olyan csoportokban, ahol az alacsony
intelligencia hdnyados, s mar maguk a primitivebb nyelvi klisék sem teszik lehetévé
a gondolatok, érzelmek, indulatok arnyaltabb kifejezését. Ez a fogvatartottak szama-
ra olyannak mutatja a kiils6 vilagnak azt a szegmensét, amellyel napi kapcsolatba
keriilnek, hogy ilyen vagy ehhez hasonlé kozegbe képtelenség reintegralédni, mert
igazsagtalansagokbol persze volt elég tapasztalatuk, de olyanokbdl semmi esetre sem,
amely az ezekkel szembeni ldzadozdsokat uigy torolja meg keményen, hogy legjobb
meggy6z8désiik ellenére is mély meghajlasra kényszeriiljenek.

Az ilyen tipusu tekintélyelviiség ugyanis egy cseppet sem hasonlit az egyébként
kérlelhetetlen apa, vagy a kocsman uralkodé nagylegény erészakossagara. Ez el6l
nem lehet eltavolodni, kilépni, jarni egyet a levegdn; ez ellen nem lehet semmit sem
tenni, csak fejet hajtani, vagy gyulolkodé pillantasokkal izenni, ami semmi esetre
sem erdsiti a reintegracids hajlanddsagot és lehetéségeket.

A krimindlpedagogia feladatai, a korrekcids nevelés tartalma

A pedagdgian beliil kriminalis személyiség nevelésével a kriminalpedagdgia (ponoldgia)
foglalkozik. A kiilonb6z6 6sztonzési szemléleten alapuld iskolak kiilonboz6 nevelési
modszerek mellet tesznek hitet. A fiatalkortiak esetében a pozitiv, megerdsitésre
épit6 mddszert tekinti elfogadhaté médszernek, mint errdl tobb gyakorlati program
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is tantiskodik. Ruzsonyi Péter a neveléstudomany specialis teriileteként definidlja a
krimindlpedagégiat az alabbiak szerint:

»A specidlis koriilményekbdl (az érintettek kore, az alkalmazhaté modszerek, a hely
jellege, az egyiittmiikodés kialakitdsdnak rendkiviili nehézsége) adodoan a neveléstu-
domdny ilyen specidlis teriilete a krimindlpedagdgia, azon beliil pedig a biintetés-vég-
rehajtdsi (korrekcids) pedagogia. Alaptételként fogadjuk el tovabbd, hogy a nevelés célja
a konstruktiv életvezetés kialakitdsa, illetve, hogy a biintetés-végrehajtdsi (korrekcics)
nevelés célja a konstruktiv életvezetés kialakitdsinak megalapozdsa. Ezen a ponton
elkeriilhetetlen a konstruktiv életvezetés definicidjdnak meghatdrozdsa: a konstruktiv
életvezetés kialakitdsa nem mds, mint a tdrsadalmilag értékes, de egyénileg is eredményes
magatartds- és tevékenységformdk kialakitdsa. Konnyen beldthatjuk, hogy a torvény-
ben foglalt célok elérése érdekében nélkiilozhetetlennek tartott, és a kordbban felsorolt
részcélok szervesen illeszkednek ebbe a pedagégiai 6nmeghatdrozdsba.”™

A fentiekben megkiséreltiik érzékeltetni a deviancia térténelmi alakvaltozasainak
néhany tipikus megjelenési formajat, kiilonos tekintettel e valtozdsokban rejl6 idészer(
buktatdkra és a lehetséges eldremutato, széles iniciativéji tendencidkra. Vizsgalédasunk
soran egyebek k6zott meger6sodtiink abban a — mertoni megallapitasokban gyoke-
rez$ — el6feltevésiinkben, hogy a tarsadalomban jelentkez6 devidns jelenségek mind
az elméleti, mind pedig a gyakorlati tarsadalomtudomdanyok nagy kihivasait jelentik.
Tovébba abban is, hogy a deviancia nem valamiféle kiils6 csapas, hanem maga is tar-
sadalmi termék, annak sulyos tehertételeivel, de gyakorta fejlédést inspiralé voltaval.
Utobbi szerepében egyrészrél jelzés, amely a figyelmet rairanyithatja olyan jelenségekre,
mint példdul a tarsadalmi egyenldség és egyenlGtlenség egyaltalan nem kezelhetetlen
faktoraira, vagy azokra a véltozasokra, amelyekkel a kozgondolkodas ,levéltani” késziil
régebbi normékat, fokozatosan felcserélve azokat 1j kévetelményekkel. Masfeldl gy
taldltuk, hogy ebben a fogalomkérben a pszicholégiaval szemben tdmasztott igények
viszonylag gyors titem{ novekedésével lehet szamolni.

15 Ruzsonyi P. (2006) p. 21-33.
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Lérincz Jozsef

A BUNTETES-VEGREHAJTASI
TUDOMANY FEJLODESVAZLATA

HAZANKBAN

Outlines of the penitentiary science development

in our country

Jelents, amde a kozvélemény alakitasara,
ajogalkotasra is erdtlen szakirodalmi el6z-
mények utdn a rendszervaltozas felerdsitette
a biintetés-végrehajtas irdnti tudomanyos
érdekl6dést, amelynek célja a hazai borton-
viszonyoknak az eurépai normak szerinti
megmérettetésére, a bortoniigy megol-
datlan kérdéseinek reformok forméjaban
torténd megoldasara iranyult. E bortén-
tigyi reformhangulatban fogant elemzések
kiilonos figyelemmel fordultak az elitéltek
jogi helyzetének, a bortonélet pedagdgiai,
pszicholdgiai, szocioldgiai kérdései felé.
A rendszervaltozast kovetd évtizedekben
megjelend szintetizalé miivek, tankony-
vek, a biintetés-végrehajtas térhoditasa az
egyetemi oktatasban, mar jelzik az eurépai
tudomanyos fejlédéstdl vald lemaraddsunk
csokkenését. Az 4j évezredben az idGsebb,
»tudomdnyos honfoglalok” mellett meg-
jelend fiatal kutat6 generdacid tagjai egye-
temi oktatokbdl, az igazsagszolgéaltatas
kiilonbozé szervezeteibdl (bv. szervezet,
ligyészség, birdsag) tevédnek dssze. Kutatasi
témavalasztasukat, érdeklédésiiket fGként
a zart biintetéintézet jogi, pszicholdgiai,
antropologiai, szocioldgiai, pedagogiai
jellegli megolddsra varé problémai alakitjak.

Kulcsszavak: fogvatartottak reintegracidja,
a bortonélet pedagogiai, pszichologiai, szo-
cioldgiai kérdései, tudomany, publikacidk,
kutatasok, cikkek, tankonyvek, kutaték

After precedents that were significant, yet
weak for shaping the public opinion or even
the legislation, the change of state regime
strengthened the scientific interest towards the
Prison Service. The aim was to compare the
domestic prison conditions to the European
norms, to resolve the unsolved questions of
the penitentiary system through the forms of
reforms. The analyses written in this prison
reform mood turned with special attention
towards the legal status of the prisoners fur-
thermore the pedagogical, psychological and
sociological issues of prison life. During the
decades after the change of political regime
the published synthesizing works, textbooks
and the spreading of the penitentiary science
in the university education signaled the decline
in our backwardness from the Europeans
scientific development. In the new millen-
nium next to the older “scientific pioneering
conquerors” appeared the younger generation
researchers, consisting university instruc-
tors and members of the various judiciary
organizations (Prison Service, Prosecutor’s
Office, Court). Their research themes and
interests are mainly shaped by the various
legal, psychological, anthropological, socio-
logical and pedagogical problems to be solved
in the closed punitive institutions.

Keywords: reintegration of prisoners, the
pedagogical, psychological, sociological is-
sues of the prison life, science, publications,
research, articles, textbooks, and researchers
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A bortoniigy tudomanyanak 19. szazadi gyokerei

19. szazad folyaman a biintetési rendszer kozéppontjaba Eurdpa-szerte a

szabadsagvesztés keriilt. A szabadsdgvesztés jogi kérdéseinek rendezésével

a figyelem mind az elméletben, mind a gyakorlatban a biintetés-végrehajtas
rendjére és modszereire, a szabadsagvesztés feladatanak megvaldsitasara iranyult.
Ennek a tarsadalmi igénynek a kifejez6jévé valt egy uj tudomany, a biintetés-végre-
hajtds tudomanyanak, a korabeli sz6hasznalat szerint: a bortoniigyi tudomanynak a
létrejotte. Az 4j tudomanyag elméleti alapjait — ugyanigy, mint a biintet6jog-tudo-
many esetében - a felvilagosodas filozéfusainak munkaiban és a polgari tarsadalom
biintetSpolitikai programjaban kell keresniink. Beccaria lerombolta a halalbiintetés
mitoszat, és teret nyitott a szabadsdgvesztés kialakulasanak. A bortoniigy eurdpai
apostola, John Howard rdiranyitotta a mtivelt Eurépa kozvéleményének figyelmét
a bortonok elhanyagoltsagara és az elitéltek nyomorusagos helyzetére, ezzel 6 lett a
modern értelemben vett bortoniigy megteremtdje. A bortoniigy tudomanyos feldol-
gozasa a 19. szazad els6 negyedében indult meg Németorszagban és Franciaorszag-
ban. Az Gj tudomanyag célja egyrészt a blintetés-végrehajtas jogi szabdlyozasanak
kialakitasa volt, masrészt a szabadsagvesztés-biintetés olyan realidival foglalkozott,
mint a bortonépitészet, a bortonigazgatds, a bortonegészségiigy, a rabmunkaltatds
és a rabok megjavitdsénak kérdései.' A bortoniigy, illetve a biintetés-végrehajtasi jog
tudomanydnak kialakulasaval jelentds tudomanyos irodalom jott létre.

A 19. szazad kozepén az 4j tudomdnyagat bortoniigynek nevezték. Bortonligyon
a blintet6jognak és mas jogszabalyoknak a szabadsagvesztésre és annak kozponti
intézményére, a bortonre vonatkozo elveinek, valamint a végrehajtas gyakorlatanak
tudomdnyos vizsgalatat, illetve dltalanositasat értették. A tudomdany tehat mar ebben
az idGszakban talment a szabadsagvesztés jogi szabalyozasanak kérdésein, és széles
kord, nem jogi jellegii ismeretanyagot fel6leld tudomannya valt. Felismerték, hogy a
szabadsagvesztés kapcsolatban all més biintetési nemekkel is, s hogy a szabadsagvesz-
tést nem lehet a biintetési rendszer altaldnos kérdéseitdl elszakitva szemlélni. Igy valt
uralkodéva az a nézet, hogy nem bortoniigyrél, hanem biintetéstanrdl kell beszélni,
ez pedig feloleli valamennyi biintetés végrehajtdsaval kapcsolatos jogi és nem jogi
kérdést. Ezt titkkrozi az 4j tudomanyag angol nyelvii elnevezése is: ponologia (egy
mult szazadi amerikai bortoniigyi iré nevezte el igy az 4j tudomanyt), a tudomény-
ag francia elnevezése, a science penitentiaire is ugyanezt a tartalmat fejezi ki. Szlav
nyelvteriileten a francia kifejezés sz6 szerinti forditasa, a penitencidrnaja nauka valt
elfogadottd, mig a korabeli német elmélet az ij tudomanyt bortoniigyi tudomanynak,
Gefingniskunde-nak nevezte.?

A magyar bortontigyi tudomanyos irodalom elsé megjelenése a 19. szdzad '40-es
éveire tehetd. Az irodalom el6készitette az 1843. évi biintetjogi reformot, illetve ezen
beliil a bortoniigyi torvényjavaslatot. Szemere Bertalan, Sarvary Jakab, Csatské Imre
biintet&jogi elméleti munkai mellett szamos, kifejezetten bortontigyi monografia
sziiletett ebben az iddszakban, a legjelent6sebbek E6tvos Jozsef, Balla Karoly, Lukacs
Moricz tollabol. Az elsé magyar biintetd torvénykonyv, a Csemegi-kodex életbe 1épését

1  Horvéth T. (1983) p. 31.
2 U.o.p. 3L
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A biintetés-végrehajtasi tudomany fejlédésvazlata hazankban

rovidesen kovette a magyar bortonrendszer atfogé kiépitése. Ezzel 9sszefiiggésben az
irodalom is jelentds bortoniigyi miiveket produkalt. Elméleti szinvonalara és jelen-
téségére tekintettel megemlitendd Pulszky Agost és Tauffer Emil 1867-ban megjelent
attekintd munkaja.> Hazankban a kiegyezést kovetSen a bortonhalozat megkésett
kiépitése tette lehetévé és egyben siirget6vé a bortonmikodésnek f6képpen a német,
kisebb részt az angol tapasztalatok adaptaldsaval torténd vizsgalatat. E vizsgalatok a
klasszikus iskola korlatain beliil a jogépségi, megtorlo biintetés végrehajtasanak {6-
képpen infrastrukturilis, biztonsagi-fegyelmezd, technikai, kevésbé jogi kérdéseivel
foglalkoztak.

A biintetés-végrehajtas tudomanya
a 20. szazadban a rendszervaltozasig

A 20. szdzad elején a pozitivista iskola hatasara elétérbe keriil6 célbiintetés a végre-
hajtas feladataként mar a biintettes személyiségéhez igazitott befolydsolast, az ujabb
blincselekmény megel6zését tiizte ki. A tarsadalomtudoményokban tért nyert deter-
minizmus hatésara felpezsdiilé pszicholdgia, pedagoégia, szocioldgia, kriminoldgia a
biintetés-végrehajtas tudomanyos mivelésének 1j dimenziéit kinalta. A biintet6jogi
reformirdnyzatok hatdsara megélénkiilt a bortoniigyi irodalom is. Balogh Jené és a
kor mas jeles gyakorlati és elméleti szakemberei tanulmanyokban, monografiakban
szOltak hozza a bortonrendszer esedékes reformjahoz, biraltak a Csemegi-kddex alapjan
kifejlddott bortonrendszer fogyatékossagait, és javasoltak a bortonrendszer egyszeru-
sitését, valamint korszerdsitését.* A szazadfordulé utan tovabbi olyan jelentés mivek
sziilettek, amelyek jol mutatjak a fejl6d6 4j tudomdanydg latohataranak novekedését:
Vajna Karoly a magyar biintetési eszkdzok fejlddésének torténetét dolgozta fel®, Megyery
Istvan a korabeli bortonrendszer miikodésérdl adott részletes 4ttekintést.®

A biintetés-végrehajtasi ismeretek oktatasinak gondolata hazankban a 20. sza-
zad elején jelent meg. Finkey Ferenc kiilondsen kivanatosnak tartotta a bortoniigy
részletkérdéseinek ismeretét a birakra, tigyészekre, tigyvédekre nézve, ezért fontosnak
tekintette ,,ha a jogi féiskoldkon — mint ezt az 1890-es szentpéterviri nemzetkézi bor-
toniigyi kongresszus ajanlotta — a bortoniigy rendes tantdrgy gyandnt adatnék eld, s
annak kotelez6 hallgatdsa a joghallgatéknak eléiratnék, valamint gondoskodds tortén-
nék arrdl, hogy a joghallgatdk évente egy-egy mintabortint, javitdintézetet, megfigyeld
intézetet megtekintsenek. A bortonhivatalnokoknak pedig a «bortoniigyi tudomdny»
természetesen kenyérstidiumokat képezi.»”

A bortoniigyi tudomany szazad eleji felpezsdiilése e tudomany jellegérél vallott
felfogas két iranyat korvonalazta ki. Az egyik felfogas az 4j tudomanyt a krimino-
logiahoz és a szocioldgidhoz hasonld, a biintetés-végrehajtasra vonatkozé filozéfiai,
kriminalpolitikai, ugyanakkor biintet6jogi és kozigazgatasi ismereteket egyarant

Pulszky A., Tauffer E. (1887)
Balogh J. (1910)

Vajna K. (1907)

Megyery 1. (1905)

Finkey F. (1909) p. 379.
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magaba foglal6 tdrsadalomtudomanynak tekintette. A masik felfogds Finkey Ferenc
munkdssaga kozvetitésével azt hirdette, hogy a bortoniigyi tudomany jogtudomany,
éspedig a biintet6jog-tudomdany harmadik aga. Finkey a német Freudenthal és Krohne
nyoman annak elismertetésére torekedett, hogy a fogvatartott kozjogi viszonyban all az
allammal. Allispontja szerint a bortoniigy lassu fejlddésének oka jogi szabalyozottsiga
elhanyagoldsiban rejlik.?

A két vilaghaboru kozotti tudomanyos miivelés elsziirkiilését a bortoniigy fejlédésének
stagnalasaban véljiik felfedezni, 4m ha csekély szamban is, de még mindig sziilettek
jelentés munkak a bortoniigyi irodalom tertiletén. Hacker Ervin tobb konyvében
is targyalta a bortonrendszerek, a biintetés-végrehajtasi jog, a rabmunkaltatas stb.
problémait.” E16z8 munkéiban térgyalt részletkérdések vizsgalata utan Finkey Ferenc
1933-ban megjelent mtive' tekintheté a magyar bortoniigyi, biintetéstani irodalom
addig legszinvonalasabb 6sszefoglalasanak. Finkey lankadatlan szakirodalmi eréfeszi-
tései nyoman a korabeli magyar biintetéjog-tudomany elfogadta ugyan a bortoniigyi
tudomany jogi természetét, annak mivelése azonban a bortoniigy tartos mell6zottsége
folytan sztikos keretek kozott valdsult meg. Finkey kitartasat jelzi, hogy a bortoniigynek
ebben az elméleti vakuumadban is megkisérelte a rabnevelés (altalanos, felnéttkortakra
is vonatkozd) rendszertani helyét kijel6lni és fontossagat hangstlyozni: ,,A 19. szdzad
elsé felének javitdsi elmélete, melyet e szdzad végén s a 20.-nak az elején dltataban, mint
naiv, gyakorlatiatlan kiovetelést igyekeztek feltiintetni és elimindlni a bortoniigybél,
ma 1j név alatt, de ugyanazon nemes és most mdr gyakorlatias torekvés gyandnt dll
a szakemberek tobbségének a szeme elftt... A rabnevelés jelszéval fejezhetjiik ki azt a
célt legeriteljesebben, hogy a bortonbe beutalt biintettes ne 1igy kertiljon ki onnan, mint
ahogy bement, hanem a bértonben datélt szigoru fegyelem dltal megtisztulva, s akinek
szitksége volt rd, testileg, szellemileg és erkolcsileg megerdsodve, a helyes erkolcsi titon
maradds szildrd elhatdrozdsdval ™" Az elméleti munkék mellett érdekes szinfolt a
gyakorlati szakember, Gedeon Emil irdsa'?. A bértoniigy honi szabdlyozdsanak és
redlidinak alapos leirasat adta Sz6118sy Oszkar kézikényve."

A masodik vildghaboru befejezését kvetd °50-es évek politikai szemlélete kizar-
ta annak a lehet6ségét, hogy a biintetés-végrehajtasi problémakkal a tudomanyos
irodalom foglalkozzon. Ezekben az években tortént az eurdpai bortoniigy elméleti
modelljétdl valo legdrasztikusabb eltavolodas, amikor a sztalini biintetépolitika a
hazai biintetés-végrehajtast a monolitikussa merevedd allami politika minden elméleti
mivelést nélkiiloz6 direkt irdnyitast eszkozévé formadlta. E korszak szinte teljesen
lehetetlenné tette a bortoniigy mélyére hatold elemzéseket, csupan az apologetizald, a
sikereket egyoldaltan érinté munkak nyilvanossagat timogatta. Az 6tvenes években
kialakult hivatalos normdk a bortoniigy titkossagara, a rendvédelmi szervezetekkel
szemben megfogalmazott kritikai irodalom tiltasaval, teljességgel hatraltattdk a tu-
domanyos elérehaladast.

8 Lasd: Finkey F. (1904)

9 Hacker E. (1916), (1918), (1928)
10 Finkey F. (1933)

11 U.o. p. 139.

12 Gedeon E. (1926)

13 Széll6sy O. (1935)
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A biintetés-végrehajtasi tudomany fejlédésvazlata hazankban

A’60-as évek konszolidaltabb kortilményei a biintetés-végrehajtasi tudomany lasst
fejlédését inditottak el. Sajatos mddon a hazai bortonkutatasok megindulasa krimino-
16gusok — Szabé Andrés," Vigh Jézsef,'> Molnar Jézsef '® -, illetve a szociolégus Huszar
Tibor'” nevéhez ftizddik. A borténok - akkor politikailag is kényes - zart vilagat vizsgélni,
amikor még a bortonstatisztika is titkosnak mindsiilt, 6nmagaban jelentds hatésu volt.
A legkorabbi empirikus kutatasok két iranyba fordultak: a fiatalkortak biintetSintézeteit
és a visszaesOk bortonkorillményeit elemezték. Ezek a kutatasok a blinelkovetokkel és a
biinozés megel6zését szolgalo intézményekkel kapcsolatos vizsgalédasoknak 1j dimenzioit
tartak fel. JelentGs késéssel és csekély tudomanyos el6zménnyel indult meg a biintetés-
végrehajtasi jog mivelése. E jogteriilet fejlesztésére, a bortonrendszer mikodésének
torvényi szint(i szabalyozdsara siirgettek a nemzetkozi tendencidk, de belsd, f6képpen
az igazsagszolgaltatds hatékonysaganak javitasdra iranyuld kriminalpolitikai torekvések
is. A hazai bortontigy jogi szabélyozasanak siirgetd sziikségével a ’60-as évek politikai
és allami vezetése akkor szembesiilt, amikor vilagossa valt, hogy a biintetés-végrehatasi
tevékenység javitasahoz hosszl tava, 6sszehangolt, szabalyozott, szakszer( fellépésre és
erdfeszitésekre van szitkség. Az igy az érdeklédés homlokterébe keriilt biintetés-végrehaj-
tasi jogi kodifikaciot a biintetdjog-tudomany és a kriminoldgia elméleti reprezentansai
segitették. Az 1966. évi jogszabaly (Bv. tvr.) el6készitésében Fonyo Antal, Vermes Mikl6s
és masok kodifikacios targyu irasai a biintetés-végrehajtas tudomanyos szemléletének
irdnyvaltasat jelzik.'® A szerény biintetés-végrehajtasi szakirodalomban a hatalyba 1épett
Btk. céljanak értelmezéséhez kapcsoléddan a szabadsagvesztés végrehajtasanak céljat
a szovjet példa alapjan az elitéltek ,,megjavitasaban” és ,,atnevelésében” korvonalaztak.
Megjavitason az elitéltek tudataban meglev$ negativ vonasok korrigalasat, a hianyzo
jellem- és magatartasbeli hidnyossagaik po6tlasat, mig atnevelésen a tudat, a bedllitottsag
és a magatartas teljes atformaldsat értették. Az ,atnevelés” kifejezést egyenesen Lenin
ozvegyétdl, Krupszkajatol szarmaztattak, aki szerint az atnevelés az ember egész pszi-
chikuménak étalakitasat jelentette."

A honi bortoniigy dtnevelési programja a ’60-as évek kozepétdl felélénkitette az elitél-
tek nevelésének tudomanyos igény( kutatasat. A kutaték® abbol a felfogasbol indultak
ki, hogy a btinelkoveték — a korabbi neveléselméleti allasponttol eltéréen - kiilonleges
nevelést igényelnek, amelyet a szocialista neveléstudomanynak egy specifikus teriilete,
a kriminalpedagdgia latna el. Felfogdsuk szerint a kriminalpedagdgia feladata, hogy
feltarja az elitéltek nevelésének torvényszertiségeit és sajatossagait, elemezze a nevelési
folyamat célkit(izéseit, tartalmat, mddszereit és szervezeti formdit, adjon Gtmutatast
a nevelési problémak helyes megoldéséhoz.” Az 6ij tudomanyteriilet fundamentumat
aminden ember (at)nevelhetdségének optimista pedagdgiai szemléletére telepitették.

14 Szabé A. (1961), (1962), (1965/4), (1966a), (1966b)

15 VighJ. (1964)

16 Molndér J. (1963)

17 Huszéar T. (1964)

18 Fonyd A. (1966), Vermes M. (1966)

19 Szalai Z., Gyorok F. (1963)

20 Akriminalpedagdgiai ismeretanyag tudoméanyos megalapozasanak kisérlete a biintetés-végrehajtasi
testiilet két, elméletileg felkésziilt, a gyakorlatban is jértas szakember: Balogh Laszl6 és Pal Laszlé
nevéhez flizédik

21 Lasd: Balogh L., Pal L. (1975) p. 20.
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Mint kifejtették: ,a nevelhetetlenség itéletét az emberrdl legkordbban csak a nekro-
l6gjaban lehet kimondani.”** A kriminélpedag6gia programja pedig - élldspontjuk
szerint — ,az elitéltek tdarsadalmi alkalmazkoddsi képességének és készségének kiala-
kitdsa, az erkolcsi, jogi és tarsadalmi egyiittélési normdkkal szemben elfoglalt értelmi
és érzelmi érdektelenség felszamoldsa, a helyes magatartds és a tdrsadalmi egyiittélési
szabdlyok megtartdsdra irdnyuld kotelességszerii cselekvés inditéokainak kialakitdsa
és elmélyitése.”* E tudomdanyos megalapozas elegendének tiint a kriminalpedagégia
targydnak meghatarozasdhoz, amelyet Pdl Laszl6 6 munkajaban, a ,,Nevelés a
biintetésvégrehajtésban™* cimi értekezésben talalunk meg: ,,a krimindlpedagdgia a
neveléstudomdny alkalmazott dga foglalkozik: a kdros tdrsadalmi hatdsokkal (alkoho-
lizmus, biinozés, ongyilkossdg, a tdrsadalomtdli elidegenedés) a tarsadalom tagjaira
gyakorolt negativ hatdsainak korrigdldsdval...valamint a biincselekményt elkovetettek
szervezett, a jog dltal szabdlyozott dtnevelési helyzetben intézeti (javité-neveldintézeti,
biintetésvégrehajtdsi intézeti) dtnevelésével, tdrsadalomba visszavezetésével.”*

A’60-as évek végén azonban mar vilagossa valt, hogy a neveléstudomanybol adap-
talt optimista célok, eszkozok és modszerek alkalmazasa a gyakorlatban komoly
nehézségekbe titkozik, hogy a bortontarsadalom redlis ismeretének hidnyat az elitélt-
kozosségben rejld személyiségkorrekcids hatasok téves és naiv dogmajaval pétoltak ki.
Amennyire tiszteletre és elismerésre méltéak voltak a moralis atalakitasra iranyuld elvi
torekvések, annyira irredlis a megvaldsitasuk a korabeli viszonyok és feltételek kozott.
E torekvések fegyelmezetten kovették az akkori biintetpolitika altal megkovetelt
elvi iranyt, a valésdgban azonban megalapozatlanok, szakmailag anakronisztikusak
voltak. A szocialista nevelési eszmék dogmaszert alkalmazdsa — mint a makarenkdi
kollektivista nevelésé — a bértonkornyezetben csak ,jambor 6haj” maradt.

A’70-es évek elején a biintetdjogi biintetésekrél a II. vilaghdboru dta felhalmozddott
ismeretanyagot Foldvari Jozsef kisérelte meg el8szor szintézisbe foglalni ,,A biintetés
tana” cim@ munkdjaban.?” E terjedelmes kétetben a biintetés elméleti vonatkozasain,
anyagi biintet6jogi szabalyozasan tal a szankcidk kiszabasi és végrehajtasi kérdéseinek
is teret szentel. Mint irja: ,ahhoz, hogy a biintetés mibenlétérdl, varhaté hatdsairdl,
alkalmazdsdanak lehetlségeirdl, sziikségességéril teljesebb képet nyerjiink, a biintetéssel
foglalkozé tudomdnyoknak az eredményeit szintetizdlnunk kell. Ezt a szintézist kell
megvalésitania a biintetés tandnak.”® Foldvéri ennél is tovabb megy, amikor ugy véli,
hogy a biintetés nem jogi vonatkozasainak kutatasi eredményeit is 6nallé tudomanydg
keretében kell 6sszefoglalni, erre lenne hivatva a pénolégia.”® Az addigi tudoményos

22 U.o.p.24.

23 U.o.p.29.

24 PAlL.(1976)

25 U.o. p.429.

26 Makarenko a II. vilaghaboru utdn egy olyan iddszakban lépett be a magyar pedagogiai kozgon-
dolkodasba, amikor a hazai nevelésiigy szomjasan kereste az 1j, népi demokratikus nevelés elmé-
leti timpontjait. A 60-as, *70-es években tobb hullamban feler6s6d6é makarenkdizmus a hazai bor-
toniigyet csupan elméleti sikon érintette, a gyakorlatban a kozosségi nevelésben rejlé hatdst még a
fiatalkoru elitélteknél sem tudta kihasznalni. Maradandé, karos kovetkezménye az elitéltek nagy
létszamu zdrkainak, lakohelyiségeinek kialakitasdban és fenntartdsaban lelhetd fel.

27 Foldvari J. (1970)

28 U.o.p. 3l

29 U.o.p.32.
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A biintetés-végrehajtasi tudomany fejlédésvazlata hazankban

eredmények szintetizaldsara azért is sziikség volt, mert a 70-es évek elejét8]l megindult
a biintetés-végrehajtas tiszti allomanyanak felséfoku, féiskolai szint(i gradualis képzése,
amely fels6foku szakmai ismeret- és kovetelményrendszer kidolgozasat tette sziiksé-
gessé. A biintetés-végrehajtasi jognak — mint jogagnak — az elismertetésére iranyuld
torekvések érzékelhetSk abban is, hogy néhdny jogi karon specidlis kollégiumként
oktatni kezdték az érdeklédé hallgatok szamara. A hallgatok szamara irott egyetemi
jegyzet Glaser Istvan tollabél jelent meg.* Finkey szdzadeleji oktatési koncepciéjanak
gyakorlati megvaldsitdsara tehat csaknem 70 évet kellett varni. Az alacsonyabb szint(
tanfolyami kurzusokat és ismeretterjeszté eléadasokat nem szamolva, a fels6oktatas-
ban 1972-t8] kezd6dott meg a Rendértiszti Féiskola blintetés-végrehajtasi szakan az
addig felhalmozott szakmai ismeretek rendszerezésével, 6t szakmai tantdrgy keretében
(bv. jog, bv. pszicholdgia, bv. pedagdgia, bv. pénziigyi és gazdalkodasi ismeretek, bv.
Orszolgalati ismeretek) a ,,kenyérstadiumként” val6 képzés. Ezzel parhuzamosan a
szegedi tanarképzd f6iskola, illetve a f6varosi pénziigyi- és szamviteli féiskola igye-
kezett a biintetés-végrehajtas katasztrofalisan képzetlen tiszti allomanya magasabban
kvalifikalt utanpétlasardl gondoskodni.

Finkey idedja a bortoniigynek a jogaszképzésbe vald beillesztésére vonatkozéan a
’80-as évek kozepétdl kezd megvaldsulni. Tobb-kevesebb rendszerességgel (specidlis
kollégiumként, alternativ, valaszthato tantargyként) csaknem valamennyi jogi karon
megjelennek a biintetés-végrehajtasi ismeretek, f6kollégiumként azonban csak a
rendszervaltozas utan. Ez 6sszefiigg a biintetés-végrehajtas tudomanyos ismeretanya-
ganak a fentiekben vézolt halmozdddasaval, a jogag hallgatdlagos elismerésével. 1992-t81
a szegedi és a miskolci, majd a pécsi és a budapesti karok illesztik be tanrendjiikbe a
biintetés-végrehajtasi jogot.

A biintetés-végrehajtasnak papiron ekkor még konnyen elérhet6nek tin céljdhoz
vezetd Ut valds problémait csak évekkel késébb, a *70-es évek kozepétdl tarhattak fel
és hozhattak nyilvanossagra a kutatasok. A honi szakirodalomban ekkor megjelend
elemzések nem csupdn a biintetd térvénykonyvet tdmadtak ,bortoncentrikussaga”
miatt, de ramutattak a szabadsagvesztés végrehajtasaiban mutatkozé karos, kedvezét-
len hatasokra is. Igy - tobbek kozott - figyelmeztettek arra, hogy a szabadsagvesztés
altalaban, de kiilonosen, ha az hosszantarto, vagy ismételt, gyorsan lazitja, majd
megsziinteti az elitélt tarsadalmi kapcsolatait, tehat csokkenti a visszailleszkedés
esélyeit. Ugyanigy rdmutattak a biintetintézeti élet tulszabalyozottsagabdl az el-
itéltek mérlegelési, dontési képességének, akarati tevékenységének karosodasara, a
biintetSintézeti szubkulturdnak az elitéltek blinozést igazold nézetrendszerét erdsité
jellegére, a szabadulo elitélttel szembeni erételjes eléitéletnek a beilleszkedést ellehe-
tetlenité hatédsara.” A kriminoldgiai és a pedagdgiai irodalomban az évtized kdzepétdl
jelennek meg a fiatalkoruak nevelSintézetei reszocializacios hatasat megkérddjelezé
irasok. Aligha vitathato, hogy volt athallds a nyugati treatment-ideoldgia kudarcérol,
de a hazai tapasztalatok is arra mutattak, hogy a fiatalkortiak reszocializdlasahoz nem
elegend6 a pedagogiai optimizmus. Muranyi-Kovacs Endréné egy 1977-es kutatasa
alapjan egyenesen arrol irt, hogy a zdrtintézeti nevelés kifejezetten antipedagogikus

30 GlaserI. (1976)
31 A kritikai szakirodalom szerz6i koziil kiemelhet$ Vigh Jozsef, Tauber Istvan, Tavassy Tibor, Lukdcs
Tibor és Nagy Ferenc munkasséga.
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helyzet, amely nem alkalmas a reszocializaciéra. Vizsgalata szerint a novendékek 80-
90%-a nem visszafordithatatlanul antiszocialis, amikor az intézetbe kertiil, ott azonban
dontési feleldsségiik feladasara, dependenciara, komformizmusra szocializalédnak.
Megoldasi javaslataiban az egyéniesitést hangstlyozo tobb tipusu, a nyitottsag és a
zértsag fokozataival rendelkezé nevel8intézeti hdlézat kialakitdsdnak igénye 4llt.*> A
szakirodalom kritikus hangvétele a ’80-as években a feltorl6d6 nehézségek miatt még
erételjesebbé valt. Igy - tobbek kozott — az intézetekben folyé oktatds hatékonysagat
kérdGjelezte meg Volentics Anna, amikor a kognitiv funkciok fejlesztésén tul az elmaradt
készségek, képességek potlasat is elengedhetetlennek tartotta. Alapvetd fontossagot
tulajdonitott a szocialisan kompetens viselkedésformak gyakoroltatasanak, és javaslata
szerint a novendékek érzelmi befolyasoldsan keresztiil kell megkisérelni motivacios
strukturdjuk dtprogramozasat.*

Honi bortoniligytink fejlédését a ’70-es évek masodik feléig — a nyugat-eurdpaitdl
eltéréen — nem tdmogatta szamottevé elméleti tevékenység. Ennek oka a szakteriilet
elzartsagaban és elzarkozasaban keresendd, abban a sajatossagban, hogy hazankban az
allami erdszakszervek, igy a biintetés egész intézményrendszere a politika direkt, intim
iranyitasi szférajaba keriilt, s igy az elméleti mtivelés szamara alig hozzaférhet6 volt.
A tarsadalomtudomanyoknak a ’60-as, de kiilonosen a °70-es évektdl valé korlatozott
felélénkiilése utan a bortdoniigy nem csupan a jogtudomannyal, de a kriminolégiaval,
a pedagogiaval és a pszicholdgiaval is talalt érintkezési pontokat. Ez a felélénkiilés hoz-
zdjarult a borton mitikus hatékonysaganak, az atnevelési ideoldgia tarthatatlansaganak
igazolasahoz és jelentds szerepe volt az 1979. évi biintetés-végrehajtasi kodex elméleti
el6készitésében. A biintetés-végrehajtasi jognak kddex-szer(i szabalyozasa, valamint
a szamos részletkérdésre kiterjedd, terjedelmes végrehajtasi joganyag kidolgozasa e
jogag korabbi elmaraddsait p6tld, dinamikus fejlédésére utalt. Az 1979-es kodifikacié
az eurdpai bortonhumanizéciés mozgalom sodraba keriilve nem a biintetés repressziv,
elrettentd hatasanak novelésében, hanem az elitéltek nevelése terén jel6lt meg tovabbi
tennivaldkat. A nevelés — korabbi, sztikebb fogalmabol kilépve - gytijtéfogalma lett
mindazon pozitiv hatdsoknak, amelyek az elitéltet esélyesebbé tették a tarsadalomba
beilleszkedésre. E fogalomkorbe éppuigy beletartoztak az elitélteknek a korabbi iskolai,
szakmai képzés hidnyossagai potlasara, mint a készségteremtd, kreativ munkavégzés-
re, vagy a személyi allomdany példaadé magatartasara, az elitéltekkel valé kulturalt
bandsmad fejlesztésére iranyulé torekvések. E folyamat fontos allomasai a human
segéderdknek, a pedagogusoknak és pszicholégusoknak fokozatosan szélesed6 bevo-
ndsa, a bortoniigy tudomdnyos kutatasanak felélénkiilése voltak.

A ’80-as évek elején a biintetés-végrehajtasi jogi ismereteknek tankonyvi, felsdoktatdsi
célu, terjedelmes jogelméleti — torténeti és — 6sszehasonlito feldolgozast is tartalmazé
szintézise Horvath Tibor munkdssiaga mentén jelent meg.** E tankényv megjelenése
azon kiviil, hogy jelentés segitséget nyujtott a bortoniigy személyi dllomanyanak
képzésében, a biintetd igazsagszolgaltatasban dolgozdk tajékoztatasaban, hozzajarult
a biintetés-végrehajtdsi jog jogagi elismeréséhez, a biintetés-végrehajtasi tudomany
jogtudomanyi jellegti muveléséhez. Horvath Tibor e tankonyvben megkisérli a biin-

32 Muranyi-Kovécs E. (1982)
33 Volentics A. (1992)
34 Biintetés-végrehajtasi jog I-I1. (1983)
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tetés-végrehajtasra vonatkozé tudomdnyos ismeretanyag jellegét, rendszertani helyét
meghatdrozni. Alldspontja szerint a biintetés-végrehajtds tudomanya kifejezést csak
gytjtéfogalomként hasznalhatjuk, amely e tudomany komplex jellegére utal: egyrészt
jogtudomany, masrészt egyes tarsadalomtudomanyok (p6noldgia, kriminolégia,
szociologia), illetve az emberrel foglalkoz6 tudoményok (krimindlpszicholégia,
kriminélpedagogia) teriiletére tartozik.*

A ’80-as években az allami preferencia fokozatos sztikiilése a Blintetés-végrehajtasi
Szervezetet a tartds valsagkezelés hosszabbtavu stratégiajanak kidolgozasara kénysze-
ritette. Igy késziilt el az orszdgos parancsnoksig munkatérsainak tevékenysége alapjan
1983-ban a biintetés-végrehajtasi nevelés és 1986-ban a munkaltatas 15-20 évre szant
fejlesztési koncepcioja. E koncepcidk voltaképpen a magyar bortoniigy realis helyzet-
feltdrasdra iranyuld, a sz(ikos anyagi- és szellemi eréforrasok felhasznaldsi prioritasait
meghatarozo6 programtervezetek voltak. A ’83-as koncepcid nevelésfelfogdsaban mar
nyoma sincs a korabbi idészak der(is optimizmusanak, amikor kijelenti, hogy a bor-
tonokon beliili nevelés a tarsadalomban folyé neveléshez képest minimalis programra
vallalkozhat. E koncepcié elészor foglalta a bortoniigy munkaprogramjaba azokat a
tudomdanyosan feltart ellentmondasokat, amelyeknek hatékonysagronté jelenlétével a
szakménak szamolnia kell. Igy azt az ellentmondést, amely a biintetéitélet tettkdzpontt
és a biintetés-végrehajtas tettes kozpontu szemlélete kozott fesziil, a neveld-nevelt
kozotti viszonyban a kényszer- és egyiittmiikodési igény egyidejti jelenlétébdl adodo
fesziiltséget, valamint azt az ellentmondadst, amely a borténélet szigortian és részletesen
szabdlyozott rendjébdl kivan 6nallé dontésekre kész dllampolgarokat kibocséatani.
Ezen ellentmondasoknak, a nevelés korlatainak bator bemutatisa nem csupan a Bv.
Szervezet bels6 szakmai ismeretigényének kielégitését szolgélta, de cimzettje volt az
a kormdnyzat is, amely ezeket a nehézségeket nem ismerte, vagy ha ismerte is, nem
akart tudomdst szerezni réluk.>®

A 80-as évek kozepén a repressziv biintetdpolitika kovetkezménye a Kadar-korszak
legmagasabb bortonnépességének kialakuldsahoz vezetett. A helyzet tarthatatlansagat
tobben biraltak irdsukban. Ekkor sziiletett az a felismerés, hogy a bortoniigy fejlesztését
érint6 dontések el6készitéséhez, a kiils6 és belsd szakemberek elméleti tevékenységének
tervezéséhez, 6sszehangoldséhoz és tdimogatdséhoz kell feltételeket teremteni. Igy keriilt
sor a biintetés-végrehajtds 1986-90 kozotti kutatasi tervének kialakitasara. E kutatasi terv
a végrehajtdsi tevékenység csaknem valamennyi szektorat felolelte, a végrehajtasi tevé-
kenység illizioktol mentes, realis feltarasara iranyult. Szamos kutatd — kozottilk egyetemi
oktatok - tekintette fontos, feltdrando és tovabbmuvelésre mélto teriiletnek a biintet6jogi
jogkovetkezmények és végrehajtasuk kérdéskorét. Koziiliik Nagy Ferenc a biintet6jogi
intézkedések elméleti, eszmetdrténeti, jogdsszehasonlité és alkalmazési kérdéseiben’,
valamint a biintetés-végrehajtdsi szakirodalom egyik hidnyteriletén, a nemzetkozi
jogosszehasonlitdsban®® jelentetett meg terjedelmes monografidt. A hazai borténiigy
torténetének részletes feltdrasara vallalkozott Mezey Barna. A szerz6 a magyar bortoniigy

35 U.o.p.34.

36 Lasd: A Modszertani Fuzetek 1984. 1. szama tematikusan ismerteti a bv. nevelésfejlesztési koncep-
ci6t, majd az orszagos parancsnoksag vezetd szakemberei tollabél e koncepcidéval kapcsolatos tanul-
manyokat tartalmaz.

37 Nagy F. (1986)

38 Nagy F. (1990)
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fejlédését a feudalis gyokerektdl a polgari kor borténviszonyainak bemutatdsaig kisérte
végig.® A bortoniigy keretein tilmutatd, Gttord jellegi szankcidvégrehajtds-torténeti
kutatasok eredményeit tette kozzé a Kabddi Csaba — Mezey Barna szerzéparos a Borton-
igyi Szemle hasabjain, majd ez az ismeretanyag jelent meg a ’90-es években a budapesti
jogi karon foly6 jogdszképzésben is a biintetéstani alapismeretek tantdrgy keretében.*’

A biintetés-végrehajtas tudomanya
a rendszervaltozastdl az ezredforduldig

A °80-as évek végének, a ’90-es évek elejének hazai tarsadalmi-politikai véltozasai a
»gondoskodo allamszocializmus” modelljének csddjével és egyidejtlileg az eurdpai
jogallamisag eszméjéhez dominansan kapcsolddo klasszikus biintet6jog pozicidinak
erdsodésével jartak. Az Europahoz vald kozeledés, a jogallamisag megvalositasa iranti
torekvés, a civilizalt, a humdnus biintetépolitika kialakitasanak igényét allitotta az el-
méleti vizsgdlodasok homlokterébe, ezen beliil a biintetési rendszer célszert atalakitasat,
bortoncentrikus szemléletének megsziintetését kivanta eldsegiteni. A rendszervaltassal
a biintetés-végrehajtasi jognak jogagkénti elfogadaséban jelents szerepe volt a Legfébb
Ugyészség munkatérsanak, Voké Gyorgynek, aki a biintetés-végrehajtés torvényességi
feliigyeletének elldtasa mellett végzett széleskori elméleti-elemzé tevékenységet.!

A rendszervaltozas felerdsitette a biintetés-végrehajtasi szakirodalom kritikai
hangvételét, amelynek célja a hazai bortonviszonyoknak az eurdpai normék szerinti
megmérettetésére, a bortoniigy megoldatlan kérdéseinek rovidtava reformok formaja-
ban torténd megoldasara iranyult. E bortontigyi reformhangulatban fogant elemzések
kiilonos figyelemmel fordultak az elitéltek jogi helyzetének, az emberi, allampolgari
jogok kontextusaban torténd vizsgalatara. A *90-es évek elején kiilonos - szinte
euforisztikus — mozgasba lendiilt a biintetés-végrehajtas elméleti (elsdsorban jogi) mi-
velése.*? A szerzok azt a kozos felfogast képviselték, hogy jogallam nem képzelheté el a
Biintetés-végrehajtasi Szervezet, a blintetés-végrehajtasi jog korszersitése nélkiil, hogy
a jogalkotas 1j periodusdhoz elengedhetetlen e jogagazat tudomanyos igényt, széles
latékor miivelése, elzarkdzasanak feloldasa, a szakmai kozvélemény és a tarsadalom
figyelmének, aktiv kdzremiikodésének felkeltése. Ugy vélték, hogy tjra kell gondolni a
buniigyi jogteriilet egészét a biintetd igazsagszolgaltatas és a végrehajtds harmoéniajanak
megteremtése érdekében. A szemléleti torlaszok megsztintével, a hazai szabalyozasnak
a nemzetkozi kovetelményekhez - kivéalt az ENSZ és az Eurdpa Tandcs norméihoz,
ajanlasaihoz, valamint az emberi jogi egyezményekhez - val6 kozelitésével vet6dott fel
a magyar biintetés-végrehajtas atfogd reformjanak gondolata. A rendszervaltozas els6
éveiben megindulé reform-el6késziiletek azt a reményt keltették, hogy a sziikségszert
jogi korszertsitésen tul a magyar bortoniigy a bortonrendszer miikodésének objektiv

39 Mezey B. (1995)

40 Kabddi Cs., Lérincz J., Mezey B. (2005)

41 V6ké Gy. (1990a), (1990b)

42 Lésd: Horvéth Tibor, Kabédi Csaba, Kévér Agnes, Sereg Pal, munkassagat. A felélénkiils torténet-
kutatdsban kiemelhet6 Mezey Barna munkdssaga, mig a gyakorlati tapasztalatok elméleti dltaldno-
sitdsahoz szamos, értékes elemzé munka sziiletett, kiilondsen Tari Ferenc, Fejes Imre, Garami Lajos,
Boros Janos, Csetneky Lész16, Ruzsonyi Péter és Huszdr Laszl6 tollabdl.
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és szubjektiv feltételein is gyokeres javitast tud elvégezni. Viszonylag rovid id6 alatt
azonban nyilvanval6va vélt, hogy az orszag gazdasagi dllapota ezt nem teszi lehetévé,
s6t még a kordbbindl is sztikdsebb eréforrasok alltak rendelkezésre. A biintetés-vég-
rehajtéds atfogé reformja tehat elmaradt, de nem lebecsiilendék azok az elmélet altal is
tamogatott torekvések, amelyek az eurépai bortonnormak hazai harmonizaldsanak
iranyaban hatottak. Mar a’90-es évek elején megindultak az el6késziiletek a biintetés-
végrehajtds torvényi modositasara, amely 1993-ban a XXXII. tv. hatalyba lépésével
tortént meg. A korabban ismertetett bortoniigyi szakmai tanulmanyok jelentds
mértékben jarultak hozza a nemzetkdzi kotelezettségekbdl fakad6 jogharmonizacios
munka elvégzéséhez, valamint a bortoniigy belsd fejlddési igénye szerinti kiigazitasok
felvételéhez. A novella hatalybalépését kovetd elemzések egy része az eurokompatibilis
magyar bortdniigy kialakitdsdnak segitd szdndékaval irodott.*?

A rendszervaltozas utan az elitéltek emberi-onrendelkezési jogainak kiteljesedése
sziikségessé tette a kordbbi bortonmodell olyan atalakitasat, amelyben a pozitiv, a
visszailleszkedést segit6 hatdsrendszer alkalmazasa az elitéltek egyiittmiikodését felté-
telez6 szolgaltatassa valik. Ez ut6bbi folyamatban a ,,nevelés” korabbi fogalomtartalma
kitiresedett, helyette mas fogalmak, mint a szocidlis gondozas/kezelés, a reszocializacids
gondozas fogalmai léptek. A ,nevelés-gondolat” 20. szazadi helyének, szerepének,
funkcidjanak atalakulasdval még kordntsem zarult le fejlédéstorténete. Nem vitathato
el a human tudomanyok muvel6it6l az az tkeresés, amely az inadaptaltak, erkolcsi
fogyatékosok, antiszocidlisok tarsadalomba visszavezetésének modszereit, eszkozeit
kutatja. E téren kiilonosen a fiatalkoru biinelkéveték reszocializalasaban jelentek meg
biztaté tudomanyos torekvések.**

A Bortoniigyi Szemle hasabjain megjelend élénk szakmai vitaban kialakult allas-
pontok lényege a hazai bortoniigy kedvezd irdny fejlédési trendjére utal, ugyanakkor
figyelmeztet, hogy a nemzetkdozi szervezetek, kiilondsen az Eurdpa Tandcs altal koz-
vetitett eurdpai bortoniigyi normak gyakorlati megvaldsitasa még jelentds anyagi és
szellemi raforditasokat igényel. Ilyen kovetkeztetéseket vontak le azok a szerz8k is, akik
a’90-es évek elsd felében a biintetés-végrehajtas egy-egy teriiletének atfogd, nagyobb
lélegzetti feldolgozasat végezték el.

A novella hatalybalépése utin megjelen6 szakmai tanulmanyok titkkrozik az dtmenet
elméleti és gyakorlati problémait. Igy kiiléndsen élénk polémia alakult ki az elitéltek
munkaval foglalkoztatasanak kérdésében, sor keriilt - f6ként Huszar Laszl6 szociologiai
elemzései alapjan - a biintetés-végrehajtas és a tarsadalmi kornyezet viszonyanak gjszer(
értékelésére, felélénkiiltek az elitéltek informalis strukturajardl, a ,bortontarsadalom”
belsé, szociolégiai mozgasformairol végzett kutatédsok.*?

A szabadsagvesztés-biintetés ,tronfosztasara” iranyul6 elméleti torekvések mar a
rendszervaltozas el6tt megindultak, de kiilonosen feler8sodtek a “90-es években. Az
alternativ szankciokkal, a diverziéval, a medidcidval kapcsolatos szakirodalom, a nem
szabadsagelvonassal jar6 biintet6jogi jogkovetkezmények és végrehajtasuk vizsgalata
a hazai biintetdjogi jogkdvetkezmények kutatédsdnak Uj fejezetét nyitotta meg.*®

43 Ruzsonyi P. (1993), Fejes 1. (1994), Kabodi Cs. (1994), Lérincz J. (1994)
44 Kulonosen: Ruzsonyi P. (1998), illetve Volentics A. (2004)

45 Huszar L. (1997)

46 Kerezsi K. (1990), (1996), (1998)

Bortoniigyi Szemle 2018/1.



Lérincz Jozsef

A’90-es évek utolsé harmadaban jelent meg a hazai biintetés-végrehajtas valosagat,
infrastruktarajat és mikodésének fontosabb mutatéit bemutatd szintetizalé munka
Bortoéniigy Magyarorszagon cimmel.*” A mi jelent8ségét a kordbban a tirsadalom
zart, intim szférajanak tekintett bortoniigy teljes, redlis bemutatdsa adja. A nyilva-
nossag tajékoztatasanak célja egy széles kor tarsadalmi konszenzus kialakitasa volt
a bortoniigy mentén. A szazadvégi szintetizdlé munkak generacidjahoz tartoztak
a bilintetés-végrehajtasi jogfejlédést bemutat6 egyetemi tananyagok, sorra jelentek
meg a joganyagot feldolgozé f6iskolai-egyetemi jegyzetek és egyetemi tankonyvek,
amelyeknek kiilonos jelent6sége, hogy az elméleti-jogdsszehasonlit6 alapokon tul
kézikonyvszerti részletezéssel informaltak a jogalkalmazdkat a biintetés-végrehajtas
teriiletének jogallami feladat-gazdagsagarol. A biintetés-végrehajtas a kriminoldgia
tudomdnyteriiletén a blinmegel6zés kérdéskorében is jelentds helyet foglalt el.*®

A ’90-es években a tdrsadalmi-politikai rendszervaltozast kovetd jogallamisagi
szemlélet térhoditasaval a biintetés-végrehajtasi jog szerepe és jelentésége felérté-
kel6do6tt. Mint szaktargy megjelent a jogi egyetemek palettdjén, elismert része lett
a biintet6jogi szaktudomanynak. A biintetés-végrehajtasi jogot, mint tantargyat
fékollégiumkénti és fakultacionkénti bevezetésétdl kezdve kétféle felfogasban oktat-
jak: az egyik felfogds szerint — amely a biintetés-végrehajtas tudomanyos muvelését
a jogtudomdnyon beliil képzeli el - az oktatas feladata a jogelméleti alapozds utan a
hatalyos joganyag megismertetése. A masik felfogas a biintetSjogi szankciokat és azok
hatdlyosuldsat szélesebb tarsadalomtudomadnyi kontextusba helyezve vizsgalja és a
jogi szabalyozason tul elemzi kifejlédésiiket az adott tarsadalmi, gazdasagi, politikai,
kulturalis kérnyezetben, valamint tekintettel van effektivitdsukra, a megvalositas
realidira is. Az oktatdsnak e két irdnyultsaga egyben tiikrozi a biintetés-végrehajts
koriili tudomanyos munkalkodas ezid6tdjt markansodo két irdnyzatat, a jogdogmatikai
és a biintetéstani iranyzatokat. 1993-t6l a biintetés-végrehajtasi jog a jogi szakvizsga
részét képezi.

Ugy véljiik, hogy a hazai biiniigyi tudoményok territériumén eurépai viszonylatban
jelentds késedelemmel megjelend biintetés-végrehajtasi kutatasi iranyzatok mindegyike
e késedelem csokkentésére iranyuld, egymast kiegészitd és segité tudomanyos (ok-
tatdsi) eréfeszitések voltak. Az ezredforduldig altalanosan elfogadotta valt, hogy a
biintetés-végrehajtasra vonatkozo tudomanyos ismeretanyag tobb tudomanyag teri-
letén helyezkedik el. Igy a biintetés az anyagi biintet6jog egyik kézponti fogalma, a
biintetés-végrehajtasi jogtudomany targya pedig azok a tarsadalmi viszonyok, ame-
lyek a biintetés-végrehajtds sordn az elitélt és a biintetés-végrehajtasi szervek kozott
keletkeznek, a biintetések hatékonysdgaval a kriminolédgia (ezen beliil a ponoldgia)
foglalkozik, a pedagdgia, a pszicholdgia és a szocioldgia pedig a fogvatartotti helyzet
sajatos folyamatai vonatkozasaban tartalmaz tudomanyos ismereteket. A biintetés-
végrehajtas tudomanya tehat komplex jellegt, egyrészt jogtudomany, masrészt pedig
egyes tarsadalomtudomadnyok teriiletére tartozik.

47 Lérincz J., Nagy F. (1997)
48 A bv. intézetekben folyé munkaltatds problémai. (1994), Kabddi Cs., Lérincz J. (1999)
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A biintetés-végrehajtas tudomanya
az ezredfordulotol napjainkig

Az ezredfordul6 utdn a biintetés-végrehajtas tudomdanyos miivelése Gjabb lendiiletet
vett az el6z6 évtizedek kutatdi tudomanyos eredményeinek kozzétételével, valamint
egy uj oktatdi és kutatoi generdcié megjelenésével, akik a biintetés-végrehajtas egyes
részteriileteinek feltarasat végezték el.

Hazank eurdpai irdnyu fejlédése, az Eurépai Unidhoz csatlakozésanak el6készitése,
valamint csatlakozasa, szamos szerz6t inditott komparativ tanulmanyok elkészitésére.
1996 6ta ennek mentén formalddtak specidlis kutatdsi teriiletei, amelyek a szankcidtan és
a biintetés-végrehajtas territdriuman beliil a borténnépesség; az eurdpai borténnormak;
a fogvatartottak egészségvédelme; specialis fogvatartotti kategoriak témakorei voltak.

A honi biintetés-végrehajtas egyik neuralgikus pontjanak, a fiatalkoruak biintetés-
végrehajtasanak feltarasat vallald szerz6k kitérnek a nemzetkozi normékra és nem
mondanak le a célszeriiség és a hatékonysag hangstlyozasarol sem.

A hazai biintetés-végrehajtas egyre szélesebb korti garancia- és kontrollrendszere is
az érdekl6dés fokuszaban van. Igazolddott, hogy az tigyészeknek kezdettél fogva — a
vadképviselet mellett — az egyik legfontosabb funkci6ja volt a fogva tartasok feliigyelete is.

A biintet&eljarasi jog és a biintetés-végrehajtasi jog kozotti kapcsolodas elemzése,
és a nemzetkozi 6sszehasonlitasok is szamos kutatas megjelenését eredményeztek.

Az ezredfordul6 utani szakirodalom pozitiv fejleményének tekinthets, hogy egyre
gyakrabban jelentek meg a bortonbiztonsaggal kapcsolatos irasok, keriiltek bemutatasra
a szabadsagelvonds helyettesit6 intézmények, alternativak.

A rendszervaltozas utdni szakirodalom értékes munkakkal gyarapodott a borton-
torténet kutatdsa terén is.

Az ezredfordulé utan szamottevd a biintetés-végrehajtasi jogtudomany melletti
tarstudomanyok, mint a kriminoldgia, a szocioldgia, a pszicholdgia és a pedagogia
bortontargyd kutatdsainak felélénkiilése is. E tudomanyagak képvisel6inek tobbsége
amellett, hogy hosszabb-révidebb ideig gyakorlati tapasztalatokat szereztek, jartasak
a gazdag nemzetkozi szakirodalomban és a kutatasi mdédszertanban egyarant.

A kriminalpedagdgiai kutatasi munkakban szerepel a biintetéintézet nevelési,
reszocializacios, reintegracids tevékenység funkcioja, folyamata, fontossaga, tovabba
a hazai és kiilfoldi rendszertani helye is.

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (NKE) Rendészettudomanyi Karanak
Biintetés-végrehajtasi Tanszéke az elmult év végén eredményesen palyazott a KOFOP
2.1.2. szamu programra. A kutatas a reintegracios tisztek képzésével jarul hozza a
fogvatartottak eredményes visszailleszkedéséhez. Ennek érdekében hazai és kiilfoldi
partnerekkel megalakult a Biintetés-végrehajtasi Ludovika kiemelt Kutatomihely.

A biintetdjog és a bilintetés-végrehajtasi jog hazai tudomanyos mivel6inek és
az egyetemi oktatas képvisel6inek szakmai életét segiti az MTA IX. Osztaly Biintetés-
végrehajtasi Jogi Albizottsaga, a Biintetés-végrehajtasi Szervezet Tudomanyos Tandcsa,
és az Orszagos Kriminologiai Intézet, tovabba a kutatasi értékeit hasznositja a Magyar
Bortoniigyi Tarsasag, a Tudomany napi rendezvények és a folydiratok, tudomdanyos
szemlék. Ezekkel a tevékenységekkel tehat aktiv alakitoi és részesei vagyunk az eurdpai
bortoniigyi kutatasoknak.
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Osszefoglalas

A bortoniigy tudomanyos ismeretanyagat hazankban masfélszaz éves, néha fellendii-
1éssel, visszaesésekkel, hosszas sziinetekkel tarkitott kifejlédés jellemezte. A 19. szazad
kozepén Eurdpaban megjelend bortoniigyi tudomdny a szazad végéig uralkodéan a
bortonintézmény gyakorlati miikddésének tokéletesitésére, igy foleg a bortonépitészet,
arabmunkaltatas, a bortonegészségligy és -igazgatas kérdéseire forditotta a figyelmet.
A 20. szazad elején a pozitivista iskola hatasdra el6térbe keriil$ célbiintetés és a térsa-
dalomtudomanyokban tért nyert determinizmus hatasara felpezsdiil6 pszicholdgia,
pedagégia, szocioldgia, kriminoldgia a biintetés-végrehajtas tudomanyos mivelé-
sének 4j dimenzi6it kinalta. A két vildghabora kozotti bortontigy elsziirkiilésének,
stagnalasanak okat maradékelven finanszirozottsagaban, tomegkapcsolatainak és
szellemi-elméleti miivelésének csaknem teljes megszakadasaban véljiik felfedezni,
azonban az eurdpai bortoniigy elméleti modelljétél valo legdrasztikusabb eltavolodas
aIL. vilaghabort befejezését kovet évtizedben tortént, amikor a sztalini biintetépo-
litika a hazai biintetés-végrehajtast titkos, a monolitikussa merevedd allami politika
minden elméleti miivelést nélkiilozé direkt irdnyitast eszkozévé tette. A ’60-as évektdl
konszolidalédé biintetépolitika, valamint a felélénkiilé kriminoldgiai, szocioldgiai
kutatdsok, ha sztikds korlatok kozott is, de lehet6vé tették a biintetés-végrehajtasi
jog mivelését. Az 1966. évi biintetés-végrehajtasi jogszabaly (torvényerejii rendelet)
el6készitésében a hazai blinligyi tudomanyok jeles képviseldinek kodifikaciés targya
irdsai a biintetés-végrehajtasi jog tudomanyos miivelésének felélénkiilését jelezték. A
’70-es évek kozepétdl a szabadsagvesztésrdl és végrehajtasarol megjelent kriminol6-
giai megkozelitésdi kritikai hangvétell irasok a hazai bortoniigy lehetéségeinek és
feltételeinek redlis szambavételére irdnyultak. Ennek az elméleti munkélkodasnak
jelentds szerepe volt az 1979. évi biintetés-végrehajtasi kddex elméleti elkészitésében.
A’80-as évek végének, a’90-es évek elejének hazai tarsadalmi-politikai valtozasai, az
Eurdépahoz valo kozeledés a biintetési rendszer célszerii atalakitésat, bortoncentrikus
szemléletének megsziintetését kivanta el@segiteni. A rendszervaltozas felerdsitette
a blintetés-végrehajtasi szakirodalom kritikai hangvételét, amelynek célja a hazai
bortonviszonyoknak az eurdpai normak szerinti megmérettetésére, a bortoniigy meg-
oldatlan kérdéseinek révidtavi reformok formajaban toérténé megolddsara iranyult.
E bortoniigyi reformhangulatban fogant elemzések kiilonds figyelemmel fordultak
az elitéltek jogi helyzetének, az emberi, allampolgari jogok kontextusdban torténd
vizsgalatara. A rendszervéltozast kovetd évtizedekben megjelend szintetizaldé mivek,
tankonyvek, a biintetés-végrehajtas térhdoditasa az egyetemi oktatasban, mar jelzik az
eurdpai tudomanyos fejlédéstdl vald lemaradasunk csokkenését. Az 4j évezredben az
id@sebb, ,tudomanyos honfoglalok” mellett megjelend fiatal kutatd generacio tagjai
egyetemi oktatokbol és az igazsagszolgaltatas kiilonboz szervezeteibdl (Bv. Szervezet,
ligyészség, birosag) tevddnek ossze. Kutatasi témavalasztasukat, érdeklédésiiket f6ként
a zart biintet6intézet jogi, pszicholdgiai, antropoldgiai, szocioldgiai, pedagdgiai jellegti
megoldatlan problémai alakitjak.
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JAVASLATOK ES FEJLESZTESI
IRANYOK A REINTEGRACIOS TISZTEK
SPECIALIZALT OKTATASARA*

Recommendations and possible directions for the development
of the reintegration officers‘ specialized education

A biintetés-végrehajtasban végzett hu-
man szolgaltatas szakértéi és kivitelez6i
a reintegracids tisztek. A reintegracios
szakteriilet harmas feladatrendszerében
a prevencio, a rehabilitacié és a kezelés
egyszerre kell, hogy érvényestiljon a fog-
vatartottak bortonadaptaciojatol egészen a
reintegracios célok eléréséig. A reintegracios
tisztektdl nem kevesebbet varunk el, mint-
hogy legyenek olyan pozitiv iranyu val-
tozdsok el6idéz6i, amelyek végs6 soron a
fogvatartas eredményességéhez — a fog-
vatartottak belsé indittatasu tarsadalmi
reintegracidjahoz - vezetnek. Vajon milyen
tuddssal, képességgel kell rendelkeznie egy
reintegracios tisztnek ahhoz, hogy a fenti
komplex elvarasrendszernek hosszttavon
meg tudjon felelni? Fontos az a tény is, hogy
ennek a munkanak elengedhetetlen feltétele
a szakember hosszu tava egyensulyanak,
szellemi, lelki és fizikai egészségének a meg-
tartasa. A fenti elvarasokhoz nagymértékben
hozzajarulhat egy olyan 6nismereti alapt
mikodési mod elsajatitasa, amelyet a ta-
nulmanyban felsorolt tanacsadési formdak
magukban hordoznak és ez pedig nem mas,
mint a reflektiv munkamad elsajatitésa.

Kulcsszavak: kompetencia, tapasztalati
tanulas, reflexios készség, onismeret

Reintegration officers are known for their high
level of expertise in implementing human
service in the prison environment. The three-
tiered reintegration system of prevention,
rehabilitation and care must have an impact
on the life of detainees from the adaption to
prison circumstances to the reintegration
into society after prison. We expect from the
reintegration officers no less than to facilitate
positive changes that ultimately result in ef-
fective detention — meaning that lead to the
detainees’ internal motivation for a successful
reintegration into society. What knowledge
and ability should a reintegration officer
have in order to be able to meet this complex
system of expectations over the long time
period? It is essential for the professionals to
maintain long- term balance, psychological,
mental and physical health. The acquisition
of the reflective working method, which is a
self-knowledge-based approach that is em-
bodied in the forms of counselling listed in
the study, can greatly contribute to reaching
the above expectations.

Keywords: competency, experimental learn-
ing, reflection skills, self-knowledge

* ,A mi a KOFOP-2.1.2-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu, ,A jé kormanyzast megalapozé
kozszolgalat-fejlesztés” elnevezést kiemelt projekt keretében miikodtetett Ludovika Kiemelt Kuta-
tomuhely keretében, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem felkérésére késziilt.”
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A tanulas jelentosége a valtozo vilagban -
uj elvarasok és kompetenciak

hhoz, hogy a szervezetek 1épést tudjanak tartani a komplex gazdasagi, tarsa-

dalmi folyamatokkal Ggy, hogy kozben sajat kiildetésiiket, értékeiket is szem

el6tt tartjak, soha nem latott valtozasi képességre van sziikségiik. A kordbban
megszerzett tudds rohamosan elavulhat, a tanulds permanens folyamattd valik, és az
élethosszig tart6 tanulasban 6lt testet. Akik nem ismerik fel és nem folytatjak SGnmaguk
képzését, fejlesztését, azt kockaztatjak, hogy tudasuk révid idén beliil elavul és nem
lesz naprakész. A kornyezetiinkhoz valé rugalmas alkalmazkodas feltétele a tanulas. A
tanulds soran sajatitjuk el azokat az ismereteket és tesziink szert olyan tapasztalatokra,
amelyek viselkedésiinkben tartds valtozast idéznek eld.

A magyar Biintetés-végrehajtasi Szervezetben a kozelmultban bekovetkezett para-
digmavaltds az 4j Bv. Kédex megjelenésével j funkciok ellatasat, bizonyos teriileteken
megvaltozott feladatrendszert allitott a személyi allomany, igy a reintegracios teriilet
munkatdrsai elé is. A jelenlegi és a mindenkori elvarasokhoz valé alkalmazkodas
egyik feltétele a valtozas képességének hangsilyozasa, amelynek elsajatitasaban
egyes tanacsadasi formak, mint innovativ képzési metddusok jatszhatnak szerepet.
Véleményem szerint, egyes aktiv tanuldsi vagy tanacsadasi formak - igy a tréningek,
az esetmegbeszélé csoportok és a szupervizié - lehetnek azok a médszerek, amelyek
tapasztalati fokusszal kozelitik meg a szakmai identitdsformalédas komplex folyamatat,
elGsegitve annak sajat szervezeti kozegben torténé adaptaciodjat.

E dolgozatban kompetenciafejleszté modszerként elsdsorban a tréninget emlitem
meg, az esetmegbeszélé csoportot és a szuperviziot pedig szakmai személyiségfejleszté
eszkozokként értelmezem. E mdodszerek megismertetése, bevezetése, szervezetspecifikus
alkalmazdsa nagymértékben hozzajarulhat egy konvertalhaté tudas megszerzéséhez,
a szellemi rugalmassag alapjainak megteremtéséhez.

A reintegracids tiszt szerepével szembeni elvarasok

A személyi allomany szakmai feladata a mindenkori fogvatartotti populacié esetében
olyan véltozdsok el6idézése, amelyeknek eredményeként esélyeik jelentdsen javulnak a
tarsadalmi reintegrdcios, illetve munkaerépiaci beilleszkedést adaptalé folyamatban.
A bortondkben torténd szakiranyu tevékenység soran a prevencio, a rehabilitacio és
a kezelés szerves egységet kell, hogy alkosson, ennek kovetkeztében a biintetés-vég-
rehajtasban dolgoz6 szakembergardara rendkiviil jelentds szakmai feladat, munka és
felel6sség harul, amelyet csak egy jol képzett és mentdlisan egészséges, stabil személyi
éllomdany, csapat képes megvaldsitani.'

A fenti megéllapitasok, elvarasok els6sorban a fogvatartottakkal kozvetleniil fog-
lalkozé személyi dllomdnyra vonatkoznak, igy feltételezhetd, hogy a korleteken egy
mukodésében dsszehangolt szakmai team valdsitja meg a prevencio, a rehabilitacid és
kezelés harmas feladatrendszerét. A harmadlagos blinmegel6zés szintjén tehat nem

1 Boros]., Csetneky L. (2002)
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kevesebbet varnak el a szakemberekt6l, mint hogy a blinismétléstél tartézkodo, szabaly-
kovetd és a munkaerdpiacra orientalt fogvatartottak hagyjak el a biintetés-végrehajtasi
intézetet szabadulaskor. Fontosnak tartom megemliteni, hogy a reintegracios folyamat
dinamikajat alapvetSen befolyasoljak a fogvatartottak egyéni adaptacids sziikségletei is,
és hogy a rehabilitdcio, valamint a kezelés olyan komplex tevékenységeket jelentenek,
amelyek az egészségpszicholdgia, a kriminalpedagogia és még szamos mas tudomany-
tertilet érintettségét feltételezik. Mivel a borton mindennapi életében a leggyakoribb és
legszorosabb kapcsolat a fogvatartottak-feliigyelok és a fogvatartottak-reintegracios
tisztek viszonyaban figyelhet6 meg, igy arra kovetkeztethetiink, hogy a reintegracios
munka eredményességének megalapozasaban az 6 mlikodésitk meghatarozé.

Forgdcs Judit a reintegracios tisztek szerepmagatartasaval kapcsolatban négy hato-
tényez6t emel ki: a terdpids irdnyultsdgnak - treatment ideologia hatasaként — kiemelt
szerepe van a fogvatartottak megismerésében, problémainak kezelésében, amelyek
f6ként a bezartsagbdl, megfosztottsagbdl adddé krizisszerl helyzetek megelézését
és kezelését jelentik. A reintegracios tiszt bizonyos szempontbdl pedagégus is, hiszen
gyakran alkalmazza a pedagogia eszkozrendszerét, a fogvatartottak szamadra egyéni
és csoportfoglalkozasokat tart, tréningeket vezet, szakkoroket szervez és iranyit, meg-
hallgat, véleményez, jutalmaz és fegyelmez stb. A reintegracios tiszt kapcsolatot tart a
fogvatartott hozzatartozdéival, szervezi kapcsolattartasat, intézi eltdvozasat stb., tehat
munkdjanak egy része szocidlis munkdnak tekinthetd. A reintegraciés munka egyik
legfontosabb mércéje a jogszabalyok és az azokhoz kothetd hataridék betartasa, igy a
reintegrécios tiszt hivatalnokként is miikodik.?

Sztodola Tibor a biztonsagi szakteriilet nézépontjabol kozeliti meg a reintegracios
tisztek szerepét. Rendszerszemléleti megkozelitésben taglalja a biztonsagi rendszerrel
szembeni elvardsokat, a flexibilitast, a kiils6 és bels6 valtozasokra valé gyors reagalasi
képességet, ugyanakkor azt az elvarast is, hogy szenzitivnek kell lennie, a hatasok ter-
mészetének megfelel6 mindségl valaszkészséggel és gazdasagosnak, amely hatékonysagi
kérdés is egyben. Megallapitja tovabba, hogy ,.a reintegrdcios tiszt a személyi dllomdny
azon tagja, akinek munkdja mindségétdl alapvetSen fiigg a fogvatartds biztonsdga”. >
Mindez szdimomra azt sugallja, hogy a dinamikus biztonsag egy olyan komplex szem-
1életet és miikodést feltételez, amely atszovi a fogvatartds minden egyes mozzanatat,
és amelynek egyik legfontosabb koordindl6 szerepét helyzeténél és szerepénél fogva
a reintegracios tiszt toltheti be.

Fiath Titanilla Bortonkonyv cimit munkdjaban ellentmond annak a sztereotip
elképzelésnek, amely szerint a fogvatartottak kozosségét egy viszonylag egyszer,
jol koriilhatarolt szabalyrendszer 6vezi. Pszicholégusbdrbe bujt antropolégusként a
fogvatartotti kulturat ugy jellemzi, mint a jelentések szovevényes halozatat, és hogy
a szubkulturalis jellemz6k ismerete nélkil barmilyen valtozast elémozdit6 szandék
kevésnek bizonyulhat: ,,annak, aki odabenn boldogulni akar, nem csupdn a szabdlyokat,
hanem a szabalytél valé eltérés szabdlyait is ismernie kell”.*

Ha megnézziik a reintegracios tisztek helyét és szerepét a korlet teamben, akkor a
fentiekben felsorolt elvarasok titkrében méltan nevezhetjiik 6ket a reintegracios szak-

2 Forgéacs]. (2015)
3 Sztodola T. (2017)
4  Fiath T. (2012)
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tertilet ,,polihisztorainak™. Ok azok, akik értik és ismerik a szervezeti és fogvatartotti
rendszer formalis és informalis mikodését, valamint 6k a human szolgaltatasok logisz-
tikusai. Tevékenységeikbdl eredben értik és ismerik az egyén és csoport mtikodését,
pedagdgiai érzékkel rendelkeznek, gyakoroljak a segitd szakmak és a szocialis munka
tevékenységeit, ugyanakkor informaciobazisok és kozvetitdk, egyensulyfenntartdk és
még sorolhatnam.

Milyennek is kell lennie egy reintegracids tisztnek? Milyen szakmai tudéssal, mo-
tivacidval, készségekkel, képességekkel kell rendelkeznie ahhoz, hogy az el6z6ekben
emlitett szerepelvarasoknak megfeleljen?

Forgacs Judit tanulmanyaban arrdl ir, hogy a nevelés hatékonysaganak kritériumai
még nem tisztazottak, nem fogalmazodtak meg azok az értékek, amelyek mentén a
neveldi tevékenység sikeresnek tekinthetd.”

Sztodola Tibor az intézkedési jog és kotelezettség alapelveit tekinti a cselekvések
iranytlinek, ugymint a torvényességet, az aranyossagot, a kinzas, a kényszervallatas
és az embertelen vagy megaldz6 banasmdd tilalmat és az élet és testi épség védelmét.®
Az alapelvek csupdn tag keretet nyudjtanak abban a cselekvésmezében, amellyel a
reintegracios teriileten dolgozok rendelkeznek. Felmeriil azonban egy részletesebb, a
konkrét elvarasok mentén megfogalmazott cselekvésrepertoar is.

Fejlesztési lehetoségek

2015-ben a TAMOP-5.6.3 projekt keretében sor keriilt a biintetés-végrehajtasi szervezet
személyi allomanyanak vizsgélatara is, amelyben lehet6ség nyilt a korleten szolgélatot
elldto szakmai teamekre — ezen beliil a korletfeliigyel6kre és a reintegracios tisztekre
- vonatkozoan a relevans alap- és vezetdi kompetencidk céliranyos meghatarozésara.
A vizsgalat alapjat képezték azok a pontosan meghatarozott feladatok, munkakorok,
amelyek a korleten jelennek meg. A feltart kompetenciak alapjan sor keriilt a reintegracios
tisztek un. munkakori profiljanak kidolgozasara (1-2-3. melléklet). Rendelkezésiinkre
all tehdt a reintegracids tiszti munkakor teljes kompetencia igénye és profilja, amely
kiindulépontot jelenthet, alapot képezhet a fejlesztési és oktatasi igények kidolgozasiban.”

A kompetencia meghatdrozdsa

~A kompetencidt tigy kell tekinteni, mint olyan dltaldnos képességet, amely
a tuddson, a tapasztalaton, az értékeken és a diszpozicidkon alapszik, és
amelyet egy adott személy tanulds sordn fejleszt ki magdban.”®

A kompetencia latin eredett sz6, amely alkalmassagot, tigyességet fejez ki. A Pe-
dagdgiai lexikon szerint ,alapvetéen értelmi (kognitiv) alapii tulajdonsdg, de fontos
szerepet jdtszanak benne motivdcids elemek, képességek, egyéb emociondlis ténye-

Forgécs J. (2015)

Sztodola T. (2017)

Szelestey J. (2015)
Coolahan, idézi Vass (2016)

NG
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z6k”? E fogalombdl kiindulva nyilvanvald, hogy egy dsszetett rendszerrél van szo.
A kompetencia értelmezése korantsem egyértelm, hiszen van altalanos, hétkéznapi
jelentése, pl. amikor egy adott szakma képvisel6jének hozzaértésérol, iigyességérol,
alkalmassigérdl beszéliink."

A’competencia’ szotari jelentése ,,0sszetalalas, egybehangzdsag”, vagy valaminek
megfelelés. A kompetencia tehat valamiknek az egydiittes jelenlétére utal. Oktatasi
kornyezetben hangsulyeltolédast fejezhet ki, azt, hogy a fejlesztés az ismeretek at-
adasatol a hasznalhatésaguk iranyaba tolodik el, ugyanakkor fontos hangsulyozni
az egyensuly megtartdsat az ismeretek, a tudas, az alkalmazasuk és az alkalmazasuk
fejlesztése kozott. A kompetencia fogalmanak jelentéstartalma az ismeretek, attitidok,
képességek egyiittese. A kompetencia el6térbe keriilése azt feltételezi, hogy az egyén-
nek kell aktivizalnia 6nmagét annak érdekében, hogy a boldogulasahoz sziikséges
hasznos ismereteket, tudast a legoptimalisabb mddon szerezze meg. A kompetencia
az a mddszer, az az eszkoz, amellyel az egyén képessé valik a tudds megszerzésére és
hasznositésara.'' A kompetencidra a hallgatok és a munkatdrsak meglévé készségeik
alkalmazasanak tamogatasa, er6forrasaik feltarasa kapcsan, valamint a szakma -
szervezet vonatkozasaban véleményem szerint a kovetkezd definicié illik leginkabb:
»A kompetencia olyan viselkedéses jellemzdkkel leirhaté tulajdonsigokra vonatkozik,
amelyek meghatdrozzdk a teljesitményt.”'>

Oktatdsi, fejlesztési modszerek

A reintegracios tisztek a munkavégzéshez sziikséges specidlis ismereteiket és végzett-
ségliket jelenleg kizarolag a Nemzeti Kozszolgédlati Egyetem Rendészettudomanyi
karanak (NKE RTK) Biintetés-végrehajtasi Tanszékén (Bv. Tanszék), illetve annak
kozremiitkodésével dtképzés soran szerzik meg."

A biintetés-végrehajtas zart rendszert képzésének két pillére a Biintetés-végrehaj-
tasi szervezet Oktatasi, Tovabbképzési és Rehabilitdcios Kozpontjaban (BVOTRK)
az alapképzés, majd a felvételt nyert hallgatok szdmara az NKE RTK Bv. Tanszékén a
haroméves képzés. A Bv. Tanszék oktatdsi rendszerében kialakult egy bels6 tantargyi
hierarchia, amelyben a jogi és biztonsagi tantargyak hegemonidja érvényesiil szemben
a gyakorlati tantargyakkal, igy a neveléstudomanyi, pszicholdgiai és egyéb human
targyak kisebb hangsulyt kapnak."

A Bv. Tanszék hallgatéi a haroméves alapképzést kovetden az egyetemen kétéves
mesterképzési szakon folytathatjak tanulmanyaikat.

A Renddrtiszti Féiskola 2008 6szén inditotta el rendészeti MA képzését, amelyben
a Kommunikacid és az Integralt tirsadalomtudomanyi ismeretek cimd tantdrgyak kom-
petencia alapt oktatdsa zajlik. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a kompetencia alapt
képzés soran fejlédnek a szocialis kompetenciak, ugyanakkor mindez sziikségszertien
és kiszamithatdan alakitja a szakmai gondolkodast is. A hagyomanyos, frontalis okta-

9 Bathory Z., Falus I. (1997), II. kotet, p. 266.
10 Vass V. (2016)

11 PalaK.(2009)

12 Klein B., Klein S. (2006)

13 Ruzsonyi P. (2017)

14 ForgacsJ. (2015)
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tas célja, hogy a mar kordbban kialakitott sémak szerint gondolkodé és cselekvé, azaz
uniformizalt hallgatét hozzon létre. Az ilyen médon kiképzett szakember nehezen tud
szabadulni a tanult sémaktol, sokszor rosszul kezeli a szakmai helyzetek valtozasait, nem
képes a sémak megtorésére, Gjszerd, szituativ problémamegoldasra. A kompetencia alapt
oktatds soran megvaltozik a tandr szerepe, fokozatosan fordul 4t az ismeretatadas fel6l a
facilitator szerepébe, és nem az anyagot mondja el, hanem lehetdséget teremt a hallgatok
szamdra arra, hogy 6nalldan alakitsdk sajat tudasukat. A hallgat6 a tanulasi folyamat
cselekvd részesévé valik, amelyet sajat aktivitasa lendit tovabb. A tanulds célja 6nalléan,
kreativan gondolkodni és cselekedni képes szakemberek kinevelése, amely folyamatnak
sziikségszert kovetkezménye, hogy jol tudjanak alkalmazkodni a kiilénféle helyzetekhez."

Az MA képzésben szerzett pozitiv tapasztalatok a konstruktiv tanuldsi irdnyzatok
érvényességét igazoljak. A kovetkezokben két olyan modszert - tapasztalati tanulast
és a tréning csoport médszert — kivanok bemutatni, amelyek kozvetleniil a hallgatok
szocialis kompetencidinak fejlesztésében, kozvetetten a szakmai személyiség és identitas
kialakitasaban jatszhatnak szerepet.

Az utébbi években a pszicholdgiai iranyzatok tanitdselméletei koziil a felnétt tanu-
lasi folyamatokhoz legkozelebb a konstruktivista irdnyzat jutott, amelynek lényege,
hogy az ember sajat maga épiti fel a ra jellemz6 tudasszerkezetet. Ez arra utal, hogy
mindenkinek mds lesz a tudaskonstrukcioéja. Ez a tudasfelépitd elképzelés a tanul6
aktivitdsara helyezi a hangsulyt és mivel az egyének tudasa kiilonboz6, ezért ugyan-
abbél a tudaskozvetitésbl masként fognak profitélni.'®

Az NKE RTK Biintetés-végrehajtasi Tanszékén egyes szakmai tantargyak keretében,
tobb alkalommal is lehetdségem nyilt hallgatok szamara tréninget tartani. Tapasztalataim
azt mutatjak, hogy a szakma-specifikus megkozelitést kompetenciafejlesztésre nagy
igény van a hallgatok korében. A reintegracios tisztek szamara az alapkompetenciak
fejlesztésén tulmenden, kiilondsen a csoportvezetési, csoportdinamikai ismeretek
elsajatitasa nélkiilozhetetlen a korletmunka és vezetés megfelel6 megalapozasahoz.

Tapasztalati tanulds, aktiv tanulds

Elérkeztiink tehat a feln6tt tanulasi médszerekhez. Mivel a tapasztalati tanulas egy
aktiv tanuldsi és fejlesztési t, amelyben a résztvevok a tudast nem kiviilrél, a szak-
embertdl kapjak, hanem sajat, tényleges tapasztalataik kovetkeztetéseibdl jutnak j
felismerésekhez, ennek a miikodési médnak a tanulasa kell, hogy legyen az egyik
legfontosabb tanuldsi cél a kompetenciafejlesztésben.

Ehhez a gondolatmenethez illeszkedik a Kolb-féle tanulasi modell, amely az észlelés
és a feldolgozas dimenzidjaban értelmezi a tanulds ciklikusan ismétléd6 korfolyamatat,
amelyben jol elkiilonithetd egymastdl a tapasztalatszerzés, a megfigyelés, a gondolko-
das és az alkalmazas szakasza. ,A tudds az élmények megértésének és dtalakitdsanak
kombindcidjabol ered.”™”

Az elmélet kozéppontjaban tehat az észlelés jelenik meg, mint kulcsfogalom. A ta-
pasztalati tanulas sikere abban rejlik, hogy a résztvevSk kockazatmentes helyzetben

15 Krémer F., Molnar K. (2010)
16 NahalkaI. (1998)
17 Kolb (1984), idézi Barlai R. (2010)
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lehetdséget kapnak bels inditékaik megismerésére, viselkedési sémaik foltardsara,
kapcsolatteremtd és fenntartd készségeik fejlesztésére. Ha ratekintiink hibasnak vagy
nem hatékonynak mutatkoz6 viselkedésiinkre, szembestiliink kovetkezményeivel,
radobbeniink tanulsagaira.

Kolb szerint a tanulas az a folyamat, amelynek sordn tudasra tesziink szert tapasz-
talataink atformaldsa révén. Az élmények megértésének két dialektikusan osszefiig-
g6 modjat, a konkrét élményt és az absztrakt konceptualizaciot, illetve az élmény
atalakitdsanak szintjén a visszajelz megfigyelést és az aktiv kisérletezést vazolja fel.
A kozvetlen, konkrét tapasztalatok az alapjai a megfigyelésnek és a visszajelzésnek. E
négyszakaszos tapasztalati tanulasi ciklusban a tanulas a konkrét tapasztalattal, atélés-
sel, élménnyel kezdddik, amely a megfigyelés és elmélkedés kiindulopontja és alapja.
A tudatos megfigyelés, reflexio, egy elképzelés, modell vagy terv kialakitdsahoz vezet,
amely bizonyos viselkedéseket, cselekvéseket sugalmaz és ezek eredményei a konkrét
tapasztalatok stb. A négy ciklus négy tanulasi stilust feltételez, amelyek egymashoz
viszonyitott aranya egyénenként eltéréseket mutat. Ha a feln6tt tanuld megérti sajat
tanulasi ciklusat, eredményes problémamegoldéva vélhat. Egy probléma megoldasa a
kovetkezd készségek meglétét igényli: a problémak felismerése; az elséként megoldandé
probléma kivalasztasa; a kiillonboz6 megoldasi lehetségek attekintése; a lehetséges
eredmények értékelése; a kivélasztott megoldds megvaldsitasa.'®

A tapasztalataink, sajat mtikodésiink megértéséhez tehat rendelkezésiinkre all egy
tanulasi modell, szinkronban egy problémamegoldé modellel.

Tréning csoportmédszer (T-csoport)

Az egyetemes tréningtorténet kezdete az 1930-as évekre tehetd, amikor Kurt Lewin a
»tarsadalmi pszicholdgia atyja” az USA-ban az els6k kozott tanulmanyozta a csoportok
dinamikdjat és a szervezeti fejlédést. Csoportmiikodéssel kapcsolatos elméleteiben a
csoportnak és a csoportdinamikdnak mint az alapveté tanulds eszk6zének a fontos-
sagat hirdette. A csoportos képzés elterjedése kozvetleniil kapcsolodik a felnéttképzés
kialakulasahoz. Mivel a tapasztalati tanulas egy aktiv tanulasi és fejlesztési ut, igy a
résztvevok a tudast nem a trénertdl kapjak, hanem sajat probalkozasaik feldolgozasabdl
jutnak Uj ismeretekhez magukrdl, egymasrdl és a vilagrol. Az igy megszerzett tudas
a korabbindl eredményesebb személyes mtikodéshez vezet, mert nem elméletekre,
hanem a résztvevék sajat, tényleges tapasztalataira épiil. Ma mar mindennapos ese-
mény a rendészeti szféraban is, hogy kiscsoportos képzés keretében zajlik a tanulds
vagy a tovabbképzés.

Ahhoz, hogy a csoport tanulhasson a tapasztalatokbdl, olyan tagokkal kell rendelkez-
nie, akik bevonddnak és elkotelez6dnek a csoportnak és a céloknak, akik részt vesznek
a visszajelzésekben és a csoport élményeirdl val6 beszélgetésekben, akik kritikusan
tudnak gondolkodni a csoport munkajarol, illetve képesek a dontéshozatalra és a
cselekvésre. A csoport a Kolb-féle négy tanuldsi mdd kreativ fesziiltségében fejlédik
ki. Egy idedlis tanuldsi ciklusban a csoport és tagjai mindegyik elemet érintik - ta-
pasztalnak, visszajeleznek, gondolkodnak és cselekednek — egy olyan folyamatban,
amely érzékenyen reagdl a tanulasi helyzetre. Igy a csoportfejlédés egy olyan folyamat,

18 Barlai R. (2010)
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amelyben a csoport 6nmagat teremti meg a sajat tapasztalatokbdl valé tanulas révén.
Osszegezve tehét a csoport hatékonyabb, ha tanul a tapasztalataibdl, illetve ha mind
a négy tanuldsi modot el6térbe helyezi.

A csoportos tanulas mellett szl az is, hogy a formalis tanuldsi folyamatban egyre
nagyobb teret nyer a hatdsossag szemlélete. A formdlis tanulds soran az emberi md-
kodés kognitiv teriileteire esik a hangsuly és az érzelmi teriiletekre egyaltalan nem. A
csoportban azonban lehetéség nyilik az érzelmek kezelésére is, mint pl. a versengés,
konfliktus vagy egymads tdmogatasa.

A Tréningcsoport létszama 8-15 £f6. Harmas feladatrendszerében megvalosul a
pillanatnyi helyzet diagnosztizalasa, a zajlo csoportfolyamatokra torténd reflektalas,
valamint 4j magatartasformdk kiprébalasa tarsas helyzetekben. A T-csoportban csak
az ,itt és most” eseményei a megengedettek. Kevésbé eléstrukturaltak a csoportok.
A tréner erds onkorlatozdsa és a csoport vezetésétdl valo vonakoddsa a csoportban
egyfajta szocialis vikuumot hiv el8, amely a csoporttagokban fesziiltséget és annak a
sziikségletét sziili, hogy ezt a vakuumot betoltsék. Definicidja: ,egyének olyan heterogén
csoportosuldsa, akik azért jonnek dssze, hogy azokat a személykozi kapcsolatokat és azt
a csoportdinamikdt vizsgdljdk meg, amelyet 6k maguk keltenek interakcidik dltal™

Kompetenciafejlesztés és tandcsaddsi formdk

A Biintetés-végrehajtasi Szervezetben kifejtett szakmai tevékenység lényege a differen-
cidltan megvaldsulé human szolgéltatas, amely végs6 céljat tekintve a fogvatartottak
felkészitése a tarsadalomba val6 visszatérésre. A rendszer filozéfiai kérnyezetére
jellemz6 hogy ,,a borton intézménye nmagdban hordoz szdmos immanens (belsé 1é-
nyeghez tartozo) ellentmonddst, amelyek a rendszerb6l magabol fakadnak és legfeljebb
mérsékelhetéek, de nem megsziintethetéek”.*° Ilyenek példaul a biintetés és a nevelés,
a kényszer és az onkéntesség ellentmonddsa. A szervezeti jellemz6ék — az autokrata
jelleg és hierarchiahatas - a felsGoktatasban is kozvetleniil érvényesiilnek. A hallgatok
valamennyien munkatapasztalattal rendelkez6, szervezeti tagok, akik munkaviszony
keretében - illetmény ellenében - folytatjak egyetemi tanulmanyaikat és annak be-
fejezése utan ismét biintetés-végrehajtasi intézetben dolgoznak majd. Munkaval - ez
esetben tanulassal — kapcsolatos problémaik, elakaddsaik is — meglatdsom szerint
- els@sorban szervezeti aspektusokkal rendelkeznek. Miikodésiikben a szervezeti
kultura maszkulin jellege erdteljesen érvényesiil, amelyben az érzelmekkel valé mun-
ka gyengeségre utalhat, igy hattérbe szorul. Mivel az érzelmi sziikségletek nehezen
egyeztethetGek Ossze a sztereotip rendészeti vezet$ képével és fogalmaval, ez hossza
tavon bels6 konfliktusokat eredményezhet.

A szervezeti kultura lathat6 tartomanya a jéghegy cstcsa, ahol a szabalyok, a stratégia
jelenik meg. A masodik a féltudatos, hosszabb elemzéssel mérhet§ szint, pl. jelenlegi
munkatarsak értékrendje, kozosen megélt események, élmények és hatdsaik. A har-
madik - nem hozzaférhetd - a szervezeti tudatalatti: ,hdsi mitoszok”, alapitdk, rég
volt kollégak értékrendje, a szervezeti tagsig mogott hizddo erévonalak. A szervezeti
kultira manifesztuma nem a szabalyzokban és papirokban jelenik meg, hanem a

19 Bradford, Gibb, Benne (1972), idézi Barlai R. (2008)
20 Boros]., Csetneky L. (2002)
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dolgozok kozotti mindennapi interakciék mentén valésul meg. A narrativakban 6lt
testet a szervezet valddi, aktualis arca a kontextus és a viselkedés szintjén. Az érzel-
mek az allandéan valtozé kornyezet és az egyén viselkedése kozotti kozvetits szerepet
toltik be, motivacids és kommunikativ funkciéjuk révén segitik a gyorsan valtozo
koriilményekhez val6 alkalmazkodast. Az érzelmi intelligencia fogalma arra utal,
hogy a bonyolult tarsas alkalmazkodas folyamataban képesek vagyunk megfigyelni és
felismerni sajat magunk és masok érzelmi folyamatait, és ezeket fel tudjuk hasznalni
a hatékony magatartas kivitelezésében. Goleman® tigabb megfogalmazésa szerint
az érzelmi kompetencia olyan, érzelmi intelligencian alapulé tanult képesség, amely
kiemelked6 munkateljesitményt eredményez.

Az értelmi intelligencia korébe tartozé kompetencidk megfelel$ alkalmazasdanak
joval nagyobb jelentdsége van, mint azoknak a kognitiv képességeknek, amelyeket a
hagyomanyos értelemben vett intelligencia fogalmahoz sorolunk. Ezeknek a kompe-
tenciaknak f6ként az emberekkel valé bandsmddban van szerepiik, igy tobbségiiket a
»soft” kompetencidk kozé soroljuk, ugyanakkor helyet kapnak a ,hard” kompetenciak
is, amelyek inkabb a feladat-végrehajtas hatékonysagat biztosithatjak.

A tapasztalati tanulds az attittid alakulasaban annak minden egyes forrasat érinti.
Az 6nismeret, az érzelmekkel valé munka fontos szerepet jatszanak a személyes ta-
pasztalatok értékelésében, a sziikségletek felismerésében, az észlelés sordn az egyéni
sziiré befolyasold szerepének felismerésében. A szakmai attittid formélasaban szintén
meghatdrozé a csoportkapcsolatok hatdsa, valamint azokkal a személyekkel, oktatok-
kal, képzékkel, szakértékkel vald személyes kapcsolat, akik kozvetleniil formaljak,
alakitjak a hallgatok attittidjét.

A kovetkezékben bemutatott tanacsadasi formdk magukban foglaljak a tapasztalati
tanulds valamennyi kritériumat, nagy szerepet jatszanak az érzelmi intelligencia fej-
lesztésében és alapvetden hozzajarulnak a reflexios képesség kialakitasahoz.

Fejleszto tréning

A tréning, mint felndttkori tanulasi forma, lényegesen kiilonbo6zik a gyermekek ta-
nulasatol és alapvetden harom alternativaja van: az iranyitott tanulas, a kisérletez
tanulas és a tevékeny tanulds. Ez utobbi a felfedezéshez hasonlithat6, mivel a résztvevo
aktivan részese a folyamatnak, bels6leg motivalt, reflektiv, vagyis képes magat kiviil-
rél szemlélni. A ,tréning” sz6 a tapasztalati tanulast, az 6nreflexidn, a tudatositott
atélésen alapul6 fejlédést jeloli, amelynek kozéppontjaban fejlesztendd készségek és
képességek allnak. A tréning célja a kompetenciafejlesztés, olyan véltozas eldsegitése
a készségek, képességek terén, amely a viselkedésben, a mindenkori helyzethez val6
megfelelé alkalmazkodasban segiti a klienst. Mindez a szupervizidoban mésodlagos
hatasként, kovetkezményként jelenik meg.

A reintegracios tisztek munkakori kompetenciai - a szébeli és irasbeli kommunikacids
készség, a problémamegoldas, az egyittmiikodés, az 6nallosag, a dontési képesség, a
pontossag, az értelmes szabalykovetés-szabalytudat - tréningek sordn fejleszthetdk.

21 Goleman, D. (2008)
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A tanacsadasi formék az alabbiak szerint foglalhatok ssze®*:

SUPERVISIgy

INiyoLNIW

Szupervizio

A szupervizids folyamatban is a tapasztalati tanulas érvényesiil, mivel a résztvevék
a szupervizor tdmogatdsaval, ugyanakkor sajat tapasztalataik feldolgozasabdl és mas
informaci6forrasbdl szereznek 4j tuddst, jutnak 4j ismeretekhez magukrol, egymasrol és
avilagrol. Az igy megszerzett tudas a kordbbinal eredményesebb személyes miikodéshez
vezet, mert nem elméletekre, hanem a résztvevék sajat, tényleges kovetkeztetéseire
épiil, és egészen eredeti belatdsokhoz vezethet. >

Ebben az értelemben a tanitas végsd soron a tanulds segitését és szervezését jelenti.
A szupervizor 6 feladatanak a tanuldsi folyamat vezetését, vagy inkabb facilitalasat
jeloli meg. Leegyszerisitve segitségnyujtds és segitségelfogadas a tanulasban.**

Mi a szupervizié? A hivatasgondozds ma elérhet6 egyik legjobb szakmai személyi-
séggondozd maddszere. Célja, hogy segitsen megdrizni és fejleszteni munkabirasunkat,
lelki stabilitasunkat, novelje szakmai hatékonysagunkat. Elésegiti a valtozasokhoz valo
alkalmazkodast, a rugalmas helyzetértékelés modszerének megismerését és hasznala-
tat. , A szupervizié a szakmai személyiség karbantartdsdanak, fejlesztésének eszkize, az
onreflexiot kozéppontba helyezd, a konkrét szakmai tevékenységbdl kiindul és ahhoz
visszacsatolé tanuldsi folyamat.”™

Miben segithet a szupervizi6? A szakmai elakaddsok, stresszhelyzetek, munkahelyi
konfliktusok kezelésében, feldolgozdsdban és a kiégés megel6zésében. Segit a sajat

22 Ajdukovic, M., Cajvert, L., Judy, M., Knopf, W., Kuhn, H., Madai K., Voogd, M. (2015), a Training és
a Supervision - kiemelés télem

23 Knausz L. (2001)

24 Kessel, L. van, Haan, D. (1996)

25 Bagdy E., Wiesner E. (2005) p. 21.
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szakmai mitikodések atlatasaban, a kommunikacids problémak és a stresszjelenségek
felismerésében, kezelésében.

Kinek vald, kinek ajanlhat6 a szupervizid? Barkinek, aki emberekkel foglalkozik
biintetés-végrehajtasi intézetekben, szocialis teriileten, egészségligyben stb.

A szupervizio célul tiizi ki a folyamatos szakmai munka segitését, a szakmai kom-
petencia fejlesztését, egy szakma elsajatitasat, konkrét szakmai feladatok megoldasat.
A segit6 szakember a szupervizor, aki az adott szakteriileten is rendelkezik specifikus
ismeretekkel, eligazodik a teriilethez tartozé intézmények és terepek vilagdban és az
adott foglalkozas protokolljaban.

Amellett, hogy a szakember lelkének karbantartdsat, védelmét szolgalja, a szakmai
személyiség, kompetencia, a szakmai kapcsolatrendszer elmélyitését alapozza meg.
Egyediilallo médon, a szakmai helyzetekben tapasztalt elakaddsokra valé 6nreflexi6
révén jarul hozza a sikeresebb megértéshez, amely soran a fejl6dé 6nismeret sziikség-
szerlien vonja maga utdn a szakmai hozzaértés fejlédését is. Ez a reflektiv munkamod
egy tapasztalati tanuldst jelent, amelyre Gj belatasokat, miikodéképes képességeket
alapozhatunk, az intrapszichés miikoddképesség elémozditasaval pedig a hivatassze-
mélyiség kialakulasat varhatjuk téle.?®

Michael Caroll a szuperviziot tanulasi folyamatként értelmezi, amelynek harom
legfontosabb titka: ,figyelem, figyelem, figyelem”, az alapveté miikodési modja pedig a
reflexi6. Véleménye szerint a reflektiv mtikddés tanulhato a szupervizor és a szupervizalt
szdmara egyardnt, igy tudnak valésdgosan élni a szupervizé adta lehet8séggel. %

A fokuszban tehat a foglalkozassal kapcsolatos tevékenység és miikodésmod all.
A szupervizié alanyai mint szakemberek szerepelnek és onreflexios képességiik, te-
vékenységiikre valé réldtasuk 4ll a munka fokuszaban.?® A folyamat tehat a tanulési
diagndzison tudl a kulturalis hatdsok, a szocializacids folyamatok, az emdcidk és a
szakmai standardok tartalmait is magaban foglalja.

A szupervizi6 egyediilallé és azonosithaté oktatasi mddszer. Az alapvet6 killonbséget
az jelentheti, hogy a szupervizalt és a szupervizor egyiitt haladnak a tanité-tanuléd
folyamatban egy sok hozzaértést és érzékenységet igényl6 emberi tranzakcié mentén.
A cél végs6 soron a professzionalis munka tanuldsa olyan készségek fejlesztése men-
tén, amelyek segitségével az egyén 6nalléan képes tanulni sajat szakmai terepén és a
valtozé élethelyzetekben.”

Szamomra az egyik legizgalmasabb kérdés a szuperviziés tanulasi folyamatban a
reflexids képesség elémozditasa, kialakitasa, fejlesztése a tapasztalatok atformalasanak,
az élmények megértésének és atalakitdsdnak utjan. Ennek a képességnek a megléte
képezi az alapjat hossza tdvon az 6nismereti, onfejlesztési tanulasnak.

Esetmegbeszéld csoport

Az esetmegbeszélé csoport keretein beliil zajlé ,tandcsadas” a konkrét eset tényanyagaira
és az esetgazda benyomasaira helyezi a fokuszt. A szakmaban tapasztalt nehézségek

26 Bagdy E. (1997)

27 Nemes E. (2016)

28 Barczy M. (2012)

29 Kessel, L van, Haan, D. (1996)
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feldolgozasara, megoldasara kimondott szakmai segitségnyujtast jelent, és nem az
esetgazda vagy az érintettek személyét helyezi a kozéppontba, hanem az adott helyzet,
eset kreativ megoldasa a cél. A ,,tobb szem tobbet lat” elven alapulva arra apellal, hogy
a csoport elé tart problémas helyzetre kiviilalléként a csoport tobbi tagja 6j alternativa-
kat kinalhat. A munkatarsak altal hozott kiilonb6z6 problémak j tapasztalatokra, jol
felhasznalhato technikdk felhalmozasara adnak lehetdséget. Az eset értékelése kiterjed
az elért célokkal kapcsolatos személyes érzésekre, viszonyuldsokra is. A TAMOP 5.6.3.
projekt keretében adodott lehetdségem esetmegbeszél6 csoportokkal dolgozni a Szegedi
Fegyhaz és Borton személyi allomanyaval. A tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy a
konfliktusok megel6zésében és kezelésében rendkiviil jol alkalmazhaté médszerrdl van
sz0. A Rendértiszti Féiskola hallgatéival tartott esetmegbeszélések soran a kiilénb6z6
helyzetekben résztvevok szerepeinek tudatositasa, a felel6sségi hatarok és a szakmai
egylittmikodés jellemzdinek feltarasa jelentette a legnagyobb hozadékot. Végsé soron
hozzajarult egy objektivebb, szakszertibb megkozelitési madd elsajatitasdhoz.

A tréning, a szupervizio és az esetmegbeszélé csoport kozos kritériumai

A tréner, a szupervizor, az esetmegbeszélé csoportvezeté kompetenciait tekintve az egyik
legfontosabb elvaras, hogy olyan 6nreflexion alapulé hozzaéllasra, készségekre van sziiksége,
amelyek lehet6vé teszik, hogy szakmai tevékenysége el6tt, kdzben és azutan is reflektaljon
sajat miikodésére, a helyzetre, és ennek megfeleléen avatkozzon be a folyamatba.*

A masik nagyon fontos kritérium, hogy a képz6k rendelkezzenek az elméleti megko-
zelitések atfogd ismeretével, amely azok rugalmas alkalmazasat teszi lehet6vé, valamint
a szakmai viselkedés, tapasztalatok, tények, gondolatok és érzések megosztasanak
képességét. Mindezek hozzdjarulnak ahhoz, hogy a hallgatok képessé valjanak sajat
cselekvéseik hatasanak megfigyelésére és annak eldontésére, hogy valtoztassanak-e
azokon, illetve hogyan tegyék azt. *!

Mindharom esetben a tanulas egyik fontos eszkoze és egyben targyi feltétele a
»Kkiszakitottsag” annak érdekében, hogy mindenki zavartalanul 6sszpontosithasson
magara, tarsaira, a feladatokra. A koveztetéseket, tanulsagokat mindenki 6nmaga
tudja levonni, sajat tapasztalatai, részvétele alapjan.

A legfontosabb kozos kritérium, hogy kockdzatmentes helyzetben adjon médot a
résztvevOknek belsé inditékaik megismerésére, viselkedési sémaik foltarasara és 4j
viselkedésmddok kiprobélasara vagy azok alternativainak felismerésére. Mindharom
tanulasi formdnal fejlédik a kapcsolatteremt6 és kapcsolatfenntartd készség, amely a
személykozi viszonyok kiegyensulyozottabba és hatékonyabba tételére ad lehetdséget.
A szavak erején tul lehet6ség nyilik a megélésre, és ha sajat bériinkon tapasztaljuk,
érzelmileg atéljiik viselkedésiinket, szembestilhetiink kovetkezményeivel, radobben-
hetiink tanulsagaira.

Osszefoglalva a tanulds eredményét Bernerd Bass szavait idézem: ,, Egy viszonylag
dllandé véltozdsrél van sz6 a viselkedésben, ami a gyakorlatban vagy a tapasztalat
eredményeként kivetkezik be.”*

30 Ajdukovic, M., Cajvert, L., Judy, M., Knopf, W., Kuhn, H., Madai K., Voogd, M. (2015)
31 Ajdukovic, M., Cajvert, L., Judy, M., Knopf, W., Kuhn, H., Madai K., Voogd, M. (2015)
32 Bass, idézi Barlai R. (2010) p. 12.
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Javaslatok

Targyi feltételek

Mivel a Biintetés-végrehajtasi Szervezet személyi dllomanya szamadra készségfejlesz-
tésre, specidlis jartassag kialakitasara vonatkozéan rendkiviil sztik keretek allnak
rendelkezésre, igy a reintegracios tisztek esetében ez a felsGoktatasi rendszerben tlinik
a legkézenfekvSbbnek.

A kompetencia alapu oktatasnak legalabb harom sziikséges targyi feltétele van.
Az egyik a befogad¢ légkor kialakitasa, a rendszerben gondolkodas és a differencialt
fejlesztés irdnti igény felkeltése. A mdsik az ismeretek feldolgozasdnak és a kompe-
tenciafejlesztés egységének rendszerbe foglalasa, egységes szemléletének kialakitdsa.
Pl. a kooperacios készséget, az egylittmtikodést nagyon jol fejleszti az 4j ismereteket
feldolgozd kiscsoport. A harmadik feltétel pedig egy, az eddigiekt6l eltéré mérési és
értékelési kulttra kialakitasa. A fejlesztés Osszetett folyamatait egy folyamatos kom-
munikacioéra alapozott szébeli értékelés tudja visszacsatolni a hallgatok részére. Az
értékelés akkor valik fejleszté jellegtivé, ha folyamatosan visszajelzést képes adni a
részdsszetevok egyes kompetencidnak fejlédésérél.*

Személyi feltételek

A személyi feltételeket tekintve a képzettséggel, rendészeti tapasztalattal, terepkom-
petencidval rendelkezd trénerek, szupervizorok alkalmazasa lenne a legmegfelel6bb.
Ugyanakkor fontos megemliteni, hogy a kompetenciafejlesztés soran ahhoz, hogy az
egyetem, az oktatok befogadjak a kompetencia alapt oktatas 1ényegét, Gjfajta pedago-
guskompetenciakra, olyan készségekre, attitidre van sziikség, amelyek birtokaban a
modszer egyrészt a képz4 mddszertani kulttrdjanak részévé valik, masrészt maga is
képessé valik ezeknek a kiviilrél kapott segédeszkozoknek az elfogaddsara, mi tobb,
tudja is hasznalni ezeket. A késébbiekben, kellé gyakorlat utan sajat kdrnyezetének az
igényeihez alkalmazva, 6 maga is képes lesz ilyeneket kitaldlni, fejleszteni.**

Hosszu tavu hatds

A szakmai identitas jelen koncepcidja azt feltételezi, hogy egy biintetés-végrehajtasi
tiszt szakmai énképpel rendelkezik, amelyhez a viselkedésében megmutatkozé szakmai
attitid kapcsolddik. Az egyén szakmai identitasa a személyes én és a szakmai kozos-
ség interakcidjaban alakul. Az egyetemi képzés a szakmai kovetelmények elsajatitdsa
mellett teret kell, hogy engedjen a szervezeti identitas és szakmai én integracidjanak,
amelyben az aktiv tanuldsi metédusok nagymértékben szerepet jatszhatnak. A képzék
ebben a folyamatban olyan ralatast, megujult perspektivat képesek adni a szakember-
hallgatoknak, amellyel jobban eligazodhatnak a szervezetben elfoglalt sajat helyzetiik,
hard és soft tudasaik és azok alkalmazasi lehetéségei kozott. Az Gj tudasok felismerése
Uj tavlatokat, lehetdségeket teremthet, segitve az iranyvaltast, 4j eréforrasok felfedezését.

33 PalaK. (2009)
34 PilaK. (2009)
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A folyamatos valtozas — a felgyorsult életvitelben — olyan kompetenciakat, 4j miikodé-
seket igényel, amelyek a hagyomdnyos kompetencia-felfogas terén wjszertinek tinhetnek.
A korébbi kompetencia-felfogas a munkakorokhoz kapesolt viselkedésekre utal, azonban
mindinkdbb el6étérbe keriil egy 4ltalanos, a mindenkori valtozashoz kapcsolédé és min-
den mds kompetenciat feliillmulé alkalmazkodasi-rugalmassagi igény, amelynek megléte
nélkiil esélytelennek ttinik egy hosszu tava alkalmazkodasi stratégia. Mindehhez a
gondolkodasmédunk, szemléletiink igazitdsara, uj feleldsségértelmezésre van sziikség.*

Még egy lényeges gondolatot szeretnék megosztani, utalva az identitasformalodas
egyik fontos elemére, a hallgatokra, akik gyakorld szakemberként kezdenek miikodni
az intézetekben, ahol a leger6sebb hatast az a modszertan, az a kultura gyakorolja
rajuk, amelyet a sajat tanaraiktol lattak.

Zar6 gondolatok

Hipotézisem, hogy a kompetenciafejlesztés terén a formalis tanulas folyamataval par-
huzamosan a tréningek, az esetmegbeszél6 csoportok és a szupervizié — kozvetleniil a
tanuldssal kapcsolatos elakaddsok és problémék kezelésében, kozvetve pedig a szakmai
személyiség fejlesztésében és a szakmai identitas formaldsaban — nagy szerepet jatszhat.
Az oktatasban és szakmai képzésben résztvevok szamara megvalosuld tanacsadasi
formak megismerése és megtapasztaldsa, a képzési programokban megvalésulé szak-
mai kompetenciafejlesztés részévé valhat. A hallgatok azon készségeinek, értékeinek,
attittidjének integralasat szolgalhatja, amelyeket a szakmai képzés soran sajatitanak
el és az egyetem tantervéhez igazitottan, a specifikus mddszereknek és készségeknek
megtanuldsara fokuszal a képz8d6 szakemberek kompetenciafejlesztésének kereté-
ben. Véleményem szerint ebben a megkozelitésben a tanacsadd személye - tréner,
szupervizor - gyakorlott szakember kell, hogy legyen a képzésben résztvevék, illetve
szupervizaltak munkateriiletén.?

Az dltalam javasolt képzési, tanacsadasi modszerek tematikdjukban eltérnek a hagyo-
manyos, akadémiai jellegti fejlesztésektdl, mivel a sajatélményti tapasztalatszerzésre,
és az ebb0l vald tanulasra épiilnek. A 4. szamu melléklet a mdodszerek feltételeinek,
céljainak kiillonbozéségét taglalja, ugyanakkor mindhdrom moédszer elsédleges célja
egyfajta személyiségfejlesztés, amely a hatékony mikodéshez nélkiilozhetetlen személyes
és szocialis kompetenciak formaldsara iranyul. A kompetenciafejlesztés folyamataban
a résztvevok nemcsak megismerik az elvart viselkedésmddokat, hanem valds szakmai
helyzetek szimul4cidiban ki is probéljdk ezeket. [gy egyrészt tapasztalatot szereznek a
kiilonféle modszerek és eljarasok gyakorlati alkalmazasaban, masrészt szamos dnismereti
visszajelzést kapnak sajat készségeikre, képességeikre vonatkozdan. Mindez segiti ket
abban, hogy felismerjék erdsségeiket, gyengeségeiket, hataraikat és lehetségeiket, ami
hosszt tavon egy tudatosabb szakmai attittid, valamint magatartas kialakuldsdhoz vezet.

Az altalam bemutatott mddszerek végeredményben a rugalmas szemléletvaltds
képességét alakitjak ki, amely lehetévé teszi az egyén szamara a szerep-szervezet
egyensulyanak hosszu tavi megtartasat.

35 Kertai-Kiss I., Madai K. (2016)
36 Ajdukovic, M., Cajvert, L., Judy, M., Knopf, W., Kuhn, H., Madai K., Voogd, M. (2015)
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Azonositott reintegracios tiszti kompetenciak

1. Szakmai ismeretek alkalmazasa

Toérvények, rendeletek, jogszabalyok, belsé szabalyzok, specialis pedagdgiai-fejlesztési

ismeretek, valamint szamitogép és munkavégzéshez kapcsolodo programok ismerete

és alkalmazasa a magas szintli reintegracios tevékenység és a kérelmek, el6terjesztések,
vélemények, panaszok jogi- és tartalmi megfelel§ségének érdekében.

2. Humdn beallitodas

Az egyén azon torekvése, hogy masokkal kapcsolatba kertiljon, meghallgasson, meg-
ismerjen és segitsen, ezért torekszik a masik igényének feltardsara. Magéba foglalja a
masik irdnti érdeklédést, kapcsolatkészséget és eréfeszitéseket a kapcsolat apolasara.
Torekszik a fogvatartott pontos észlelésére, viselkedésitk megértésére és helyes érté-
kelésére. Megfigyelései alapjan képes a masik viselkedését elére bejésolni.

3. Szobeli kommunikacios készség

Képes a kiilonboz6 teriileteken / szinteken jelenlévé kommunikacids partnerek sza-

mara (vezetd, munkatdrs, fogvatartott, kiillonbo6z6 iskolai végzettség stb.) érthetden

és vilagosan kifejezni 6nmagat. Magaban foglalja a pontos informacid-értést, értel-

mezést, hatdrozott informacio-tovabbitast és utasitast. Képes arra, hogy a hangerét

és beszédstilusat a helyzethez, illetve a hallgatosag (vezetd, munkatars, fogvatartott)
szintjéhez igazitsa.

4. Trasbeli kommunikaciés készség

Javaslatait, véleményét megfelelen strukturalt, nyelvtanilag helyes irott formatumban

fejti ki, az olvasdknak megfelel nyelvezet és terminoldégia hasznélataval. Tisztdban

van az elvart hivatalos érintkezési formakkal, azokat helyesen alkalmazza. Stilusa

lényegre t6r6, keriili a zsargon és az idegen szavak haszndlatat (ha azok a masik fél
szamadra ismeretlenek).

5. Megértés (empatia)
Az egyén képes a masik személy helyzetébe beleképzelni magit, figyelembe véve és
megértve annak szempontjait. Annak képessége, hogy a masik altal ki nem mondott
vagy csak részben kifejezett gondolatokat, sziikségleteket, érzéseket és problémékat
meghallgassa és megértse. Magaba foglalja az aktiv hallgatas képességét és a nyilt
kommunikacié légkorének megteremtésére vald torekvést. A fogvatartott meghall-
gatdsabdl és megfigyelésébdl nyert informaciokat viselkedésének bejoslasdhoz és a
fellépé élethelyzetekre konstruktiv moédon torténd reakeid kialakitasara haszndlja fel.
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6. Problémamegoldo képesség

Képes arra, hogy a felmeriilé problémaékat észrevegye, azonositsa, a mogottes okokat

feltdrja. Megkeresi azokat az alternativakat, amelyek a helyzetnek megfelel6 megoldast

eredményezhetik, ezek koziil a legkedvezdbbet ki tudja valasztani és meg is valdsitja.

Magdban foglalja annak képességét, hogy a problémat rendszerben gondolkodva oldja

meg, szisztematikusan osszeveti annak kiilonb6z részeit, meghatarozza a prioritasokat
és azonositja az idébeli szekvenciat.

7. Masok fejlesztése

Magdban foglalja azt az 8szinte szandékot, hogy elGsegitse a fogvatartott tanulasat,
tejlodését a fejlesztendé teriiletek megteleld szintli elemzésével. Ennek érdekében képes
kifejezni pozitiv varakozasat, utmutatast vagy tanacsokat ad a fejlédésének alakulasaval
kapcsolatban, figyelembe veszi az egyéni igényeket, korlatokat, lehetdségeket. Képes és
hajlandé arra, hogy a sajat személyes tapasztalatat és tudasat a fogvatartottal megossza.
Visszajelzéseivel nem a fogvatartott személyét mindsiti, hanem annak viselkedését,
teljesitményét. Ha a fogvatartott megakad (kiils6 vagy belsé tényez6k miatt), azon

atsegiti, ill. segit j utak feltarasaban.

8. Egyiittmiikodés

Eredményesen kozremtikodik egy kozos cél elérése érdekében, még akkor is, ha ez

kozvetlenill nem a sajat érdekeit szolgalja. Egyéni vagy szerepébdl fakado érdekeit

képes alavetni a kozosség vagy a cél érdekeinek. Elvégzi a raesd részt a munkabdl. Mint

a csoport egyik tagja, folyamatosan és naprakészen tajékoztatja a tobbieket az egyéni

tevékenységekrdl, vagy a csoportra hatassal 1év6 eseményekrdl. Minden rendelkezésre
all6é hasznos informdcidt megoszt a tobbiekkel.

9. Onismeret, ontudatossag

Annak képessége, hogy a személy felismeri sajat erdsségeit és korlatait, nyitott a réla

sz6l6 1), megbizhat6 informdciokra és véleményekre. Tudatdban van a magatartasat és

dontéseit kivaltd, befolydsold tényez8knek. Képes 6nvizsgalatra és arra, hogy kiviilrél
lassa 6nmagat, azt, ahogyan egy adott helyzetben reagal.

10. Onallésag
Az egyén azon tulajdonsaga, hogy kozvetlen irdnyitas, tmutatas nélkil is képes sajat
hataskorén beliil munkdjanak elvégzésére, dontések meghozatalara és javaslatok, ész-
revételek tételére. Feladatvégzését akadalyozo informdcidhiany esetén lépéseket tesz
a sziikséges, fontos informacié megszerzésére.

11. Dontési képesség

Az egyén képes arra, hogy informaciégyjtés és a dontési alternativak felmérése utan, a
kovetkezményeket vallalva hatarozottan és gyorsan megfontolt dontést hozzon, még olyan
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helyzetekben is, mikor korlatozott id6 és/vagy hianyos informacié all rendelkezésére.
Az 6nall6 dontéshozatal el6tt képes masok véleményét is kikérni. Dontésénél figyelembe
veszi a siirgdsséget, amikor ez szamit, rovid és hosszu tavu prioritasokat allit fel.

12. Pszichés terhelhetdség

Kiils6 vagy bels6 akadalyozd, kényszerité vagy nehezit6 tényez6k mellett (idényomas,

stressz, konfliktus, faradtsag,), kudarccal vagy ellendlldssal szembesiilve is képes

folyamatosan hatékony teljesitményt nyujtani, tartosan ellatni feladatait. Osszesze-

detten miikodik nehéz, zavar¢ helyzetben is. Képes folyamatosan valtozd/varatlan/

siirgds utasitasok kovetésére, varatlan helyzetek eléirasoknak megfelel6 megoldasara.

A munkakorbdl adodé veszélyeztetettségbdl fakadé mentalis ,,nyomas” mellett is
hosszutavon megdrzi lelki egyensulyat.

13. Onkontroll

Az egyén azon képessége, hogy kontrollalja sajat érzelmeit, ill. féken tartsa negativ
cselekedeteit olyan helyzetekben is, amikor provokaljak, vagy masok ellenszenvével,
értetlenségével illetve szabalyathagasaval taldlkozik. Képes fesziiltségét visszafogni,
elrejteni, meg6rzi nyugalmat stresszes helyzetben. Kezelni tudja felbukkané negativ
érzelmeit és képes masokat is megnyugtatni. Nyugodt marad, nem veszti el a hidegvérét
még kiilonosen fesziilt helyzetekben sem, ellendll annak, hogy lobbanékonyan viselkedjen.

14. Pontossag, precizitas

A személy azon torekvése, hogy munkdjaban mind idébeli, mind mindségi elvarasoknak
megfeleljen. Ennek megfelelden torekszik az okmdnyok, nyilvantartdsok koriiltekinto,
naprakész vezetésére, a hataridék és el6irasok betartasara.

15. Ertelmes szabalykovetés-szabalytudat

Az egyén azon torekvése, hogy a munkavégzést alapvetéen meghatarozo szabalyrend-

szer ismeretében a vonatkozé elSirasokat, szabalyokat betartsa, kiilonos tekintettel az

adatvédelemre és titoktartasra. Mérlegeli az adott helyzetben alkalmazhat6 hivatalos

eljarasokat, lehetséges kockazatokat, torekszik az adott helyzetben legmegfelel6bb,
jovahagyott szabaly kovetésére.
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Kivalosag kompetenciai

Monotonia-tiirés
Az ismétl6ds és/vagy azonos feladatokat is megfelel6 figyelemmel, kitartdan, a kivant
mindségben az elvart hataridére latja el.

Kovetkezetesség

A személy azon térekvése, hogy minden egyes alkalommal, minden kériilmények
kozott, ugyantgy reagaljon a fogvatartott kérésére, viselkedésére, nem tesz kivételt,
nem valtoztatja meg 4llaspontjat az id6 mualdsaval, nem hazudtolja meg kimondott
szavat. Fokozottan tigyel arra, hogy minden fogvatartottnak ugyanazt kommunikalja,
valamint adott viselkedésért, reakcidért ugyanazon szankciokat helyezi kilatasba.

Kovetelménytamasztas

Az egyén azon képessége, hogy konkrétan meg tudja fogalmazni és kozvetiteni tudja a

feladat-végrehajtas, az egyiittmiikodés és az egymas kozotti kapcesolattartds teriiletén

tamasztott igényeit. Szitkség esetén konkrétan meghatérozza, milyen viselkedést var
el a mésiktol a cél elérése érdekében.

Egyensiilyra torekvés

Az egyén képes id6r6l id6re az 6nismeret talajan rutinjaival szembenézni, a megszokott

dolgokat, folyamatokat, embereket 0j szemszogb6l szemlélni, 4j megkozelitést alkal-

mazni, annak érdekében, hogy elkeriilje a kiégést. Munkahelyi és maganéleti szerepeit

elkiilonitetten kezeli, azok nem mosddnak 9ssze, torekszik egyenstlyban tartdsukra.

Keriili a fogvatartottakkal valo (talzott) azonosulést. Eletritmusa dsszhangban van

feladataival, képes 6Snmagaval kapcsolatos elvardsai realis dthangoldsara. Ertékrendje
stabil, gondolatvildga nyitott, torekszik a besziikiilés elkeriilésére.
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Reintegracios tiszti kompetencia-térkép
és kompetencia szotar

A 9 db munkakor-elemzé kérdéiv, valamint a 4 interju és két fokuszcsoport véleménye

alapjan a reintegracios tiszti munkakor hatékony betéltésében az azonositott kompe-

tenciak a kovetkezo6 sullyal vesznek részt (délttel kiemelve csak a reintegracios tiszti
munkavégzést befolyasolé kompetenciakat):

Fegyhaz Borton Atmeneti-részleg
KOMPETENCIA  |Minimalis| . |Minimélis| | Minimalis
Suly . Suly . Sily .
szint szint szint
1. Szakmai 1,smeretek 7 4 7 3 6 4
alkalmazasa
2. Human
beallitodas 7 > 4 > 7 ’
3. Pszichés terhelhet8ség 7 2 5 3 7 1
4. Pontossag, precizitds 7 3 7 2 5 3
5. Ertelrmes szabalykovetés - ” 2 6 2 6 3
szabalytudat
6. Sz]obe,h kommunikécios 6 3 6 1 6 3
készség
7. Ir’asb(?ll kommunikacids 6 2 6 ’ 6 ’
készség
8. Megértés (empatia) 6 2 6 4 7 3
9. Pfobler,namegoldo 6 3 4 4 6 4
képesség
10. Egyiittmiikodés 6 2 5 3 6 5
11. Onismeret, ontudatossag 6 3 3 1 6 4
12. Onéllésag 6 2 4 2 6 2
13. Dontési képesség 6 3 5 3 6 5
14. Onkontroll 6 3 5 3 4 1
15. Masok fejlesztése 5 2 4 1 5 3
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A kompetencidk sulyét és a hatékony munkavégzéshez szitkséges minimum szintet az
intézmények sajatossagai, az alacsony végrehajtdi és magas fogvatartotti létszam, valamint
a reintegraciot hattérbe szorité adminisztracios feladatok erételjesen meghatarozzak.

Kompetencia-szotar

Szakmai ismeretek alkalmazdsa

Torvények, rendeletek, jogszabalyok, bels6 szabalyzok,
specialis pedagogiai-fejlesztési ismeretek, valamint
szamitogép és munkavégzéshez kapcsolodé programok
ismerete és alkalmazdsa a magas szintd reintegracios
tevékenység és a kérelmek, eloterjesztések, vélemények,
panaszok jogi- és tartalmi megfeleldségének érdekében

. Ismeretekkel rendelkezik a kérelmekkel kap-

csolatos tigyintézés terén (formaisag, fele-
16sség, stb.)

. Munkakori feladatainak pontos ismerete: mi-

ben kompetens, mi més szakteriilet felel3ssége.

. Jogi alapismeretekkel (jogalkalmazas, hatd-

lyossag, érvényesség, alkotmanyjogi ismeretek)
rendelkezik

. Biintetés-végrehajtassal szorosan 6sszefliggd

torvények, rendeletek, helyi és orszagos pa-
rancsnoki szabalyzok ismerete és alkalmazéasa

. Munkdéhoz szorosan kapcsolddé jogszabalyok

(biintetdjog, csalddjog, szocidlis torvények,
stb.) és szabalyzok ismerete és alkalmazdsa

Humadn bedllitédds

Az egyén azon torekvése, hogy masokkal kapcsolatba
keriiljon, meghallgasson, megismerjen és segitsen,
ezért torekszik a masik igényének feltirasara. Magaba
foglalja a masik iranti érdekl6dést, kapcsolatkészséget
és eréfeszitéseket a kapcsolat dpoldsara. Torekszik a
fogvatartott pontos észlelésére, viselkedésiik megér-
tésére és helyes értékelésére. Megfigyelései alapjan
képes a masik viselkedését elére bejosolni.

. Segitokész, odafigyel masok mondanivaléjara.

. Torekszik arra, hogy személyesen tanulma-

nyozzon. Olyan személyeket kérdez meg, akik
kozelebb allnak a probléméhoz és/vagy akikrdl
masok hajlamosak megfeledkezni.

. Id6t és energiat szan arra, hogy megértse az

emberek elképzeléseit, hogy meghallgasson
masokat: ,,nyitott ajté” politikat folytat és arra
batorit, hogy mondjéak el kérésiiket, bajaikat.
Kérdéseket tesz fel.

. Indokolt esetben mélyebbre as, szonddzé

kérdések sorozatat teszi fel, hogy kozelebb
jusson a szitudcid vagy probléma gyokeréhez,
tallépve a felszinen.

. Indokolt esetben személyesen eréfeszitéseket

tesz az informaciok megszerzésére. (pl. tobb-
szO0r odamegy hozza, behivatja, utana olvas a
megfigyelt, megtapasztalt pszicholdgiai, tarsas
stb. jelenségeknek)
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Irdsbeli kommunikdcids készség

Javaslatait, véleményét megfelelGen strukturalt, nyelv-

tanilag helyes irott formatumban fejti ki, az olvasoknak

megfeleld nyelvezet és terminoldgia hasznélataval.

Tisztdban van az elvart hivatalos érintkezési formak-

kal, azokat helyesen alkalmazza. Stilusa lényegre tor6,

keriili a zsargon és az idegen szavak haszndlatat (ha
azok a mésik fél szdmara ismeretlenek).

. Mondattanilag képes magit helyesen kifejezni.

. Ismeri és alkalmazza a magyar helyesiras

szabalyait.

. Véleményét, allaspontjat valasztékosan és

szakszer(ien meg tudja fogalmazni.

. Képes tigy megfogalmazni a véleményét, hogy

mikozben tényszer( és szakszeri nem mindsit.

Megértés (empatia)

Az egyén képes a masik személy helyzetébe bele-
képzelni magat, figyelembe véve és megértve annak
szempontjait. Annak képessége, hogy a masik dltal
ki nem mondott vagy csak részben kifejezett gon-
dolatokat, sziikségleteket, érzéseket és problémakat
meghallgassa és megértse. Magaba foglalja az aktiv
hallgatas képességét és a nyilt kommunikacié 1égko-
rének megteremtésére vald torekvést. A fogvatartott
meghallgatasabol és megfigyelésébdl nyert infor-
maécidkat viselkedésének bejoslasahoz és a fellép6
élethelyzetekre konstruktiv médon torténd reakcid
kialakitasara hasznélja fel.

. Megérti vagy az aktualis érzéseket vagy a

nyilvinvalo tartalmat. De egyiitt a kett6t nem.

. Megérti mind az érzéseket, mind a mogottes

tartalmat.

. Megérti a szandékot. Megérti a ki nem mon-

dott gondolatokat, aggodalmakat, érzéseket.

. Megérti a mogottes tényeket. Megérti a problé-

mak alapvetd okait: okat a személy folyamatban
1év6, vagy tartds érzéseinek, viselkedésének,
aggodalmainak.

. Megérti a komplex mogéttes dolgokat. Megérti

a komplex, hosszt ideje fenndll6 attitidok,
viselkedési mintdzatok vagy problémak mogott
meghtiz6d6 okokat.

Problémamegoldo képesség

Képes arra, hogy a felmeriil6 problémakat észrevegye,
azonositsa, a mogottes okokat feltdrja. Megkere-
si azokat az alternativakat, amelyek a helyzetnek
megfelel6 megoldast eredményezhetik, ezek koziil a
legkedvezdbbet ki tudja valasztani és meg is valdsitja.
Magaban foglalja annak képességét, hogy a problémat
rendszerben gondolkodva oldja meg, szisztematikusan
Osszeveti annak kiilonb6z6 részeit, meghatarozza a
prioritasokat és azonositja az id6beli szekvenciat.

. A felmeriil§ problémaékat észleli, észreveszi.

. A felmeriilé problémadkat helyesen azonositja;

. Lebontja a problémdkat: A problémakat egy-

szertibb feladatok, tennivalok sordra bontja le,
anélkiil, hogy jelent6ségiiket, fontossagukat
értékelné.

. Felismeri az alapvet( osszefiiggéseket, elemez,

dontéseket hoz. A feladatok kozétt prioritdsokat
allapit meg. Probléma megolddsahoz megkeresi
a lehetséges alternativakat

. Adott események, cselekedetek val6szinti okait

vagy kovetkezményeit elemzi. El6re latja az
akaddlyokat és el6re megtervezi, végiggondolja
a kovetkez§ 1épéseket

. Alehetséges alternativak koziil a kivalasz-

tott, meghatarozott megoldast véghezviszi,
mikozben szamol a kockazati elemekkel, és
a megoldasok kovetkezményeivel .
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Onismeret, 6ntudatossag

Annak képessége, hogy a személy felismeri sajat erés-
ségeit és korlatait, nyitott a réla sz416 1j, megbizhatd
informaciokra és véleményekre. Tudatéban van a
magatartdsat és dontéseit kivalto, befolyasolo tényez6k-
nek. Képes onvizsgalatra és arra, hogy kivilrél lassa
6nmagat, azt, ahogyan egy adott helyzetben reagal.

. Ismeri er6sségeit és gyengébb pontjait. Latja a

kapcsolatot érzelmei és gondolatai kozott, de
azt nem, hogy ez hogyan hat a teljesitményére,
viselkedésére.

. Tisztaban van azzal, hogy milyen érzelmet

€l 4t és miért.

. Felismeri a kapcsolatot érzelmei —gondolatai

- tettei kozott.

. Felismeri, hogy milyen hatassal vannak ér-

zelmei a teljesitményére.

. Felismeri, miben kell fejlédnie.

Masok fejlesztése

Magaban foglalja azt az észinte szandékot, hogy
elésegitse a fogvatartott tanuldsat, fejlodését a fejlesz-
tend® teriiletek megfelel6 szinti elemzésével. Ennek
érdekében képes kifejezni pozitiv varakozasat, utmu-
tatast vagy tanacsokat ad a fejlédésének alakulasaval
kapcsolatban, figyelembe veszi az egyéni igényeket,
korlatokat, lehetéségeket. Képes és hajlandd arra, hogy
a sajat személyes tapasztalatat és tudasat a fogvatartottal
megossza. Visszajelzéseivel nem a fogvatartott személyét
mindsiti, hanem annak viselkedését, teljesitményét.
Ha a fogvatartott megakad (kiilsé vagy belsé tényezék
miatt), azon atsegiti, ill. segit j utak feltardsaban.

. Részletes instrukciot ad. Elmagyarazza, hogyan

kell jol csindlni, specialis segité instrukciokat,
magyardzatokat ad. Hatarokat jeldl ki.

. Pozitiv vagy vegyes visszajelzéseket ad a masik

fejlesztése érdekében.

. Kifejezi pozitiv varakozasat. Pozitiv észrevéte-

leket tesz masik képességére vagy lehetdségére,
még nehéz helyzetben is. Hisz abban, hogy a
masik akar és tud fejlédni.

. Tdmogat. Tandcsokat ad vagy demonstral.

Esszeri magyarazatokkal él, magérol is infor-
méciokat oszt meg, hogy bizalmat és elfogaddst
épitsen ki onmaga irdnyédba, valamint példat
mutasson.

. Biztat és batorit. Negativ magatartaskor biztat,

negativ visszajelzéssel nem az egyént, csak a
viselkedést mindsiti, és kifejezi pozitiv vira-
kozasat a jov6beni viselkedésre. vonatkozéan.
Egyéni instrukciokat ad a fejlédés érdekében.

Pszichés terhelhetéség

Kiils6 vagy belsé akadalyozd, kényszeritd vagy nehe-
zit6 tényezOk mellett (idényomds, stressz, konfliktus,
faradtsag,), kudarccal vagy ellenallassal szembesiilve
is képes folyamatosan hatékony teljesitményt nyujtani,
tartdsan ellatni feladatait. Osszeszedetten miikddik
nehéz, zavaro helyzetben is. Képes folyamatosan valtozé/
varatlan/siirgs utasitasok kovetésére, varatlan helyzetek
eléirasoknak megfelel6 megoldasara. A munkakorbél
adodo veszélyeztetettségbdl fakadé mentalis ,nyomas”
mellett is hosszutavon megorzi lelki egyensulyat.

. Személyt (munkavallaldt) ért negativ hatds

nem idéz el6 tényleges teljesitmény-romlast.

. Feszitett munkatempd ellenére is kiegyensu-

lyozott teljesitményt mutat.

. Hatékony stressz-kezelési technikakat alkalmaz

fesziiltségének kezelésére.

. Krizishelyzetben (amikor masok varnak; a

helyzetet ,tanulményozzak”, vagy remélik,
hogy a probléma 6nmagéatél megoldodik),
dontésképes és gyorsan cselekszik.
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Onallésag

Az egyén azon tulajdonsaga, hogy kozvetlen irdnyi-
tas, atmutatas nélkil is képes sajat hataskorén belil
munkdjanak elvégzésére, dontések meghozatalara
és javaslatok, észrevételek tételére. Feladatvégzését
akadalyoz6 informacidhidny esetén lépéseket tesz a
sziikséges, fontos informdacié megszerzésére.

Rutin, egyszerti helyzetekben utmutatas nélkil
végzi munkajat.

. Anélkil teszi a dolgat, hogy erre fel kellene

valakinek hivni a figyelmét

Eszreveszi, ha a rutin tevékenységen kiviil sajat
hataskorébe esé feladatot kell végrehajtania a
hatékony munkavégzés érdekében.

Osszetett feladatok elldtasa sordn nem igényel
Gtmutatdst

. Varatlan helyzetbe kertilve szakmai ismereteire,

tapasztalataira timaszkodva megoldja a feladatot

Dontési képesség

Az egyén képes arra, hogy informaciégyijtés és a

dontési alternativédk felmérése utan hatarozottan

és gyorsan megfontolt dontést hozzon, még olyan

helyzetekben is, mikor korlatozott id8 és/vagy hidnyos

informaci6 all rendelkezésére. Az 6nallé dontéshozatal
el6tt képes masok véleményét is kikérni.

Doéntés el6készitése és meghozatala érdekében
informdciot gyjt

. Masok segitségével képes dontést hozni.

Rutin (leszabélyozott) helyzetekben képes jé
dontést hozni

. Vdratlan, személyt érint6 kérdésekben képes

jo dontést hozni

. Vdratlan, csoportot érint6 kérdésekben képes

jo dontést hozni

Szobeli kommunikacids készség

Képes a kiilonboz6 teriileteken / szinteken jelenlévo
kommunikdciés partnerek szamara (vezeté, munka-
tars, fogvatartott, kiillonbozd iskolai végzettség stb.)
érthet6en és vilagosan kifejezni 6nmagat. Magaban
foglalja a pontos informacid-értést, értelmezést,
hatarozott informacid-tovébbitast és utasitast. Képes
arra, hogy a hangerdt és beszédstilusat a helyzethez,
illetve a hallgatésag (vezetd, munkatars, fogvatartott)
szintjéhez igazitsa.

Erthetéen fejezi ki magdt széban.

. Az érkezett informdciokat képes jél feldolgozni

és tovabbitani masok felé

Egyértelmtien kommunikal, odafigyel arra,
hogy tényszer(i maradjon, amikor tajékoztatast
ad, azért hogy elkeriilje a félreértéseket és a
negativ kovetkezményeket.

. Ellenérzi és tisztazza, hogy megértették-e:

Bizonyossagot keres arra vonatkozdan, hogy
tizeneteit megértették-e.

. Ahangerejét a helyzethez, illetve a fogvatartott

szintjéhez igazitja

Beszédstilusat a helyzethez, illetve a fogvatartott
szintjéhez igazitja

En-iizenetek megfogalmazaséra képes
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Egyiittmiikodés

Eredményesen kozremiikodik egy kozos cél elérése
érdekében, még akkor is, ha ez kozvetleniil nem
a sajat érdekeit szolgédlja. Egyéni vagy szerepébdl
fakado érdekeit képes alavetni a kozosség vagy a cél
érdekeinek. Elvégzi a raesd részt a munkabdl. Mint
a csoport egyik tagja, folyamatosan és naprakészen
tajékoztatja a tobbieket az egyéni tevékenységekrol,
vagy a csoportra hatassal 1évé eseményekrol. Minden
rendelkezésre 4116 hasznos informaciét megoszt a
tobbiekkel

. Felismeri és elfogadja a kozds célt. Otleteivel,

véleményével segiteni igyekszik a k6zos cél
elérését.

. Koézvetlen munkatdrsaival rendszeresen meg-

osztja azokat az informacidkat, amelyek a
hatékony miikodéshez sziikségesek.

. Képes informacidt szerezni az egyiittmiikodé

szaktertiletekt6l.

. Vezet6ivel is rendszeresen megosztja azokat

az informdcidkat, amelyek a hatékony muiko-
déshez sziikségesek.

. Képes olyan személytél is informacidkat

szerezni, aki passziv az egytittmiikodésben.

Pontossag, precizitas

A személy azon torekvése, hogy munkajaban mind
id6beli, mind mindségi elvardsoknak megfeleljen.
Ennek megfelelden torekszik az okmanyok, nyil-
vantartasok koriltekintd, naprakész vezetésére, a
hatarid6k és el6irdsok betartdsara.

. Alapvet6 feladatokat ellatja, tartja a hatdridoket

. Ellenérzi az informaciok vagy munkéja pon-

tossagat. Alaposan felkésziil a tevékenységre,
odafigyeléssel és szakszertien latja el feladatait.

. Szakszerten, alaposan és a vonatkozé mi-

néségi kovetelményeknek megfeleléen latja
el feladatait

. Figyelemmel kiséri a feladatvégre-hajtas folya-

matéban fontos mérfold-koveket, hataridéket.
Figyeli az adatokat, feltarja a hianyossagokat,
és olyan informaciot keres és nyujt, amivel a
helyzet tisztazhatd, megoldhato.

. Rendszeresen végzi munkdjanak ,6nellen-

Orzését”, igy hibait dltalaban maga fedezi fel
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2. szdmii melléklet (Szelestey, 2015) 7.

TAMOP-5.6.3-12/1-2012-0001 - ,A fogvatartottak tobbszakaszos tarsadalmi és munkaerd-
piaci reintegracidja és az intenziv utégondozas modellje”

Ertelmes szabalykovetés-szabalytudat

Az egyén azon torekvése, hogy a munkavégzést alap-

vetéen meghatdrozé szabélyrendszer ismeretében a

vonatkozo el6irasokat, szabalyokat betartsa/betartassa.

Meérlegeli az adott helyzetben alkalmazhat6 hivata-

los eljarasokat, lehetséges kockazatokat, torekszik

az adott helyzetben legmegfelel6bb, jovahagyott
szabaly kovetésére.

. Munkakoréhez kapcsolddé szabélyzokat

ismeri;

. Munkakoéréhez kapcsolodo szabélyzokat he-

lyesen alkalmazza;

. Felismeri, ha sajat vagy fogvatartottak visel-

kedése nem teljesen felel meg a szabalyoknak.
Pontosan étlatja, hogy a szabdlyok nem ko-
vetésének milyen kovetkezményei vannak a
munka eredményére, illetve a szervezetre
nézve. Munkdja soran nem keres kibavdkat,
hanem betartja a szabélyokat, el6irt eljarasokat.

. Havalami nem a szabalyoknak, el8irasoknak

megfeleléen torténik, gondoskodik arrél, hogy
idében és megfelelden helyrehozza ezeket az
eltéréseket, masokat is figyelmeztet a szabalyok
betartdsdnak fontossagara, sziikségességére

. Azadott feladat megoldasahoz a legmegfele-

16bb, jévahagyott szabalyt alkalmazza.

Onkontroll

Az egyén azon képessége, hogy kontrollalja sajat
érzelmeit, ill. féken tartsa negativ cselekedeteit olyan
helyzetekben is, amikor provokaljak, vagy masok
ellenszenvével, értetlenségével illetve szabalyatha-
gasaval talalkozik. Képes fesziiltségét visszafogni,
elrejteni, megdrzi nyugalmat stresszes helyzetben.
Kezelni tudja felbukkano negativ érzelmeit és képes
masokat is megnyugtatni. Nyugodt marad, nem veszti
el a hidegvérét még kiilondsen fesziilt helyzetekben
sem, ellendll annak, hogy lobbanékonyan viselkedjen.

. Stresszhelyzetben, provokaciokor tudatosan

torekszik ra, hogy hangszine, beszédtempdja,
kommunikacids stilusa a helyzethez igazodjon,
ne bels6 érzéseit titkrozze.

. Stresszhelyzetben viselkedése kiviilrél nézve

valtozatlan (pl. nem 1ép ki a helyzetb6l, nem
kapkod, kommunikaciéjan nem tiikrézédik
belsé fesziiltség.). Amennyiben akadélyoztatést,
nehézséget tapasztal, észrevehetd viselkedés-
valtozas nélkiil folytatja feladatai végrehajtésat.

. Ellendll annak, hogy belesodrédjon indulatok-

kal terhes helyzetbe. Nem személyeskedésnek,
hanem megoldandé problémaként kezeli a
helyzetet.

. Stresszes helyzetben is képes racionalis, épité

jellegti, konstruktiv probléma-megoldasra

. Nagyon stresszes szitudcioban masokat is meg-

nyugtat, valamint sajat érzelmeit is kontrollalja
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KOCKAZATELEMZESI RENDSZEREK
A BUNTETES-VEGREHAJTASBAN*

Risk Analysis Systems in the Prison Service

A tanulmany célja, hogy atfogo6 képet adjon
a modern kockazatelemzési rendszerek
torténeti, gondolati hatterérdl, elméleti
alapjairdl, gyakorlati megvaldsitasanak fébb
iranyairol és nemzetkozi gyakorlatatol. A
fentiek mellett bemutatasra keriil a hazai
fogvatartotti kockazatelemzési rendszer,
annak f6bb fejlesztési iranyai, valamint a ha-
zai bortonokben fokozatosan kiterjesztésre
keriilé Prediktiv MérGeszkoz. Az elemzési
oldal mellett pedig az olvasé megismerheti
a kockazatokra reagald kezelési rendszer 6
elemeit is, rovid kitekintést adva egy igen
specialis csoport, a szexualis blinelkévetok
kezelésére.

Kulcsszavak: KEK Rendszer, kockazat-
elemzés, kockazatkezelés, szexualis biin-
elkovetok

The aim of the study is to provide a compre-
hensive overview of the historical, concep-
tual background and the theoretical basics
of modern risk analysis systems, the main
directions of practical implementation and
international practice of the classification
schemes. In addition to the above the study
presents the Hungarian Prisoner Classifi-
cation and Risk Analysis System, its main
development directions, and the Predictive
Inventories Tool, that is gradually being de-
veloped and expanded in the Hungarian
Prisons. In addition to the analytical point
of view, the reader may also become familiar
with the main elements of the risk manage-
ment system, providing a brief outlook for
dealing with a very special group of inmates,
the sexual offenders.

Keywords: Hungarian Prisoner Classifica-
tion and Risk Analysis System, inmate risk

analysis, inmate risk management, sexual
offenders

* ,A mi a KOFOP-2.1.2-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu, ,A jé kormanyzast megalapozé
kozszolgalat-fejlesztés” elnevezést kiemelt projekt keretében miikodtetett Ludovika Kiemelt Kuta-
tomuhely keretében, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem felkérésére késziilt.”
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Bevezeto

z elmult évtizedekre jellemz6 bortonkutatasok és fejlesztések nemzetkozi

irdnyainak egyik kiemelked® teriiletét jelentette a fogvatartottak kockazat-

elemzése, annak lehetséges eszkozei, hatékonysaga és felhasznalasi teriiletei.
A téma hazai aktualitdsit adja, hogy a 2015. januér 1-vel hatalyba Iépett Bv. Kédex' 4j
jogintézményként bevezeti és lefekteti a kockazatelemzés és kezelés szakmai alapjait.
Ennek kovetkezményeként kezd6dott meg az a fejlesztési folyamat, melynek célja a
kockézatelemzés szakmai, szabdlyozasi és infrastrukturalis hatterének kidolgozasa.
Jelen tanulmanyban a kockazatelemzési rendszerek elméleti hatterét, nemzetkozi
gyakorlatat és a hazai fejlesztés 1ényegi elemeit kisérlem meg roviden bemutatni.

Mindenekeltt fontos tisztazni, hogy mit értiink bortonviszonylatokban kockazat-
elemzés alatt, illetve mi egyaltalan az a kockazat, amire az egyes biintetés-végrehajtasi
rendszerek fokuszalnak.

Az elmult évtizedekben szamos kockazatelemzési rendszert fejlesztettek ki és probaltak
ki az egyes orszagok biintetés-végrehajtasi gyakorlatdban. Ezek metddusai, elemzési
iranyai és gyakorlati megvaldsulasai is széles skalan mozognak. Azonban minden,
bortonokon beliil alkalmazott kockazatelemzés lényege, hogy a biintetés-végrehaj-
tasi rendszerek a sajat dontési, szakmai szempontjaik szerinti kockdzati tényezdket a
lehetéségekhez mérten felmérjék, melyek alapul szolgalnak az egyénre szabott beavat-
kozési, kezelési és biztonsagi intézkedések kidolgozaséhoz. Osszességében tehat egy
dontéstdmogatd rendszer, mely a fogvatartottak egységes elvek és protokollok mentén
felépitett megismerési folyamatat és klasszifikaciojat jelenti. Az egységes, standard
protokollok mentén kialakitott kockazatelemzési rendszer igy egyben garantalja a
dontések transzparens jellegét és az egyéniesitett kezelés lehetdségét is.

A masik fontos kérdés, hogy mit értiink kockazat alatt. A bortonok miikodésében
szamtalan kockazati tényez felmeriilhet, altalanos miikodési elvektdl (pl. biztonsag),
egészen konkrét eseményekig (pl. szokés) a fogvatartottakra és a személyi dllomanyra
vonatkozdan (pl. az allomany biztonsdga, vagy épp korrupcids kockazata) egyarant. A
szakirodalmakban és a gyakorlati alkalmazéasban azonban bortonok kockazatelemzése
alatt a fogvatartottak valamely - az adott bortonrendszer szempontjabol kockazatosnak
vélt — magatartasara fokuszalo rendszereket értjiik.

Hogy mik ezek a magatartasi formak, kockdzatok, azok jelentésen fiiggnek az adott
allam biintetés-végrehajtasanak szakmai prioritésaitol, szakpolitikai elvarasaitdl, a bor-
tonpopulacié kriminolédgiai sajatossagaitol és nem utolsdsorban a biintetés-végrehajtas
jogi kornyezetétdl. Igy egyes orszégokban altalanossagban a visszaesés kockézatéra,
mashol egyes specialis célcsoportok (pl. szexudlis erszakot elkovet6k) blinismétlésére,
vagy a szuicid kockdzatokra, a droghasznélatra, vagy éppen a radikalizmusra fokuszalnak.

A kockazatelemzés gyakorlati kimenete tehat a fogvatartottakra iranyulo, egysége-
sitett protokollok, metédusok alapjan végzett felmérés, melynek célja, hogy valamely
kockazat kapcsan probélja a fogvatartottakat kategorizalni (pl. alacsony-kozepes-magas
kockézati besorolassal).

1  Abiuntetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzards végrehajtasarol
52616 2013. évi CCXL. térvény
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Kockézatelemzési rendszerek a biintetés-végrehajtasban

A kockdzatelemzés torténeti, gondolati hattere

A fogvatartottak megismerése a modern bortonrendszerek szakmai mikodésének
alapja. Egyrészt a modern eurdpai igazsagszolgaltatasi rendszerek és azok jogi keretei
a fogvatartottak magatartasan alapul6 progresszivits® elvén miikdnek, melyek a bor-
tonok és az igazsagszolgaltatas mas szerepl6itdl is azt varjak el, hogy a rendelkezésre
4116 adatok alapjan olyan déntéseket hozzanak, ami a tdrsadalom?, vagy az egyén*
szamadra is sulyos kovetkezményekkel jarhatnak.

Masrészt a bortonok miikodésének feltétele, illetve funkcidja a biztonsagos miikddés,
a kontroll és a rend fenntartésa. [gy példaul a szokés, fogolyzendiilés, fogvatartottak
egymas sérelmére elkovetett erészakos cselekményeinek megakadalyozasa, megel6zése
stb., azaz minden olyan tényezd, ami a rendszer funkciondlis mikodését negativan
befolyasolja.

A fogvatartottak fenti szempontok kapcsan valé minél alaposabb, célzott megismerése
(nevezziik kockazatelemzésnek) igy minden bortonrendszer jol felfogott érdeke. Ez
a megismerés azonban katonai formalitdsok szerint m{ikodé zart intézeti viszonyok
kozott kell, hogy megvaldsuljon, melynek sajatos miikddési rendje és funkcidja van,
ami alapvetéen befolyasolja a lehetségeket, az eszkozoket, a megismerési folyamat
szerepldit és motivacioit.

A XIX. szazad végétél kialakult modern bortonrendszerek ,kockdzatelemzési”
gyakorlataban elsésorban a személyes megismerés, illetve a borton tisztviseldinek
szakmai tapasztalata allt. Ez a rendszer (kiilonboz6 gyakorlati megoldasok mellett)
tulajdonképpen az 1970-es évekig mikodott, illetve miikodik jelenleg is. Példaként em-
lithetjitk Tauffer Emil lepoglavai bortonben bevezetett gyakorlatat, ami a korat tekintve
modern megoldasnak szdmitott, bar lényegi elemei tobb mint 100 évig fennmaradtak:

A kézvetit intézetbe® vald dthelyezés tekintetében, az igazgaté minden hénapban
meghallgatja a hdzi tandcsnak vagyis az intézet dsszes tisztviselGinek véleményét, a nélkiil
hogy elhatdrozdsiban a szavazatok tobbségéhez kotve volna. [...] A feltételes szabadon
bocsdtds kérdése tekintetében [...] Az eljdards a kovetkezé: [...] mindenik hivatalnok a
legnagyobb gond és lelkiismeretességgel igyekszik a kérdéses fegyenczet jellemezni s
véleményét a pontos megfigyelés dltal nyert adatokkal indokolni. [...] Az igy nyert bé
anyag az igazgatéhoz kertilvén, 6 a tobbi hivatalnok véleményére megjegyzéseit megtevén
és sajat véleményét kiilon is eléadvdn, az dsszes iromdnyokat a Banhoz felterjeszti, ki a
kérelmek tekintetében hatdroz.®

A bizottsagi javaslatok, a fogvatartottal foglalkozé kiilonb6z6 szakteriiletek altal
készitett, személyes tapasztalaton nyugvo feljegyzések — mint megismerési és dontési
metodus - gyakorlatilag a mai napig meghatarozdak egyes biintetés-végrehajtasi rend-
szerek miikddésében (a hazaiban is). Erdekes lehet azonban egy masik szdzadfordulés

2 Gondolhatunk a feltételes szabadsdgra bocsatas jogintézményére, a fokozatossag elvén felépiil6 biin-
tetés-végrehajtasi intézményrendszerekre

3 A feltételes, a biintetés félbeszakitas, vagy a reintegracios Orizet alatt elkovetett cselekmény

4  Lehet akar a bortonon beliili kedvezStlenebb rezsim, vagy tobb évnyi zart intézeti fogva tartas

5 A j6 magaviselet(i, legaldbb hdrom évi fegyhdzra vagy bortonre itélt fogvatartottak keriilhettek az
alapvetd. en enyhébb rezsimi kozvetits intézetbe, ha a biintetésitk kétharmad részét kitoltotték.
Lésd:Megyery 1. 1905. 513.0.

6  Tauffer E. (1880) p. 37-38.
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idézet is, ami jol ravildgit a fogvatartottak megismerésének problémajara és a modern
kockazatelemzési rendszerek szakmai igényére is:

»A f6 kérdés az, hogy mily egyéneket sorozunk a kozvetité osztdlyba. Ha az igazgato
kiismerni igyekszik a fegyenczeket, ha lelkiismeretes pontossdggal jar el, ha az intézmény
sikere szivén fekszik, lehetetlen, hogy a legjobb eredményt fél ne mutassa. Alddsos sike-
riinek bizonyult ez Irhonban. A lélektan torvényei egyformdk. Miért ne valésithatnék
mi is? Bizalmi kérdés lehet ez ndlunk az igazgat6 képessége s iigyszeretete irant.”

A jelent6s jogi gondolkodé (és koronaiigyész-helyettes), Megyery Istvan irdsa jol
ravilagit a probléma természetére, és egyben a fogvatartottak kockazati besorolasinak
szakmai igényére is, azaz arra, hogy az alkalmazott mddszer sikere a borton vezet6-
ségének (tagabban a bortoén allomanydnak) ,,képességén”, illetve ,,szivén fekszik”. A
szakmai igény tehat, hogy a kockdzatokra vonatkozé dontések objektivebb, atlathatobb
(és védhetdbb) alapon nyugodjanak, mar a magyar gondolkodasban is tobb mint 100
éve felmeriiltek.

A szakmai igények mellett a kriminoldgiai kutatasok is nagyon régéta foglalkoznak
azzal a kérdéssel, hogy milyen empirikusan megragadhaté tényezék mentén lehet
értelmezni a fogvatartottak (kezdetben elsésorban visszaesési) kockazatat. Az ame-
rikai kutatdsok mar az 1920-as évekt6l foglalkoztak a bortonpopulacié statisztikai
vizsgédlataval, és komoly empirikus vizsgalatokat végeztek a feltételes szabadsagra
bocséjtas kapcsan a visszaesési kockdzatokra vonatkozéan.® Ezek a kutatasok részben
a deviancidk mélyebb megértését, mdasrészt az intézményrendszer hatékonysaganak
novelését céloztak (reflektalva Megyery altal is felvetett problémara), ravildgitva egyben
a bortonok falai kozott miikodtethetd kezelési, beavatkozasi lehetdségekre is.

A fogvatartottak megismerési igénye a kockazati tényez6k mentén valé dontésék
kapcsan tehat régéta kozponti kérdése a bortdonrendszerek miikodésének. Ezzel
parhuzamosan a bértonkutatasokban is régéta meglévd vizsgalati irdny a kockazati
tényez6k mibenlétének felmérése, illetve a szakmailag és empirikusan alatamaszthato
dontési rendszerek tdmogatasa.

A modern kockdzatelemzési rendszerek kialakuldsanak
hattere, indokoltsdga napjainkban

A fogvatartottak kockazatelmézési rendszerének elméleti irodalma tehét régre nyulik
vissza, gyakorlati alkalmazasa azonban csak a 80-as évektdl vélt elterjedté, az angolszasz
rendszerekbdl kiindulva. Az alkalmazott megoldasok széles kore mellett mara szinte
valamennyi eurépai orszag gyakorlatdban megtalalunk valamilyen kockazatelemzésre
iranyul6 jogintézményt.

A modern kockazatelemzési rendszerek viszonylag Gj kelett terjedésének oka,
hogy - a megfogalmazott szakmai igények és a kutatasi eredmények, tudomanyos
ismeretek ellenére - a gyakorlati alkalmazdsdhoz szitkséges infrastrukturalis felté-
telek, jogi szabalyozdk, és ezek alakitdsahoz szitkséges szakpolitikai elvarasok nem
voltak adottak.

7 Megyery L. (1905) p. 188.
8  Witmer, L.H. (1927), Duncan, O.D. (1931), Tibbits, C. (1931), Tibbits, C. (1932)
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A szakpolitikai elvarasok kapcsan elssorban nem a borton, vagy a biintetés funkci-
o6javal kapcsolatos elgondolasok azok, amik a kockazatelemzési rendszerek fejlédése
kapcsan relevansan hatottak. Sokkal inkdbb az allam miikodésére vonatkozo6 kozme-
nedzsment gondolatok, a piaci gondolkodasmad, igy a piaci eszkozok kozigazgatasba
valé bearamldsa volt az a folyamat, ami a kockdzatelemzés modern jogintézményeit
meghatarozta. Els6sorban a hatékonysdg, a szamon kérhetdség, a miikodés és a don-
tések dtldthatésdga volt a folyamatok egyik, a piaci kockdzatelemzési megoldasok
elvi és gyakorlati technikainak (példaul bankok és egyéb pénzintézetek elemzési,
mindsitési metddusai) atiiltetése a masik iranya. Ebbdl a szempontbdl a szervezeti
teljesitményértékelési rendszerek, a modern humaneréforras-menedzsment eszkzok
(vezetdkivalasztas, ACDC rendszerek bevezetése), és a kockazatelemzés ugyanazon
logikai tengelyen taldlhat.”

Az egyes orszagok szakpolitikai elvarasainak megfelel6en a nemzeti jogrendszerekbe
el6sz6r mint innovacid, majd a 2000-es évektdl a nemzetkozi gyakorlatba mar mint
ajanlasokként jelentek meg a kockazatelemzésre vonatkoz6 elvarasok. Ezek is els6-
sorban azon teriileteken, ahol a kockdzatok és a dontési feleldsség sulya kiemelkedd.
Megemlithetd igy az Eurépa Tanacs ajanldsa a hossztiidés elitéltek'® és a veszélyes
elkovetdk' kapcsén, ahol mindkét esetben megjelenik a kockazatelemzés szitksége.
Osszességében a fogvatartdsra vonatkozo jogi garancidlis elemek fejlédése és szélesedése
magaban hordozza, hogy azon dontéseket, melyeknek stlyos jogkovetkezményei
vannak, - igy kihatassal lehetnek a szabadsadgvesztés tartamara (pl. a feltételes
esetében szabadsagra bocsatds esetén), a biintetés szigorusagara, vagy a fogvatartott
életfeltételeit nagyban meghatarozoé besorolasokra — atlathato, alatimaszthato és
védhet6 szakmai alapokra kell helyezni. A szakmai és szakpolitikai elvarasok, a jogi
garancialis elemek sziikségessége mellett azonban az el6bbiekben leirt igényeknek
megfelel6 médszerek, alkalmazhaté gyakorlatok rendelkezésre allasa is sziikséges.
A szakpolitikai és nemzetkézi elvarasok mellett az infrastrukturalis feltételek'? és
lehet6ségek adjak tehat a kovetelmények harmadik oldalat. A modern rendszerek ab-
ban kiilonboznek a 100 évvel ezel6tti metodustdl, hogy egységes protokollok alapjan
probalnak egy standard megismerési eljarast érvényesiteni. Ehhez viszont elemzési
eljarasok, a megfelel6 személyi allomany, illetve leginkabb az informatikai megoldasok
nyujtottak azt a tobbletet, ami a kockdzatelemzési rendszerek fejlodését elGsegitette. Az
informdciok feldolgozhatdsagat, hozzdférhetdségét, adatbazisok kialakitdsdt nagyban
segitette eld az elektronikus nyilvantartasi rendszerek bevezetése. Ennek hozzdadott
értéke, hogy nem pusztan egyes emberekre vonatkozo digitélis ,,kartotékok” allnak
rendelkezésre, hanem a fogvatartotti populacié egészére vonatkozoan is elérhetévé tett
statisztikailag feldolgozhato adatbdzisokat. Ez teszi igazan lehet6vé azt, hogy a biintetés-
végrehajtasnak hozzaférhet6 empirikus héttere legyen a fogvatartottakra vonatkozdan.

A fentiekbdl fakadodan, az egyes orszagok biintetés-végrehajtasi rendszereiben megta-
lalhato kockazatelemzési megoldasok az alabbi £6 elvek mentén épiilnek fel:

Jenei Gy. (2006)
Rec(2003)23
Rec(2014)3

Blomberg et al. (2010)

Bortoniigyi Szemle 2018/1.



Somogyvari Mihaly

e A rendszernek atlathaténak kell lennie, egységes szakmai protokollok mentén md-
kodtetve.

o Standard, egységes elemzési metodikakat, mérdeszkozoket hasznal. Lehet egy orszagban
tobb fajta elemzési eljaras bevezetve (pl. mas a visszaesésre, mas az agressziora stb.), de
mindegyik standard mérdeszkozként funkcional.

e Arendelkezésre all6 adatoknak feldolgozhatonak és hozzdférhetének kell lennie.

Az els6 ketté szempont garantalja azt, hogy az elemzési eljards, azaz a dontések mo-
gotti informacidgyjtés és feldolgozas nem az eljarasban résztvevok ,képességére” és
»sziviigyére” van bizva. Ennek a lényege, hogy fiiggetleniil attdl, hogy egy fogvatartottat
Dartmoorban vagy Merseysideban, Szombathelyen vagy Tiszalokon fogadnak be a
bortonbe, ugyan azon elemzési eljarason menjen keresztiil, melyben az alkalmazott
modszerek, eszk6zok és dontési protokollok is egységesek. Az informaciok adatként
vald tarolasa és azok feldolgozhatdsaga garantdlja, hogy a rendelkezésre 4116 ismeretek
igazolhaté szakmai alapot nyijtsanak a dontésekhez.

A kockdzatelemzés modszertani megolddsai

Ahogy a korabbiakbdl is kitlinik, a fogvatartottak szakmai kategorizacidja, varhat6
magatartdsuk kapcsan meghozott dontések és ezek alapjaul szolgalé megismerési igény
mar 100 éve is jelen volt (ldsd enyhébb rezsimii intézet vagy feltételes szabadsag). A
modern kockdzatelemzési rendszerek tulajdonképpen csak az alkalmazott médszerek
kapcsan jelentenek tjdonsagot, azt ahogyan és amivel biztositjak az atlathatésagot, az
informaciok (a tudas) hozzaférhetdségét és a szakmai hatteret.

Az els6 kérdés, hogy hogyan gytjtjitk az adatokat, és milyen tipusu adatokat gytj-
tlink. Az adatok-ismeretek gyujtésének modja arra utal, hogy milyen modszerrel
ismerjitk meg a fogvatartottat, milyen informaciokat vesziink figyelembe, és ezt az
ismeretet hogyan gydjtjiik, taroljuk. Az adatok gytjtésének moédja szerint a modern
rendszerekben alapvetden két f6 gyakorlat 1étezik."

e Az ugynevezett aktudrius megolddsok, melyek kimenete egyfajta kérdéiv elvii
megoldds, zomében statikus adatokra alapozva. A személyes szakmai itélet kevés
teret kap, objektiv, de mechanikus és egyedi mérlegelést nehezen tud megjeleniteni.
El6nye, hogy gyors, nagymennyiségii adat el6allitdsara alkalmas, 4tlathato, kénnyen
mérhet6vé tehetd, objektiv. Hatranya, hogy szamos, egyedi ismeret, informadcié
feldolgozasara nehezebben alkalmas, a szakmai tapasztalatot nem tudja magaba
épiteni. A kifejezés, hogy ,,aktudrius” maga is mutatja, hogy az eljaras maga a banki
kockazatelemzés gyakorlatara emlékeztet leginkabb.

e A strukturalt szakmai dontéseken alapul6 rendszerek miikodési elve, hogy az
értékelést, megismerést végz4 szakember egy jol strukturalt, részletesen kidolgozott
szempontrendszer alapjan értékeli az egyes kockazati tényez8ket. Elénye, hogy a
strukturalatlan rendszerekhez képest transzparensebb, egységesebb gyakorlatot jelent,
de alapvetden épit az értékelést végz6 dllomany felkésziiltségére, magas szakmai

13 Desmarais, Sarah L., Singh,Jay P. (2014)
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tapasztalatara. J0l mikodd rendszerekben hatékonységa elég magas foku. Hatranya
is ebben rejlik, hiszen jol képzett (viszonylag magas szakmai minimumszinten),
célzottan felkészitett llomanyt feltételez. Ennek hidnyaban elvesziti az elényét.

A modern kockazatelemzési rendszerek probaljak ezt a két megkozelitési modot egy-
szerre alkalmazni, mintegy kiegészitve egymast. A hazai fejlesztésekben is probaltuk
ezt az elvet szem el6tt tartani. Az adatok gyUjtésének mddszere mellett azonban a
gyujtott adatok jellege kapcsan is fontos két tipust megkiilonboztetni: a statikus és a
dinamikus adatokat."

e A statikus adatok jellemzben olyan historikus adatok, melyek nem valtoztathatéak,
tényjellegtiek. Ilyen példaul az elkovetett blincselekmény és azok jellemzdi, a
gyermekkori kriminalitas adatai, a nem stb. Ezek jellemz&en erds valtozdk a
kockazatelemzés kapcsan.

e A dinamikus adatok viszont valtozhatnak az id6 mulasaval, ilyen példaul az iskolai
végzettség, a fegyelmi helyzet, vagy a fogvatartottak attitiidjei, egyiittm(ikodo
magatartasa. Ez utobbi adatok mélyebb és az aktualis kockdzat szempontjabdl
relevansabb informéciét hordoznak, igy kezelési, beavatkozasi szempontbél fontosabbak
is. Példaul egy aktualis fegyelmi helyzet és pszichés allapot fontosabb elemzési szempont
az agresszivitas jelene szempontjabol, mint egy tiz évvel ezel6tti testi sértés.

Az adatok ilyen jelleg(i értelmezése és csoportositdsa azért is fontos, mert a rendszer ma-
kodési jellegét is meghatarozza. A statikus adatok jellemzGen egyszer kertilnek felvételre
(példaul egy befogadasi eljaras soran), mig a dinamikus adatok véltozhatnak, igy azokat
folyamatosan frissiteni kell, aktualizalva a kockdzatok és a kezelési lehetéségek iranyait.

A fentiekbdl kiindulva az adatok gytijtése és felhasznalasa alapjan a szakirodalom
jellemzden négy fejlédési szakaszt (generaciét) kiilonboztet meg.'®

o Az elsé generdcids rendszerek a fogvatartottak szubjektiv szakmai dontéseken
alapul6 kategorizalasat jelentik, a fogvatartott ismerete, vagy a rendelkezésre
alléo dokumentumok alapjan. Jellemz8en bizottsagi dontéseket takarnak, melyek
hatterében feljegyzések, szakvélemények, birdsagi dokumentumok allhatnak, amik a
mély informdcidtartalom ellenére nem adnak strukturalt szempontrendszert. Erésen
épitenek a borton személyi allomanyanak szakmai tapasztalatara, felkésziiltségére
és a fogvatartottal valo interakcidk soran gyjtott benyomasokra. Elényiik, hogy a
mérlegelési szempontokban kevesebb a kétottség, széles korii informdcids bazisra
épitenek, a fogvatartottak személyes ismeretét feltételezik.

Hatranyai is ebbél fakadnak, azaz a dontések jellege er6sen az adott intézet
értékel6inek szakmai szubjektumatdl fiigg — ami az eltéréen értelmezett szakmai
értékek és szempontok esetén még erésebben jelentkezik. Erésen épitenek tovabba
a borton személyi allomdanydnak felkésziiltségére és szakmai tapasztalatdra. Ennek
hianyéban a fogvatartottakra vonatkozé dontések szakmailag is esetlegessé valnak.

14 James N. (2015), Bonta J.-Andrews D. A. (2007), Szabd J. (2012)
15 Bonta J.-Andrews, D.A (2007), Blomberg et al. (2010), Desmarais, Sarah L., Singh,Jay P. (2014) Tur-
ner et al. (2013)
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* A mdsodik generdcids rendszerek az 1970-es évektdl jelennek meg. Jellegiiket tekint-
ve statikus elemekre épiilS, egységes, standard kérd6iveken alapulnak. Elényiik
az egységes szempontrendszer, a statisztikai feldolgozasra alkalmas adatgytjtés.
Hétranyuk, hogy sok esetben a borton szamara eleve rendelkezésre allé adatokra
alapoztak, zomében statikus, a blincselekményre, illetve az elkovetd elééletére
vonatkozé informdciékbdl kiindulva. Azaz nem feltétleniil a célhoz igazitott adat-
gyujtés valdsult meg, hanem a rendelkezésre 4116 adatokbdl probaltak célt elérni. Az
eredmények mindettdl fiiggetleniil jobbnak bizonyultak, mint az elsé generacids
szakmai szubjektumra épiilé rendszerek.

e A harmadik generdciés rendszerek az el6bbiekben jelzett kritikakat beépitve mar a
dinamikus faktorokra is tdmaszkodnak, jellemz8en célzott adatgyjtést eszkozol-
ve. Azaz mdr nem pusztdn a rendelkezésre allé informacidkra épitenek, hanem a
kutatdsi eredmények alapjan relevansnak vélt tényezGkre reagélva gytjtenek infor-
madcidkat. A dinamikus faktorok egyben jelzik a beavatkozas lehetéségét is, tehat
a harmadik generdciés megoldasok lényege a kezelési rendszerekre val6 reagalds.
Fontos tovabba, hogy a szakmai szubjektivitast is megfelel arannyal épitik be a
dontési mechanizmusokba, felismerve azt, hogy strukturalt, atlathat6 adatgyjtés
nélkiil nem, de kizarolag tesztek alapjan sem lehet felelds dontést hozni.
Miikodésiikben egy fontos ,,generacios” kiilonbség, hogy ezek a tesztek, elemzési
eszkozok mar mind egy statisztikai elvli dontéstamogaté rendszereként mikodnek.
Azaz a felmért tényezdket, rizikdfaktorokat a rendszer statisztikai hattérelemzések
alapjan sulyozza, egyfajta becslést, predikciot adva a kockazati szintre.

e A negyedik generdcids rendszerek — hasonléan a fentiekhez — egyben probaljak a
statisztikai elvet és a szakmai szubjektivitast megjeleniteni. Annyiban mésok a
harmadik generacios rendszerekhez képest, hogy szélesebb korben préobaljak a
kockazati tényezdket értelmezni, illetve mar nem pusztan alapjat képezik a be-
avatkozdsoknak, hanem magukba integraljak a kezelési és beavatkozasi igények
felmérését.

Kockdzatelemzés- kezelés

Ahogy a fentiekben lathaté volt a modern kockazatelemzési rendszerek egyik l1ényegi
fejlédési velejaroja a kezelési rendszerekkel valo integraci6. Ennek oka, hogy kockazatok
kimutatasdnak elsésorban akkor van értelme, ha azt valamilyen beavatkozas kiséri. Ez
a beavatkozas lehet példdul biztonsagi kockazati besorolas, biztonsagi 6rizetbe helyezés,
vagy egy kezelési program. A modern rendszerek alapjaiban épitenek a dinamikus
tényezbkre, a kriminogén sziikségletek felmérésére, melyek dinamikus jellegtikbdl
fakaddan véltoztathatoak. Igy az elemzés kapcsan felmért és nyilvantartott kockdzati
tényez8k mentén lehet6ség nyilik az egyéniesitett kezelési rendszerek alkalmazasara.

A kockazatelemzés és kezelés egy rendszerben val6 értelmezésének masik gondolati
alapja az a mdr hivatkozott egységes, transzparens miikodés és szakmai pragmatizmus.
A kezelés oldalarol nézve a rendszer 1ényege egy példaval élve, hogy aki szerhasznalat
szempontjabol magas kockazatu, azt vonjak be drogprevencios programba. De 6t vonjdk
be, és 6t vonjak be. Tehat a megfelel6 embernek a megfelelé programot kell biztositani.
Kockazati szempontbdl nem érintett elitéltnek kockazatkezel$ programot felkinalni
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nem csak értelmetlen, de kontra produktiv is, hiszen olyan fogvatartotti kozeggel és
olyan magatartasi mintakkal talalkozik, ami inkabb kdros hatassal van, mint segitség-
gel.'® Nem a felmeriilt kockézatokra reaglé programokat mtikodtetni pedig szimplan
pazarlds, illetve legfeljebb a szabadid6 hasznos eltoltéseként értelmezhetd.

Az alkalmazott modern harmadik, és negyedik generaciés kockdazatelemzési és
kezelési rendszerek elvi alapjait'” a D. A. Andrews és James Bonta'® nevéhez fiz8dé
kockazat-sziikséglet-reszponzivitds modellbdl vezetik le. A modell miikédésében
harom alapelv érvényesiil:

e A kockazati elv, azaz az elitélteket (visszaesési) kockazatuk alapjan kockazati ka-
tegoriaba kell sorolni, és a kezelés intenzitasat ehhez kell igazitani.

e A szitkségleti elv, melynek lényege, hogy a kezeléseknek a dinamikus tényezokre
(kriminogén sziikségletekre) kell reagélniuk.

e A reszponzivitas elve, azaz novelni kell az elitélt képességét, hogy tanulni tudjon a
viselkedésterdpian alapuld programokbdl, illetve a programokat a fogvatartottak
tanulasi stilusahoz, képességéhez, erdsségeihez kell igazitani.

A kockdzatelemzés a blinismétlés valdszintiségét meghatarozé tigynevezett ,kozponti
nyolc” tényezdre fokuszal'®: korabbi antiszocidlis magatartds, antiszocialis személyi-
ségstruktura, antiszocialis kognicid, pro-kriminalis attitidok, btiinelkovetés iranti
tarsas tamogatas (antiszocialis kapcsolatok), csaladi/hazassagi viszonyok, iskolai/
munkahelyi viszonyok, szabadidé eltéltése, rekredcid, szerhasznalat.

A tanulmany témdja és tartalmi koherenciaja miatt a kezelési programokra csak
korlatozottan térek ki, de mivel az elemzés és a kezelés a modern rendszerekben in-
tegrans egységként miikodik, elvi alapjaikat fontos bemutatni.

Intézményi megolddsok

A kockazatelemzés intézményi megoldasaira, azaz hogy milyen szervezeti megoldasok
mellett végzik az egyes orszagok a konkrét eljarast, tobb alternativa is létezik. Sokan az
egyes bortonok szintjén mitkodtetik, masok kozponti intézeteket hoznak létre, illetve
léteznek ennek vegyes megoldésai is.>

e Legelterjedtebb modja a fogvatarté intézetek szintjén megjelend kivitelezés, melyek
lényege, hogy valamilyen kézponti médszertan, licensz alapjan elvégzik az elemzési
eljarast. Fliggetleniil attdl, hogy ki melyik intézetben van, a protokoll ugyan az. Elénye,
hogy a megismerést és az elemzést végz6 intézmény egyben a fogvatarto is. A kozponti
rendszer, médszertan miikddtetéséhez relativ kevés ember sziikséges, a borton szintjén
pedig jellemz3en erre felkészitett dllomany végzi a kockazatelemzési feladatokat.

16 Szabd]. (2012)

17 Bonta J.-Andrews, D.A (2007); James N. (2015)

18 Bonta J.-Andrews, D.A (2007)

19 Szabd Judit (2012) forditdsa

20 Konkrét orszagok példajat és hivatkozdsat lasd: A kockazatelemzés nemzetkozi gyakorlata
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e A masik alternativa a kdzpontositott megoldds, azaz a kockdzatelemzést specialis,
erre létrehozott intézetben végzik. Ennek elénye a szakmai koncentracio, illetve
az aranyaiban nagyobb eréforrasok raforditasanak lehetésége a fogvatartottak
mélyebb elemzése terén. Ez a tobbi intézet végrehajtd dllomanyat is kevésbé terheli,
bar a rendszerek fent emlitett dinamizmusa miatt akkor sem tudja teljesen teher-
mentesiteni. Ezen megolddsok lényege, hogy az elitélti kor egy része a biintetésének
kezdetén egy meghatarozott id6t egy ilyen kozponti intézetben t6lt el. Innen tudjak
elszallitani az elitéltet a tényleges végrehajt6 intézetbe, ahol a biintetését tolteni
fogja. Ebbdl az eloszt6 intézeti szerepbdl fakad egy masik elény, hogy a vizsgalati
eredmények alapjan lehet a fogvatartottakat elhelyezni az egyes intézeteknél, attdl
fiigg6en, hogy vélhetéen hol fognak a felmért kockazatokra megfelel6bb valaszt
adni (pl. intézeti foglalkoztatas, csaladi kapcsolattartds vagy specidlis részlegtipus).

e Tobb orszagban alkalmaznak egyfajta hibrid megoldast, ahol f6szabdly szerint
az egyes bortonokben végzik a kockazatelemzést és az elitéltek csak egy specialis,
kisebb részével foglalkozik kozponti intézet. Példa lehet a szexualis elkovetSk, az
erdszakos elkovetdk stlyosabb esetei vagy a terrorcselekményekben érintett kor.
Szintén ebbe a korbe sorolhato, ahol az intézeti kockazatelemzések esetén egy meg-
hatarozott elkovet6i kor felett egy kozponti szerv szakmai szuperviziét gyakorol,
de a tesztek el6dleges felvételét nem 6 végzi. Kiemelt sulyossagu cselekmények
esetén jelenthet ez szakmai garanciélis elemet.

Hogy melyik orszag hogyan oldja meg a kockazatelemzési metédusat, az nagyban
fligg az infrastrukturalis lehet6ségektdl, az adott biintetés-végrehajtasi szervezet
racionalitdsaitdl. A nemzetkozi kutatdsok elsdsorban a kockazatelemzés eszkozeire,
azok hatékonysagaira fokuszalnak. Vélhetéen az intézményi megoldasok tekintetében
is az alkalmazott elemzési eszkoz és a felkészitett allomdany lesz a szakmai hatékonysag
kulcsa és nem a végrehajtas koncentralt/dekoncentralt jellege.

Kockdzatelemzb eszkozok

Az alkalmazott eszkozok vonatkozasaban sok orszag maganak fejleszti, masok licenszre
vasaroljak mas orszagok mar bevett rendszerét. Vannak kutatéintézetek dltal fejlesztett
tesztbattériak, melyeket ugyanazzal a szerzéi jogi feltételrendszerrel hasznalnak az
egyes bortonokben, mint barmely més pszichologiai tesztet.

Az alkalmazott elemzési eszk6z6k nagyon széles skalan mozognak; kivalasztasi,
alkalmazasi szempontjaik kozill az egyik, hogy az elemzés, és az alkalmazott eszkoz
maga mire irdnyul, azaz milyen kockazatot akarunk mérni. Az elemzés célja a konk-
rét eszkoz (pl. tesztbattéria jellege) megvalasztasan tul nagyban befolyasolja, hogy
milyen dontési helyzetekben alkalmazzak éket, illetve milyen szakmai kimenete van
az elemzésnek.”

Az elemzés iranyan beliil két 6 szempont meriilhet fel: az intézeten beliili viselkedés
(dngyilkossag, agresszio, szokés stb.), illetve az intézeten kiviili biinelkovetés (gyakor-
latilag a visszaesés) kockazata. A visszaesés kapcsan a kanadai LSI-R (Level of Service

21 James N. (2015)
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Inventory-Revised)*” rendszert, vagy a brit OASys-t (Offender Assessment System)* kell
megemliteni. A két rendszer széles korben haszndlt megoldas, szamos orszag hasznalja
licenszre, vagy fejlesztési alapként sajat rendszeriik kidolgozasahoz. Az altaldnos visszaesés
mellett specialis elemzéeszkozoket is szamos orszag alkalmaz gyakorlatdban. Példaként
szolgalhatnak a radikalizmus, extrémizmus kapcsdn egyre tobb orszagban (elsésorban a
terrorizmus veszély kapcsan) alkalmazott tesztek, igy a VERA (Violent Extremism Risk
Assessment) tesztbattéria killonboz0 valtozatai, vagy a szintén erdszakos radikalizmus
vonatkozasaban fejlesztett ERG22+ (Extremism Risk Guidance 22+).2*

Az elemzés masik iranya a bels, azaz az intézeten beliili kockazatokra vonatkozik.
Ezek koziil megemlithet6 az ongyilkossag kapcsan példaul a SCOPE (Suicide Concerns
for Offenders in Prison Environment)®, vagy a fiatalkoruak sériilékenysége (6ngyil-
kosség, bantalmazés) kapcsan kidolgozott PYVS (Prison Youth Vulnerability Scale).>®

Az elemzés célja tehat meghatarozza a dontési helyzetet, azaz a konkrét alkalmazasi
tertiletet is. A kiils6 kockazatok (azaz a visszaesés) alkalmazési teriilete a fogvatartott
intézeti elbocsatéséval van dsszefiiggésben. Igy tipikus alkalmazési teriilete a felté-
teles szabadsagra bocsatas, illetve az intézetbdl valo engedélyezett eltavozasok (rovid
tartamu eltavozas, biintetés félbeszakitashoz hasonlé jogintézmények) elbirdlasa. A
fent hivatkozott elemz6 eszk6zok szakmai és tudoményos oldalrél megtdmogatott/
alatamasztott, hosszu éveken keresztiil fejlesztett, tobb orszagban kiprébalt megol-
désok. Ezen a ponton sziikséges visszahivatkozni Tauffer és Megyery irdsaira, azaz,
hogy a kockazatelemzés gyakorlati alkalmazasanak az egyik leglényegibb eleme,
hogy a tarsadalom szempontjabol kritikus dontések mogott atlathaté és az adott kor
legmodernebb eszkdzeivel megtamogatott szakmai hattér legyen.

A bels6 kockazatok vonatkozasaban megjelend dontési helyzetek tipikusan az elhelyezéssel,
biztonsagi kockdzati besoroldsokkal és dltaldban a klasszifikacios rendszerekkel vannak
Osszefiiggésben. A kockdzatelemzés kimenete kapcsan fontos ismét megemliteni, hogy a
modern megoldasok mindegyikének lényegi velejardja a beavatkozasi rendszerekkel valo
osszekapcsolds. A kimutatott kockdzatok, a dinamikus rizikéfaktorok — (kriminogén)
sziikségletek — egyben a beavatkozasok iranyainak meghatarozasahoz adnak tdimpontot.
Igy a modern rendszerek a kockdzatelemzés és kezelés (risk - needs) gyakorlatat integral-
tan kezelik. A dontési helyzetek mellett igy a masik kimeneti kapcsolodasi pont a kezelés
maga, ami meghatarozhatja az alkalmazott eszkozok hasznalatat. Egy els6sorban statikus
elemekre épitd eszkoz (predikcios erejétdl fiiggetlentil) kevésbé lesz alkalmas arra, hogy
beavatkozasok alapjat képezze, mint egy RNR modellre épit6 megoldas.

A kockdzatelemzés nemzetkézi gyakorlata

A fentiekben bemutatott elméleti és gyakorlati tipolégidkbdl is latszik, hogy a koc-
kazatelemzés nemzetkozi gyakorlataban a célokat, az alkalmazott eszkdzoket és az

22 Hollin,R.C.-Palmer, J.E (2003); Watkins, I. (2011)
23 Moore, R. (szerk.) (2015)

24 Bryans,Shane (2016) p. 56.

25 Perry et al. (2010)

26 Tie, D.; Waugh, E. (2010)
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intézményi megoldasokat tekintve szamos megvaldsitasi forma fordul el6. A BvOP
2017 oktéberében megkereste az EuroPris*” tagdllamait az alkalmazott kockézatelem-
zési eljarasokkal kapcsolatban. Az egyes szervezetektdl beérkezett valaszok, illetve az
EuroPris 2017 oktdberében, kockazatelemzés és kezelés témdjaban rendezett nemzet-
kozi konferencidja®® alapjan keriil bemutatésra néhany orszég gyakorlata. Az dllamok
kivalasztasa némi onkényességgel késziilt, célja elsésorban az volt, hogy kiilonb6z6
megoldasokat, azok kombinacioit lehessen vele illusztralni.

Belgium. A Belga rendszerben harom kategériaba soroljdk a fogvatartottakat a koc-

kézatelemzés szempontjabol. Az A’ kategoriaba sorolt fogvatartottak azok, akik
3-5 évig terjedd itélet tartammal birnak, a ’B’ kategériaba sorolt fogvatartottak,
akik szexualis biincselekményt kovettek el, illetve ’C’ kategériaba azok, akik ité-
lettartama t6bb mint 5 év.*®

A kockazatelemzés gyakorlatdat minden bortonben meglévé un. pszichoszocialis
szolgalat végzi, mely szocidlis munkasokbdl, pszichologusokbol és pszichidterekbél
all. A csoportok mérete az adott borton fogvatartotti létszamatdl fugg. F6 feladatuk
az eltavozasok, elektronikus monitoring, feltételes szabadsdgra bocsatas kapcsan
kockazati elemzések készitése. A rendszer egyik érdekessége, hogy a terrorizmus
kapcsan elitélt fogvatartottak kockazatelemzését a briisszeli székhelyi orszagos pa-
rancsnoksag Kozponti Pszichoszocialis Szolgalata szupervizionalja. A gyakorlatban
széles korben alkalmazott elemzési eszkozoket, teszteket alkalmaznak az erészakos
elkdvetés, a szexudlis blinelkovetdk, vagy példdul a radikalizmus kapcsan.*

Svédorszdg. Svédorszag sajat fejlesztésti kockdzatelemzési eszkozt hasznal (RBM-B*),

mely altalanos, erészakos, erészakos szexudlis visszaesési kategdridkat elemez
alacsony/kozepes/magas kockazati besorolassal. Tovabbi kiegészité modulokat
hasznalnak alkohol és drogérintettség, szuicidumok, illetve a fiatalkortak kapcsan.
Az alap kockazatelemzést minden fogvatartottal elvégzik, azonban a 4 év feletti itélet
tartammal rendelkez§ elitéltek kockazatelemzését kiilon intézetekben (egy férfi és
egy noi intézet) végzik, kiilonosen a feltételes szabadsagra bocsatas, az eltavozasok
és az altalanos intézeti elhelyezés kapcsan. A kozponti kockazatelemzési eljarast
kovetSen helyezik ki ténylegesen a fogvatartottakat a végrehajtasra kijelolt intézetbe.

Csehorszdg. A cseh blintetés-végrehajtds (Svédorszaghoz hasonléan) sajat fejlesztést

27

28

29

30

31

kockazatelemzési eljarast dolgozott ki magénak. Kiilonb6z6 tesztbattériakat ko-

European Organisation of Prison and Correctional Services — Az Eur6pai Uni6 4ltal finanszirozott
nemzetkozi bortoniigyi szervezet, melynek tagjai kozott 31 allam (igazsagiigyi minisztériumok,
vagy biintetés-végrehajtasi szervezetek képviseltében) talalhato.

A rendezvényen Magyarorszag részérél a szerz6 képviselte a BvOP-t.
www.europris.org/events/risk-and-needs-assessment-workshop

Erdekesség, hogy a kockdzatelmést kizarélag belga allampolgarokkal végzik, illetve azokkal, akik-
nek tartds letelepedési engedélyiik van.

Hasznalt eszkozok tobbek kozt: VRAG (Violence Risk Appraisal Guide), Static-99, VERA-2R, SVR-
20 (Sexual Violence Risk), HCR-20V3 (Historical Clinical Risk), SAPROF (Structured Assessment
Of Protective Factors).

Risk-, Behovoch Mottaglighetsbedomning
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rabban is alkalmaztak,’ de a komplex kockdazatelemzési rendszeriiket 2003-t6l
kezdték fejleszteni. A 2006-ban kisérleti fazisban bevezetett SARPO névre keresztelt
elemzGeszkoz eredetileg a brit OASys licenszén alapult, am tobb tesztelési fazison
atesett, igy egy tobblépcsds projekt keretében végiil sajat fejlesztésti programot
vezettek be. Az 4j modern szoftveres hattérrel biro SARPO rendszert végiil 2012-t61
terjesztették ki valamennyi cseh intézetre. Kozponti, a feladatra kijelolt intézetiik
nincs, a kockazatelemzést helyi szinten végzik el az egyes bortonokben. Alkal-
mazdsa a befogadasi eljaras keretében minden elitéltre kiterjed, illetve a feltételes
szabadsagra bocsatas kapcsan hasznaljak dontéstamogatd rendszerként.

Horvdtorszdg. Kelet-Eurdpéban a fogvatartottak kockazatelemzésében Horvatorszagnak

vannak a legrégebbi tapasztalatai. A fogvatartottak egyes kockazataira vonatkozd
elemzési-diagnosztikai rendszer 1987 6ta miikodik, melynek végrehajtasat egy
kozponti intézet latja el. Az intézet a zagrabi borton falai kozt mitkodik, de 6nallo
intézményként. Minden 6 hénapnal hosszabb itélettel biré elitélt a Diagnosztikai
Kozpontban kezdi a szabadsagvesztés végrehajtasat nemtdl fiiggetleniil. Az intézet
altal alkalmazott kockazatelemzés a visszaesésen kiviil a belsé rizikoéfaktorokra, igy
az erGszakossagra — kiilonds tekintettel a szexualis er8szakra -, a fiigg6ségre és az
aldozattd valas lehetdségeire fokuszal. Az alkalmazott gyakorlatokra a széles szakmai
spektrum (historikus adatok, szocialis munkas és pszichologus altal végzett, valamint
egészségiigyi vizsgalatok), azonban gyenge informatikai tdimogatottsag jellemzé.%

Németorszdg. Németorszagban az egyes szovetségi tartomanyok gyakorlatai sok

mindenben eltéréek lehetnek. A szaszorszagi gyakorlat példaul hasonlit a belga
megoldashoz, azaz széles korben®* végeznek intézeti szinten teszteket, melyekért
a pszicholdgiai osztélyok felelések. A magas besorolasok felett azonban kozponti
szinten szuperviziot gyakorolnak. Mecklenburg-El6-Pomerania gyakorlataban {6
szabdly szerint az intézetekben torténik az elemzés, azonban négy év itélettartam
feletti szexudlis elkdvetSk, emberdlésért elitéltek, illetve biztonsagi rizetben*®
1évok kockazatelemzését egy kozponti intézetben végzik.

A kockdzatbecslés kérdései

A kockazatelemz6 rendszerek dontéstamogaté funkcidként szolgélnak, az adatok feldol-
gozasanak lehetdsége és az informatikai tdimogatds rendelkezésre alldsa viszont lehetévé
tette, hogy az egyes eljardasok empirikus vizsgalatokon nyugvé predikcios funkciot is
betoltsenek. A kockazatelemzés igazi eldnye az egységes adatgytijtésben és az atlathatd
dontési, értékelési mechanizmusokban rejlik. Szakmai és tudomanyos hasznalhatésaguk
egy fontos értékmérdje azonban a tesztek predikcids ereje. Fontos leszogezni azonban,

32
33
34
35

Jiricka et al. (2014)

Bogotyan R., Kovacs M., Somogyvari M. (2016)

PCL-R (Psychopathy Checklist-Revised), LSI-R, HCR-20

(Sicherungsverwahrung) Hatdrozatlan idStartamu fogva tartas, melynek lényege, hogy a tarsada-
lomra veszélyesnek itélt elkovetéket biintetésiik letoltése utdn sem engedik ki az intézetb6l. A veszé-
lyességet jogszabalyban meghatdrozott idészakonként felilvizsgaljak.
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hogy a predikci6, azaz a varhatd viselkedés bekovetkezésének alacsony/kozepes/magas
kockazata kizdrdlag mint becslés értelmezhetd, és nem joslas. Bizonyossagot pedig
semelyik rendszer nem tud nydjtani. A siker Ggy és annyiban értelmezhetd, hogy egy
strukturalatlan informdciogyijtésre alapozé rendszerhez képest, amelyik a dontéseit a
»sziviigyre” és a ,szakmai képességre” bizza, egy strukturalt kockazatelemzési rendszer
milyen sikerszazalékkal becsiil meg helyzeteket, mennyiben tud tdmogatést nyudjtani
kritikus dontési helyzetekben. Nehéz raadasul a sikert, vagy a sikertelenséget igazan
jol utankovetni. Akit példdul nem engednek ki feltételes szabadségra, anndl sosem
lehet megtudni, hogy megszegte-e volna a magatartasi szabalyokat, illetve a magas
kockézatu fogvatartottak esetében (jo esetben) az intézményrendszer beavatkozasi,
kezelési eszkozokkel probal valtoztatni az elitélt rizikofaktorain.

A hazai fejlesztés — Kockdzatelemzési és Kezelési Rendszer
és a Prediktiv Mérbeszkiz

A hazai gyakorlatba a Kockazatelemzési és Kezelési Rendszert (a tovabbiakban: KEK
rendszer) a biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési
elzaras végrehajtasarol sz6l6 2013. évi CCXL. torvény (a tovabbiakban: Bv. tv.) emelte
be.*® A KEK rendszer két {6 eleme az egyes fogvatartési kockézatok felmérése és az
azokra reagdl6 kockazatkezeld programok biztositdsa. A KEK rendszer részeként
2015-ben kezd6dott meg a BvOP keretein beliil a fejlesztési folyamat, melynek célja a
kockazatelemzési eszkoz, illetve az ahhoz sziikséges informatikai feliilet kidolgozasa,
tovabbad standard tematikéval bir6 kezelési programok szakmai dokumentdciéjanak,
képzési anyagainak Osszedllitasa volt. A kockazatelemzési eszkozok és a kezelési
programok fejlesztésének végrehajtasaért és koordinacidjaért a Biintetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksdganak f8osztalyi jogallasu szervezeti eleme, a Kozponti Ki-
vizsgald és Mddszertani Intézet felel6s.

A kockdzatelemzés és a PME

A kockazatelemzés fejlesztés alatt 1év6 eszkoze a Prediktiv Méréeszkoz (a tovabbiak-
ban: PME), ami kiilonb6z6 szakteriiletek bevonasaval biztosit egy komplex elemzési
folyamatot, mely a fogvatartottak kriminalis el6életének, csalddi hatterének, szocio-
okondmiai helyzetének, bv. intézeten beliili magatartasanak, pszicholédgiai és egész-
ségiigyi allapotanak, és egyéb jellemz&inek megismerésével segit egy predikcidt adni
a fogvatartottak varhat6 viselkedésére, a fogvatartds sordn relevans kockazataira,
annak mértékére. A PME tehat egy informatikai feliilet, mely biztositja az egyes fog-
vatartottakkal felvett adatok, kérdéivek valaszainak rogzitését, tovabba a felvett adatok
alapjan az elitélteket a kockazati kategériakban alacsony/kézepes/magas kockazati
szintbe sorolja. Jogszabaly alapjan a PME az alabbi kockazati kategoriakra fokuszal:
o fogolyszokés és annak kisérlete,

o ongyilkossagra iranyulé magatartas, 6nkarositas,

36 2013. évi CCXL. torvény 92. §
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e barmely személy elleni erészakos cselekmény vagy annak kisérlete,

e afogvatartotti szubkulturdban betdltott vezetdi szerep,

e afogvatartotti szubkultiraban betoltott kiszolgaltatott pozicid, sériilékeny helyzet,
e pszichoaktiv szerrel val visszaélés.

A kockazatelemzést a PME rendszer hasznalataval a befogadasi eljaras részeként kell
lefolytatni az elitéltekkel. Az adatokat négy szakteriilet — nyilvantartas, reintegracio,
pszicholodgia, egészségiigy — vonatkozasaban sziikséges rogziteni.

e A nyilvantartasi szakteriilet a kriminalis el6életre vonatkozé informaciok vonat-
kozasaban az €16, illetve a ,,holt” fogvatartotti nyilvantartds alapjan hozzaférhetd,
objektiv adatokat gytijt.

e A reintegracids szaktertilet a személyes és demografiai adatokra, csaladi hattérre
és csaladi korilményekre, szocialis hattérre, kapcsolattartasra, iskolazottsagra,
korabbi munkaviszonyokra és munkatapasztalatra, foglalkoztatasi és munkaltatasi
adatokra, karos szenvedélyekre, alkohol- és drogérintettségre vonatkozo, illetve a
motivacios szandék feltérképezésére iranyuld kérdéseket tesz fel az elitéltnek.

o Az egészségiigyi szakteriilet kérdéscsoportja olyan objektiv adatokra tdmaszkodé
kérdoiv, amely felméri a fogvatartott egészségiigyi allapotat (kiemelten a szerhasz-
nalatra, pszichiatriai el8életre, 6nkarositasra) és az abbol kovetkezé kockazati
lehet6ségeket.

e A pszichologiai szakteriilet egyes kérdéscsoportjaiban szerepld kérdések a pszi-
chés allapotra, korabbi pszicholodgiai, pszichiatriai, illetve szuicid eldzményekre,
a pszichoaktiv-szerhasznalatra, valamint a fogvatartott attitlidjeire vonatkozéan
gyujtenek adatokat.

A kérdoéivek felvételéhez az elitélt személyes jelenléte sziikséges és jogszabdly szerint
annak a befogadastol, a befogado részlegen torténd elhelyezéstdl szamitott legkésdbb
tizen6t napon beliil kell megtorténnie. A szakteriileti rogzitések alapjan, a kockazat-
felmérés eredményeként késziil el az a besorolas, amely a kérdésekre adott valaszok
alapjan lehet magas, kozepes vagy alacsony.

Az informatikai feliilet a kockazati besoroldsokat automatikusan elvégzi, azonban
a PME jellegénél fogva nem rendelkezhet teljes ralatassal az elitélt biintetés-végre-
hajtési szempontbdl relevans attributumaira, ezért kiemelt jelentGségliek az egyes
szakteriileti képviselok altali szakmai benyomasok, a fogvatartott egyéni elbeszé-
1ését kiegészitd informacidk, tények, adatok rogzitése is. Az egyes szaktertiletek a
fogvatartasi kockazati csoportra vonatkozd besorolasokat feliilbiralhatjak, igy a
rendszer a kérdések jellegében és a végs6 dontés meghozatalaban is épit a kitoltd
szakmai tapasztalatara.

A PME az els6dleges fejlesztési, tesztelési fazisan tal van, éles bevezetését fokozatos
rendszerbe allitds mellett 2017-t8] kezdte meg a BvOP. Jelenleg mintegy 1600 elitélttel
végezték el a PME alapu kockdzatelemzést. A rendszer jelentésége a fogvatartdsi koc-
kazatok felmérésén és elemzésén tul abban nyilvanul meg, hogy mindenhol egyfor-
man elérhetd és azonos kort adatokat szolgaltatva biztositja a szakteriiletek kozotti
informacidéaramlast.
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A kockdzatkezelés

A kockazatkezelés a felmért kockdzatokra iranyul6 specidlis programok altal valo-
sul meg. Amennyiben a kockazatelemzés eredményeként a kockazati érték magas
vagy kozepes, ugy az elitélt részére a fogvatartasi kockazat csokkentésére iranyuld
program lehet§ségét fel kell ajanlani. Ezek a programok kozpontilag kidolgozott,
standardizalt, minden intézetben azonos programterv alapjan, kizarélag az arra
felkészitett allomdny altal vezetett csoportos foglalkozasok. Jelenleg harom kocka-
zatkezel6 program keriilt kidolgozasra, mely minden érintett intézetben elérhet6
az elitéltek szamara:

o Asszertivitdst (Gnérvényesitést) elGsegité program, melynek els6dleges célja, hogy a
szocialis készségek fejlesztése altal képesek legyenek a résztvevok azon helyzetek
azonositasara, amelyekben nehezen tudjdk 6nmagukat hatékonyan és surlédasok
nélkiil érvényesiteni.

e Agresszivitdst csokkentd program, mely a szocidlis készségek fejlesztésével teszi
képessé a fogvatartottakat, hogy felismerjék és kezelni tudjak azokat a helyzeteket,
amelyekben kontrollvesztés, agressziv viselkedés jelenhet meg.

e A Droghaszndlat megel6zése tréning, melynek célja, hogy a kabitoszer fogyaszto
magatartas tulajdonsagaival, valamint a kabitdszer fogyasztas kormodelljével
ismerkedjenek meg a résztvevok.

Az intézetek allomdnydban jelenleg® 124 felkészitett reintegracids tiszt tartja a
drogprevencids, agresszivitaskezel és az asszertivitast (6nérvényesitést) fejlesztd
programokat. Az elitéltek programokba torténé bevondsa folyamatosan biztositott,
eddig ezen reintegracids tevékenységben 691 f6 elitélt volt érintett.*®

KEK programon részt vett fogvatartottak létszama 2017-ben

agresszivitas kezelése asszertivitas (6nérvényesités) droghasznalat megel6zése
elésegitése

37 2017. december
38 Forras: BvOP - Kozponti Kivizsgald és Modszertani Intézet
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Szexudlis biinelkovetbk

Specidlis, a jogszabalybol fakad6®® kock4zatkezel program a szexualis blincselekményt
tizennyolcadik életévet be nem toltott személy sérelmére elkovetd elitéltek részére
felajanlott foglalkozas. A programnak két tipusa van, egy 2015-ben indult 9 hénapos,
terapias foglalkozassorozat a Budapesti Fegyhaz és Borton teriiletén miikodtetett
specidlis részlegen, illetve a helyi intézeti pszicholégusok altal végzett 10 alkalmas
foglalkozassorozat felajanldsa hasonld blincselekmény elkovetéséért el6zetes letar-
toztatasban 1évo vagy elitélt személynek.

A hazai fejlesztések kapcsan elmondhatd, hogy egy intézeti szinten végzett kockazat-
elemzési rendszer keriilt kialakitdsra, mely elsésorban a belsd, fogvatartasi kockdzatokra
fokuszal. Miikodési elvében épit a kitolt6 szakmaisdgara, mindazonaltal a rendszer alap-
veté mikodését egy kérd6iv alapt strukturalt kitolté feliilet biztositja, mely lehetévé teszi
az adatok feldolgozhat6sagat, hozzaférhetéségét. A kockazatkezelési koncepci6 pedig az
RNR modell elvi alapjaira épitve probal a dinamikus faktorokra reagalni, kiegészitve a
biintetés-végrehajtds hagyomanyos (oktatas és munkaltatas alapt) reintegracios eszkoztarat.

Osszegzés

A bortonok miikodésének feltétele, illetve funkcidja is egyrészt a kontroll és a rend
fenntartdsa, mely szavatolja a biztonsagos miikodést. Masrészt a modern eurdpai igaz-
sagszolgaltatdsi rendszerek a fogvatartottak magatartasan alapuld progresszivitas elvén
mitkodnek (pl. a feltételes szabadsagra bocsatas jogintézményére, a reintegracios drizetre,
vagy egyéb, a fokozatossag elvére épiilé jogintézmény), mely a dontéshozok részérsl komoly
felel6sséggel és kovetkezményekkel jaré dontések meghozatalat varja el. A fogvatartot-
tak minél alaposabb, célzott megismerése ezért a modern bortdnrendszerek szakmai
mikodésének alapja. A szakmai és tudomanyos gondolkodas fokuszaba éppen ezért
keriiltek a fogvatartottak megismerésének strukturalt atlathat6 rendszerére és a dontések
mogott huzodo viselkedési kockazatok értelmezésére iranyuld vizsgalatok, fejlesztések.

A fogvatartottak célzott megismerésére és klasszifikdcidjara iranyulé modern koc-
kazatelemzési eljaras tehat egy egységesitett protokollok, metddusok alapjan végzett
felmérés, melynek célja, hogy valamely kockazat kapcsan kategorizalja a fogvatartot-
takat (pl. alacsony-kozepes-magas kockazati besorolassal).

A kockézatelemzési eljardsok alkalmazasa mara szinte valamennyi eurdpai orszag
gyakorlatdba beépiilt. Az alkalmazott eszkozoket és az intézményi megoldasokat tekintve
szamos megvaldsitasi forma fordul el6, melyek nagyban fiiggnek az infrastrukturalis
lehet6ségektdl, illetve a kockazatelemzés céljatdl, az adott orszag szamara relevans rizi-
kétényezoktol.

A kockazatelemzés hazai fejlesztése 2015-ben indult meg. Az elsé fejlesztési, tesz-
telési fazisan atesett, bevezetés el6tt allo rendszer elsdsorban a bels6, fogvatartasi
kockazatokra fokuszal. Jelentésége a fogvatartasi kockazatok felmérésén és elemzésén
tal abban nyilvanul meg, hogy biztositja az 4tlathatd, strukturalt informaciégyijtést,
valamint a szakteriiletek kozotti informdciéaramlast.

39 2013. évi CCXL. torvény 132. §
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Ajanl6

Veszeli Daniel

AJANLO

Dr. Anti Csaba Laszlo: A személyleiras

lizletben, vagy barhol mashol egy kiilonleges, esetleg egyedi megjelenésii embert!

Valakit, akinek csak a megpillantasa is egyszerre vonta magara a tekintetét és a
figyelmét. Probaljon meg minél pontosabban visszaemlékezni ra, latni a behunyt szeme
el6tt! Mi volt rajta olyan kiilonleges pontosan? Mik voltak az egyedi jellegzetességei
- hogyan lehetne ezeket megfogalmazni gy, hogy nem azokat keressiik, amelyek va-
lamilyen érzést (példaul tetszést vagy nemtetszést, jo benyomast) véltottak ki, hanem
amik objektiven leirhatdak, egy masik embernek elmondva is ismeretet alkotnak?

Sok embernek ez meglehetdsen nehéz feladat, mert nem tud jé leirast adni valaki
masrol, példaul nem figyeli meg 6ket olyan mértékben, hogy jol visszaadhassa a
tulajdonsagaikat. Plane igy vagyunk ezzel, ha az a valaki, akit le kellene irni, nem is
volt igazan kiilénleges, csak egy jabb arc a sok kozoétt. Mi lenne, ha igy is vissza kel-
lene emlékezni, mert mondjuk egy blincselekmény felderitésének sikere, esetleg egy
kovetkezé megel6zése mulhat ezen? Ez a személyleiras tudomanya, a rend6ri munka
egyik legrégebbi dga, a kriminalisztika egyik alapkove, ahol egy ember segitségét
kérik vizualis inger alapjan, hogy egy adott személy megjelenését rekonstrualjak. Jo
személyleirdst adni nem koénnyd, de jé személyleirast felvenni még nehezebb, mivel
ugy kell kérdezni, hogy az ne befolydsolja a valaszt, tgy kell dontési lehet6ségeket
adni, hogy azok ne torzitsak az 6sszképet. Innen tekintve a személyleiras felvétele
egyszerre alkot6 folyamat és kommunikécids feladat, amelyben a rendérnek nagyon
sok specidlis tudassal, és az ezek gyakorlati alkalmazasahoz sziikséges készség szintt
tudassal kell rendelkeznie.

Ennek megvalésitasahoz 1971-ben adott ki a Beliigyminisztérium egy 170 oldalas
kiadvanyt (Dr. Lazar Bertalan, Detr6i Ernd, Dr. Puskas Jézsef — Személyleiras; Zrinyi
Nyomda, Budapest - 71.0077/1), amelyben nem csak a személyleiras alapjai és saja-
tossagai, de az akkori technolégidk bemutatasa is helyet kapott, gazdag illusztraciok
mellett. Az azdta eltelt b6 45 évben Gjabb ilyen kotet kiadasara nem keriilt sor, melyet
azonban helytelen lenne azzal magyarazni, hogy a modern technika mar sziikségte-
lenné teszi ezt a tevékenységet. Habar a digitalis képalkotds valdban sokat segitett az
ismeretlen személyek azonositasa sordn, de ezzel parhuzamosan a kiilsé megjelenés is
sokszintibb, valtozatosabb lett, igy bar a nyomozé hatdsagnak ma is napi tevékenysége a
személyleiras, az 1971-es kotetnek mara mar nincs gyakorlati alkalmazhatésagi értéke.

Ezt ismerte fel Dr. Anti Csaba LészI6 r. alezredes Ur, aki rend6ri, és egyben tandri
palyafutasa soran folyamatos timogatoja a blinligyi és rendvédelmi hagyomanyok
feltarasanak és dpolasanak, de elkotelezett hive a modern eljarasrendek bevezetésé-
nek is. A Nemzeti Kézszolgalati Egyetem oktatéja volt mar 2009-ben, a Renddrtiszti

Kérem a Tisztelt Olvasot, hogy idézze fel, mikor latott legutébb az utcan, buszon,

Bortoniigyi Szemle 2018/1.



Ajénlé

Féiskola Szent Gyorgy Szakkollégiuma
vezetdjeként megszervezte a Blinligyi
Dr. Antl Csaba Laszlé Nyilvantartds Centendriuma cimd
emlékkonferenciat, ahol a személy-
A s Z E M E I-Y L E I H A s azonositas, a fényképes nyilvantartas

is kiemelt témaként szerepelt. Ezt az
elkotelezettséget vitte tovabb egy speci-
alis munkacsoportba, amely t6bb éves
kutatd- és alkotdmunka eredményekép-
pen a rend6rség Gj, ALFONZ nevii sze-
mélyleirasi programjanak moédszertani
tuddsanyagéat egy mindenki szamara
elérhet6 konyvbe foglalta.

A kotet hidnypotlo jellegét az adja,
hogy egy erdsen szakmai, 130 éves
tudomanyos multtal rendelkezd kri-
minalisztikai teriiletet gy hoz kozel
az olvasohoz, hogy kézben megtartja
a tudomanyos igényt. A 400 oldalas
konyv egyes fejezeteiben nem csak a
»klasszikus” fej, arc, torzs, végtagok

Dr. Anti Csaba Laszl6 - A személyleiras J e.lle'n}zc’ii és ismerte,téj elei,, k?ri%lne,k
Semmelweis Kiado, 2017. kifejtésre, de a beszéd, az 6ltozék, és
ISBN: 9789633314098 akar a megjelenés teljes lenyomataként
www.semmelweiskiado.hu/termek/1367/a-szemelyleiras a stilus definicidi, formai is bemutatdsra
keriilnek — mindezt divattervezdk,
sminkmesterek, tetovalé mtivészek, fodraszok és egyéb szakérték segitségével. A
kiadvany parjat ritkitéan gazdagon illusztralt, igy sok, a koznyelvben vagy az inter-
neten elterjedt, de jellemz&en rosszul alkalmazott kifejezés vizualisan is a ,helyére
kertilhet” altala. A szerkesztés és a szOvegezés végig egyarant alkalmas arra, hogy
a személyleirdst a hivatasuk soran alkalmazok és a civil érdekl6dék is egyértelmd,
hasznos informaciékhoz jussanak.

Ugy gondolom, a Biintetés-végrehajtési Szervezet alloménya szémdra kimondottan
hasznos olvasmany lehet a kotet, mivel szamos helyzetben lehet sziikséges észrevenni
egy személy megjelenésének megvaltozasat, vagy megfigyelni viselkedését, majd ezeket
egyértelmien megfogalmazni. A mi olyan gyakorlati, akar azonnal alkalmazhaté
tuddssal képes felruhazni az olvasét, amivel a bevezetében felvetett kérdés nem csak
kénnyebben, de pontosan és szakszertien valaszolhaté meg.
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ESEMENYNAPTAR

(2017. oktober 1-jét6l december 31-éig)

OKTOBER 12.

A BvOP Fogvatartési Ugyek Szolgélata kabitoszeriigyi konferenciét szervezett,
amely 90 6 részvételével valosult meg 2017. oktober 12-én a Biintetés-végrehajtasi
Szervezet Oktatasi, Tovabbképzési és Rehabilitacios Kozpontja pilisszentkereszti
székhelyén. Az érintett intézetek dltal delegalt allomanytagok mellett az Alapvetd
Jogok Biztosanak Hivatala, az Igazsagiligyi Minisztérium, a Belligyminisztérium, a
Terrorelharitdsi Kozpont, a Nemzeti Szakértdi és Kutatd Intézet, az Orszagos Bird-
sagi Hivatal, a Nemzeti Védelmi Szolgélat, valamint a Honvédelmi Minisztérium
Egészségiigyi Kozpontjanak meghivott vendégei is jelen voltak.

OKTOBER 27.

Hadifogolytabor és hadifogolysors a Szegedi Fegyhaz és Bortonben 1944-1945-ben
cimmel emléknapot rendeztek a Csillagbértdonben, ahol Lajtar Jozsef bv. vezérér-
nagy, a blintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak gazdasagi és informatikai
helyettese koszontotte a tars fegyveres, rendvédelmi, igazsagligyi és civilszervezetek
vezetdit. A megnyitot kovetd eléadasok lezarasaként délben az intézet homlokzatdn
elhelyezett emléktabla koszortuzasaval fejez6dott be az emléknap dr. Kis-Rigd Laszlo
szeged-csanadi megyéspiispok szolgalataval.

NOVEMBER 8.
A lengyelorszagi Markowa telepiilésen talalhaté Josefa Ulma Csaldd Mazeum és a
rzeszowi borton kozos reintegraciés programja kapcsan a Satoraljatjhelyi Fegyhaz
és Borton haromnapos konferenciat szervezhetett Reintegracios programok és
eredményeik tarsadalmi kozvetitése cimmel.

NOVEMBER 16.
A Magyar Tudomany Unnepe alkalmébél november 16-4n Emberkézpontu tudomény
cimmel tartottak meg a Magyar Tudomanyos Akadémian azt a konferenciat, melyet
a Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalydnak Biintetés-végrehajtasi Jogi Albizottsaga,
a Biintetés-végrehajtas Tudomanyos Tanacsa, a Magyar Bortoniigyi Tarsasag és a
Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaganak Hivatala szervezett.

NOVEMBER 23.

A Magyar Bortoniigyi Tarsasaig Human Szekcidja tilésének november 23-an a kecske-
méti borton adott otthont. A tanacskozdson a régiobol 32 {6 vett részt. Az eldadasok
titkrozték a Biintetés-végrehajtasi Szervezet széles korti tevékenységét, hiszen volt
sz6 az eurdpai unios palyazati lehetdségekrdl és a kockazatelemzési rendszerrdl is.
Az eléadasokat az Eurdpa Terv Kft. képviseletében I1lés Robert és a kockazatelemzési
rendszert érintéen Somogyvari Mihaly bv. alezredes, a BvOP Kézponti Kivizsgalo
és Modszertani Intézet vezetdje tartotta.
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NOVEMBER 29.

2017. november 29-én a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksagan tartottak
meg a Nemzeti Blinmegel6zési Tanacs utolsd negyedéves tilését, amelyen kiemelt
vendégként vett részt a Beliigyminisztérium kozigazgatasi allamtitkara, dr. Felkai
Lészl6. A rendezvényt dr. Hatala Jozsef ny. renddr altdbornagy, a Nemzeti Biin-
megeldzési Tanacs elnoke nyitotta meg, aki megkoszonte a biintetés-végrehajtasi
szervezetnek a helyszin biztositasat. Az évadzaré iilésen olyan fontos témak keriiltek
napirendre, mint a kozoktatas fejlesztése, a gyermekvédelem helyzetének javitasa,
az aldozatsegités aktudlis kérdései, a rendSrség blinmegel6zési, valamint a biintetés-
végrehajtas reintegracios munkajanak bemutatasa. A jovbeni tervek is fontos részét
képezték az ilésnek.

Osszedllitotta: Rutkai Kata
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