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A feltételes szabadsagra bocsatas eljarasjogi
kérdései és a jogintézmény fejlesztésének iranyai

A bizonyitasi teher és annak kévetkezményei

A feltételes szabadsagra bocsatasra a f6szabaly szerint annak esedékessége el6tt
a buintetés-végrehajtasi intézet tesz elSterjesztést a bv. birénédl. Ha a birésag az
elitéltet nem bocsétotta feltételes szabadsagra, gy a kés6bbiekben mar az elitélt
és a védd is kezdeményezheti annak megadasat. Fontos, hogy az intézeti elGter-
jesztésnek részletesnek, minden lényeges kérdésre kiterjedének kell lennie; az
inkabb legyen részletes, terjengés, mint sztikszav, tomor, altaldnossagokat tar-
talmazo sablonszoveg. Fontos lenne, hogy az intézet az el6terjesztésben szerepld
véleményéhez révid indokolést is flizzon. Kiilonos jelent6sége van ennek azok-
ban az esetekben, ahol a kedvezd intézeti magatartas ellenére az intézeti véle-
mény negativ. Ilyen esetben ugyanis az indokolas elmaradasa ellentmondasossa
és érthetetlenné teszi az intézet elGterjesztését, mely neheziti a megalapozott biréi
dontéshozatalt.

Allaspontom szerint a feltételes szabadsagra bocséatasra vonatkozo alanyi jog
hidnyaban, tekintettel a jogintézmény kivételes jellegére, tovabba arra, hogy al-
kalmazdasa esetén az az elitéltre kedvezs, mert részben kiemeli, mentesiti 6t az
itélet teljes végrehajtasa aldl, egyértelmd kell, hogy legyen: a feltételes szabadsag-
ra bocsatasra iranyul6 biintetés-végrehajtasi bir6i eljarasban a bizonyitasi teher
megfordul a biintetSeljarasi szabalyokhoz képest, és az elitélten van. Neki kell
bizonyitania, hogy a feltételes szabadsagra bocsatas torvényi feltételeit teljesitette,
igy a kedvezményre érdemes. A bizonyitasi teherbdl kovetkezik, hogy az eljaras
és a bizonyitasi nehézségek kockdazatait is neki kell viselnie. Ennek a kovetkezmé-
nyei pedig az elitélt szamara akar stlyosak is lehetnek.

Igy példaul felmeriil a kérdés, hogy a feltételes szabadsagra bocsatasra ira-
nyuld bv. biréi eljarasban mind a kifogastalan magatartas, mind a torvénytisztel
életmod folytatdsara irdnyuld készség vizsgalatakor lehet-e az elitélt javara irni,
ha 6nhibajan kiviil az intézetben kevés a lehet6ség arra, hogy érdemesiiljon és
bizonyitson? Ha egyszertien azért nincs elég jutalma, mert nincs tanfolyam, amit
elvégezhetne, mert az intézet az egyéb feladatai, leterheltsége miatt, a kapacitas
és az anyagi lehet6ségek hidnyaban ilyet nem inditott? Milyen allaspontra kell
jutni a kifogastalan magatartdas és a torvénytisztel életmoédra vonatkozoé készség
megitélésénél, ha az adott intézetben egyszertien nincs elég munka, ha nincs elég
bizonyitasi lehet6ség, mert az adott intézetben kézhasznua tevékenységben vald
részvételre nem adnak lehet&séget? Ha nincs elég jutalma az elitéltnek, védekezé-
se szerint azért, mert rovid tartamu a biintetése, és nem volt elég id6 a beilleszke-
désre és a kibontakozasra? Ha az intézet azért nem tud megalapozott véleményt

Bortoniigyi Szemle 2014/3.



Polgar Andras

adni az el6terjesztésben, mert az elitélt olyan rovid ideje van az intézetben, hogy
nem lehetett 6t kell6éen megismerni? Az elitélt terhére irhat6-e, ha azért nem tud-
tdk megismerni, mert tobbszor is intézetet valtott, ha tobbszor atszallitottdk mas
intézetbe? Miként értékelendd, ha az elitélt olyannyira visszahtizodoé és zarkozott,
hogy emiatt nem ismerhették 6t meg?

A fentiek szempontjabol, alldspontom szerint, eleve hatranyban lehetnek azok
az elitéltek, akik in. megyei el6zeteshdzakban toltik szabadsagvesztés-biintetésii-
ket. Az ilyen intézetek profilja ugyanis els6édlegesen az el6zetes letartéztatas vég-
rehajtasa, az ezzel 6sszefiigg6 feladatok ellatdsa (szamos el6allitas megszervezése,
nyomozohatosagi kihallgatasok és védéi konzultaciok biztositasa, a hatésagokkal
val6 kapcsolattartas lehetévé tétele stb.). Az ilyen intézetekben magas a fogvatar-
totti fluktudcio, rendkiviil gyorsan cserélddik a fogvatartotti allomany, jelentSs a
befogadasok és szabaditasok szama, gyakori a zérkarendezés. Ilyen koriilmények
kozott nincs elég id6, méd, kapacitas és ok sem a szabaditdsra valo felkészitésre,
hiszen nem ez az intézet {6 profilja. Az ilyen intézetekben a szabadsagvesztést
tolt6k szempontjai mindenféle arté szandék nélkiil hattérbe szorulhatnak. Emiatt
nincs elég munka, nincs bv. szerv éltal fenntartott gazdasagi egység, tarsasig a
munkaltatdsra (a munkaltatds kimertilhet az intézet rendjének, karbantartdsanak
biztositasdban, az alapmiikodés el6segitésében, pl. konyhai, korlettakaritoi, udvar-
gondozoi, konyvtarosi stb. munkak). A nevel6i dllomanynak pedig nem lesz elég
ideje és médja a fogvatartottak megismerésére, kapacitasuk jelentds részét lekoti a
folyamatosan cserél6d6 fogvatartotti réteg befogadasaval egyiitt jaré kapcsolatfel-
vétel, tdjékoztatas, adminisztracié és az egyéb tigyek miatt veliik valé foglalkozas.

Tovabbi kérdés, hogy mi a helyes allaspont akkor, ha az elitélt a biintetését,
annak nagy részét, vagy egészét specidlis kortilmények kozott, egyszemélyes el-
helyezésben a kiilonleges biztonsagu korleten toltotte le? Ilyen ingerszegény kor-
leten hogyan lehet az elitéltet megismerni és réla megalapozott neveldi, osztaly-
vezet6i, parancsnoki véleményt adni? Visszaengedhet6-e a tarsadalomba, akit a
biintetés-végrehajtds nem tart arra alkalmasnak, hogy normal korletre helyezze?
Ha az elitélt a fegyintézetben sem élt kozosségben, mert szinte teljesen izolaltak?

Sajatos kérdésként meriil fel, hogy lehet-e az elitélt terhére értékelni és a tor-
vénytisztel6 életmédra vonatkozé készség hianyaként figyelembe venni, ha karos
szenvedélye, hajlama van, illetve a veszélyes hajlamai kezelésére biztositott 6n-
kéntes alapt bv. szolgéltatdsokat nem veszi igénybe (pl. gy6gyito-nevels csoport,
a szexualis btinoz6k kezelése, szenvedélybetegségek enyhitésére iranyulé kurzu-
sok, személyiségfejleszt6 tanfolyamok stb.).

Megitélésem szerint a fenti kérdések nem jelentéktelen felvetések. Meggy6-
z6désem szerint ugyanis a feltételes szabadsagra bocsétas korében, a biintetés-
végrehajtasi birdi eljardsban nem alkalmazhat6 az altalaban mogottes szabaly, a
biintetéeljarasi torvénynek (Be.) 4. § (1)-(2) bekezdésében foglalt alapelv, miszerint
a vad bizonyitasa a vadlot terheli, illetve a kétséget kizaréan nem bizonyitott tény
nem értékelhetd a terhelt terhére. Ennek az elvnek az alkalmazdasa ugyanis ellen-
tétes lenne a feltételes szabadsagra bocsatas jogintézmény jellegével és céljaval.
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A feltételes szabadsdgra bocsétas vizsgalatanal eleve nem beszélhetiink sem
vadrol, sem kvazi vadrol, vagyis a vad jellegéhez hasonlito, azon alapul6 eljaras-
rol. Itt ugyanis az eljards alapja a bv. intézet elGterjesztése (vagy a véds, illetve
az elitélt inditvénya), és nem a vadhatosdg altal elGterjesztett és a terhelt ellen
iranyulé vad. Az intézeti el6terjesztésre a bv. tigyész inditvanyt, észrevételt tehet,
ez sem tekinthet6 azonban a vaddal fogalmilag egy tekintet ald es6 kezdeménye-
zésnek. Miutan a vad csak a terhelt terhére iranyulhat, a bv. tigyésznek a feltételes
szabadsaggal kapcsolatos biréi eljarasban tett inditvanya, észrevétele kétiranyt,
az elitéltre kedvezé és ellene iranyul6 is lehet, azonban utébbi esetben sem az
tigyészség az eljards kezdeményezdje. De mivel a feltételes szabadsaggal kapcso-
latos eljaras a jellege szerint nem az elitélt ellen folyik, hanem az elitélt javara
52616 kedvezmény megadasarol, vagy annak megtagadasardl szdl, igy a fenti elv
alkalmazasa fogalmilag is kizart. Ennek alapjan nem az tigyészség mint vadha-
tosag koteles bizonyitani, hogy az elitélt nem alkalmas ra, ezért nem bocsathato
feltételes szabadsagra, de nem is a bv. intézet feladata ennek bizonyitasa. Igy sem
az ligyészség, sem az intézet terhel6 bizonyiték szolgaltatdsara nem koteles, s6t
az intézet csak el6terjesztd, de eljarasjogi értelemben nem is részese az eljarasnak,
a dontés ellen jogorvoslati jog sem illeti meg. Az tigyészség a biintetés-végrehaj-
tasi eljarasban félnek tekintendd, a dontés ellen jogorvoslati joga is van, azonban
a feltételes szabadsagra bocsatasra irdnyul6 eljarasban nem gyakorol klasszikus
vadloéi funkciokat. Az eljaras tovabbi szerepl6je a birésag, mely az tigyet eldonti,
ennek sordn a birésdg fiiggetlenségének, partatlansagénak, az eljaréasi feladatok
megoszlasa elvének és a tisztességes eljarashoz fiz6d6 jognak megfelelen pe-
dig értelemszertien nem dolga egyik dllaspont timogatasa sem. Nem feladata, s6t
szamara tiltott, hogy egyik vagy masik allaspont mellett kiallva folytassa le az el-
jarast, megsértve ezzel a partatlansag elvét, és igyekezzen igazolni, hogy az elitélt
alkalmas, vagy alkalmatlan a kedvezményre. A birésdgnak minddssze arra terjed
ki a hataskore, hogy minden lényeges kortilmény szambavételével, partatlanul,
valamennyi eljarasban szerepl6 fél tisztességes eljarashoz ftiz6d¢6 jogat biztositva
dontse el, hogy az elitélt feltételes szabadsagra bocsathato-e vagy sem. Tehat ko-
telessége, hogy megalapozott dontést hozzon, és tegyen eleget az indokoldsi kote-
lezettségének, de semmilyen prekoncepcié tdimogatdasa, igazolasa nem feladata, a
bizonyitékok szolgaltatdsa nem a birésagot terheli.

A bizonyitasi teher valamelyik eljarasban részt vevg félre telepitése nélkiil vi-
szont az eljards értelmetlen, parttalan lenne. A fentiekb6l kovetkezéen a bizonyi-
tasi teher anélkiil, hogy ezt a Bv. tvr. kifejezetten kimondana, kizarasos alapon
is az elitélten nyugszik. Neki kell hitelt érdemlSen bizonyitania, hogy a feltételes
szabadsagra bocsatas feltételeit teljesitette. Igaz ez akkor is, ha a gyakorlatbdl tud-
hato, hogy a feltételes szabadsagra bocsatdsra vonatkozoé el6terjesztést - abban a
szakiranyt bv. szervek véleményét, a kedvezménnyel érintett itéletet, a biintetésrél
sz0l0 értesit6t stb. - a fegyintézet biztositja, igy a bizonyitasi anyag egyik legjelen-
tésebb részét éppen az intézet szolgaltatja. A birdsag pedig hivatalbol intézkedik
a tovabbi relevans okirati bizonyitékok beszerzése irant, igy beszerzi a blintigyi
nyilvantartas adatait, indokolt esetben tovabbi itéleteket és egyéb iratokat.
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Nem valtoztat a bizonyitasi teher elvén az sem, hogy a birésag f6szabdly sze-
rint meghallgatast, és nem targyalast tart a feltételes szabadsagra bocsatas kérdé-
sében. A meghallgatason pedig csak az elitélt meghallgataséara és okirati bizonyi-
tésra kertilhet sor, tovabbi bizonyitds-felvételre (pl. tantkihallgatasra, szakértd
meghallgatdsara) nem. A meghallgatdson az elitéltek altalaban csak rovid nyi-
latkozatot tesznek. Vagyis a feltételes szabadsagra bocsatas kialakult gyakorlata,
rendje és az, hogy az eljaras adatainak szolgéltatdsaban az elitélt altalaban nem
jatszik aktiv szerepet, semmit nem valtoztat azon, hogy a biintetés-végrehajta-
si biréi eljarasban - amennyiben annak targya a feltételes szabadsagra bocsatas
- a bizonyitasi teher az elitélten van. Igy ha az intézet altal az elSterjesztésben
megfogalmazottakkal, illetve az eljards sordn hivatalbdl, vagy tigyészi indit-
vanyra beszerzett adatokkal az elitélt nem ért egyet, azt vitatja, gy neki kell
ellenbizonyitania, azzal, hogy annak sikertelenségét is viseli.

Nem alkalmazhato az elitéltjavara ,a kétséget kizaréan nem bizonyitott tény nem
értékelhetd a terhelt terhére” elv sem. Miutdn sem az {igyész, sem a bv. intézet nem
koteles arra, hogy bizonyitsa: az elitélt a feltételes szabadsagra bocsatasra alkalmas,
vagy ellenkezéleg alkalmatlan, ebbdl kovetkezéen a kedvezé dontés meghozataldhoz
sziikséges adatok igazolasa az elitélt kotelessége. Ha a bizonyitési kotelezettségének
nem tesz eleget, igy annak kockézatat viselni koteles, ami abban nyilvanul meg,
hogy a birésag nem bocsatja feltételes szabadsagra. Mindebbél kovetkezik, hogy ha
a megfelel6 adatok hianydban vagy az adatok ellentmondésossaga miatt kétséges,
hogy az elitélt feltételes szabadsdgra bocsathaté-e vagy sem, ha ez egyértelmtien és
megalapozottan nem donthet6 el, akkor a dontés csak elutasito lehet.!

Mindennek a kovetkezményei az elitélt szdmara tehat stlyosak lehetnek, és
az elv kovetkezetes alkalmazasa egyértelmd vélaszokat ad a fent megfogalma-
zott kérdésekre. Ha az elitélt azért nem tud elég jutalmat elérni, mert az intézet-
ben a megfelel6 munkafeltételek, képzések, kozhasznt tevékenységek, kozosségi
munka, kozosségi tevékenységek hidnyaban erre nem volt lehet6sége, igy annak
terhét 6 viseli. Ilyen helyzetben az intézet nem tud az elitélt szamara kedvezd és
kell6en megalapozott el6terjesztést tenni, és az elitélt sem tudja a kedvezmény-
re valoé alkalmassagat bizonyitani. A bizonyitasi teher érvényesitése ekkor sem
igazsagtalan. Abbdl kell ugyanis kiindulni, hogy a f6szabély az itélet rendelkez6
részében foglalt blintetési nem végrehajtasa, az itéletben rogzitett tartamban és
fokozaton. Az ettSl valo eltérés csak kivételesen és kellen alatdmasztott érvek
alapjan lehetséges. A masik, hogy az elitélt szaméra hosszabb id6 all rendelke-
zésre a bizonyitasra. Ha az elitélt kell6en tudatos, elkotelezett és aktiv, gy e ko-
telezettségének eleget tehet. Az elitéltnek eljarasjogi értelemben a biréi meghall-
gatason kell bizonyitania a feltételes szabadségra val6 alkalmasségat. Konkrétan
azonban a biintetése végrehajtasanak teljes tartama alatt bizonyithat, mely fel-
hozhat6 a biréi meghallgatéson is. Igy ha az elitélt nem tud bizonyitani, Ggy az
onhiba részér6l mindig fenndll. Megjegyezziik, ismerve a magyar biintetés-vég-

1 Ide tartozik az az eset is, ha az intézet elGterjesztése sem egyértelmt, mert a neveld, a bv. osztaly-
vezet$ és az intézetparancsnok véleménye nem azonos a kedvezmény megadasat illet6en.
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rehajtést, nem is ttl életszerti annak feltételezése, hogy egy intézetben semmilyen
lehet&sége ne lenne az elitéltnek a jutalom-, illetve érdemszerzésre. Kétségtelen,
hogy az egyes intézetekben eltéréek lehetnek erre a lehetéségek, azonban az el-
itélt észlelve, hogy szamadra az idedlis, megfelel$ jutalomszerzési formak, lehe-
téségek az adott intézetben nem adottak, kérheti mas intézetbe valé athelyezé-
sét. Annak sincs akadalya, hogy az elitélt konstruktivan javaslatokat, véleményt
fogalmazzon meg, illetve maga kezdeményezze olyan tevékenységekben valo
részvétel biztositdsat az intézet részérdl, mely jutalmazasra is alapot ad. Persze
naivitds lenne azt feltételezni, hogy megfelel6 lehet&ségek hijan az elitéltek széles
korben ontevékenyen kezdeményezik mindezt. Inkabb az ellenkezéje lehet élet-
szer(i, amikor az intézet altal szervezett kozhaszng, illetve kozosségi programok-
ban, munkaban vagy egyéb olyan lehet6ségekben, melyek jutalmazasra is alapot
adhatnak, az elitélt nem vesz részt.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy amennyiben a fegyintézet nem tud megalapo-
zott elGterjesztést tenni, mert az elitélt ehhez tal rovid id6t toltott a fegyintézetben
(pl. arovid tartamu biintetése miatt), illetve az elitéltet a személyisége miatt kiis-
merni nem lehetett, vagy a biintetését az intézeten beliil is izolédltan, a fogvatar-
totti kozosségtdl elkiilonitetten toltotte, Ggy annak kovetkezményeit is az elitélt
viseli.? Nyilvdn nyomds oka van annak, ha egy elitélt a biintetését a fogvatartotti
kozosségtol teljesen elkiilonitve, a kiilonleges biztonsagu korleten, vagy pl. ame-
lyik intézetben van ilyen, igy a HSR-korleten tolti. Ennek ugyanis olyan biintetés-
végrehajtasi szakmai okai lehetnek, melyek Osszefiiggésbe hozhatok a feltételes
szabadsagra valé alkalmassag kérdésével is. Ha az elitélt a biintetését ilyen kor-
leten tolti, tgy - egyes, egészen kivételes esetektdl eltekintve - megalapozottan
feltehetd, hogy feltételes szabadsagra bocsatasra sem alkalmas. A rovid tartama
szabadsagvesztések vonatkozasaban pedig széles korben elterjedt allaspont, hogy
amennyiben annak végrehajtasat a birosdg nem fuiggeszti fel, tigy altalaban an-
nak teljes végrehajtdsa indokolt a biintetési célok eléréséhez.

A kedvezményre valé érdemesség szempontjabol az elitélttsl elvarhaté a biin-
tetés végrehajtdsa soran tantsitott egytittmiikodés, a neveléséhez, személyisége
kedvezd iranyulé formalasdhoz val6 aktiv hozzajarulas, a pozitiv hozzéaallas.
Ezért az elitélt terhére értékelhet6 az e korben megnyilvanulé passzivitas. Pél-
daul ha az elitélt kell6 ok nélkiil utasitja vissza a felkinalt lehet6ségeket, ha az
adottsagok ellenére nem végez iskolai, illetve a képességei fejlesztésére iranyulod
tanulmanyokat, a személyisége megvaltoztatasat célz6 kurzusoktodl, a kozosségi
programoktdl tavol marad, a blincselekményével 6sszefiiggd mentalis betegsége
kezelésére vagy éllapotanak javitasara iranyulé torekvéseket (pl. tanfolyamokat,
pszicholégiai vagy orvosi kezelést) visszautasitja.

Osszefoglalva: az itéletben foglalt rendelkezést6l eltérni csak jogszabély erre
vonatkozo eltérésre lehet6séget ad6 rendelkezése, felhatalmazasa alapjan van le-
het6ség, ha annak feltételei egyértelmtien, bizonyitottan fenndllnak. Barmilyen

2 Mar csak azért is, mert az elitéltet jogorvoslati jog illeti meg elhelyezése miatt, pl. ha a kiilonleges

biztonsagu korletre kertilt.
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bizonytalansag, kétség esetén az itélet végrehajtasat folytatni kell az itéletben
foglaltaknak megfeleléen. Ezekben az esetekben a feltételes szabadsagra bocsa-
tasnak nincs helye.

Az Uj Biintetés-végrehajtasi kédex és a feltételes szabadsagra bocsatas

Az Orszaggytlés 2013. december 17-én elfogadta az Gj biintetés-végrehajtasi ko-
dexet, teljes nevén a Biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és
a szabalysértési elzaras végrehajtasarol sz6l6 2013. évi CCXL. torvényt, mely 2015.
janudr 1-jén lép hatalyba, és valtja fel a jelenleg hatdlyos 1979. évi 11. torvényerej
rendeletet (Bv. tvr).> A biintetés-végrehajtast atfogdan szabédlyozo térvénykonyv
elfogadédsa hossza kodifikéacios el6készitd tevékenységet zart le* Az Gj koédex a
kovetkezetesség, a szigor és a tarsadalomba val6 visszatérésre hatékonyabban fel-
készit6 biintetés-végrehajtas jegyében sziiletett.®

A kédextervezet egyik jdonsaga volt a reintegracios 6rizet intézménye, mely-
nek lényege szerint bizonyos feltételek mellett a biintetése végét az elitélt az ottho-
néban tolthette volna le. Az erre vonatkozé szabélyok végiil nem lettek a torvény
részei. Amennyiben a jogintézményt késébb bevezetik, Ggy az kezelhetné azt a
problémat, mely abbol adédhat, hogy a biintetés-végrehajtasi intézetek zart vila-
gahoz, annak merev formalizmusédhoz szokott, az egyéni kezdeményezéseket, a
kreativitast kevésbé toleral6 rendszerében, a totalis intézmény szférajaban jol el-
igazod¢ elitélt hirtelen a kinti nyitott vildgban taldlja magét, megfelel segitség,
eligazodasi pontok és kontroll, illetve feltigyelet nélkiil.° Eddig ezt a paradox hely-
zetet egyes vélemények szerint a szabadulasra felkészité kurzusok, a nyitottabb

3 A 438 paragrafusbdl 4ll6, 192 oldalas torvénykonyv 2015. januar 1-jén 1ép hatélyba az atfogo
igazsagiigyi reform részeként. Ezzel el6szor szabélyozza torvény Magyarorszagon a modern
biintetés-végrehajtast, a kddex ugyanis egy 1979-ben elfogadott, azéta szamtalanszor médositott
torvényerejti rendeletet vélt fel.” Forrds: Onellaté bortonok, egyéniesités, reintegracios progra-
mok. Az Orszaggytlés elfogadta az 4j biintetés-végrehajtasi kodexet. - http://www.jogiforum.
hu/hirek/30947

4 Ld. Gava Krisztidn: Az 6j biintetés-végrehajtasi torvény kodifikacioés folyamata. Bortoniigyi
Szemle, 2013. 4. szam. 9-13. o.

5 Ugyanakkor szamos biralatot, kritikat is kapott, kiilonosen jogvédé szervezetek részérél. A fel-
tételes szabadsagra bocsatas intézményével kapcsolatosan a Helsinki Bizottsag dlldspontjat eme-
lem ki. Témank szempontjabol komoly, valés alapjogsérelemre lehetéséget ad6 hibat a Bizottsdg
nem észlelt, ilyen jellegti kritikai észrevételt nem tett. Mindossze azt sérelmezte a kodextervezet-
tel kapcsolatosan, hogy az 59. §-ban el6irja, hogy ,a feltételes szabadsagra bocsatasra el6szor a
bv. intézet tesz el6terjesztést. Ha nem rendeli el a bv. bird, akkor azt késébb az elitélt és a védé is
kezdeményezheti. A »kés6bb« fogalmat azonban a szabaly nem definiélja.” Ezzel olyan biralatot
fogalmazott meg, melynek sem elvi, sem gyakorlati jelentésége nincs. Az elitélt szdmara ez a
szabélyozds sérelmet nem eredményez, kedvezétlen dontést kovetden az elitélt és a véds gyakor-
latilag a biintetés kitoltéséig barmikor kezdeményezheti az Gjabb eljarast. Meggy6z6désem sze-
rint igy a Bizottsag figyelemre érdemes, komoly megfontolas alapjat képezé kritikai észrevételt
a feltételes szabadsédgra vonatkozo rendelkezésekkel kapcsolatban nem tett. Forrds: A Magyar
Helsinki Bizottsdg véleménye a biintetések, az intézkedések, az egyes kényszerintézkedések és
a szabalysértési elzaras végrehajtasarol szol6 torvénytervezetérdl. 2013. szeptember 27. - http://
helsinki.hu/wp-content/uploads/Bv_kodex_MHB_velemeny_2013_09_27.pdf

6 A jogintézmény-tervezet emlékeztet az elektronikai nyomkovets eszkozzel végrehajtott hdzi 6ri-
zethez, melynek alkalmazésaval osszefiiggésben eddig nagyrészt kedvezé tapasztalatok vannak.
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rezsimek, az enyhébb végrehajtasi szabalyok (EVSZ) alkalmazésa, az eltavozasok
engedélyezése és a parfogo feliigyelet elrendelése sem tudta kelléen ellenstlyozni.
A reintegrécios Orizet viszont éppen ezen az ellentmondésos és tsszetett helyze-
ten javithatna az els6 bilintényes, nem kirivéan stlyos btincselekmény miatt elitél-
tek esetében, vagyis pont annal a kornél, ahol a legnagyobb remény mutatkozik
az eredményes reszocializaciora. Mindezt koltséghatékonyan tenné oly modon,
hogy intézményével egy 1j és pozitiv 8sztonzé keriilne a biintetés-végrehajtas
rendszerébe, mely tovabb javithatna az egytittmitikddési hajlandésédgot, mikdzben
az intézetek zstfoltsagat is csokkentené. Ugyanakkor fontos lenne, hogy a jogin-
tézmény nem valhatna a sporolds és a zstfoltsdg csokkentésének eszkozévé, illetve
nem lenne alkalmazhat6 ezen célbdl. A koltségesokkentés és a zstifoltsag enyhitése
minddssze pozitiv hozadéka lehetne az intézménynek, de nem a célja. Kiemelten
fontos, hogy kifogastalan magatartast és a reszocializaci6 irdnt komoly készséget
tanusito elitéltek esetében lehetne csak alkalmazni. E korben a javaslat megszori-
tasokat tartalmazott, bar az 6téves biintetési fels6 hatar eltalzott volt, figyelemmel
a biintetéskiszabasi gyakorlatra, az 6téves, vagy azt megkozelitd tartamu biintetés
a hazai gyakorlatban szigortinak mingstil. Ilyen biintetésben olyan személyek ré-
szestilnek, akiknél ez a fajta kedvezmény eltalzott lehetne. Kritikai megkozelités-
bél felvethets ugyanakkor a kérdés, hogy mi értelme van egy otthon végrehajtott
szabadsagvesztésnek, van-e annak visszatart6 ereje? Nem vezet-e a biintetSjog
végsé eszkozének szant szabadsagvesztés-biintetés komolysaganak, sulyanak,
visszatart6 erejének lerontasahoz, ha annak egy részét az elitélt otthondban hajt-
hatndk végre? Az sem mellékes szempont, hogy az elitéltek kozti jovedelmi-va-
gyoni kiilonbségek, eltér6 lakaskortilmények alapjan indokolatlan eltérés johetne
létre a végrehajtas koriilményeiben is. Mindezek alapjan kérdés, hogy megérett-e
a magyar tarsadalom az ilyen specidlis végrehajtast szabadsagvesztésre. A targyi
feltételek hidnya mellett talan részben ennek is koszonhet6, hogy a javaslat erre
vonatkoz6 rendelkezései nem keriiltek be az elfogadott jogszabélyba.

A feltételes szabadsagra bocsatasra iranyulé eljaras szempontjabdl is lénye-
ges valtozds a Kockazatelemzési és Kezelési Rendszer életbe léptetése, illetve
a Kozponti Kivizsgal6 és Modszertani Intézet (KKMI) felallitdsa. Ez az intézet
végzi majd az elitéltek reintegraciéval Osszefliggd vizsgdlatat a hosszabb idére
itélteknél az elitélt fegyintézetbe torténé befogadasat kovetden, illetve a feltételes
szabadsdgra bocsatasra irdnyul6 biintetés-végrehajtasi biréi eljarast megel6z&en.
Utobbi eljaras lényege szerint az elitéltet a feltételes szabadsdgra bocsatds ese-
dékessége el6tt zaro kockazatelemzési vizsgalatnak kell alavetni, melynek tarta-
ma husz napig terjedhet, mely indokolt esetben tiz nappal meghosszabbithat6. A
vizsgalat alapjan késziilt zar6 kockazatértékelési jelentésben rogziteni kell az el-
itélt szabadulasakor mért visszaesési kockazatat, ezzel jobban el6készitve és meg-
alapozottabba téve a kedvezményr6l sz6l6 bir6i dontést. Egyes esetekben a zaré
kockazatelemzés és értékelés elvégzése mell6zhets, példaul abban az esetben,
ha a fogva tart6 intézet azt nem javasolja. Még nem lathato, hogy az egyébként
kifejezetten koltséges j intézet és az altala alkalmazott médszer mennyire lesz
eredményes, de remélhetSen relevans informaciok szolgaltatasaval segiti majd a
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birésdgot dontése meghozataldban, és ezen keresztiil hozzajarul a visszaesések
szamanak érezhet6 csokkenéséhez.

Sajatos djitasa a torvénynek, hogy a feltételes szabadségra bocsatast kimondé
bv. biréi hatarozat ellen bejelentett tigyészi fellebbezésnek a végrehajtasra halasz-
t6 hatalya van. Ezzel elkertilhet6 az a sudlyos helyzet, hogy a birésag édltal nem
joger6sen kedvezményben részesitett, és erre tekintettel az intézet altal szabadi-
tott elitéltnek utobb a biintetése folytatdsara vissza kell vonulnia a térvényszék
megvaltoztato végzése miatt.

A feltételes szabadsagra bocsatassal kapcsolatos meghallgatds szakszertibb
el6készitését szolgdlja az a rendelkezés, miszerint a bv. intézetnek legaldbb harom
hoénappal a kedvezmény esedékessége el6tt el6terjesztést kell tennie a birdsagnal.

A jogintézmény javitasanak lehetséges madjai

A feltételes szabadsagra bocsatés jogintézményét az Gj Btk. az elitéltekre nagy-
részt kedvezsbb szabdlyok alkalmazasaval tovabbra is fenntartja, a médositott
Bv. tvr. pedig a korabbi feltételes szabadsagra bocsatés feltételrendszerét - mint
a jogszabalyban, illetve az itéletben meghatarozott tartam kitoltése, kifogastalan
magatartds, torvénytisztel6 életmodra vonatkozoé készség, és az ebbdl levonhato
kovetkeztetés, miszerint a biintetés célja annak tovabbi végrehajtasa nélkil is el-
érhet6 - szabalyait rendeli alkalmazni a tovabbiakban is. Szakmai korokben vita
targya volt, hogy sziikséges-e szigoritani a feltételes szabadsagra bocsatas feltét-
eleit, illetve sziikséges-e azt jobban cizellalni. Toth Mihaly biintetSjogasz-profesz-
szor szerint indokolt lehet szigoritani a szabalyokon, mert fennall annak gyandja,
hogy tul sok az automatizmus, allaspontja szerint részletesebb vizsgélatra lenne
sziikség a megalapozott dontés meghozatalahoz.”

Megitélésem szerint az 1978. évi IV. torvény feltételes szabadsagra bocsatéssal
kapcsolatos szabdlyainak a minimalisan kitoltend6 tartamra vonatkozé el6irasai
megalapozottabbak, és szakmailag meggy6z6bbek voltak, mint a hatalyos 2012.
évi C. torvény el6irasai. Mig a régi Btk. a szabadsagvesztés végrehajtasi foko-
zatahoz igazitotta a feltétlentl kitoltendd tartamot, addig az Gj Btk. az elkovetd
személyéhez koti azt. Ezzel pedig, allaspontom szerint, tilzott kedvezményben
részesiti az elitéltek jelent6s részét, konkrétan a visszaesének nem minésiilé btin-
ismétlsket, akik kozott szép szammal vannak visszaesének nem mindsiil6, tobb-
sz0ros blinismétldk is. Olyan személyek, akik visszatéréen kovettek el szandékos
blincselekményeket, azonban a Btk. alkalmazdsaban nem mindstilnek visszaest-
nek.® Nem tartom megalapozottnak az 4j Btk. azon rendelkezését sem, mely sze-

7 Dr. Toth Mihaly személyes kozlése.

8 Gyakran talalkozhatunk olyan elitéltekkel, akiket nem visszaes6ként itéltek el, azonban a biin-
iigyinyilvantartas hosszu oldalakon keresztiil tartalmaz adatot az elitéléseikre. Nem ritkan arrél
van sz6, hogy kordbban a javité-nevel6 és alternativ szankciok széles korben valé alkalmazésa
kizarta a visszaes6i minéség megallapitasat, amikor végiil végrehajtand6 szabadségvesztésre
itélték. Mégis megéllapithato, hogy az elitélt bilinozéi életvitelt folytatott, és a tarsadalomra val6
veszélyessége fokozott, annak ellenére is, hogy jogi értelemben nem visszaes6. Ezek az elitéltek
viszont az Gj Btk. alapjan 1/3-ad kedvezménnyel feltételes szabadsdgra bocsathatok, melynek
megalapozottsdga erésen kifogasolhato.
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rint a tobbszoros visszaes6 abban az esetben, ha a biintetését fegyhaz fokozaton
kell végrehajtani, nem bocsathaté feltételes szabadsagra. Allasspontom szerint a
tobbszoros visszaesSk esetében a nem kiemelkedd targyi stlya biincselekmény
miatt kiszabott rovidebb tartamu szabadsagvesztés esetén sem szabadna megad-
ni a kedvezmény lehet&ségét, mert az semmiben sem szolgalja a biintetés céljat és
ezzel a tarsadalom érdekeit. Ha megnézziik, hogy a jogszabaly a tobbszoros visz-
szaes6i mindség megallapitdsat milyen szigoru feltételek egyidejti fennallasahoz
koti, tgy nem nehéz belatni, hogy olyan kirivéan aszocidlis, gatlastalanul btino-
z06i életvitelt folytatd személyekrél van sz6, akik esetében éppen a tobbszoros visz-
szaes6i minéségiik zarja ki annak esélyét, hogy a torvénytisztel6 életmédra vo-
natkozé készség fenndllna, illetve, hogy a biintetés célja annak teljes végrehajtasa
nélkiil is elérhets lenne. Allaspontom szerint a tobbszords visszaessi mindség és
a feltételes szabadsdgra bocsétas kedvezménye egyszertien kizérja egymast, mert
feltételrendszeriik olyannyira ellentétes egymassal.

Fentiek alapjan megallapithat6, hogy az 4j Btk. a kedvezményhez sziikséges
tartam szabalyozasaban indokolatlanul enyhébb a régi Btk.-ndl, mig a tobbszoros
visszaesOk feltételes szabadsagra bocsatdsanak szabdlyozasanal szigortbb a régi
Btk.-hoz képest, de nem olyan mértékben, ami szakmailag indokolt lenne.

Nem utols6 sorban felmeriil a kérdés, hogy varhat6 lenne-e eredmény attdl,
ha a birésag rendszeresen elrendelné a partfogo feliigyel6i vélemény beszerzését
a kedvezményrdl valé dontése el6tt? Erre jelenleg is lehet8séget ad a jogszabaly,
ha a feltételes szabadsagra bocsatas varhat6 id6pontjaig még legalabb két hénap
hatra van. Alldsspontom szerint ennek a bizonyitdsnak az eredményessége két-
séges. Megkérdgjelezhetd, hogy a pértfogo feliigyel6 az intézeti elSterjesztésben
foglaltakhoz képest relevans korben tobbletinformaciét adé véleményt tudna els-
terjeszteni. Ezért ettdl az eljarastol eredmény altaldaban nem vérhatd, ismereteim
szerint nincs is kiilondsebb gyakorlata.

Tovabbi kérdés, hogy varhaté-e eredmény pszicholégusi, vagy elmeorvo-
si szakvélemények beszerzését6l? Milyen elitéltek esetében lenne indokolt ilyen
iranyd bizonyitast felvenni? A szakmai kozvéleményben is léteznek olyan &llds-
pontok, melyek szerint a feltételes szabadsagra bocsétds keretében széleskori
bizonyitasfelvételt kellene lefolytatni, igazsagiigyi pszichologiai, adott esetben pe-
dig pszichiatriai szakvéleményt kellene beszerezni annak megitélésére, hogy fenn-
all-e a btinismétlés veszélye, illetve a torvénytisztel§ életmodra vonatkozoé készség.

Megitélésem szerint ezek az alldspontok er6sen megkérddjelezhetéek. Min-
denekel6tt azt kell nyomatékosan hangstlyozni, hogy a torvénytisztel$ életmod
folytatasara vonatkozé készségnek a megitélése jogi értékelés, mérlegelés kérdése,
vagyis birésagi hataskor, és nem szakkérdés. Ennek mérlegelése keretében ugyan-
is tényeket - mint az elitélt intézetbeli életvezetését, beilleszkedését, egytittmiiko-
dését, vagy annak hidnyat, magatartasat és a blincselekményét, el6életét, jovobeni
terveire vonatkozé nyilatkozatait, azok realitdsat, azok elérése végett folytatott
tevékenységét, eredményeit - kell 6sszevetni a jogszabalyok rendelkezéseivel, és
azt kell eldonteni, hogy a jogi el6irdsoknak ezek a tények megfelelnek-e.

Ennek a dontésnek a mérlegelését és a felel§sségét nem lehet jogszertien attelepi-
teni sem pszicholégus sem pszichidter szakértére. Az igazsagligyi szakért6 a vissza-
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esés megitélését egy-egy ténybeli szempont vizsgalatéval, tények megallapitdséval
tudja el6segiteni, de a készség fennalldsat megitélni, azt a birésag helyett eldonteni
nincs kompetencidja. Arrél nyilatkozhat, hogy az elitélt szenved-e valamilyen sze-
mélyiségzavarban vagy mentalis betegségben, és a személyiségzavar, illetve a be-
tegség mennyire hat ki az életvezetésre és az dnkontrollra. Ezen tdlmenéen azonban
a szakvéleménynek az értékelése és a tovabbi szempontokkal valo 6sszevetése, illet-
ve a jogszabalyok adott esetre valo értelmezése egyértelmtien biréi hataskor.

Igy az igazsagiigyi szakértének az eljardsba valo esetleges bevonasa kizaro-
lag arra iranyulhat, hogy a szakértd tisztazza, hogy az elitélt milyen betegségben
szenved, illetve milyen személyiségzavar allapithaté meg ndla, és az mennyire
hat ki a személyiségére, életvezetési képességeire és az onkontrolljara. A szakértd
azonban nem nyilatkoztathaté a blinismétlés, illetve a torvénytisztel6 életmod-
ra vonatkoz6 készség fenndllasara vonatkozoéan, annak megitéléséhez ugyanis a
szakért6 csak egy tampontot ad a véleményével, de azt el nem dontheti.

Szakértének az eljarasba valé bevondasara jelenleg is lehet6ség van, azt ugyanis a
jogszabaly nem zérja ki, amennyiben a birésag targyaldsra ttizi ki az tigyet, és ennek
keretében bizonyitast vesz fel. Ennek azonban nincs gyakorlata, a feltételes szabad-
sagra bocsatassal kapcsolatos eljarasok lefolytatasara a kedvezmény id6pontja el6tti
rovid id6vel meghallgatas alapjan kertiil sor, részletes bizonyitasfelvétel altaldban
nem indokolt, meghallgatdson nem is lehetséges. Szakért6i bizonyitasfelvételre al-
taldban nincsen moéd, csak esetileg, rendkiviil indokolt esetben képzelhet6 el a je-
lenlegi rendszerben ilyen irdnyt bizonyités, mely a biintetés-végrehajtasi szervezet,
a biintetés-végrehajtasi bird és az igazsagiigyi szakért6 szoros egytittmutikodését,
rovid hataridék pontos betartésat feltételezi. A szakértének az eljarasba val6 bevo-
nasara csak specidlis esetben kertilhet sor, azzal, hogy a bizonyitas felvételére mér
a biintetés-végrehajtasi szervezetnek célszert javaslatot tennie az el6terjesztésben.
Ilyenkor kells iddben kell az el6terjesztést elkésziteni, a bv. birénak is haladékta-
lanul intézkednie kell a szakért6-kirendelés targyaban a targyalas el6készitésekor,
illetve feszes eljarasvezetés sziikséges az ésszerti idében valé megalapozott dontés-
hozatal eléréséhez, biztositva, hogy a kedvezményes szabadulés varhat6 id6pontjara
az érdemi dontés megsziilethessen. Alapvet6en a hosszt idére itéltek esetében lehet
az ilyen iranyu bizonyitasfelvétel indokolt, feltéve, ha az elitélt btincselekménye és
személyisége ennek sziikségességét felveti. Kiilonosen a szexudlis, illetve a szadista
miatt elitéltek esetében lehet sziikséges a szakért6nek az eljardsba val6 bevondsa. A
jelenlegi eljarasi rendben és feltételek mellett valo széleskorti alkalmazasara nincs
lehet8ség, annak sem a targyi, személyi, id6beli és pénziigyi feltételei nem adottak,
de erre egyébként altalanos jelleggel nincs is sziikség, szakmailag nem indokolt.?

9 Az tj bv. kddex a Kozponti Kivizsgél6 és Modszertani Intézet felallitasaval, illetve a feltételes sza-
badsagra bocsatdst megel6z6 zaré kockazatelemzésre és értékelésre vonatkozé szabalyainak beve-
zetésével reményeink szerint feleslegessé teszi majd az ilyen irdnyu bv. biréi bizonyités felvételét.
Szakemberek bevonasaval késziilt, htisz-harminc napig tarto kivizsgalas és megfigyelés alapjan adott
kockazatértékelési jelentés ugyanis megalapozottabb véleményt adhat a kérdés megitéléséhez, mint
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Megfontoland6 ugyanakkor a feltételes szabadsagra bocsatds szabalyainak
olyan iranyu szigoritdsa, mely a tobbszoros visszaesGket eleve kizarna a ked-
vezménybol. Meg kell fontolni, hogy a kiilonos visszaes6k feltételes szabadsagra
bocséatasanak jogszabalyi lehetévé tétele mennyire indokolt, nem ellentétes-e a
biintetés altalanos céljaval, a tarsadalom védelmével. Allaspontom szerint egyes
esetekben a kiilonos visszaes6ket is altaldnos jelleggel indokolt lenne kizarni a
kedvezménybdl. Kiilonosen egyes btincselekmény-tipusok esetében: a személy
elleni erdszakos btincselekmények, ezeken beliil is elsGsorban az élet elleni, illet-
ve a szexualis btincselekmények esetében, ahol a blincselekmény targyi stlya és
az elkovet6 fokozott tarsadalomra veszélyessége fennall, ezért a kedvezménybdl
valo altalanos kizarasuk indokolt lehet.

A visszaeso feltételes szabadsagra bocsatasdnak lehetéségét célszerti fenntar-
tani, azzal, hogy a visszaesé, illetve a visszaesének nem mindsiilé btinismétls
elitélt esetében fokozott gonddal kell vizsgalni a kedvezményre valé alkalmassa-
got. Tovabbra is fenn kell tartani, hogy a feltételes szabadsagra bocsatott visszaes6
partfogo feliigyelet alatt 4ll, célszer(i valamennyi blinismétlét partfogo felugyelet
ala helyezni, feltéve, hogy szandékos btincselekmény miatt itélték el.

A feltételes szabadséagra bocsatés elbiralasaval kapcsolatos eljarasokban pedig
kovetkezetesen érvényesiteni kell a megforditott bizonyitasi teher elvét. Ervényre
kell juttatni, hogy a kedvezmény megadasa teljesitményalapd, a kedvezményre
nincs alanyi jog, megadasa pedig kivételes eltérés az itéletben foglaltakhoz képest.

Ett6l remélhet6, hogy a feltételes szabadsagra bocsatas intézménye a céljat el-
éri, a maga sajatos modjan szolgalja a tarsadalmat azzal, hogy az elitéltet vissza-
tartja a blincselekmény elkovetésétdl.
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Gorbe Attilané Zan Krisztina

Idegenellenesség-kutatas a blintetés-végrehajtasi
szervezet allomanyaban

l. A migracié mint az idegenellenesség forrasa

Napjainkban a migracié az eurdpai tarsadalmak egyik érzékeny kérdése, szamos
demografiai, gazdasagi, kulturalis és politikai vetiilettel. A migraciés hullamok
a fogad6 orszagokban tarsadalmi fesziiltséget okoznak a joléti ellatérendszerekre
gyakorolt nyomassal, illetve az egyre gyakoribb rasszista és idegengyilolé meg-
nyilvanuldsokkal. Az elmult évtizedben ennek kapcsan tobb eurdpai orszdgnak
kellett a bevandorlok jelenlétébdl adédoé konfliktusokkal szembesiilnie, ami ter-
mészetes modon idegenellenességet indukal.

A bevéndorlokkal kapcsolatos konfliktusok leggyakoribb okai - a teljesség

igénye nélkiil - a kovetkez6k lehetnek:

— taldn a leggyakoribb a kommunikéci6 félreértése (dltalanossadgban igaz,
hogy a konfliktusok 80%-a ebbdl ered!); informaciéhidny: a jo dontések
meghozatala csak kell6 mennyiség(i informdcié birtokaban torténhet - ha
kezelni akarjuk a konfliktusokat, akkor rendbe kell tenni a kommunika-
cios rendszert, az informaciéaramlast; nem tudatosult el6itéletek: ezek az
el6itéletek egy diszkriminativ attittidot alakitanak ki, fokozatosan tor-
zitjak az informacidkat, aminek a kovetkeztében a helyzetre nézve rossz
dontések sziiletnek;

— a konfliktusban részt vev$ kiilfoldiek szarmazasi, vallasi, etnikai hova-
tartozdsabol adodo tradicionalis, irott és iratlan szabédlyok ismeretének
hidnya;

— akonfliktusban részt vevok eltérs kulturélis értékei, szabalyai - el6fordul,
hogy az adott népnek, népcsoportnak mas szabalyozé értékei vannak va-
lamire, mint az ,6shonos” lakossdgnak, és ez okozza a konfliktust;

— érdekkiilonbség: amikor az egyik csak a mésik kdrara gy6zhet - ez sok-
szor vezet ellentéthez, mert a meglévé konfliktust ebben az esetben gy6z-
tes-vesztes modon kezelik (sokkal célravezet6bb lenne ezekben az esetek-
ben a problémamegold¢ stratégiat preferalni).!

Ahhoz, hogy a bevandorlok sikeresen végigmenjenek egy integracios folyamaton,
els@sorban arra van sziikség, hogy a befogadé tarsadalom ne tantsitson ellensé-
ges magatartast a ,massaggal” szemben. Az integraci6 sikere tehat nemcsak a
bevandorlok igyekezetén, hanem a befogadé orszag lakossaganak nyitottsagén
is mualik.

1 Téjok Péter: A rendéri intézkedésekkel szemben tdmasztott specidlis igények egy mas aspektus-
bol. In: Pécsi Hatar6r Tudomanyos Kézlemények X. Pécs, 2009. 406-407. o.
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Idegenellenesség-kutatds a biintetés-végrehajtasi szervezet dlloményéban

A menekiiltek befogadasara sokszor j6 lehet6ségek lennének a befogadé
orszagban, de annak allampolgarai ,dldozataivd” valnak a hiedelmeknek, el&i-
téleteknek vagy a felel6tlen politikusok és a média keltette izgatasnak, és ezért
viselkednek ellenségesen a migransokkal (lasd az utébbi id6ben Anglidban és
Németorszagban).

Magyarorszagon csak a rendszervéltozas 6ta van lehet6ség szabadabb be- és
kivandorlasra, tobbek kozott ezért nem élnek még nélunk tomegesen bevandor-
lok.

A témaban végzett kutatasok arra engednek kovetkeztetni, hogy a magya-
rok is egyre inkabb ellenségesek a kiilfoldiekkel, tartanak télitk, mikdzben nem
biztos, hogy félelmeik megalapozottak, vagy csupan munkaeré-piaci eredettiek.
Leginkabb azok mutatnak félelmet vagy elzarkézast - amely el6bb-ut6bb idegen-
ellenességgé eszkaldlodik -, akik altaldban bizonytalannak érzik a sajat helyzetii-
ket. A félelmek eréssége a veszélyeztetettség-érzés mértékétdl fiigg.

Il. Az idegenellenesség (xenofdbia) kutatas célja és modszere

Nemzetkozi és hazai kutatdsok alapjan tényként allapithaté meg, hogy a migran-
sokkal kapcsolatos idegenellenesség - és annak széls6ségesebb megnyilvanulésa,
az idegengytilolet - nemzetkozi és hazai szinten egyre eré6teljesebben van jelen a
mindennapokban.

A feln6tt magyar lakossdg évek, évtizedek 6ta meglehet6sen elutasit6 az ide-
genekkel szemben, legalabbis erre utal a TARKI? immar kozel 20 éves idésora,
amelyben azt kérdezik minden évben, hogy a vélaszad6 szerint minden mene-
dékkeérét be kell-e engedni az orszédgba, vagy sem. 2011-ben, ahogy az elmult 6t év
mindegyikében, tiz megkérdezettbél harman (32%) teljesen elutasitéak, azaz 6k
egyetlen menedékkérét se fogadnanak be, hatan tovabba (60%) nemzetiségi etni-
kum szerint mérlegelnék ezt, de legtobbjiik valéjaban nem engedne be senkit, és a
tizb6l csak egy véalaszado (8%) vélekedik tigy, hogy minden menedékkérst be kell
fogadni. 2012-ben sajnos tovabb romlott a kép, a felné6tt lakossag 40%-a valasztotta
az idegenellenesnek tekinthet6 allitast - tehat, hogy az orszagba menedékkérs be
ne tehesse a ldbat -, szemben az elmult 6t évben mért 29-32% kozott mozgo arany-
nyal. Tavalyel6tt a megkérdezettek 11%-a volt idegenbaratnak tekinthetd: 6k azok,
akik szerint minden menedékkérét be kell fogadni. A tobbség (a megkérdezettek
49%-a) mérlegelné a menedék nyujtdsanak, illetve megtagadasanak kérdését; e
csoport ardnya az utébbi 6t évben 60% koriil mozgott.®

2 TARKI: Szakpolitikai elemzések, Tarsadalom- és gazdasdgkutatas, Felmérések, Tarsadalomsta-
tisztika, Adatbanyaszat 1985 6ta

3 http://www.vg.hu/kozelet/tarsadakom/16-eve-nem-latott-magas-szinten-az idegenellenesség-
magyarorszagon-375337 (2012. méjus 23.)
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A nyilt idegenellenesek, az idegenbaratok és a mérlegel6k aranya
1992 és 2012 kozott
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A Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem* Hadtudoményi Doktori Iskol4jan
»A magyarorszagi migracio helyzete, kezelésének feltételei és lehet6ségei” cimii
doktori értekezésem részeként idegenellenesség-kutatdst végeztem a rendérok
korében.

A 2010-ben végzett kutatdsom alapvet6 célja mindenekel6tt annak a meg-
allapitdsa volt, hogy a migracidkezelésben részt vevé személyek, konkrétan a
rend6rok, hogyan viszonyulnak az idegenekhez. A kutatds tapasztalatai arra
sarkalltak, hogy az idegenellenesség kérdésének vizsgalatat kiterjesszem olyan
célcsoportokra, akik napi kapcsolatba kertilnek a kiilfoldiekkel hatésagi tigyin-
tézés, kényszerintézkedés foganatositdsa vagy kiszabott bortonbiintetés letoltése
kapcsan.

A 2011-ben, majd 2012-ben lefolytatott kutatdsom célja annak a vizsgalata volt,
hogy a migraciokezelésben részt vevé személyek - a Bevandorlasi és Allampol-
garsagi Hivatal munkatarsai, illetve a biintetés-végrehajtas allomanyanak tagjai
- hogyan viszonyulnak az idegenekhez/kiilfoldiekhez. Masképp viszonyulnak-e
a kiilonboz6 orszagok allampolgéraihoz, mas modszerekkel kozelitenek-e a kiil-
foldiekhez, vannak-e el6itéleteik, és ha igen, az miben nyilvdnul meg? Mennyire
igazak, jellemz6ek rajuk is azok az attittidok, magatartas- és viselkedésmodok,
amelyek a civil lakossag korében végzett vizsgalatok alapjan a magyarorszagi né-
pességre jellemzének mondhatok?

Jelen tanulmanyban a biintetés-végrehajtasi szervezet allomanyéban végzett
kutatds eredményeit kivinom bemutatni.

Azért is volt indokolt ennek az alloméanycsoportnak a kivalasztasa, mert 1993
és 2007 kozott az idegenrendészeti Grizet végrehajtasa a biintetés-végrehajta-
si szervezet feladatkorébe tartozott. A kilfoldiek beutazasarol, magyarorszagi
tartézkodasardl és bevandorlasarol szol6 1993. évi LXXXVL. torvény 37. § (1) sze-

4 2012.januar 1-jét6l Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
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rint , Az idegenrendészeti Orizetet — az elrendel$ rendelkezése szerint — renddrségi
fogdaban, kivételesen biintetés-végrehajtisi intézetben kell végrehajtani.”

A nem magyar allampolgérsagu elitéltek fokoz6do jelenléte a hazai bv. in-
tézetekben sziikségessé tette fogvatartdsuk szabalyozdsanak a nemzetkozi nor-
makkal 8sszhangban torténé kidolgozasat, a veliik szemben alkalmazott ba-
nadsmod modszereinek kialakitasat. Az elitéltek kozott nem teheté hatranyos
megkiilonboztetés nemzetiségi és etnikai hovatartozasuk, vallasi vagy politikai
meggy6z6désiik szerint. Eltéréjogszabalyirendelkezések hidnydbananemmagyar
allampolgarsaga elitélt jogi helyzete azonos a magyar allampolgarsagaéval.
A kulfoldit is megilleti a valldsgyakorlas, a lelkiismereti szabadsdaghoz valo
jog. Lehet6ségek szerint tiszteletben kell tartani az elitélt vallasi szokdasait. Az
élelmezésnél az intézet lehet6ségein beliil az elitélt vallasi igényeit figyelembe kell
venni.’

A kutatés targyat képez6 kérdések objektiv és sokrétd vizsgélata érdekében
a kutatasi médszerek kozul az frasbeli kikérdezés (kérd6iv) modszerét valasz-
tottam, mivel ez lehet6vé tette, hogy a vizsgalatot ardnylag nagyszamu mintan
végezhessem el. A feltett kérdésekre adott valaszok alapjan, a kérd6ivek szami-
togépes feldolgozasa segitségével pedig egyértelmtien lehetett megfogalmazni a
kovetkeztetéseket és a tapasztalatokat.

A Kkutatasban érintett 485 f6s mintdban 18 biintetés-végrehajtasi intézet al-
loménya szerepelt (a bv. intézetek listajat az 1. szamua melléklet tartalmazza). A
kontrollcsoportot 77 {6 képezte.

A kérdéiv elsé tizenegy kérdése a tarsadalmi-demografiai valtozok meghata-
rozasdhoz adott segitséget:

— avélaszad6 neme

— életkor

— csaladi allapot

— iskolai végzettség

— szakmai végzettség

— lakohely

— munkahely

— tarsadalmi statusz

— idegen nyelv ismerete

— palyaorientaci6 okai

— szervezeten belill betoltott szerep

A tovabbi kérdésekben (12-37) 1-5-ig adhato értékeléssel kiilonboz6, de minden
esetben azonos idegen népcsoportokkal (kinai, arab, afgan, afrikai, torok, ,piréz”,
koszovéi, EU-s allampolgar, ukran) kapcsolatos attittidok és a hozzajuk val6 vi-
szonyulds meghatdrozdsa tortént.

5 Biintetés-végrehajtasi jog. 48. o.
http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:UJjYjfR7mEQJ:;jogjegyzet.hu/file/79aede
ae2f41f010fe5e84290bcf7b87/BV %2B01.doc+&cd=11&hl=hu&ct=clnké&gl=hu [Letoltés: 2014. aprilis
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Ill. Az adatok elemzése®

I11.1. Befogadds

A befogadasi készséget a kovetkez véltozécsoportok reprezentéltdk a kutatasban:

1. Milyen mértékben ért egyet azokkal az indokokkal, amelyek miatt a kiil-
foldiek elhagyjak sajat hazajukat?

2. On szerint kik kapjanak lehetSséget arra, hogy letelepedjenek Magyaror-
szagon?

3. Kit kell befogadnia Magyarorszdgnak? (mindenkit, senkit, , attol fiigg”)

4. On szerint be kell-e fogadni a felsorolt csoportba tartozokat? (kinai, arab,
afgan, afrikai, torok, piréz, koszovéi, EU-polgar, ukran)

A migraciés okokat két csoportba sorolhatjuk: immaterialis és materidlis okok.
Az immaterialis csoportba a politikai, szdrmazasi, vallasi, nemzeti és tarsadalmi
okok, mig a materidlisba a jobb megélhetés, iskolaztatds, egészségligyi ellatas és a
lakas/lakhatas sorolhatok. A biintetés-végrehajtasndl dolgozok preferenciai sze-
rint materialis okokkal magyarazhat6, hogy a kiilfoldiek elhagyjak a hazajukat.
Ebben a korben is els6sorban a jobb megélhetés (35,8%) és a gyerek iskolaztata-
sa (21,2%) dominal. (Ebben a tekintetben az adatok a rendérok gondolkodasaval
mutatnak rokonsagot.) Az immaterialis okokat a megkérdezettek nagymértékben
elutasitjak, féleg a vallasi (elutasitas 55,7% - elfogadas 15,6%) és a tarsadalmi cso-
porthoz tartozés (elutasitas 51,5% - elfogadas 14,3%) nem szimpatikus a szamukra.

Milyen mértékben ért eqyet azokkal az indokokkal, amelyek miatt
a kiilfoldiek elhagyjdk sajdt hazdjukat?

egyaltalan teljes mérték-

nem ért egyet 2.00 | 3.00 ) 4.00 ben egyetért Total
Politikai tildozés indokaval 23.6% 221% | 255% | 126% | 162% 100.0%
egyetért-e?
Faji indokkal egyetért-e? 28.3% 23.3% | 28.5% 9.0% 10.9% 100.0%
Vallasi indokkal egyetért-e? 31.5% 24.2% | 28.5% 9.2% 6.4% 100.0%
Nemzeti indokkal egyetért-e? 23.5% 214% | 33.0% | 13.0% 9.1% 100.0%
Tarsadalmi csoporthoz tarto- 26.2% 253% | 343% | 81% 6.2% 100.0%
zd4s indokaval egyetért-e?
Jobb megelhetés indokaval 8.2% 73% | 20.7% | 28.0% 35.8% 100.0%
egyetért-e?
Gyerekek iskoldztatdsanak 12.7% 127% | 303% | 231% | 21.2% | 1000%
indokaval egyetért-e?
Jobb eti. ellatas indokaval 13.9% 15.0% | 26.8% | 25.7% 18.6% 100.0%
egyetért-e?
Jobb lakas indokaval egyetért-e? 16.2% 12.8% | 27.2% | 251% 18.7% 100.0%

6 Az adatok elemzésében segitséget nytjtott dr. Krémer Ferenc PhD.
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A kontrollcsoport &llaspontja némileg kiilsnbozik a f6 mintaétol. Ok is fon-
tosnak tartjak a materidlis okokat - a jobb megélhetéssel pl. a csoport fele teljes
mértékben egyetért és az egészségligyi ellatas, valamint a jobb lakas is fontos
szempont a szamukra, ugyanakkor az immateriélis okokat is fontosnak tartjak.
Ebbdl arra lehet kovetkeztetni, hogy mas mintazatt a véleményiik.

Abban a kérdésben, hogy ki kapjon lehet6séget Magyarorszagon a letelepe-
désre, erételjesen jelenik meg a nacionalizmus, pontosabban erésen megosztottak
a magyarok letelepedésének kérdésében: kozel 28%-uk egyetért ugyanis azzal,
hogy csak a hataron tali magyarok kapjanak erre lehet6séget, kozel 22%-uk pedig
egyaltalan nem ért ezzel egyet.

On szerint kik kapjanak lehetdséget arra, hogy letelepedjenek Magyarorszigon?

Csak a magyar ki- [ Minden  raszorulé | Minden beilleszkedni
sebbség kapjon lehe- | kapjon lehet6séget a | (asszimilalodni) kész
téséget letelepedésre | letelepedésre ember kapjon lehet6-
séget a letelepedésre

egyaltalan nem ért egyet 21.8% 40.8% 19.7%
2.00 16.7% 22.3% 15.1%
3.00 20.8% 22.7% 25.7%
4.00 12.9% 8.1% 15.9%
teljes mértékben egyetért 27.8% 6.2% 23.6%
Total 100.0% 100.0% 100.0%

Meger6siti a fenti tdblazatbol levonhat6 kovetkeztetéseket az, hogy a megkér-
dezettek kozel 40%-a elutasitja a bevandorlok befogadésat, szerintiik ugyanis sen-
kit nem kellene befogadnia az orszagnak. A letelepedést illetéen a kontrollcsoport
is elutasito, az elutasitas ardnyai pedig szinte tokéletesen azonosak a f6 mintaéval.

Az elutasité attittid dominal akkor is, amikor a kiilfoldiek csoportjait nézziik.
A valaszaddok valamennyi csoport befogadasat igen magas aranyban utasitjak
el. Még az EU-polgarokat is csak 13% fogadna be, &m kétszer annyian vannak
(26,2%), akik ket is egyértelmtien kirekesztenék. Minden mads csoport esetében
10% alatt van azok ardnya, akik egyértelmtien befogaddak. Leginkabb az arabo-
kat és az afganokat nem akarjak befogadni. A letelepedés és a befogadés azonban
semmilyen dsszefiiggésben nincs egymadssal.

On szerint be kell-e fogadni a felsorolt csoportokba tartozékat?

egyaltalan 2.00 3.00 £.00 teljes mérték- Total

nem ért egyet ben egyetért
Be kell-e fogadni a kinaiakat? 48.0% 19.8% | 21.5% | 52% 5.4% 100.0%
Be kell-e fogadnia az arabokat? 52.0% 201% | 199% | 2.7% 5.2% 100.0%
Be kell-e fogadni az afganokat? 52.3% 20.2% | 19.3% | 3.2% 5.0% 100.0%
Be kell-e fogadni az afrikaiakat? 46.3% 22.6% | 21.6% | 44% 5.0% 100.0%
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Be kell-e fogadni a torokoket? 46.3% 20.8% | 231% | 3.8% 6.1% 100.0%
Be kell-e fogadni a pirézeket? 49.9% 209% | 188% | 4.3% 6.1% 100.0%
Es;en-e fogadni a koszovéia-\ 4690 | 208% | 206% | 61% 55% | 100.0%
Be kell-e fogadni az EUs al-| 5o | 1409 | 278% | 18.6% 132% | 100.0%
lampolgarokat?

Be kell-e fogadni az ukranokat? 43.6% 224% | 229% | 5.5% 5.7% 100.0%

A befogadasi készséget reprezental6 valtozocsoportok korében a legérzéke-
nyebb kérdés az volt, hogy kapjon-e minden raszorul6 letelepedési lehet6séget.
Lathato, hogy szinte egyontet(i az elutasitds.

Egyetért-e azzal, hogy minden rdszoruld kapjon lehetdséget a letelepedésre Magyarorszigon?

Bv. renddrok BAH
egyaltalan nem ért egyet 40,8% 34,0% 34,5%
2.00 22,3% 27,5% 23,9%
3.00 22,7% 24,3% 23,9%
4.00 8,1% 8,3% 9,2%
teljes mértékben egyetért 6,2% 6,0% 11,5%
Total 100.0% 100.0% 100.0%

Az is vilagosan kiolvashato, hogy az asszimildciés igény - csak az kapjon
letelepedési lehet6séget, aki kész asszimildlédni - elutasitottsdga igen magas a
megkérdezettek korében. Szinte egyértelmtien megfogalmazhatd, hogy a valasz-
adok véleménye szerint leginkabb senki, még a magyar kisebbség se telepedjen
le Magyarorszagon.

Egyetért-e azzal, hogy letelepedési lehetdséget

csak a masvar kisebbsée kapion minden beilleszkedni (asszimilalédni)
8y & Xap) kész ember kapjon
Bv. renddrok BAH Bv. renddrok BAH

egyaltalan 21,8% 18,8% 374% 19,7% 14,0% 4,7%
nem ért egyet

2 16,7% 13,4% 11,5% 15,1% 16,0% 7,5%

3 20,8% 20,8% 19,2% 25,7% 24,8% 22,0%

4 12,9% 18,2% 15,7% 159% 22,3% 23,0%

teljes mértek- 27,8% 28,8% 16,3% 23,6% 22,9% 429%
ben egyetért

Total 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
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II1.2. A befogadis a konstans viltozok szerint

A befogadasi készség differencidlt képet mutat a nemek, az életkor és az iskolai
végzettség szerint. A nemek szerinti kiilonbségek a szokasos eredményt adjak: a
férfiak kevésbé tolerdnsak, mint a nék. A férfiak altal inkabb preferalt valtoz6 az,
hogy csak a magyarok telepedhessenek le az orszédgban.

Az életkor szerinti kiilonbségek egyértelmtien arra mutatnak ra, hogy a fiata-
labbak preferaljak a materialis értékeket és az id6sebbek valamivel toleransabbak.
A csoportokra vonatkozé index (kiket kell befogadni) és a ,minden rdszorul6 te-
lepedhessen le” valtozo esetében viszont a 45 év feletti megkérdezettek intoleran-
sabbak, s6t, ez utobbi esetben az intolerancia szintje egyre né az életkorral.

A befogadisi készség életkor szerinti dtlagértékei

év

18-25 26-35 36-45 45-x
Immaterialis okok index 2,23 2,48 2,69 2,61
Materialis okok index 3,48 3,46 3,29 2,97
Kiket kell befogadni index 1,56 1,93 2,21 2,08
Csak a magyarok telepedhessenek le 3,28 3,10 3,07 2,64
Minden részorul6 telepedhessen le 2,02 2,26 2,14 197
Minden asszimildlédni kész ember telepedhessen le 2,80 3,17 3,05 3,26

Az iskolai végzettség vonatkozasaban szignifikansan kimutathat6, hogy a
képzettséggel egyenes aranyban né a tolerancia, tovabba a magyarokra vonat-
kozo kizarélagossag inkabb az alacsonyabb végzettségtiek gondolkodédsanak sa-
jatossaga.

I11.3. Hivatali hatalom

A hivatali hatalom a hivatali poziciéval rendelkezék altal a célcsoportokhoz he-
lyesnek tartott viszonyulast irja le. Minden hivatali-hatalmi poziciébél megha-
tarozott, az e pozicién kiviili tarsadalmi helyzettsl fiiggetlen kulturalis minta-
zat szarmazik. Ezek a mintdk attdl fiiggen differencialédnak, hogy a hivatalok
szempontjabdl nézve milyen tarsadalom-hivatal viszonyt preferdlnak, azaz mi-
lyen szerepet szdnnak a hivataloknak a tarsadalmi folyamatokban.

A kutatasban a kovetkezd kérdések vonatkoztak a hivatali hatalomra: a be-
vandorlok tarsadalmi veszélyessége és engedelmességre kényszeritésiik, illetve
védelmezésiik sziikségessége.

A veszélyességre adott valaszokban egyfajta bizonytalansdg figyelhet6 meg,
hiszen az értékek kozépre tendalnak (atlag = 2,8), a legtobb csoportot azonban
tobben tartjak veszélytelennek. Kivételt képeznek az arabok és az afganok.
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Erzékenyebb kérdés, hogy artanak-e a bevandorlsk Magyarorszagnak. Erre
a kérdésre a vélaszadok 42,8%-a felelt igennel, még ha nem is egyforma hataro-
zottsaggal. A bortonérok egy csoportjanak tagjai (23,2%) tgy gondoljék, hogy a
kilfoldiek tobb biincselekményt is kovetnek el.

A biintetés-végrehajtasban dolgozok hivatali kultarajaban két kultdra kiilo-
nithetd el. Az egyik a kulfoldieket negativ tulajdonsagokkal rendelkezé, veszé-
lyes embereknek latja, akiket nem kell ugyantgy védelmezni, mint a magyarokat.
A masik viszont integralédni kész, befogadasra érdemes, nem igazan veszélyes
embereknek tekinti ¢ket.

I11.4. Tobbségi hatalom

A kozjavakhoz valé hozzaférést informalis dton szabalyozé tobbségi hatalom
meghatarozza azokat az elvarasokat, amelyek a tarsadalomba val6 beilleszkedés
lehet6ségeit adjdk barmely, nem a tobbséghez tartozo egyén szamara, és eldontik
a szegregdaci6é mértékét és modjat. Legaldbbis a tobbség altal helyesnek vélt és elér-
ni kivant szegregaci6ét. Természetesen lehetetlen az integraci6 és a beilleszkedés,
ha a tobbség nem engedi a kisebbséget a kozjavak kozelébe.

Az azonos mértéki oktatast illet6en a vélaszad6k 20-30%-a nem ért egyet az-
zal, hogy azitt é16 kiilfoldiek a magyarokkal azonos minségti oktatast kapjanak.
Ugyanilyen, 20-30%-os aranyt az elutasité vélemény az egészségiigyi ellatas ese-
tében is.

A gyerekek kozos osztalyba jarasat ennél tobben, 30-40%-ban utasitjak el a
biintetés-végrehajtdsban dolgozok koziil. Nem véletlen, hiszen ez mér személyes
kapcsolatot is tartalmaz, és az interperszonalis viszonyokra a kirekeszt6 allds-
pont hivei sokkal érzékenyebbek.

A munka, illetve a munkahoz jutas a kozjavak legérzékenyebb szegmense,
azaz a tobbség ezen a teriileten érvényesiti leginkdbb az 6nmaga szdmara formalt
el6jogait. A vélaszadok 40-50%-a nem szivesen dolgozna egyditt kiilfoldiekkel.
Leginkabb az arabokat, afganokat és a nem is létez6 pirézeket utasitja el (48,5%;
49,6%; 46,9%).

Osszességében megéallapithato, hogy a biintetés-végrehajtasban dolgozok
meglehet6sen nagymértékben tartanak igényt a kisebbség feletti hatalomra, azaz
zarnak ki a kulfoldieket a kozjavak hasznalatabol.

A fenti adatok alapjan a tobbségi hatalom indexei kozotti korrelaciot vizs-
galva arra a megallapitasra jutunk, hogy a biintetés-végrehajtasban dolgozok
gondolkodésa ezen a téren meglehetsen egysiki - vagyis nincsenek benne am-
bivalencidk, amelyek normal esetben el6 szoktak fordulni. A befogadas példaul
minden tbbségi hatalmi indexszel pozitive korrelal, azaz, ha valaki gy gon-
dolja, hogy egyiitt dolgozna egy kiilfoldivel, akkor minden més vonatkozasban
is elfogado¢ lesz. Forditva is igy igaz: ha valaki veszélyesnek tartja a kiilfoldieket,
akkor minden egyéb véleménye is negativ. Ennek az a kdvetkezménye, hogy a f6-
komponens-analizis csupan egyetlen véleménycsoportot eredményezett, amely-
bél azt lathatjuk, hogy a kiilfoldiek pozitivnak feltételezett tulajdonsagai befo-
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gado tobbségi attittidot eredményeznek, és forditva. A valaszadok korében tehat
csak egyetlenegy tobbségi hatalmi kulttra létezik.

I11.5. A hivatali és a tobbségi hatalom a konstans viltozék szerint

Sem a nemek szerinti megoszlds, sem az iskolai végzettség nem okoz jelent6s val-
tozast a hivatali és a tobbségi hatalom mintdiban. Ugyanazt figyelhetjiik meg,
amit a befogadédsnal is: a n6k az elfogaddbbak, tolerdnsabbak. Hasonl6 eredményt
kapunk, ha a képzettség szerinti eltéréseket nézziik: a gimnaziumi és a szakko-
zépiskolai végzettséggel rendelkez6k esetében alig van eltérés, a f6iskolai képzés
mar valamivel nagyobb hozzéaférést engedne a kozjavakhoz, az egyetemi pedig
még a féiskolaindl is nyitottabb gondolkodast eredményez.

I11.6. Szolidaritds és interperszondlis viszonyok

A szolidaritas a tarsadalmi elfogadas specidlis faktora, arrél szél, hogy egy tar-
sadalmi csoport tagjainak szokasostol eltérs, katasztrofélis helyzetére miként
reagdlnak a tobbiek.” A szolidaritasnak két oldala van, az aktiv (adok a rdszoru-
l6knak) és a passziv (elfogadok, ha raszorulok). A kutatashoz felhasznalt kérd6iv-
ben ennek csak az egyik mutatdja szerepelt, az, hogy a valaszaddk elfogadnak-e
tdmogatast a felsorolt csoportoktdl, ha szorult helyzetbe kertilnek.

A tablazatbdl kiolvashat6, hogy a biintetés-végrehajtasban dolgozok passziv
szolidaritdsa igen alacsony, az egyértelmi elutasitds 30-40% kozott mozog (ki-
vételt az EU polgéarok képeznek, ott ez az érték csak 17,5%). A regresszidanalizis
szerint a befogadasi hajland6sag és a személyes kapcsolatok, illetve az, ha nem
tartjak veszélyesnek az adott csoportot, hatarozza meg a szolidaritést.

Ha On vagy az On csalddja hosszan tartd betegség kdvetkeztében tartdsan nehéz helyzetbe keriilne,
kiktdl fogadna el tamogatdst?

egyaltalan nem 2.00 | 3.00 | 4.00 egyértelmd- Total
fogadna el en elfogadna

Elfogadna-e tamogatast kinait6l? 36.2% 15.3% | 20.1% | 9.6% 18.8% 100.0%
Elfogadna-e tamogatast arabt6l? 38.7% 17.2% | 18.0% | 8.6% 17.6% 100.0%
Elfogadna-e tdimogatést afgantol? 39.8% 17.6% | 18.2% | 6.9% 17.4% 100.0%
Elfogadna-e tdimogatast afrikaitol? 379% 159% | 191% | 8.8% 18.2% 100.0%
Elfogadna-e tamogatast toroktsl? 35.8% 17.4% | 19.3% | 9.2% 18.2% 100.0%
Elfogadna-e tAmogatast pirézt6l? 39.3% 16.9% | 17.6% | 8.3% 18.0% 100.0%

7 Lasd bévebben: Fleck Zoltan et al.: Technika vagy érték a jogallam? A jogallami értékek atadasa
és az el6itéletek csokkentése a jogaszok és a rendértisztek képzésében. L' Harmattan, 2012. 46. és
79-83. o.
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Diogadnace tdmogatdst koszov0i- g5y | 176w |204% | 80% | 172% | 1000%
Elfogadna-e tamogatdst EU-s dl- 17.5% 81% |221% | 175% | 347%  |1000%
lampolgarto6l?

Elfogadna-e tdimogatéast ukrantol? 34.6% 15.7% | 22.0% | 94% 18.2% 100.0%

A valaszad6k maganszféraja - a korabban vizsgalt csoportokhoz (rendérok, BAH
munkatarsai) képest is - nagyon zartnak ttinik. A hdzassagkotés és a szolidaritas
is inkabb elutasito jellegl. A szolidaritas csak a személyes kapcsolatok hataran
talalhato, és azt inkabb a ,hédzassdg-k6zos munka-gyerekek” kozos osztalyban
valtozok alkotjak.

I11.7. A kiilféldiekr6l kialakitott kép

A valaszadok véleménye - az idegenellenesség eredete kivételével - a negativ p6-
lus felé hajlik. Vagyis amikor a kozvéleményrél és a sajtorol nyilatkoznak, a sajat
negativ véleménytiket, azaz dnmagukat latjak igazolva. Az egyetlen kivétel az
idegenellenesség, ahol a valaszok eloszlasa a bizonytalansagukat mutatja.

A kiilfoldiekrdl alkotott kép megitélése
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egyaltalan 16.1% 18.6% 18.2% 13.7% 14.1% 17.1%
nem ért egyet
2.00 20.2% 31.4% 29.8% 28.2% 29.9% 27.3%
3.00 32.6% 41.1% 41.7% 45.2% 45.9% 42.8%
4.00 16.1% 5.4% 70% 9.3% 71% 9.0%
teljes mértek- 14.9% 3.5% 3.3% 3.5% 3.1% 3.8%
ben egyetért
Total 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

A kilfoldiekkel - altalaban a migraciéval - kapcsolatos problémak kezelésé-
re a jelenlegi szankcidrendszert a vadlaszaddk nem igazan tartjak alkalmasnak:
44,4%-uk nem ért egyet a szankciérendszer alkalmassagaval.

A buintetés-végrehajtdsban dolgozok onképe jonak mondhaté: nem tartjak
magukat elfogultnak a kiilfoldiekkel szemben. A vizsgélat adatai alapjan érde-
mes lenne ezt kételkedve fogadni, a regresszidanalizis eredménye szerint a biin-
tetés-végrehajtdsban dolgozdk az elfogultsdgot a kiilfoldiek javara tett kedvez-
ményként értelmezik.
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IV. Kovetkeztetések, javaslatok

A biintetés-végrehajtas allomanya korében végzett kutatas eredményeit dssze-
gezve, a kovetkeztetések és javaslatok megfogalmazasa soran abbdl kell kiindul-
nom, hogy a tapasztalatok, ha tovabb szinezik is az el6z6, hasonl6 vizsgalatok
alapjan megrajzolédott képet, de alapvetSen hasonléak a rendérség és a Bevan-
dorlasi és Allampolgarsagi Hivatal munkatarsai korében lefolytatott vizsgalatok
eredményeihez.

Ebbél adédik, hogy a korabbi tapasztalatokat meger&sitve ismételten azokat a
javaslatokat, megoldasi médszereket dllitsam kozéppontba, amelyek javithatnak
a kozigazgatasi szféra és a kiilfoldiek jelenlegi viszonyan.

Fel kell tarni, mi az oka az idegenellenességnek, és ezt kell , kezelni”: megis-
mertetni, megértetni az érintett szereplékkel a migransok valds motivacioit, ha-
tdsukat az orszdgra, az egyes tarsadalmi csoportokra. Az idegenek szdrmazési,
vallasi, etnikai, kulturalis hovatartozasdbol adodé szokasainak ismerete és figye-
lembe vétele el6segitheti a hatékonyabb és humanusabb intézkedéseket. Mivel -
ismereteim szerint - az dllomany tobbsége nem részestilt olyan képzésben, amely
a kiilfoldiekkel valé talalkozéasnal a fenti tényez6kbél ad6do konfliktusok megel6-
zésére vagy kezelésére vonatkozo ismereteket tananyagként tartalmazna, ezért
sziikség van arra, hogy a képzési/tovdbbképzési tananyagba épitetten, rendszere-
zett forméban sajatitsak el a konfliktuskezelési technikdkat. Mind az alapképzés,
mind a tovdbbképzés tananyagdba rendszerezett, médszertanilag kidolgozott
ismeretanyag - intézkedés-lélektan, pszicholégia, vezetéselmélet - épiiljon be,
hogy annak elsajatitasaval eredményesebb legyen a felkészités, és létrejojjon egy
mindenkor rendelkezésre 4ll6 tuddsmenedzsment, ami lehet6vé teszi a megszer-
zett ismeretek sziikség szerinti, rugalmasan alkalmazhaté beépitését a valtozo
gyakorlatba.

A jelenlegi képzések mellett 1j képzési formak, 4j tipust tanfolyamok, speci-
alis tovabbképzések inditasaval lehet6séget kell teremteni, hogy a kiilfoldiekkel
szembeni intézkedések specifikumai, a nyelvi képzés, a kommunikaci6 fejleszté-
se az allomény felkészitésében hangsilyos szerepet kapjon.® Torekedni kell arra,
hogy az érintettek tisztaban legyenek a multikulturalizmusbél adédé sajatos fel-
adatokkal, munkajuk elismerése soran legyen szempont az idegenekkel szemben
tanusitott magatartas.

Természetesen a felsoroltak tematikajanak, esetleges tankonyvi sziikségle-
tének kidolgozasa hozzaért6 szakemberek bevondsaval lehetséges. Egyidejtileg
meg kell talalni a helyét és lehet6ségét a nyelvi képzés szinvonala novelésének.
Az allomanyt fel kell késziteni, hogy a kiilfoldiekkel szembeni fellépések alkal-
maval - a vonatkozé jogi és egyéb normak betartdsa mellett - nagyobb kortil-
tekintéssel jarjanak el, mivel az idegenek szarmazasi, vallasi, etnikai, kulturalis
hovatartozdsabol ad6do szokasaik ismerete és figyelembe vétele el6segitheti az
idegenellenességtél mentes, humanusabb intézkedéseket.

8 Tajok Péter: A rendéri intézkedésekkel szemben tamasztott specialis igények egy mas aspektus-
bol. In: Pécsi Hatar6r Tudomanyos Kézlemények X., Pécs, 2009. 408. o.

Bortoniigyi Szemle 2014/3. m



Gorbe Attilané Zan Krisztina

A biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysérté-
si elzaras végrehajtasarol szol6 2013. évi CCXL. torvény - amely 2015. januar 1-jén
lép hatalyba - tobb olyan eléremutat6 rendelkezést is tartalmaz, amely ezeknek
az elvérdsoknak tesz eleget.

A kalfoldi elitélt kérelmére szabadsagvesztése alatt biztositani kell a bv. in-
tézet lehet6ségeihez mérten a magyar nyelv oktatasat, illetve olyan programokat
kell biztositani szamadra, amelyek megismertetik azokkal a nemzeti, torténelmi és
erkolesi értékekkel, amelyek koré a magyar tarsadalom szervezédik. A kiilfoldi
elitélt elhelyezésénél lehet8ség szerint biztositani kell, hogy a vele egytitt elhelye-
zett elitéltek kozott legyen az altala hasznalt nyelvet, tovdbba a magyar nyelvet
ismer6 és beszélé személy. Nem lehet egydiittesen elhelyezni azokat a kulfoldi el-
itélteket, akik kozott nemzeti, nemzetiségi, etnikai vagy vallasi ellentét 4ll fenn.

V. Zarszo

A bevéandorlokat érint6 el6itéletesség, az idegenellenesség mérséklése, az ide-
genekkel szemben tantsitott magatartas- és viselkedésformédk pozitiv irdnyt
valtozasa, az idegenek jelenlétével is szamolé konszolidalt kozbiztonsag csak a
hivatastudat novelésével, az emberi és szakmai készségek, illetve képességek fej-
lesztésével lehetséges. Ahhoz, hogy ennek a kovetelménynek a biintetés-végre-
hajtasban dolgozé allomany is meg tudjon felelni, mindenekel6tt sziikség van a
problémak feltdrdsara, beazonositasara, a megoldasokat szolgalo javaslatok meg-
fogalmazasara.

Oszintén remélem, hogy kutatdsommal és az eredmények tiikrében megfo-
galmazott javaslataimmal - szerény mértékben - magam is hozzajarulhatok eh-
hez a fejleszté munkahoz.

1. szamu melléklet

Az idegenellenesség-kutatas kérddiveinek megoszlasa
a biintetés-végrehajtasi szervezetnél

Allampusztai Orszagos Bv. Intézet 12.db
Békés Megyei Bv. Intézet 16 db
Budapesti Fegyhaz és Borton 48 db
Fiatalkoruak Bv. Intézete, Tokol 11 db
Févarosi Bv. Intézet 50 db
Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Bv. Intézet 5db
Hajdua-Bihar Megyei Bv. Intézet 7 db
Kalocsai Fegyhdz és Borton 7 db
Marianosztrai Fegyhéz és Borton 30 db
Palhalmai Orszagos Bv. Intézet 60 db
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Idegenellenesség-kutatds a biintetés-végrehajtasi szervezet dlloményéban

Sétoraljatjhelyi Fegyhdz és Borton 30 db
Sopronkéhidai Fegyhdz és Borton 16 db
Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Bv. Intézet 31db
Szegedi Fegyhdaz és Borton 43 db
Szombathelyi Orszagos Bv. Intézet 38 db
Tiszaloki Orszagos Bv. Intézet 20 db
Viéci Bv. Intézet 45 db
Veszprém Megyei Bv. Intézet 16 db

Osszesen: 485 db

Felhasznalt irodalom

Fleck Zoltan et al.: Technika vagy érték a jogallam? A jogallami értékek atadasa és az el6itéletek
csokkentése a jogaszok és a renddrtisztek képzésében. L' Harmattan, 2012.

Tajok Péter: A renddri intézkedésekkel szemben tamasztott specialis igények egy més aspektusbol.
In: Pécsi Hatdrér Tudomanyos Kozlemények X. Pécs, 2009.

http://www.vg.hu/kozelet/tarsadakom/16-eve-nem-latott-magas-szinten-az-idegenellenesség-
magyarorszagon-375337 (2012. majus 23.)
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A bortonbeli onkarositasok
kommunikaciéelméleti megkozelitése'

Evekkel ezel6tt érkezett egy levél a Budapesti Fegyhaz és Borton Pszichologiai
osztalyara, amelyben egy korabban onkarositassal fenyeget6z6 fogvatartott tigy-
védje hosszasan idézett Tringer Laszl6 A pszichidtria tankényve (2004) cim@ mun-
kajabol. A jogasz Tringer azon megallapitdsaira hivatkozva, miszerint ,6ngyilkos
magatartds minden olyan tett, amely szandékos onpusztitasra iranyul”, illetve
,minden onpusztitdsra irdnyul6 cselekményt szuicid magatartasként kell keze-
ltiink”, megkérddjelezte dontésiink helyességét, amikor a fogvatartottat a meghall-
gatasat koveten nem utaltuk pszichiatridra.

Az 6nkarosit6 magatartas els6sorban ,pszicholégiai” vagy ,pszichiatriai” prob-
lémaként valé meghatarozasa hosszt multra tekint vissza a biintetés-végrehajtas-
nal. A témakor kutatéinak jelentés hanyada a szandékos onsértést a bebortonzéssel
jaré korlatozasok okozta stressz és kétségbeesés manifesztacijanak tartja, és egy
kontinuumon helyezi el az 6ngyilkossagi kisérlettel, illetve a befejezett ongyilkos-
saggal. A vonatkozo6 nagy-britanniai adatokat megvizsgalva Alison Liebling péld4ul
azt allitja, hogy az onkarositas - a ,meghalas szandékaval” elkovetett szuicid pro-
balkozasokhoz hasonléan - rendszerint kétséggel, cstiggedtséggel, reményvesztett-
séggel és az elviselhetetlen tiresség érzésével parosul, de egyuttal a fesziiltségtol
val6é azonnali szabadulas igényét is mutatja. A ,barmi dron valé menekiilés szan-
dékat” a tétlenség, a kiszamithatatlansag és a kontrollvesztés el6l (Liebling, 1999).

A féként pszicholdgiai tényezokre hivatkoz6 vizsgalatokkal szemben az 1999.
és 2008. kozott, onkarositas vagy szuicidiummal vald fenyeget6zés miatt az IMEI
ambulancidjara szallitott fogvatartottak adatait elemezve Antal Albert és munka-
tarsai megallapitjak, hogy a bekertilés leggyakoribb indokai ,a jobb elhelyezésre
valo torekvés, a mas helyre keriilni akaras, kozelebb kertilés a nyugtatészerek for-
rasahoz, valamint az aktualis konfliktus lereagéaldsanak, megoldasanak moédja”
(Antal és mtsai., 2009). A kutatdsi eredmények alapjan egyértelmtinek ttinik, hogy
az IMEIl-be érkez6 fogvatartottak az esetek jelentés részében nem a ,kinzé pszi-
chés fesziiltségtol” szerettek volna megszabadulni az 6nkarosités segitségével.

Hasonl6 kovetkeztetésekre jut a 2007-es adatokat elemezve Lehoczki Agnes
(2009) is, aki tanulmanyaban az IMEI-be utaltakra mint ,szuicid cimkével érke-
z6kre” hivatkozik (hangstlyozva ezzel a kornyezeti mindsités fontossagat a ki-
alakul6 helyzet meghatdrozasaban és a tovabbi lépések megtételében). Lehoczki
szerint a targyévben elvégzett 180 pszicholdgiai vizsgalat alapjan az onkarositd
magatartas hatterében , az esetek 46%-aban prizonalis probléma all (els6 csoport),
36%-ban impulziv fesziiltséglevezetésrél van sz6 (masodik csoport), és 18%-ban
krizishelyzet, veszélyeztets dllapot van jelen (harmadik csoport)”.

1 Koszonettel tartozom a kollégaimnalk, illetve azoknak a fogvatartottaknak, akik irdsbeli besza-
moléik elkészitésével a munkamat segitették, valamint Fiath Mariannanak a szoveggondozasért.
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Annak ellenére, hogy az IMEI munkatarsai tobb alkalommal hangstulyoztak a
fenti megkiilonboztetések fontossagat és egy ezekhez igazodé szakmai protokoll
kidolgozasanak igényét, a bv. intézetekben elkovetett 6nkérositdsokkal egyels-
re tovabbra is mint ,pszicholégiai problémadval” keriilink szembe. A ,falcol6”
vagy Onakasztassal fenyeget6z6 elitélteket - még azokban az esetekben is, amikor
»célvezéreltként” vagy ,manipulativ szdndékuként” hivatkozunk rajuk - irraci-
ondlisan viselkedd személyekként észleljiik. Az onsértést ,inadekvat megkiizdési
stratégiaként” emlitjiik, a fogvatartottra pedig a ,kontrollvesztett”, ,impulziv”,
»elégtelen coping mechanizmusokkal jellemezhet$” jelz6ket hasznéljuk. A hoz-
zaallasunk hétterében all6 elgondolas szerint mindnyéjan arra vagyunk progra-
mozva, hogy az életiink soran elkertiljiik a fajdalmat, és gyonyort vagy 6romet
keresstink. Hajlamosak vagyunk arra az alldspontra helyezkedni, hogy ha valaki
szandékosan okoz fdjdalmat onmaganak, akkor nyilvanvaléan valami baj lehet az
elméjével (Gambetta, 2009).

Az onkarositast kizdrdlag ,nem raciondlis cselekvésként” meghatarozo, pszi-
chologizal6 stratégidval szemben Marek Kaminski szociolégus - aki a 80-as évek-
ben a Szolidaritds mozgalom tagjaként maga is honapokat toltott kiillonboz6 lengyel
bortonokben - gyokeresen mas nézépontot képvisel (Kaminski, 2004): ,A borton
hiperracionalis viselkedésre neveli a fogvatartottakat. Tiirelemre tanitja 6ket a ter-
vezés és a célokért valo kiizdelem soran: keményen biintet a hibakért, mig az okos
cselekvést bokeztien jutalmazza. Nem csoda, ha mindezek alapjan a rabok lelkesen
probaljak optimalizalni a helyzetiiket. [...] A brutélis verekedések, az onkérosita-
sok és a szexuadlis er6szak gondosan kiszamitott és mérlegelt cselekvésekként fog-
hatok fel. A bortonbeli viselkedésre iranyulé elméleti magyardzatok elégtelensége
egyfeldl a fogvatartottak motivaciéinak meg nem értésébdl adodik, mésfeldl pedig
az arra valo képtelenségiinkbdl, hogy beismerjiik: a bizarrnak vagy embertelennek
ttin6 megoldasok raciondlis egyéni cselekvések eredményei is lehetnek.”

A pszichiatriai szakirodalommal ellentétben Kaminski nem valamilyen mo-
gottes, patologias lelki tartalom megjelenitéiként, hanem bizonyos cél(ok) eléré-
sének érdekében végrehajtott, meghatarozott tizeneteket hordozo, racionalis cse-
lekvésekként tekint a bortonbeli onkarositdsokra. A tovabbiakban - els6sorban
Kaminski (2004) és Gambetta (2009) irasai alapjan - igyekszem az onsértések jel-
és kommunikaci6elméleti megkozelitését részletesen is ismertetni.

Az onsértés mint jelzés

Noha az onsért6 cselekményekrdl, illetve az azokkal val6 fenyeget&zésekrél nin-
csenek pontos statisztikdink - egy résziiket nem jelzik a fogvatartottak a szemé-
lyi dllomény felé, puszta emlitésiik pedig sokszor nem vezet se onkérositashoz,
se fegyelmi felel6sségre vonashoz -, Kaminski megjegyzése j6l mutatja, hogy a
»falcok” és ,nyelések” a bortonvildg mindennapjainak természetes részét képezik:
»Gyakorlatilag minden fogvatartott eljatszott mar az onkarositds gondolataval,
vagy azzal, hogy azt tettesse. Az onsértésekrol valo beszélgetések, altalanossag-
ban vagy specifikus esetek kapcsdn, mindennaposak voltak.” Kérdés, hogy miért
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és hogyan valhattak az egészséget, a testi épséget vagy akar az életet is veszélyez-
tet6 cselekvések elterjedt kommunikaciés gyakorlatokka a fogvatartottak korében.

Gambetta szerint az Onsértés elsésorban amiatt hatékony jel, mert nehezen
hamisithat6 informaciét nydjt az elkoveté nem megfigyelhets vondsairol. Borton-
kornyezetben, ahol a fogvatartottaknak egyébként is érdekiikben all a személyi-
ségiiket, illetve a lelkidllapotukat elrejteni a tobbiek eld], illetve ,alarcokat visel-
ni” a kiilvildg felé, az onsért6 magatartds szdmos pszichés tulajdonsdgot vagy
széndékot hitelesithet. Egyfel6]l megmutatja, hogy az illet6 nem retten meg a testi
fajdalomtol, hogy - részben ezaltal - képes ellendllni a szigora biintetésnek is,
illetve, hogy bizonyos esetekben a végletekig, akar ,az driiletig” is hajlandé el-
menni, hogy az érdekeit érvényesitse. MasfelSl a testnek okozott fajdalom kiva-
l6an megkiilonbozteti azokat, akik csak allitjdk, hogy rendelkeznek az emlitett
vonasokkal azoktdl, akik ,valéban” jellemezhetSk is azokkal.

Az onkarositas mint jel jelentése rendkiviil sokrétii lehet. Egy gyenge fizi-
kumt fogvatartott, Z. Gabor példaul a kovetkezéket mesélte arrél, ami egy 4j
bortonbe kertiilését kovetSen tortént: ,Betettek egy csomod szétgyurt kannibal
kozé, de megmutattam, hogy nem félek. Ideges voltam pont, Ggy szétvertem az
oklomet a szekrényen, hogy maradandé karosodast szenvedtem. Azt mondtak,
na, idehoztak egy gyogyitést. Nem érdekelt. Uvoltoztem, hogy ha valaki hozzam
sz0l, szétverem a fejét a stokival.” Mindez jelentSsen kiilonbozik K. Tibor esetétdl,
aki annyira mély vagdsokat ejtett a csukléjan, hogy kiilkérhazba kellett szalli-
tani. A visszatérését kovetd beszélgetésiink soran elmondta, hogy tudomasara
jutott, hogy a szinten révidesen mindenkinek at kell koltoznie egy ,cinkes kor-
letre”, ahova a problémak elkertilése érdekében 6 maga nem szeretett volna ke-
riilni. Kérdésemre, hogy az énkarositast megel6z6en miért nem probélt el6szor a
nevelsjével beszélni, igy valaszolt: ,Nem vettek volna komolyan. Igy meg, hogy
falcoltam, tudom, hogy én diktalok. J6, igy is, Ggy is arra a szintre kertiltem, de
legalabb én mondtam meg, hogy melyik zarkaba.”

A tovébbiakban az tizenet ,cimzettjei”, illetve az onkarosité cselekmény
egyéb jellegzetességei fel6l probédlok ravilagitani a jelentés megfejtésének lehet-
séges modjaira.

Uzenetek és cimzettjeik

A hazai szakirodalom, ha egyaltalan emlitést tesz az onkarosit6 cselekvések kom-
munikativ jellegzetességeirdl, szinte kizarolag a személyi dllomdny manipulaci6-
janak eszkozeként tekint azokra. A Lehoczki-féle els6, prizonalis problémakkal
jellemezhet6 csoport esetében példaul az ,,6nkérosité magatartas hatterében &l-
taldban az elhelyezéssel tsszefliggé konfliktusok allnak: zarkaproblémadk, speci-
alis csoportba valé bekertilés vagy éppen az onnan val6 kikertilés elérése. A cél
kiilonféle kedvezmények, elhelyezésbeli véltoztatasok kieszkozlése, az onkaro-
sitds vagy az ongyilkossdgi, onkarositdsi szandék verbalizalasa csupan eszkoz.
A magatartds hatterében tehat nem pszichiatriai ok vagy veszélyeztet$ allapot
all, hanem a fogvatartast végrehajté biintetés-végrehajtasi rezsimmel val6 konf-
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liktus” (Lehoczki, 2009). Kérdés ugyanakkor, hogy miért éppen az énkarosits
valik hatékony eszkozzé a fogvatartott kezében - illetve hatasos-e egyaltalan - a
személyi allomany dontéseinek befolydsolasa soran.

Gambetta szerint a tekintélyszemélyek felé kiildott tizenet célja a , komoly-
sag” bizonyitdsa. Mivel a kérelmek megfogalmazasakor altalaban nem elég a
kijelentés: ,Szallitsanak el/koltoztessenek at, mert fenyegetve érzem magam/
életveszélyben vagyok”, a fogvatartottnak sziiksége van a veszélyeztetettség és
az 6t ér6 stresszhatas kozvetlen bizonyitaséara is. Ebben az esetben az 6nkarositas
célja a fogvatartottra leselked6 veszedelem wvalddisiginak és az atélt félelemnek a
jelzése. Mindezek miatt a személyzetnek cimzett énsértések tobbnyire forgato-
konyvszertien rogzitett id6beli lefolyast mutatnak: a kezdetben csak fenyeget6z6
fogvatartott, ha a személyzet figyelmen kiviil hagyja a kérését, a tovabbiakban
onkarositast kovethet el. A hitelesség jelzése melletti tovabbi cél a gyengeség és
kontrollnélkiiliség hatalomma val6 atalakitasa (ahogy azt a nevel6nek , diktalo” K.
Tibor péld4jan lathattuk az el6z6ekben).

A személyi allomanynak kiildott félelemjelzés mellett az onkérositds egyéb
jelentései is tetten érhetsk. Az IMEI-be érkez6knek a Lehoczki Agnes altal azo-
nositott masodik csoportja, az impulziv fesziiltséglevezetSk cselekedeteinek a hétte-
rében is gyakran feltarhat6é a személyzet befolydsolasdnak szdndéka. Az ebbe a
kategodriaba tartozok két alcsoportjanak - ,nem birom a fogdat”, ,birom a fogdat,
de most igazsagtalanul helyeztek ide” - tnsértése egytuttal a fogvatartottnak a
sajat fegyelmi vétségére adott magyarazatat hivatott hitelesiteni, ahogy ez M. Mik-
16s esetében is tortént: ,Voltam mar fogdan, nem érdekel, de ne kapjak mar hisz
napot azért, amit el sem kovettem. Nem én vertem meg azt a gyereket, és be fogok
hiizni, hogy az osztdlyvezetd tr ldssa, hogy nem birom az igazsagtalansagot.”
Az impulzivitds és a pszichés fesziiltség ,levezetése” helyett M. Miklés 6nkéro-
sitdsanak célja itt a zarkan tortént verekedésre vonatkozo sajit elképzeléseinek az
alatdmasztdsa (és egyuttal természetesen a maganelzaras-biintetés elkertilése az
eset ,Gjratargyalasanak” elérésével).

Ezzel ellentétes szituécio, amikor a fogvatartott tizenetének cimzettjei az el-
itélttarsak (Z. Gabor példaja az el6z6 fejezetben). Kaminski a bortonbeli beavatasi
szertartasok kapcsan megemlit egy hasonlé torténetet. Egy drogfiiggé fogva-
tartott, aki a kabitészer-élvezet miatt eleve nem pélyazhatott a lengyel bortonok
magas presztizzsel bir6 ,jogyerek-kasztjaba”, a zarkaba lépve azonnal 6sszevagta
magat. A ,mendk” dobbenten figyelték, hozza sem nyultak a tovabbiakban, és azt
mondték neki: ,Oké, egy csicska vagy, de kemény gyerek is. Rendes vagy, mi is
rendesek vagyunk. Na, takarits 6ssze szépen!”?

2 A fogvatartott-tdrsaknak tizené 6nkarosité alakja tsszecseng a Lehoczki-féle tipologia ,impul-
ziv fesziiltséglevezetSk” kategoridjanak masodik alcsoportjaval: ,Az uriemberek, avagy »nem
akartam madst bantani, inkabb behtztam.« Az indulati feldolgozas itt is elégtelen, az impulzus
mindenképpen levezetést igényel. Van azonban annyi énkontroll, hogy targyat tudjon valtoztatni
a raciondlis megfontolas jegyében” (Lehoczki, 2009). Mig a szerz§ elsésorban az indulatok feletti
kontroll részleges elvesztését hangstlyozza, addig tanulmédnyomban inkabb azokra az esetekre
forditok figyelmet, amelyekben impulzivitas helyett inkdbb a racionalitas valik kézzelfoghat6va.
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Az onkarositds ebben az esetben kettds tizenetet hordoz: egyfeldl ,6riiletet”,
veszélyességet jelez, és ezaltal félelmet indukal a tdimadokban. ,Ha annyira elme-
beteg vagyok, hogy ezt teszem magammal, képzeld el, mire vagyok képes veled
szemben!” (Es, amint azt a személyi allomanynak szant jelzéseknél mar emlitet-
tem, az erek felmetszése egyuttal hitelesiti is az tizenetet.) Az 6nsértés mindemel-
lett ellenéllast és kozonyt mutat a fajdalommal szemben: ,Ha ezt teszem magam-
mal, semmi olyan nincs, amit megtehettek velem tgy, hogy az megtorjon - jobb, ha
leszalltok rélam!” Azt jelzi, hogy értelmetlen kontrollalni az elkdvet6t azaltal, hogy
fdjdalmat okozunk neki (példdul veréssel), hiszen a fizikai kin indifferens szdmara.

Gambetta az 6nkarositas - mint a rabtarsak manipulaldsanak eszkoze - ma-
gyarazatakor Mucius Scaevola torténetéhez fordul. Scaevola a legenda szerint
beszokott a varoséat ostromgytirtibe zar6é Porsenna taboraba, hogy a kirdlyt meg-
gyilkolva szabaditsa fel Romat, 4&m a merénylet nem jart sikerrel. Mikor rajta-
kapték, és Porsenna elé vitték, Scaevola az dldozati oltar ttizébe tartotta a kezét,
és szemrebbenés nélkiil tlirte a fdjdalmat, mignem a keze mar égett. Gambetta
szerint a kiraly el6tt all6 hés az alabbi dilemmaval szembesiil: ,Létezik-e olyan
jelzés, amit még megengedhetek magamnak, azaz ami kevésbé koltséges, mint
hogy élve elégessenek, am ami elegendd bizonyitékot hagy Porsenndnak ahhoz,
hogy rajojjon: felesleges megkinoznia?” Az agressziv tarsakkal szembekertil6 el-
itéltnek hasonlé dontést kell hoznia: ,Mi volna az a cselekedet, amely az azonnali
megveretésnél, illetve a tovabbi bantalmazasokndl kevéssé koltséges, ugyanak-
kor nyilvanval6va tenné a tobbiek el6tt, hogy nem érdemes piszkdlniuk sem most,
sem a jovében?” A jelelmélet fel6l nézve az 6nkérositds sok esetben - egy gyenge
megkiizdési kapacitassal bir6, pszichésen beteg személy helyett - nagyon is raci-
onalis dontéshozot feltételez.

A Scaevola-féle dilemmara j6 példa S. Attila torténete is. A fogvatartott , pszi-
chol6gusi meghallgatasa” soran egyik tarsara, H. Péterre panaszkodott, és kérte,
hogy az illet6t mihamarabb helyezziik ki a zérkajabol. Annak ellenére, hogy a
koltoztetés folyamatban volt, S. Attilat falcolas miatt kiildte hozzadm a nevelGje
még aznap délutan. Elmondta, hogy H. Péter ,vamzernek nevezte 6t”, és azzal va-
dolta meg, hogy , panaszkodik ra a pszicholégusnél meg a f6feliigyel6nél”, illetve
hogy ,miatta kell koltoznie”. A torténetben S. Attila azzal prébalta a tarsai el6tt
bizonyitani, hogy nem arulo, hogy elvagta az alkarjat. Az {izenet tobbféleképp is
értelmezhetd. ,Ha nem ijedek meg 6nmagam megsebzésétdl, miért gondoljatok,
hogy H. Pétert6l megijedtem, és panaszkodtam ra?” Valamint: ,Nem tudtok meg-
rémiteni azzal, ha vamzernak bélyegeztek, és a kovetkezményekkel fenyegettek.
Ha ezt meg merem tenni magammal, ugyan miért félnék t6letek?”

A fogvatartott-tarsak felé tizenetet kiild6 ,kemény rabok” alapvet6en kiilon-
boznek a ,gyenge megkiizdési stratégidkkal él6kt6l”. Utdbbiak nem képesek azt
az tizenetet kiildeni, hogy ,Ha ezt teszem magammal, képzeljétek el, mit teszek
veletek!”. Amikor jelezni akarnak, az leginkdbb annak jelzése lesz, hogy , gyenge
megkiizd6 vagyok, és nem birom a bortont” (éppen emiatt jobban jarnak, ha a
kevésbé mély sebeiket elrejtik, hiszen a nem célravezeté tizenet miatt - , kemény-
ség” helyett a ,torékenység” manifeszticidja - csak rosszabb lesz a helyzetiik a
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kozosségben). Aki a tarsai felé jelez, tobbnyire siilyos sebet ejt magan, ami a kom-
munikacidelmélet fel6l kozelitve érthetd is, hiszen a célba juttatni kivant tizenet:
»~Ez nem csak egy karcolas!”

A keménység és a rettenthetetlenség mellett a fogvatartotti kozonségnek szant
Jfalcoldsok” egyéb tizeneteket is hordozhatnak. Hozzatartozé haldla esetén hite-
lesitik a gyaszol6 fajdalmat és a banat ,Gszinteségét” (Id. még Lehoczki, 2012). Az
Oszinteség szerepet jatszik azokban a helyzetekben is, amikor a fogvatartott egy
megel6z6 eskiije vagy ,éatka” ellenében cselekedett (példaul Z. Mihaly, aki korab-
ban a gyermeke életére is megeskiidott, hogy sohasem bantja a tarsait, majd egy al-
tala kiprovokalt verekedést kovetGen megvéagta a nyakat). Az erek elmetszése egy-
felél az , atok megsemmisitését” jelképezi, masrészt pedig jelzi a tarsak felé, hogy
az eseti hiba ellenére a fogvatartott tovabbra is megbizhat6é személy, akinek adni
lehet a szavara. El6fordul, hogy egy kozépponti figura 6nkarositasa ,falchullamot”
indit el a korleten. Miutan a szint egyik legerésebb fogvatartottja, G. Géza - Rivotril
hatédsa alatt - rendkiviil stlyos sebeket ejtett a combjan egyik éjszaka, az 6t ré-
miilten figyel6 barétai is megvagtak az alkarjukat. Ezekben az esetekben a tarsak
a lojalitasukrol biztositjak az onkarositot — az onfeldldozasra valé hajlandésag és
kapacitas egytttal szorosabbra flizi a csoporton beliili viszonyokat is.

Jellegzetességek

Lathattuk, hogy az 6nkarositas, attol fliggéen, hogy a személyi dllomanynak vagy a
fogvatartott-tarsaknak sz6l, kiilonboz6 jelentéseket hordozhat. Az tizenet sokrétii-
sége mellett a ,hatékony” 6nkérositdsnak tobbféle kritériumnak is meg kell felelnie.

Lathatésdg

A manipulativ - nem 6ngyilkossagi szandékkal elkovetett - onsértés csak akkor
éri el a céljat, ha észrevehet§ (tehat nem izolaltan hajtjak végre), vagy ha nem
tartjak titokban, és a hire valamilyen egyéb tton eljut azokhoz, akiknek az itéletét
az illeté befolyasolni kivanja (példaul egy , megbizhatéan dolgozé” informator
segitségével, vagy oly mddon, hogy az elkovets kdzszemlére teszi az onkarositas
nyomait). Kovetkezésképpen még az egyediil - példaul a fogdan - elkovetett on-
karositasnak is lehet jelzésértéke, hiszen a sériiléseket a késébbiekben meg lehet
mutatni masoknak. A sebek feltarasanak aktusa egytttal segit meghatarozni,
hogy van-e jelzésértéke az onkarositdsnak, illetve valdban jelen volt-e a meghalas
szandéka (a befejezett 6ngyilkossagok vagy stlyos szuicid kisérletek elemzései
vildgszerte azt mutatjak, hogy az elkdvetSk tobbnyire rejtetten, a , kozonségtol ta-
vol” igyekeznek a tettiiket végrehajtani - a hazai esetekrél 1d. pl. Lehoczki, 2012°%).

3 A befejezett 6ngyilkossdgokat elkévetSk hazai eseteinek elemzései azt mutatjak, hogy az illeté
fogvatartottak tobbnyire nem kértek segitséget, nem jeleztek nehézségeket: csendesen, nyugod-
tan viselkedtek. A probléma lényege, hogy a reményvesztett, depressziv hangulat, masokt6l
elhaz6do és az éngyilkossagot fontolgaté elitéltet a felszinen szinte semmi sem kiilonbozteti meg
a személyzet szempontjabdl ,idedlis” fogvatartottol, aki sz6 nélkiil koveti az utasitdsokat, nem
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Médszer

A személyi dllomanynak és a tarsaknak sz6l6 onkarositasok tobbnyire az alkal-
mazott eszkoz alapjan is jol elkiilonithet6k egymastdl. Ha a keménységet és a fé-
lelemnélkiiliséget akarja valaki jelezni (els6sorban a tobbi fogvatartott felé), akkor
olyan modszert vélaszt, ami nemcsak erés fajdalommal jar, de hosszan tarto, jol
lathaté nyomokat is hagy (ebbdl a szempontbdl a ,nyelés” vagy a gyogyszerezés
nem hatasos). A mély sebeket ejt6 vigisok tobb szempontbdl is alkalmasak a tar-
saknak sz6l6 tizenetkiildésre: veszélyesek, fajdalmasak, szornyt latvanyt nydjta-
nak, illetve az AIDS és a hepatitisz koraban rémiiletet kelthetnek a kozoénségben.

A tobbi elitélt felé kiildott tizenetekkel ellentétben a személyi dllomanyt nem a
»félelemnélkiiliségrél”, hanem ellenkezéleg, a ,félelemteliségrél” kell meggy6zni
a célok elérésének érdekében. Emiatt az alkalmazott eszkozok altaldban kevéssé
latvanyosak, ugyanakkor - a helyzetbdl valé menekiilési szandékot alatdmasz-
tando6 - gyakran azonnali kérhazi beavatkozast igényelnek.

A személyi allomany felé kiildott jelzések soran az egyébként tipikusan 6n-
gyilkossaghoz hasznalt ,biztos médszerek” is valhatnak manipulativ jellegti
onkarositds eszkozeivé, hiszen nem annyira a keménységet, hanem a kétségbeesés
valddisdgit kell igazolniuk. Ez tortént G. Arpad esetében is (a szovegben érdemes
figyelemmel kisérni a negativ lelkidllapot lekiizdése érdekében torténd gondos
mérlegelést és dontéshozast): ,Kaptam egy fegyelmi lapot, aztan tiz nap magany-
elzarast (a beszédes hibat megtartottam az eredeti formdjaban - F. T.), és ez azzal jart,
hogy tiz napig nem lathattam az ablakbél az én pici csaladomat. Es se levél, se
semmi, azt hittem, meg6riilok. Nem birtam volna ki ezt a tiz napot tgy, hogy
ne lassam 6ket. Nagyon tortem a fejem, gondolkoztam, hogy mit kellene csinal-
ni, hogy ezt a tiz nap fogdat megutsszam, és igy eszembe jott egy régi bortonos
tritkk. Ezt gy kell elképzelni, hogy kamubdl tgy teszek, mintha felakasztanam
magam. Ezzel az volt a cél, hogy innent6l nem lehetek lent a fogddn. Meghoztam
a dontést, széjjeltéptem zaras utan a lepedémet, megfontam, korben kidorzsoltem
a nyakamat, htzgalgattam rajta a lepedécsikokat, hogy az a latszat legyen, hogy
tényleg megszorult a nyakamon a kotél. Lényeg, hogy hiteles legyen. Kiterveltem
mindent mar a masodik napon. Még kenyérbelet is vettem a szdmba, vizzel 6sz-
szeragtam pépesre, hogy olyan legyen, mint a hanyas, ezt tartottam a szamban,
és vartam, hogy jojjenek takarodora lezarni. Az ajté felé kotottem a lepedd egyik
végét, volt ott egy szell6z6szerliség, és folalltam a vécé szélére tigy, hogy pont
elértem. Vartam, hogy jojjenek, nyissak az ajtét, és én majd pont akkor lelépek
a vécé szélérdl. Sajnos sokara jottek, és faraszté volt a nyakamban a kotéllel a
vécé szélén allni. Arrébb fészkel6édtem, és ez lett a baj, mert annyira fészkel6dtem,
hogy kidélt a vécéiildke, és tényleg font maradtam. Majdnem sikertilt az akasztas.
Kapéloztam, de nem tudtam magam visszahtzni. Kijott a szamon a kenyérbél is,
igy hihet6 volt mindenki szamara. Aztdn aramsziinet, elment a kép, a hang. A

kovetel6zik, és nem jar lépten-nyomon a nevel6jéhez. Higgadt, onalavet6 és beletorédo. ,Beillesz-
kedési/alkalmazkodési problémai nincsenek” - ahogyan irni szoktam a pszicholégusi vélemé-
nyekben.
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kérhazban tértem magamhoz, mert majdnem bedllt a haldl nalam, gy, hogy csak
viccnek szantam az egészet.”

Kornyezeti jellemz bk

Onsértések gyakrabban fordulnak el6 olyan intézetekben, amelyekben erds a
bizonytalansag a tobbi fogvatartott kiléte és tulajdonsagai/tudasa fel6l, és ahol
emiatt fontos az ,imidzsépités”. (Példaul el6zeteshdzakban, valamint talzsufolt
és magas fluktudciéval jellemezhet6 bortonokben, ahol a fogvatartottak rendsze-
resen Uj emberekkel taldlkoznak, és tobbszor kell ,,bemutatkozniuk”. A bizonyta-
lan rangsorolas emlitett eseteiben az elitéltek valészintibben is verekszenek 6ssze
a tarsaikkal, nemcsak azért, hogy megvédjék magukat a fenyegetésekt6l, hanem
hogy felépitsenek egy hierarchiét is annak jelzésével, hogy kell6képpen kemé-
nyek ahhoz, hogy ne szérakozzanak veliik.)

A tarsaknak sz6l6 onkarosité szignalokhoz altalaban olyan elitéltek folyamod-
nak, akiknek kevés tapasztalata volt korabban az agressziéval (nem tudnak tigyesen
harcolni, hidnyzik az ,erészak t6kéje”). Gambetta szerint amikor egy Gjonc tart at-
tol, hogy jelentésen gyengébb, mint a timado(k), nem célszerti verekedésbe bonyo-
lédnia. Az onsértés hatékonyabb eszkoznek bizonyulhat, kiilondsen, ha az illet§
kezében marad a kontroll (6nkarositaskor az elkovetd sajat maganak okoz fajdal-
mat, mig ha megtdmadjak, nem lehet biztos abban, hogy milyen mértékben fogjak
bantalmazni. Rdadédsul ha verekedésbe bonyolédik, annak egyéb kovetkezményei
is lehetnek, példaul megtorlas, fogda, a kedvezmény elveszitése stb.).

Bortonkutatasok alapjan dgy tlinik, hogy minél nagyobb az aszimmetria
az aldozat és a tamado kozott az agresszivitas és az er6 szempontjabol, annal
nagyobb az dnkérositds valoszintisége a verekedéséhez viszonyitva (példaul fi-
atalkortiak felné6ttekkel egy zarkara kertilve tobb onkérositast kovetnek el, mig
hasonl6 képességii fiatalkordakkal inkdbb verekszenek). Nagyobb esély van a
Jfalcokra” olyan intézetekben is, ahol 0sszeszokott ,gengek” vagy ,brigadok”
miikodnek, és hagyomany az Gjoncok erészakos ,fogadésa”.

Eredmények

Annak érdekében, hogy az 6nkérositas mint jel fennmaradhasson a fogvatartot-
tak korében, legalabb az esetek egy részében mtikodéképesnek kell lennie (azaz
idénként eredményre kell vezetnie, péld4dul hatékonyan el kell rettentenie a tob-
bieket a bantalmazastdél ahhoz, hogy az elkovetének megérje bevetni a ,falco-
last”). Caroline Bradley (idézi Gambetta, 2009) szerint az onkarositas tdvolito jel-
zés. Tapasztalatai azt mutatjak, hogy az onsértéket valoban ritkdbban tamadjak
meg, mivel a fogvatartottak félnek vagy undorodnak attél, hogy kozel kertiljenek
egy ,falcoshoz”. Hasonl6 kovetkezetésekre jut Preti és Cascio is (idézi Gambetta,
2009): ,,Az onsért6 viselkedés a batortalansag és a gyanakvas atmoszférajat hozza
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létre, ami elkeriilhetetleniil alddssa a kapcsolati halét a bortonskben.” Valdszint-
leg pontosan ez az, amit a tarsaiktdl tarté onsértsk el szeretnének érni.

A személyi dlloméanynak szdnt onkérosité jelekkel kapcsolatban hasonlé a
helyzet: ha a manipulativ prébalkozdsok soha nem vezetnének eredményre, azok
széma feltételezhet6en csokkenne az intézetekben. Kérdés, hogy miért vagyunk
sok esetben tehetetlenek a ,,zsarolokkal” szemben?

,En most figyelmeztetem magat, és akkor majd magara vessen - emel-
te fel a hangjat J. Karoly, miutan kozoltem vele, hogy nem all médomban azon-
nal a gyoégyité-nevels csoportba helyezni. - En innentsl felelésséget nem
vallalok magameért, és most megmondom, hogy ha kotézkodnek majd velem a
zarkatdrsaim, ha visszamegyek, én vagy magamban, vagy masokban teszek kart,
de el fogom mondani azt is, hogy én el6re sz6ltam a pszicholégusnak!”

A torténet alapjan (is) lathatd, hogy az onkarositast kildtasba helyezé fogva-
tartottak hihetetlen szenzitivitassal éreznek ra a személyi allomany szorongasai-
ra: tisztdban vannak a félelmeinkkel azzal kapcsolatban, hogy szuicidium esetén
vadolhatdk és felel6sségre vonhatok vagyunk.

Feliigyelet és biintetés cimi munkajaban Foucault (1975) részletesen elemzi azo-
kat a stratégidkat, amelyekkel a modern kori biinteté hatalom fokozatosan behatol
az individualitds véd6burkai mogé, és a test ,gyotrése” helyett immadr a teljes sze-
mélyiség birtokbavételét, az elképzeléseinek megfelel6 ember ,elSallitdsat” ttizi
ki célul. A szuicidprevenciés stratégia mitikodtetésérdl alkotott elképzeléseink
kivaléan 6sszecsengenek mindazzal, amit a francia tarsadalomtudds az tjkori fe-
gyelmez6 technikédkrol és a , tokéletes bortonrél” allit. Amennyiben a fogvatartot-
tat megfosztjuk az 6néll6 elhatarozas és cselekvés képességétdl, és azok helyébe
a mindent lat6, mindenrdl tudomassal bir6 személyzetet allitjuk, ha homok keriil
a gépezetbe - megtorténik az ongyilkossagi kisérlet vagy az onkarositas -, csak a
fegyelmez6 technikédink fogyatékossagait, azaz onmagunkat okolhatjuk.

Noha az onkarositoktdl valo félelmeink hétterében a tokéletes ellendrzés
kudarcanak beismerése és az ezzel valo elszamolastdl valo rettegés hazodik, a
gyakorlatban tgy tinik, nemhogy a maximaélis kontroll nem valésul meg, de
- visszdjara forditva a szuicidprevencios stratégia célkittizéseit - a félelmet ki-
hasznalva maguk a fogvatartottak igyekeznek iranyitani az allomanyt. A btivos
,Ongyilkossagi szandékom van!” mondat kiejtésével megnyilik a kapu a soron
kiviili nevel6i/pszicholégusi meghallgatdsok el6tt, lehet6ség van az IMEI-be el-
jutni, gyégyszert szerezni, masik zarkaba koltozni, speciélis korletre kertilni, és
még sorolhatnam. A korabbi fejezetben idézett K. Tibor - pontosan érzékelve a
helyzetet - a maga moédjan meg is fogalmazza, hogy a hatalommal szemben sok
tekintetben tehetetlen, aldvetett és kiszolgaltatott helyzetében az onsértés a kii-
l6nféle szitudciok befolydsolasanak lehet&ségével, a kontroll legalabb ideiglenes
érzésével ruhazza fel.

Természetesen valamennyi, némi rutinnal rendelkez6 bv. dolgoz¢ tisztaban
van azzal, hogy amennyiben teret enged a manipuldcionak, a zart kozosség tor-
vényszertiségeinek megfeleléen a nemkivénatos viselkedés futéttizként terjed
majd el. Ha megjutalmazunk egy adott cselekvést - jelen esetben azt kozvetitjiik
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a fogvatartott felé, hogy a kérései el6terjesztésének és teljesitésének az onsértéssel
val6 fenyeget6zés vagy maga az onkarositas a leghatékonyabb médja -, akkor az
adott cél elérését lehet6vé tévs, ily modon ,jutalmazott” viselkedés megerdsitddik:
gyakoribbd, majd rendszeressé valik (vo. Morotz, 2005). A megerGsités bortonkor-
nyezetben azért kiilondsen veszélyes, mert az egyditt él6k zart kozosségében nem
pusztan egyéni, hanem modelltanulas ttjan is konnyedén elsajatithatok a kiilon-
féle reakciok. (Vagyis a fogvatartottnak esetenként nem is kell a sajit csukléjat el-
metszenie ahhoz, hogy megértse: az onkarosité viselkedés az akarat érvényesité-
sének egyik legkivalobb eszkoze lehet. Miutan tobb tarsa sikeresen hajtotta végre
az emlitett manipuldciét, tudni fogja, hogy mit kell mondania a személyzetnek
annak érdekében, hogy 6 maga is elérje a kivant eredményt.)

A személyi dllomany szamaéra el6allé dontéshelyzetek sordn egyfeldl jelen le-
het a manipulécié természetével kapcsolatos tudas, masfeldl viszont a félelem is:
»Mi torténik, ha véletlentil mélyebb sebet ejt magan az illet6, és mindenki tudni
fogja, hogy el6re jelezte az 6ngyilkossagi szdndékot? Meg tudom-e majd indo-
kolni, hogy miért nem tettem semmit azzal kapcsolatban, amit szeretett volna?”
A fogvatartott életével val6 elszdmolas felel¢ssége rendszerint - mondhatnam:
természetesen - erésebb, mint a zsarolasnak valo ellendllas vagya/kotelezettsége.
Igy viszont az a kétségbeeijts helyzet alakul ki, hogy a szuicid szdndékot hangoz-
tatok szdma a legnagyobb eréfeszitéseink ellenére sem csokken.

Néhany javaslat

Power és Spence (idézi Gambetta, 2009) 6nkarositast elkovets skot fogvatartottak
vizsgalata sordn arra a kovetkeztetésre jutott, hogy 78%-uk nem a ,pszicholégiai
instabilitas érzése” miatt fordult énmaga ellen, hanem mert tartott a rabtarsaitol
valo surl6déstol, illetve egyéb ,manipulativ célok” vezérelték. Ezzel parhuzamo-
san Gambetta megemliti egy terapias bortonkozosség példajat, ahol az agressziv
magatartast - a tarsak zsarolasat és bantalmazasat - azonnali, szigortibb hazba
torténd atszallitdssal biintették. A fenyegetettség-érzés csokkenésének koszonhe-
téen rendkiviil alacsony maradt az onsértések aranya is.

A kutatasi eredmények alapjan arra kovetkezethetiink, hogy a nem az ngyil-
kossag szandékaval elkovetett onsértések néhany, egymassal szoros kapcsolat-
ban 4ll6 stratégiaval csokkenthetSk:

Az onkarositasok kizarolag lélektani keretben torténé értelmezése megval-
toztathato, ha a helyzet pszicholégus vagy pszichiater altal torténé meghataroza-
sa mellett multidiszciplindris teamet is hasznalunk (példaul a torténtek elemzése
soran meghallgatjuk a korlet aktualis problémait ismer6 feltigyel6k és nevel6k
értékeléseit).

A pozitiv meger6sités ellenstilyozasa érdekében érdemes torekedni arra, hogy
a manipuléci6 és a zsarolas negativ kovetkezményekkel (is) jarjanak (az élet és a
testi épség megodvasa érdekében elrendelt elkiilonités, kamerds zdrkaba helyezés,
fegyelmi felel6sségre vonas, IV-es biztonsagi fokozatba helyezés és igy tovabb).
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Az elhelyezési koriilmények megvéltoztatasa egyfeldl segithet abban, hogy a
jelenleginél homogénebb - eziltal pedig ,strlédasmentesebb” - korletek jojjenek
létre. A kozeljovében kialakitando ,rezsimrendszer” (kockazatelemzési és keze-
lési rendszer, vo. Schmehl, 2014) feltételezhetSen érdekeltté teszi majd a fogva-
tartottakat a magatartasuknak a kovetelményekhez igazodé szabalyozéasaban, a
fogvatartotti kultira dtalakulasa kovetkeztében csokkend agresszié pedig feltéte-
lezhet6en az 6nkarositasok szamanak csokkenéséhez is vezet majd.

A bevezetendS rezsimrendszer filozoéfidja a fogvatartottra mint autonom,
a sajat életét/sorsat befolydsolni képes személyre tekint. Mindez ellentétes a
szuicidprevencios gyakorlatbol kovetkezé emberképpel, amely a fogvatartott he-
lyett els6sorban a személyi allomanyt teszi felel6ssé az elitéltek sajat dontéseiért
(mindezt az onkarositasok erésen pszichologizal6é szemlélete is meger6siti, ha
azonban az elitélteket f6ként pszichésen zavart, irraciondlis cselekvékként defi-
nidljuk, a késébbiekben kevésbé tudunk veliik a reintegracidjukért felel6sséget
vallalni képes allampolgarokként dolgozni). Mindezek miatt a fogvatartott au-
tonémidjdnak tiszteletben tartédsa, illetve felel6sségének a (f)elismerése 1étfontos-
sagu - ellenkezd esetben ha komolyan gondoljuk a totélis ellenérzést, a borton
személyi dllomanyéanak felduzzasztasaval, egyidejtleg pedig a fogvatartas kolt-
ségeinek emelkedésével kell szdmolnunk.
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A Heves Megyei Bv. Intézetben biintetésiiket toltdé asszonyok és
gyermekeik reintegracios meseterapias programja

Megkozelitéleg 21 ezer gyerek él ma Magyarorszdgon abban a helyzetben, hogy
az 6t bantalmaz6 vagy ellatni nem tudé sziilSk eldl intézetbe kertil (vélhetSen
nagyon magas azon gyerekek szdma, akikrél sosem deriil ki, hogy lelkileg/fizika-
ilag/szexualisan bantalmazzak ket otthon). A gyerekek minden 6ket ért bantas,
nehézség ellenére haza akarnak keriilni az intézetekbdl, a sziileikkel szeretnének
lenni. Elképeszt&en erés benniik az a hit, hogy ,,minden jéra fordul”, a sziil6k egy-
szer csak megvéltoznak, 6k pedig boldog gyerekkort kapnak t6litk. Reményked-
nek abban, hogy a sziil6 r4jon btinei sulyossagéra, bocsanatot kér télik, 6k pedig
alig varjak, hogy megbocsathassanak.

Sajnos ez a helyzet szinte soha nem all el6. Ha a sziil6 felismeri is tettének
salyossagat, nincsenek eszkozei arra, hogy visszaforditson egy érzelmekkel és
indulatokkal megterhelt 1élektani helyzetet. A gyerekek is csak ,elméletben” tud-
nak megbocsatani, a mindennapokban aztan folyamatos konfliktusba kertilnek a
szil6vel, akar ha csak néhany orat toltenek is egytitt. A kezeletlen harag, gytlolet,
vadaskodas és szégyen 6rdogi korré alakul: a sziil§ alig varja, hogy az 6t megla-
togaté gyerek visszamenjen a gyermekotthonba, és 6 ,nyugodtan” folytathassa
mindennapijait. Am ezek a hétkéznapok is csak elméletben nyugodtak: btintudat,
sértettség, tehetetlenség lappang a mélyben.

Fokozottan igaz ez azokkal a gyerekekkel kapcsolatban, akiknek sziilei bor-
tonben vannak, és a gyerekek emiatt kertilnek allami gondozasba vagy gyamsag
ala. Az el6bb emlitett indulatok megtsbbszorozve vannak jelen, és a helyzet akkor
valik igazan élessé, amikor a bortonbiintetés a végéhez kozeledik, és a csaladnak
djra egyestilni lehetne. Az esély meglenne erre az egyesiilésre, de a ,kivitelezés”
a lehetetlennel hatdros mind a sziil6, mind a gyerek részérél. Ennek egyik oka az:
nem tudjak, hogyan beszéljenek a torténtekrél, nem tudjik, hogyan dolgozzak fel
a sérelmeket, és nem tudjak, hogyan bocsassanak meg, hogyan kapcsoljak dssze a
szétszakadt szalakat. Segitségre lenne sziikségiik, de ez a segitség sehonnan sem
érkezik. E hiany poétlasara dolgoztunk ki egy évek 6ta tartd reintegraciés mese-
terapias programot bortonbiintetéstiket tolt6 asszonyok és gyermekeik szamara.

Els6 szakasz: A kezdetek — ahogy Juhasz Attila latta

Valamikor 2010 februarjaban Magyarorszag adott otthont egy eurépai bortonne-
veléssel foglalkozo konferencidnak. Arra kaptam felkérést, hogy mutassam be az
Egerben zajl6 , Birton a vdrosért” programot. A konferencian egy el6adas és egy
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kisfilm keriilt bemutatdsra. A bemutaté utan tobb nemzet képviselGje is elkérte az
anyagot, és megbeszéltiik a programban rejl6 tovabbi lehet6ségeket. Igy talalkoz-
tam egy angol intézetparancsnokkal is, aki elmondta, hogy 6k is keresik az utakat
a minél hatékonyabb reintegracio felé. A holgy megemlitette a , Storybook Dads”
elnevezésii programot, amely nagyon sikeres volt a fogvatartottak kozott. A prog-
ram mar akkor is nagyon szimpatikusnak tiint, de ezen a szinten meg is allt az
érdeklédésem. Azt gondoltam, hogy Egernek a , Bdrtin a virosért” éltal megfogal-
mazott resztorativ vonalat kell tovabbvinnie.

Aztan jott néhany személyes tapasztalat, amely egyre inkabb ravilagitott arra,
hogy a sikeres reintegracié sokkal komplexebb, mint egy jol kortilhatarolt prog-
ram. Bele kell férnie a helyi kozosség tdimogatasanak, a csalddi kotelékek tjraépi-
tésének, a munkaerépiacnak, a képzésnek...

Ezekbdl szamos szegmenssel foglalkoztunk, hiszen rendszeresek a képzése-
ink és a kiilonféle tréningek a fogvatartottak korében, de mit tehetiink a csala-
di kotelékek tjjaépitéséért? Egyaltalan kell-e valamit tenntink? Kinek a feladata
mindez?

2010 nyaran egy latogatéfogadast ellenériztem. A latogatéfogadason 10 fog-
vatartott és kb. 25-30 hozzatartozo vett részt egy idében. Ahogy végignéztem a
beszélShelyiségben hompolygé tomeget, megakadt a szemem egy csaladon. Any-
nyira kiemelkedtek a tobbiek koziil, annyira masok voltak. Egy 30 év kortili elitélt
noénél volt ott az édesanyja és a kislanya. Harom néi generacio...

A nagymama drapp szind kosztimot viselt, szemmel ldthatélag nemrég jart
fodrasznal, az egész megjelenése rendezettséget és nyugalmat arasztott, a 6-7
éves kislany szintén nagyon szépen volt feloltoztetve. Mind a nagymama, mind
az unoka megjelenése azt az egyértelm tizenetet mutatta az édesanyanak, hogy
mi rendben vagyunk, ndlunk minden tokéletes, érttink nem kell aggédnod. Egy
rovid kis kép volt ez az ellenérzés soran, de valamiért megmaradt bennem, az-
tdn mikor egy fél 6ra mulva ebédelni mentem, egytitt Iéptiink ki az intézetbdl a
nagymamaval és a kisldnnyal, akik még akkor is nagyon fegyelmezettek és 6sz-
szeszedettek voltak. Aztan mikor kiléptek az intézet kapujan, egyszer csak az
id6s holgy megfordult, szomortan visszanézett, és lerogyott a f6ldre, rdborult az
intézet keritésére, és keserves zokogésban tort ki. A kislany, latva a nagymaméjat,
odabujt hozza, atolelte a nyakat, és ott a foldon térdelve egytitt sirtak. Az egész
annyira megrendit6 és sziirrealis volt, ahogy a jardan jottek-mentek az emberek,
a varos nytizsgott, a fiatalok nevetgélve vonultak a plazaba. A nagymama és a
kislany pedig megtorten zokogott a foldon. ..

Azt hiszem ez a kép volt az, ami elinditott a meseterdpia felé, és amin keresz-
ttil nagyon sok minden vildgossa vélt szamomra. Példaul az, hogy a hozzatarto-
zoknak segitségre van sziikségiik; az, hogy a Magyarorszagon fogva tartott kozel
18 ezer emberhez legaldbb 40 ezer gyermek sorsa kapcsolodik kozvetlentil, akik
nem tehetnek a sziil6k altal elkovetett blincselekményrél, akiknek a sziilé bebor-
tonzése legaldbb akkora biintetés, akik mellett nincs ott a sziil6, mikor igazan
sziikségtiik lenne rd, akiket stigmatizal a tarsadalom, és ujjal mutogatnak rajuk,
mert az apjuk-anyjuk bortonben van...
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Valamit tenni kell! De mit tehet a borton? Ekkor jutott eszembe a kordbban
hallott , Storybook Dads” program. Felvettem a kapcsolatot Sharon Berry-vel, a
program megalkotdjaval, aki megosztotta velem az angol tapasztalatokat. A
programot Angliaban a hosszt biintetési tartamot tolt6 férfi elitélteknél vezették
be, els6sorban azért, hogy az apa ne ,tlinjon el” teljesen a gyermek életébdl, és
legyen valamiféle kapocs apa-gyermek kozott. A bevezetés 6ta nagy fejlédésen
ment keresztiil a program, és mara Anglia valamennyi bortonében elérhet, illet-
ve nemzetkozileg is akadtak kovetdi.

Anglidban barki jelentkezhet a részvételre, ahol digitalis kameraval rogzitenek
egy mesét, amit elkiildenek egy kozponti intézetbe, ahol megtorténik az anyag vaga-
sa és végleges elkészitése. A kész anyag kertil aztan vissza az alapintézetbe, amelyet
a jelentkezé kikiild a csaladjanak. A fogvatartottrél igy DVD-anyag késziil, amelyet
kiilonboz6 effektekkel lehet szinesiteni. A kézponti intézetben 1évé stiididban szin-
tén fogvatartottak dolgoznak, akik szakiranyud végzettséget is szerezhetnek.

A Heves Megyei BV. Intézetben elsésorban a néi fogvatartottakat szerettem
volna bevonni, azzal, hogy a program késébb kiterjeszthetd legyen a férfiak ré-
szére is.

A program elinditasdhoz a TV Eger biztositott digitalis hangrogzitét, a Varosi
Konyvtar mesekonyveket, valamint egy sorsszert talalkozasnak koszonhetSen
Luzsi Margot.

Margé  szerepvéllala-
sa a programban a kez-
detektSl  felbecstilhetetlen
volt. Egy személyben volt a
szakmaisag, a stabilitds és
a folytonossdg. Margé ha-
tdrozta meg azt a célt, hogy
ne csak egy egyszeri mese-
mondasban meriiljon ki a
kezdeményezés, hanem ta-
nitsuk meg a fogvatartotta-
kat mesélni, mutassuk meg
szdmukra a mesék olyan as-
pektusait, amelyeket valo- -
szintileg sosem tapasztaltak Forrds: Heves Megyei Bo. Intézet archivuma
még. A résztvevOk kozott
egyébként az volt az egyontet(i tapasztalat, hogy nagyon minimalis meseélmény-
nyel rendelkeztek, mar ha rendelkeztek egyaltalan...

2010-ben azt a célt ttiztiik ki, hogy a részt vevs fogvatartottak a gyermeke-
ik részére egy mese CD-t készithetnek az altaluk vélasztott mesékbél. Erdekes
volt azt is latni, hogy azok, akik a kezdeteknél a kdzismert és popularis meséket
valasztottak, hogyan fordultak egyre inkabb a népmesék felé. Végiil mindenki
népmesét kiildott haza, de a bevont kor folyamatosan béviilt, nétt egyrészt a fog-
vatartottak szdma is, és n6tt a csalddtagok szdma is. A nék kiilon mesét valasz-
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tottak a gyermekeiknek, hazastarsaiknak, sziileiknek, nagysziileiknek. Az els6
kardcsonyra igy 38 n6 kozel 80 CD-t készitett.

A résztvevok kozott egyfajta terapids kozosség alakult ki a kozos sors, a célja-
ik alapjan. A fogvatartottak segiteni kezdtek egymasnak, és olyan belsé titkokat
osztottak meg a tarsaikkal, amelyeket addig sohasem. Meglehet&sen objektiv mu-
tatoszdm, hogy a résztvevok kozott egyetlen fegyelmi cselekmény sem tortént a
program soran.

A CD-k fogadtatdsa minden varakozasunkat feltilmulta. A csaladtagok egybol
megérezték, hogy 2010 kardcsonyan valami nagyon kiilonleges ajandékot kaptak.

A program els6 fazisa 2010 végén zarult, amikor 38 fogvatartott kozel 80
hangtizenetet kiildhetett ki a hozzatartozoi részére. Koszonhetéen a programot
szakmailag koordinalé és lebonyolité Luzsi Margénak 2011 elejétél az , Esti mese”
program folytatodhatott. Az 4j cél, a tarsadalmi jévatétel érvényestilése volt, az-
zal, hogy a kezdeményezéshez ezuttal is 6nként csatlakozé fogvatartottak havi
rendszerességgel terdpias foglalkozast tarthattak az Egri Fogyatékos Gyermek-
otthonban él6 gyermekek részére. A kezdeményezés ezzel magasabb szintre 1é-
pett, hiszen a csalddi kapcsolatok erésitésen tul, a raszorultaknak nydjtott segit-
ség, valamint a tdrsadalmi jovatétel is megjelent a célkitlizések kozott.

Az elvi dontés 2011 6szén sziiletett meg arrdl, hogy a meseterapiat kiterjeszt-
jik a fogvatartottakra. Innentdl kezdtiik meg a szervezd, el6készit6 feladatokat,
a kiilonboz6 szintli egyeztetéseket a szervezdkkel, a résztvevikkel és a biintetés-
végrehajtas orszagos parancsnokaval.

Masodik szakasz: A ,,meseszakkor” — Luzsi Margé szemével

A program els6 szakaszanak jo tapasztalatai - jollehet magukban hordoztak a ké-
s6bbi lehet6ségeket - még nem jelentették feltétlentil a folytatést is. Amikor azon-
ban a fogvatartottak maguk fordultak kéréssel a biintetés-végrehajtashoz, hogy
a program ne maradjon abba, a bv. is, én is azonnal igent mondtunk. A munka
egy kisebb csoporttal folytatodott. A fogvatartottak kérése alapjan részben segité
szandékkal: , Beteg gyerekeknek mesélni, 6romdét adni”. Masik megfogalmazott szan-
dékunk az volt, hogy a ,meseszakkdrben” - ahogy 6k hivjak - tanultakat a csaladi
kapcsolatok er6sitésére, apoldsara forditsak. A harmadik célt egy volt fogvatartott
igy mondta a szabadulasa el6tt: , It megértettem, hogy van értelme élni”.

Eppen egy esztend6vel a kezdés utdn vetédott fel a ,mesetdbor” gondolata,
hogy a fogva tartott anyédk és gyermekeik egytitt lehessenek, s a mesék segitsé-
gével btintudat, félelmek, kolcsonos vadaskodédsok nélkiil egymasra taldljanak.
Hogy az artatlanul , biintetésiiket szabadlabon t6lt6” gyermekek felmentést, felol-
dozast kapjanak. Az egyeztetések utan elindult a felkészit6 munka is. A résztve-
v6k ekkor még nem tudtak semmirdél. Természetesen a csoport valamennyi tagja-
val egytitt dolgoztunk, s a kdvetkez6 id6szak kerek és teljes volt azok szdmaéra is,
akik a ,tdborban” nem vettek részt.

Az el6készités 9 honapja alatt 15 mesével, szamtalan monddkaval, sok énekkel
és jatékkal dolgoztunk. A mesék kivélasztasat mindig az elvégzett munka soran
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szerzett tapasztalatok segitették. Ezek kozott vannak olyanok is, amelyek djra és
tjra visszakertiilnek a csoport munkdjaba azéta is (mint pl. a Mesetarisznya cim(i
mese), valahanyszor 4j tagok keriilnek a szabadul6k helyére. Egy-egy mesével
olykor tobb alkalmon at is foglalkoztunk, mds mesék a tovabblépést segitették,
sok mesét az anyak maguk is szivesen meséltek késébb.

Hosszt lenne leirni a mesék kivalasztasanak torténetét, igy inkabb vazlatosan,

jelzésszertien legyen itt ,mustranak” néhany mese:

— Mesetarisznya - Az ezzel a mesével folytatott munka célja/eredménye
tobbirdnyt volt. Réébredni pl. arra, hogy miféle jO szolgalatot tesznek
a mesék. Kimondhat6va lettek a bortonnel, bezartsaggal kapcsolatos ér-
zelmek, elmondhatévé, miféle rettenetes tévképzetek élnek gyermekeik-
ben a bortonnel kapcsolatban. (Lancos goly6, szalman alvas, kenyéren és
vizen tartjak Sket, patkanyok szaladgalnak kozottiik, kopaszra nyirjdk a
fejiiket, minden nap megverik 6ket, hideg van, nem ftitenek...) Mindezek
mellett széba kertilt, 6k maguk milyen csalddi torténeteket zartak a ta-
risznyéba.

— Kisgogmbdc - Bar indulaskor a Mesetarisznya folytatasaként miikodott (be-
zartsag, elnyeletés), mégis a segitségével szerzett tapasztalatok legmar-
kansabbika. E mese kapcsan fogalmaztik meg ugyanis az asszonyok,
hogy az eqyetlen helyes 1it, ha a gyerek semmirdl nem tud veliik kapcsolatban.
Innen indult a reintegrdcios munka szakmai része, méghozza azzal a céllal, hogy
ez az dltalanos vélekedés dtformalodjon az asszonyokban.

— A Mennyorszdg cimi (cerhér) cigany mese kivétel nélkiil nagyon erésen
foglalkoztatott mindenkit. ,Néha a fiiszilba is lehet kapaszkodni”, ,Semmi
nem marad biintetlentil. Minden biin magiaban hordozza a biintetést” - fogal-
maztak meg botladozva gondolataikat. Az el6dok vétkeit hordozo, artat-
lanul szenvedd anya és az anyéaért az alviladgot megjaré fia meséjét sajat
életiik tiikrének tekintették. Mint anya s mint gyermek egyardnt.

— Hamupipdke - Sokaig volt ,porondon”. A mesét kérték is, s az én elgondo-
lasommal szerencsésen talalkozott kérésiik. Csak egy a sok - a mesében
rejlé és kibontakoztatott - lehet6ségb6l: mit tudnak 6k adni innen a bortonbdl
is, mi az az ,aranyruha”, amit ebbdl az eleven eltemettetésbiol gyermekeiknek ad-
hatnak? Felismerték, és megfogalmaztak, hogy mindaz, amit itt tanulnak,
az is efféle ,aranyruha”.

Mire a kilencedik hénap végére értiink, valamennyien ,képben” voltak a me-
sékkel. Ki-ki a maga moédjan jol és srommel mesélt. Kézben az intézetben, ahol a
fogyatékkal él6 gyerekeknek meséltek - élesben szereztek tapasztalatot a mese-
mondéssal kapcsolatban, s aki szerencsésen egy-egy alkalommal eltadvozast ka-
pott, otthon is kiprébalta tudomanyat. Eltek benniik a mesék.

A ,mesetabor” 6tlete meglepte, s egyben megijesztette 6ket. Az elsé pillana-
tok oromét (hogy egyiitt lehetnek a gyermekeikkel) a szorongéas valtotta fel: ,Mi
lesz most?”. E szorongds olddsat igyekezett oldani a palydzat. Azoknak az asszo-
nyoknak és gyerekeknek, akik szerettek volna részt venni a 10 napos munkaban,
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palyézatot kellett irniuk, ez volt a jelentkezés feltétele. Az anydk egy mesét irtak
sajat életiikrol (, Volt eqyszer eqy kislany...”), a gyerekek pedig rajzot és torténetet
kildtek be ,Az én anyukdm” cimmel. Az egyik asszonyt, aki félelmei miatt nem
akart részt venni a programom, a gyerekei igy gy6zték meg: , Anyu, ugye, meg-
teszed érttink?”.

Harmadik szakasz: A meseterapias tabor — Boldizsar lldik6 szemével

Végiil 13 gyerek és 5 asszony érkezett a ,mesetdborba” a bortonbél, hogy a mesék
segitségével rendezni tudjak onmagukkal és egymassal a kapcsolatukat. Azt ttiz-
tiik ki célul, hogy a 18 ember az 4j élet lehet6ségét kapja meg a kozos munka-
tol és féleg a meséktdl. Mindezt a csaladi kapcsolatok erdsitésén (anya-gyerek,
testvér-testvér, csalad-rokonsag, 6s6k), a csaladi fesziiltségek olddsan (elsésorban
blintudat, harag, vadaskodas, szorongas, félelem, hiany) keresztiil tigy, hogy fel-
készitjiik 6ket a hétralévd, kiilon eltoltott idére is (a csaladban betoltott szerepek
megerdsitése, kisebb célok kijelolése minden fél szamara). Tavlati céloknak jelol-
tiik meg a szabadulas utanra a kozos és egyéni jovokép kialakitasét, tovabba an-
nak tudatositasat, hogy miként segithetik egymast a csalddtagok, hogy ne fordul-
jon el6 visszaesés vagy rossz mintakovetés.

Nagyon fontos koriilmény, hogy a programban részt vevé asszonyok vallal-
tdk, hogy 10 nappal meghosszabbitjak biintetési idejiiket a ,mesetaborban” el-
toltott 10 napért cserébe, vagyis tantsagot tettek réla, hogy gyermekeik sokkal
tobbet jelentenek szdmukra, mint sajat szabadsaguk.

Azt is fontosnak tartottuk, hogy a gyerekek tudjak: a ,tdborozés” lehet6ségét
az édesanyjuk teremtette meg szamukra a bortonben! Szerettiik volna tudatosita-
ni benniik, hogy barmilyen nehéz koriilmények kozé kertiil is egy ember, mindig
van lehet&sége arra, hogy forditson a sorsdn, és emberhez méltén cselekedjen,
gondolkodjon. Hosszas és alapos (éppen 9 honapnyi) el6készité munka, kétszeri
személyes taldlkozas, a gyermekekkel torténd kapcsolatfelvétel, levelezés és sok-
sok hatdsagi egyeztetés utan kezdtiink bele a 10 napos szakmai programba.

Milyen fa vagy te?

A meseterdpias munka kozponti motivumanak a FA szimbdlumaét valasztottuk,
mégpedig a mintdzatmodszer alapjan. Szerintiink a természetben a fa mutatja
a legnagyobb hasonlésdgot a bortonben 1évSk helyzetével azéltal, hogy mozdu-
latlanul all, ugyanakkor képes mind a gyokereit, mind a lombkoronéjat erdsite-
ni, ndveszteni, megujitani. Gyakorlatilag erre a minéségi munkara van sziiksége
azoknak, akik 4j életet szeretnének kezdeni, de éppen ,nem mozdulhatnak” a
labukkal. A mintazatmoddszert kovetve a fdhoz kapcsol6dd tovabbi motivumok
és a fa életével kapcsolatos események, valamint a fan é16 madarak is megjelentek
a munkankban, miképpen a gyokerek, lombok, falevelek, fészkek, kartevék, va-
lamint a kiszaradas, a vegetacios id6szak is. Gyakorlatilag azt jartuk korbe tobb
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oldalrél, hogy az ANYA MINT FA hogyan tud életet, otthont, lehet8séget, oltal-
mat, gyokereket és szarnyakat adni a GYEREKEKNEK MINT MADARAKNAK.
Minden mese, kozos tevékenység, madaras foglalkozas ezt a témat erdsitette és
vitte tovabb naprél napra.

A fa mint szimbélum azonnal a sziviikbe talalt. Kértiik 6ket, hogy minden
csalad vélasszon magéanak egy fat. Ez lett a ,meseneviik”. Egyikdjiik igy emlé-
kezett vissza a fakrol valo els6 beszélgetésre: , Minden csaldd vilasztott egy rajuk
jellemzd fdt, mi a barackfat valasztottuk, igy lettiink Barackfa-csaldd, mely mosolygds és
viddm. Azért lettiink fik, mert amig be vagyunk zdrva a bértonbe, addig gyokereink roghoz
katottek, de erds a torzsiink, ami kibir mindent, és az dagaink, leveleink nyiijtézkodhatnak,
néhetnek, szabadok, mint a képzeletiink. Mi pont olyanok vagyunk, mint a fik. Nem moz-
dulhatunk a helyiinkrél, de kézben virdgba borulhatunk, termést hozhatunk, viltozdsokon
eshetiink dt.”

A csalddi fa és a csalddfa

A csaladok kozosen kivalasztottak, hogy kinek milyen csalddi faja lesz. Barackfa,
Ftizfa, Almafa, Olajfa és Fenytfa jelent meg a munkaban. Délutdn mindannyi-
an utdnanéztek, mi jellemzi a valasztott fat azon kiviil, hogy mindannyian sze-
mélyes okokbdl dontottek a fakkal valé azonosulds mellett. Ezutan elkészitettiik
kozosen a csalddfakat, hogy az édesanyak megismertethessék a gyerekekkel az
Osoket, a rokonokat, ki-ki megtalalja helyét a csaladi rendszerben. Csaladtorténe-
tek hangzottak el, és minden anyuka elmesélte a gyermekének, hogyan hozta &t
vilagra. A gyerekek most hallottdk ezt el6szor. Errdl igy irtak a beszamoléikban:
, Nekem az tetszett a legjobban, amikor a gyerekekkel készitettiik a csalddfit”, , A csalddfa
bizony nagy tanulsig volt a szamomra, hogy a gyerekeim mennyire tudatiban vannak
ennek fontossiganak. A tabor bebizonyitotta nekiink, hogy igenis fontos, és beszélni kell
arrdl is, hogyan sziilettek a gyerekek, hogyan kaptik a neviiket, miért éppen ezt a nevet.”

A Kkicsikkel sziiletéstorténetet jatszottunk, elvetett magokkal és képzeletbeli
kerttel. A gyerekek modfelett élvezték a képzeletjatékokat. Soha nem kellett Sket
fegyelmezni, ropiiltek a képzelet szarnyan, és izgatottan, 6rommel vartak min-
den feladatot. Este a Barackfa-csalad mutatkozott be. Ugyesek, szépek, szivszori-
téak voltak, ahogyan magukrol beszéltek. Az esti zarészertartason az egyik kis-
lany azt mondta, neki az volt a legjobb: , Végre mondhatom azt, hogy anyu”. 6 éves
testvére azt mondta, hogy ma végre ,felboldogult”, és ezt tanacsolta mindenkinek:
ha szomorti lenne, , boldogitsa fel magit”. Az els6, amit a gyerekektdl tanultunk, ez
a sz6 volt: felboldogulni.

Fészkek a fan

A fakkal folytatott munka kovetkez6 1épése a fészeképités volt. Azt kerestiik meg
kozosen, hogy kinek hol a fészke, azaz hol érzi biztonsdgban magat. A nyitdszer-
tartason mindenki elkészithette volna a rendelkezésre allo targyakbol, kelmékbdl a
sajat fészkét, de sajnos ez nem sikertiilt senkinek. Ugy tiint, senki sincs a helyén, vagy
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senki sem taldlja a helyét, mert nem tudtak maguk koré egyetlen perc erejéig sem
olyan kuckét épiteni, ami megvédhette volna Sket. Ebben a fészeképitésben nyilva-
nult meg leginkabb a 19 ember védtelensége, kiszolgaltatottsdga. Senki nem tudta,
hogyan tehetné védetté, biztonsdgossa a fészkét, és ez még nehezebbnek ttint ak-
kor, amikor a csaladi fészek készitésének lehet6ségét is felvetettiik. Ekkor valt nyil-
vanvaléva, hogy az osszebtjasok mogott silyos nehézségek rejtézhetnek, s ezeket
a nehézségeket viszik magukkal a csalddok a zart ajtok mogé. Felajanlottuk, hogy
délutanonként minden olyan csalddnak, akik szeretnének segitséget kérni ,valami-
ben”, lehet6sége van egyéni beszélgetésekre. Harom csalad azonnal jelentkezett.

A foglalkozason a csaladok elmondtak, hogy mit tudtak meg a ,fa-neviikrél”,
majd megkérdeztiik, hogy azt tudjdk-e, hogy 6k miért kaptak azt a nevet, amelyet
viselnek. A ,Feny6fa-gyerekek” tudtak egyediil, de a neviik jelentését nem ismer-
ték. Err6l beszélgettiink kozosen, az anyak elmondtak gyermekeiknek a névva-
lasztasuk torténetét.

Este az Almafa-csaldd mutatkozott be. Itt mondta , Kisalmafa”, hogy , Nekem
az alma édes, ha anydval vagyunk, és savanyi, ha visszamegy a bérténbe.”

Az édesanya sajat mesét taldlt ki estére: az 6t Fa-csaladrol és ,gytimolcseik-
r6l” szolt a mese. Gyonyoriien 6tvozte sajat bels6 képeit, a valosdg elemeit (még
egy ,jo juhasz” is belekertilt a mesébe) és az &si mesemotivumokat. Mindenki
magara és a bortonparancsnokra ismert. Sirtak.

A fik gyokerei

Fatiltetéssel kezdtiik a harmadik napot, meglepé volt, hogy a fizikai munkahoz
(asas, lapatolas) mennyire nem f(ilott a foguk. Tobbszor is figyelmeztetni kellett
a fitikkat, hogy segitsenek. Ezutan arrol beszélgettiink, hogy mit jelent fat tiltetni.
Mikor kell fat tiltetni? Mit jelent a vegetaciés idészak és a nyugalmi id6szak? Mi-
kor koncentral egy fa a gyokereire, és mikor a lombjéra? Hogyan csindlja ezt? Mit
latunk kiviilrél, amikor csak a gyokér dolgozik? Hogyan dolgozik a gyokér? Ho-
gyan dolgozhat benniink, emberekben egy gyokér? Mi az a gyokér? Szinte kivétel
nélkiil a csalddot nevezték meg e gyokérnek, de a kamasz fitk azt mondtak, hogy
a bennitik 1év6 er6, bizakodas is lehet gyokér. Akkor a tobbiek is atvaltottak arra,
hogy sajat maguk rejtett eréforrasait nevezzék meg gyokereknek. Felszabadultan
borultak egymads nyakaba anyak és gyerekek.

A beszélgetés utan mindenki vélasztott maganak egy olyan ,utas képesla-
pot”, ahol latja magét, és egy olyat, ahol lenni szeretne. Oriasi kiilsnbségek voltak
a két kép kozott. Arrdl is beszélgettiink, hogy milyen médon lehetne atkertilni
egyik ,képbdl” a ,masikba”.

A Kkicsikkel folytattuk a varazsjatékokat. Elképzeltiik és eljatszottuk, hogyan
né egy fa, mi torténik vele, amikor a Nap siiti, a vihar tépazza, alszik, ébred,
szomjas, fazik, leveleit hullatja. Elképzeltiink egy erdét, s utana le is rajzoltdk az
elképzelésiiket. Nagyon szerették ezt csinalni! Kérték a mondékakat is, tobbszor
is elmondtuk dob kiséretével.
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Este a Flizfa-csalad mutatkozott be. A harom gyerek beszélt is magarol. Edes-
anyjuk A kiskakas gyémdnt félkrajcirja cim mesét mondta el. Gyerekei biiszkén
feszitettek mellette, és figyelték a mesehallgatok arcat. A mese végén olelték-cso-
koltédk anyjukat.

A fik ellenségei

A nyitészertartason arrél beszélgettiink, hogy milyen problémék adédhatnak
egy faval? Soroltak: kiszarad, kartevo szallja meg, valami ragja a gyokereit, vihar,
villam, jég tépazza, nem hoz termést, elfagy, megég, kivagjak, eltorik, beteg lesz
stb. Kértiik oket, vizsgaljdk meg ,fa-onmagukat” ebbdl a szempontbdl is. Milyen
az, ha kiszaradnak, kartevok szalljak meg Gket, elfagynak, megégnek, eltérnek
stb. Belesapadtak a bels6 képekbe.

Hogyan kezd egy fa 4j életet? - kérdeztiik t6litk. Nem igazan tudtak, és
meglehetSsen sokkolva voltak az el6z6 képeik hatasara. Itt volt az ideje elmesélni
A fak titkos szive cim(i mesét. Dobbenetes ereje volt. Mindegyik né azt allitotta
magarol, hogy 6 a mesében szerepl6 hiéna. A gyerekek kivétel nélkiil a faval azo-
nosultak. Mindenki befejezte a mesét, és ezek a befejezések is 6nmagukért be-
szélnek. ,Ez a mese a kapzsisdagrol szolt, ami tokéletesen illik ahhoz, hogy most bortonben
vagyunk” — emlékezett vissza egyikdjiik.

Este az Olajfa-csaldd mutatkozott be, kissé sztikszavian. De az anya felele-
venitette egy régi emlékét az apdsardl, aki A kisgomboc meséjét mesélte neki ciga-
nyul. O is ezt a mesét mondta el nekiink, és - pironkodva - beletett néhany cigany
mondatot is.

A fik segitdi

Magatol értet6ds volt, hogy a ,hiénas” nap utan raforduljunk a benniink és ko-
rulsttink 1év6 segitdkre. A folottiink ropkddé madarakhoz fordultunk el&szor.
A nyitdszertartdson arrél beszélgettiink, milyen képességek sziikségesek ahhoz,
hogy a madarak elmozdulhassanak az 6ket veszélyeztets, bantalmazé tényez6k
el6l, majd lassitott madarhangokat mutattunk nekik, mintegy demonstralva azt
is, hogy a koriilottiink 1év6 hangok koziil mily kevés az, amire felfigyeliink, amit
egyaltalan megértiink. Nem volt nehéz 6sszekotnitik a nehezen meghallhato kiil-
s6 hangokat a nehezen meghallhat6 bels6 hangokkal, igy a délel6tt villamgyors
felismerésekkel folytatodott, bar megnehezitette a folyamatot, hogy tgy tapasz-
taltuk: kialakuléban vannak az els6 konfliktusok a gyerekek és az édesanydk ko-
zott. Ennek egyik oka az volt, hogy a gyerekek elkezdtek egymas felé is nyitni,
egyre tobb id6t toltottek egymassal (hanyagolva akar az édesanyakat is), a masik
oka pedig az volt, hogy a gyerekek nem aludtak ki magukat, mert hajnalig egytitt
maradtak el6z6 éjjel. Ezért le kellett kicsit lassitani, és ehhez kapora jott, hogy az
augusztus 20-i kenyér megsiitésének ideje is elérkezett. Ugy terveztiik, hogy az
anydk ezen a napon tanitjak meg lanyaikat arra, amit 6k is csak hat nappal azel6tt
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tanultak meg: a kenyérsiitésre. Igy is tortént. A kenyérdagasztas lélekemels
pillanata volt ,Kisalmafat” dagasztani latni: egy 6ran keresztiil, faradhatatlanul
gyurta, gyomoszolte a tésztat. Osers aradt a mozdulataibél, archaikus tudas. Ugy
tudott kenyeret dagasztani 6 évesen, hogy nem mutatta meg neki senki. A sajat
,kenyérdagaszto-kodjai” nyiltak meg, és ropitették 6t élete els6 kenyere felé.

Az ,4j élet” kenyerek azonban nem egyértelm( sikerrel zarultak. ,Fenyéfa-
anya” feladta, fidra bizta (sajnos a kozos terapidban is éppen itt tartottunk: foladni
latszédott az a remény, hogy kialakul valami megoldas a csaladban), ,Olajfa-
anyaé” nem sikertilt (nem is tett bele semmit, és ett6l a naptol kezdve le is allt a
fejlédéssel), , Barackfa-anyanak” pedig csak masodszorra sikeriilt a kenyér.

Este a Feny6fa-csalad mutatkozott be. Ok ejtettek egyediil sz6t az aparél, be-
mutattak 6t is, mintha kozottiik lenne. Ez az apuka volt egyébként az egyetlen,
akivel lehetett is ,,dicsekedni”’, harom apa szintén bortonben volt, egyikéjiik pedig
gyilkossag aldozata lett.

Az anya a Farkastanya cimli mesét mondta el. Sokat elarult egyébként a
mesevalasztasaikrol, hogy az ,elnyelS, bekebelez6 farkas” vagy az ,elnyel6
szornyeteg”, de még a ,mindent felzabal6 kenyér” motivuma is gyakran el6kertilt.
Ebben a helyzetben vannak ¢k: elnyeletve, bekebelezve, felfalatva ,sajat farka-
suk” altal.

A mesékkel valé munkét kiegészitették a kézmiives tevékenységek. Itt jol
tetten érhetd volt minden esetben, hol, milyen ,miikodési” zavarok vannak a
csalddokban, az emberekben. A k6kemény férfikozpontusagtol kezdve a gyerekek
otleteinek teljes korldtozasan keresztiil a totélis tehetetlenségig minden kititko-
zo6tt. Ugyanakkor a sikerélmény azonnali hatdsa is érzékelhet6 volt. Jellemzé volt
szinte mindenkire a tiirelmetlenség, valamint a kitartas hidnya. A kivéncsisag is
jelent6s volt, alkalmanként szivesen biitykoltek. A kozos munka a tarsas életre is
alkalmat teremtett, j6 hangulatt kozos énekléseknek is teret adott. Itt kezdték el
megtanulni késébbi kedvenceik egyikét, a kardcsonyi cigany népdalt egy véletlen
sziilte csorg6-zorgod zenélés alkalméval.

Ruhaikat latva jottiink ra, fogalmuk sincs arrél, hogy a szakadt ruhakat meg
is lehet varrni. Az egyik anya nagyon megddbbent azon, hogy a dolgok javitha-
tok! Sajnos csak késén jutottunk el oda, hogy le kellett volna tiltetni Sket, és meg-
mutatni nekik, hogyan kell egy-egy ruhadarabot megjavitani. Akkor tudatosult
benntink, hogy ezt egyetlen anya sem tudja, hogyan is tanithatta volna meg erre
a lanyait? Ha valoban akarunk reintegraciot, akkor tobbek kozott csecsemégon-
dozést, gyermeknevelést, pénzbeosztast, haztartasi ismereteket kellene az asszo-
nyoknak tanitani. Péld4ul egyikéjiiknek fogalma nem volt réla, mikor, mit , kell”
tenni a gyerekekkel. Nem ismerte fel, ha a gyermek faradt, nem tudta mikor és
miért kell ,rasz6Ini”, hol mindent megengedett harom gyermekének, hol értel-
metlentil korlatozta 6ket.

A Mesefesztivdl
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A 10 napos kozos munkét egy Mesefesztivallal zartuk. Itt mar nem mesélni kel-
lett, hanem kozosen el6adni a mesét valamilyen formaban (bab, sziniel6adas,
kamishibai®™). Nyitasként, kedvcsinaloként A nagy, zsiros kaldcsot mutattak be az
asszonyok kamishibai technikaval. Barackfaék A farkas és a kecskegiddk cim@ mesét
baboztak el, Feny6faék a Piroska és a farkas ciml mesét adtak el6 fergeteges sze-
reposztasban és sajat maguk 4ltal tervezett diszletek, jelmezek felhasznalaséaval,
Almafaék megcsindltak kamishibainak az anya sajat maga kitalalt és a masodik
napon elmesélt meséjét, Flizfaék pedig elbaboztak A fik titkos szivét a sajat befeje-
zéstik alapjan. Olajfaék A két bors okrdcskét készitették el kamishibainak. A bemu-
tatok barhol helytalltak volna, ilyen er6sen még soha nem éreztem, hogy a mesék
tényleg csodakra képesek!

Osszegzés

Osszegezve az egri csoport tapasztalatait, a legfontosabb konklazié az, hogy
Oridsi sziikség van arra, hogy a bortonben lévSk csalddtagjai, hozzatartozoi
segitséget kapjanak az ket ért trauma feldolgozasdhoz. A legnagyobb veszélyben
a gyerekek vannak (bar lathattam a hozzatartozokat is konnyeket nyelni, amikor
jottek a gyerekekért), és ebben a 10 napban mélyére lathattunk azoknak a gyotrel-
meknek (a fajdalom sz6 itt kevés), amelyekkel ezek a gyerekek kiizdenek naprol
napra. Amikor a sziilé bevonul a bértonbe, a gyerek el sem tudja képzelni, milyen
lesz majd nélkiile. Csak hetek mulva érti meg, milyen is egyaltalan anya nélkiil
maradni. Lattam zokogni, nytsziteni a 16 éves kamasz fitt, amikor feleleveni-
tette azt az utazast, amikor bevitték a bortonbe autéval az édesanyjat. Minden
izében reszketve mesélte el, milyen volt a bticstizés, és hogy utana hogyan sirtak
az apjaval egymasba kapaszkodva, hogyan prébaltak egyaltaldn visszavergédni,
visszacstszni-maszni az autéig. Lattam okolbe szoritott kézzel a foldet ptifolni
egy masik kamaszt, és hallottam tivolteni: ,Hallani sem akarok ezekrdl a dol-
gokrol! Elég volt, elég volt, elég volt, hagyjatok abba!” 14 éves testvére hanyt, igy
sengedte ki magabdl” a csaladjukat ért szégyent, sérelmeket, az anyjaban valo
csalodast. Masik testvére vinnyogva kapaszkodott belém, hogy legyen mar vége
ennek az egésznek, mert kiilonben & véget vet az életének. A 18 éves ,rangidés”
lany elmesélte, hogyan hurcoltak meg a csaladot a tévében, miket lattak az inter-
neten megjelenni a csalddjukrél. Nem az anyjukroél és az apjukrol, hanem roluk,
beleértve a nagymamat és 6ket, négyiiket is. Volt olyan gyerek, aki arcat a kezébe
temetve zokogott, és 6 is csak annyit kiabalt: Soha nem akarok ezekrél a dolgokrol
beszélni! Lattam egyikéjiik haragtol eltorzult arcat (4 éves volt, amikor az anyja
bortonbe keriilt, most 14 éves), ahogyan az anyja arcadba tivoltette: ,Hol voltal te,
amikor el¢szor mentem iskolaba? Hol voltél te, amikor el¢szor voltam szerelmes?
Hol voltal te, amikor el6szor menstrualtam, el6szor csokoléztam? Sziikségem lett
volna egy anyadra, sziikségem lett volna rad! Hat most ne akarj beleszdlni, hogy

1 A kamishibaijapdn eredetti sz, jelentése papirszinhdz (“szinhazi jaték papirbdl”). A mesemondo
moédszer lényege abban ragadhaté meg, hogy a széban el6adott torténetet az eléado papirlapokra
festett képek segitségével tesz szemléletesebbé.
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én kivel jarok!” Es lattam testvére bizonytalan mozdulatait (6 3 éves volt, most
13), kotédés nélkiili, furcsa kapcsolatat egy idegen nével, akit ,anyunak” kell
hivni, de nem nagyon érti, miért. Es lattam mind a 8 gyereket azutdn, miutdn a
bizalmukat megnyerve (ez borzaszté nehéz volt!) MEGIS beleengedték magukat
abba a helyzetbe, hogy atbeszéljiik az atbeszélhetetlent. Nagyon-nagyon nehéz
pillanatok voltak ezek, mindenki részérél sok munka volt abban, hogy a katarzis
felé menjiink, ne a még mélyebb pokolba. Hogy sok kimondott fajdalom, harag,
gytlolkodés utan raforduljunk a megbocsatas felé vezeté dsvényekre. Napokig
tart6 folyamat volt ez, és sokszor volt kétséges a siker, de tudtuk, barmilyen nehéz
ez az egész, vissza nem fordulhatunk. Es a csalddok a kezdeti bizalmatlansagok
utan batran jottek veliink. A gyerekek elhitték nekiink, hogy ha most beleengedik
magukat abba, hogy egy-két oran keresztiil ,rossz” legyen nekik, atjutnak egy
masik partra, ahonnan minden masképp latszodik majd.

Kilon terapiat igényeltek a ,kicsik”, hiszen veliik nem tehettiik meg, hogy
atbeszéljiink dolgokat. Jatékterapiat, mondokaterapiat alkalmaztunk. A 6, 8, 9 és
10 éves gyerekek nem értették még pontosan, mi tortént, de az anya elvesztésébél
fakado fajdalmuk erés volt, s kimondatlansdga miatt rengeteg zavart okozott. A
bizonytalansagbol ered6 magatartaszavarok mind a 4 gyerek esetében kozépsu-
lyosaknak ttintek. A 6 éves teljesen Ossze volt zavarodva, s bar anyja igyekezett
leplezni, a szobatisztasdggal még mindig problémai voltak. A 8 éves gyomra be-
teg, a normalis taplalékot nem tudja megemészteni, gyakran volt hanyingere, has-
menése, haromszor hanyt is. A 10 éves boldogtalan, tiirelmetlen gyerek, senki
nem figyel ra odahaza, kall6dik, holott ha kis figyelmet kap, maris kész okosan
viselkedni, a feladatokat batoritdsra remekiil teljesiteni. A csoport végén adott
interjijdban a felel6sséggel bir6 férfiember szolalt meg belSle, amikor kétszer is
elmondta: ,En nem engedem az anyamat tsbbet lopni. Majd én elmegyek dol-
gozni, de anydm tobbet nem fog lopni.” A 8 és 9 éves testvérek a sziil6k bortonbe
vonuldsa utan valészintileg rettenetes lélektani helyzetbe keriiltek, amit kétféle-
képpen oldottak meg. A kislany zsarnokka véltozott, s ha valamit nem kapott
meg, stilyosan biintette anyjat vagy azt, aki éppen nem , allt vigyazzba” azonnal
parancsai (mert ezek mar nem kérések voltak) el6tt. A kisfiti kettéhasitotta a vila-
got: a realitasok vilagéat (amelyben az anyja és az apja bortonben van) negligélta,
és egy felépitett vagy-vilagban mozgott, amelynek 6 volt a rendezgje.

Mind a 13 gyerek sériilt gyermek volt, de igyekeztek ezt j6l titkolni. Megtanul-
tak, hogy az Gket ért szégyennel egyiitt minden mast nyomjanak el. Sokat segitett
ezeknek a gyerekeknek, hogy olyan gyerekekkel taldlkozhattak, akik ,hasonlo
cip6ben jartak”, hasonl6 sorsot éltek. Ez lathatéan jot tett nekik. Egyikéjik azt
mondta, hogy & azt hitte, csak 6k élnek ezzel a szégyennel, és most j6 volt latni,
hogy nincsenek egyediil. Sorstarsaik kozott megfogalmazhattak és kimondhattak
gyo6trsé gondolataikat, félelmeiket, reményt kaptak sajat életiikhoz. Erzékelhették,
hogy probléméajuk nem egyedi, vadolhattak anyjukat anélkiil, hogy rettegnitik
kellett volna ennek kdvetkezményeitdl, a szeretet elvesztésétdl, s egyuttal tisztan
és minden lelkiismeret-furdaldstél mentesen szerethették, clelhették anyjukat.
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, Felboldogulni”

Zarsz6 — ahogy Juhasz Attila atélte

En nem voltam jelen a 10 napos munkaban, s csak az utols6 napon mentem vissza
az 5 éves lanyommal, aki szivesen jott velem. Azért vittem el 6t magammal, mert
egyrészt hiteltelennek ttinhetek, hogy a reintegraciérdl beszélek, mégsem lépek
tal a harom lépés tavolsagon, és kinosan tigyelek az intézeti érintkezés szabdlya-
ira. Kell, hogy érezzék: komolyan gondolom azt, hogy a tarsadalomnak vissza
kell 6ket fogadni, és annal Gszintébb tizenet, hogy elviszem az 5 éves ldnyomat
kozéjiik, nem nagyon lehet. Masrészt szeretném, ha a lanyom nem burokban néne
fel, hanem idejében talalkozna ilyen sorsokkal, ilyen helyzetekkel is, hogy aztan
helytikon tudja kezelni az életben a dolgokat, illetve ne alakuljanak ki benne ide-
jekoran gatlasok és el6itéletek.

Az utols6 nap cstcspontja a csaladi Mesefesztival volt. A lJanyom minden ér-
zékszervével figyelte a gyerekeket, az anyukakat, a csaladokat. Igy csak egy né
tud nézni, azokat az apré rezdiiléseket és ki nem mondott tizeneteket csak egy
noé érti (és mar 5 évesen is). A program sordn sok mindent lattam, sok mindennel
talalkoztam és sok minden mélyen megérintett, de az egyik csticspont az volt,
amikor mar agyban fekve a lanyom felém fordult, mikozben a hatat simogattam,
és azt mondta: , Apa, Ggy lattam, hogy a gyerekek nagyon boldogak voltak!”

*
A reintegraciés program folytatédik. Luzsi Marg¢ azéta is minden hétfén , mese-

szakkort” tart az egri bortonben, és tjabb csalddok varnak ,mesés és madaras”
csaladegyesitésre.
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N6k a blintetés-végrehajtasi szervezet
személyi allomanyaban

A ndk és a férfiak kozotti esélyegyenléség a kozosségijog egyik alapelve. Az Euré-
pai Uniénak a nemek kozotti esélyegyenl@ség terén kittizott céljai kozott taldlhatod
az esélyegyenl6ség és az egyenl6 bAnasmod megteremtése a férfiak és n6k szama-
ra, valamint a nemi alapon torténd hatranyos megkiilonboztetés minden formaja-
nak eltdrlése. Magyarorszagon tobb jogszabaly is tartalmaz az egyenl6 banasmod
kovetelményérsl szol6 altalanos elveket és rendelkezéseket. Igy az egyenlé banas-
moéd kovetelményét és a hatranyos megkiilonboztetés tilalmat el6irja az Alaptor-
vény, az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlség elémozditasardl szol6 2003.
évi CXXV. torvény, az egészségligyi torvény, a Polgari Torvénykonyv valamint a
Munka Torvénykonyve is.

Eurépdaban és mas foldrészek fejlett tarsadalmaiban az utébbi évszdzadokban
a néknek sikertilt elérniiik, hogy meglehet6sen széleskori jogokkal rendelkezze-
nek, de a gyakorlatban a jogok érvényesiilése még viszonylagos. Am ma mér nem
megy csodaszamba, ha egy né nem hagyomanyos néi foglalkozast vélaszt, nem
6vono, orvos, tanitoné szeretne lenni, hanem rendértiszt, katonané vagy éppen
biintetés-végrehajtasi tiszt vagy tiszthelyettes. Ugyanakkor érdekes véleményt fo-
galmaz meg Sandor Bea a n6k tarsadalmi egyenl6tlenségérdl: , A Foldnek gyakor-
latilag valamennyi létezd tdarsadalma patriarchalis jellegii, vagyis a férfiaknak biztositott
eldnydkre és hatalomra épiil, és ennek a berendezkedésnek a gyokerei nagyon tavoli iddkig
nyulnak vissza. Olyannyira, hogy a patriarchalis (férfiuralom) alapelve tékéletes alibire
taldl abban, hogyhogy ezt a térténelmileg kialakult tarsadalmi berendezkedést a lehetd leg-
természetesebbként dllitja be, ezért lehetséges az, hogy még a hatalombdl kiszoritottak (ndk)
tomegei is természetesnek vélik miikodését, hatalom elosztasat.”!

Felmeriil a kérdés, hogy egy specidlis munkaer6-piacon, az olyan kdztudot-
tam maszkulin struktaraban, mint a rendvédelem, hogyan érvényestilnek a nék,
milyen karrierutakat jarhatnak be, hogyan tudnak alkalmazkodni olyan kérnye-
zetben, ahol j6szerint férfias normék uralkodnak, illetve a n6k szerepének szer-
vezeten beliili kiterjesztése okoz-e valamilyen problémat, illetve milyen tertileten
okozhat problémét a szervezet mtikodési mechanizmusaban.

A téma aktualitdsat a modern humaneréforras-menedzsment optimalisabb
miikodésének el6segitése is indokolja, hiszen minden rendvédelmi szervnél emel-
kedik a néi alkalmazottak szadma, és hatékony beillesztésiik a rendszerbe mind a
szervezet, mind az egyén szempontjabol fontos.

Mig a renddrségnél 2004-ben 17% volt a hivatasos szolgalatot ellaté néi al-
lomany ardnya, addig ez 2012-re 30%-ra né6tt.> A honvédségnél hasonlé trend fi-

1 Sandor Bea: N6k. - mek.niif.hu/03400/03477/pdf.4_nok. pdf
2 Foldesi Krisztina: Férfiak és nék a rendérségen. - www.pecshor.hu/periodika/XIV/foldesik.pdf
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N6k a biintetés-végrehajtdsi szervezet személyi allomanyéban

gyelheté meg.® A biintetés-végrehajtas szervezetében 2003-ban a férfi és néi allo-
manytagok aranya 73-27% volt, 2013-ban ez 70-30%-ra valtozott.* A n6i munkaerd
aranyanak novekedése nalunk tehat kevésbé latvanyos, mint a tobbi fegyveres
szervnél, igaz a szervezet funkci¢jdbol adédéan (néi fogvatartottak kezelése, az
elitéltek egészségiigyi ellatdsa, oktatdsa stb.) mindig is magasabb létszamu néi
munkaer6 alkalmazésat kivanta meg.

Ugy véltem, hogy a vezetSk férfinsi aranya érdekes osszehasonlitdsra ad
alkalmat, ezért adatokat kértem erre vonatkozodan a biintetés-végrehajtasi intéze-
tektdl, intézményektdl. A 29 valaszadd intézetet, intézményt tekintve a néi vezetok
aranya atlagosan 35%. Az egészségligyi és oktatasi intézményekben kiemelkedd-
en magas a néi vezetSk aranya: a Biintetés-végrehajtas Kozponti Kérhazban 66%,
az IMEI-ben 61%, a Biintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontjdban 50%,
a Biintetés-végrehajtasi Szervezet Tovabbképzési és Rehabilitaciéos Kozpontjaban
pedig 44%. Ez alatamasztja azt a feltételezést, hogy a hagyomanyosan néi szak-
mai szerepekben (oktatés, egészségligy) a ndk alkalmazasa magasabb ardnyu és
nagyobb a karrierlehet6ségiik. Ugyanakkor Kalocsan, a koztudottan néi borton-
ben, 25%, Kecskeméten pedig, ahol fiatalkortiak és néi fogvatartottak egyarant
vannak, valamint anya-gyermek részleg is miikodik, 14% a néi vezetSk aranya,
ami az utébbi esetben annyit jelent, hogy hét vezet6bdl egy né van. A nagy ha-
gyomanyu fegyhazakban, ahol valészintileg a férfias normak még mindig erésen
tartjak magukat az allomany korében, mint pl. Sopronkshida és Satoraljadjhely,
17%. Tehét a néi vezetSk ardnya csak részben fligg attdl, hogy néi vagy férfi fogva-
tartottak vannak elhelyezve az adott intézetben.

A honvédelem és a rendvédelem teriiletén a nék helyzetét vizsgalo
tanulmanyok koziil az ,elsé fecske” dr. Gyekinczkyné dr. Kormos Zsuzsanna
és dr. Bolgar Judit kandidatusi disszertéacidja volt 1995-ben ,, N6k a hadseregben”
cimmel. Ezt kovet6en szamos tanulmény és PhD-dolgozat sziiletett a katonasag
és a rendérség dlloményéra, a katona- és a rend6rnék szervezeten beliili helyze-
tére, az esélyegyenlség és az egyenlé banasmod érvényesiilésére vonatkozodan.

A ,n6k a biintetés-végrehajtasi szervezetben” témakort illetéen hazai szak-
irodalom nem &ll rendelkezésre. Mindosszesen harom olyan irast talaltam, ami a
témamat hozzavetdlegesen érinti:

— Hevényi Attila cikke, mely1983-ban jelent meg ,N6dolgozoink lehet6sé-

gei” cimmel.’

— A Bortontigyi Szemle egyik kiilfoldi bortonhire szerint Daniaban a néi
munkaerd ardnya a biintetés-végrehajtasban 40%-ot tesz ki, ami f6leg ad-
minisztrativ, partfogé feltigyel6i, vezet6i funkcidkat, illetve oktatédsi és
egészségligyi tevékenységet takar. 2000-ben akciéprogramot inditottak a
néi munkaerd szamanak novelése érdekében, és minden iires beosztast

3 Sandor Attila: N6k a katonai pélydn: egy szociologiai felmérés tapasztalatai. Humdn Szemle,
2003. 2. 34-60. o.

4 Az adatok a BVOP Személytigyi- és Szocidlis Féosztalyatol szarmaznak.

5 Hevényi Attila: N6dolgozo6ink lehet6ségei. Modszertani Fiizetek, 1983. 2. szdm, 46-48. o.

Bortoniigyi Szemle 2014/3.



Poloskey Agnes

nokkel toltottek be, természetesen, ha megfeleltek az alkalmazas feltétele-
inek. Azota évente vizsgaljak és értékelik a n6k helyzetének alakulasat.®

— Forgéacs Judit vizsgalata szerint a biintetés-végrehajtasban a nevelés ter-
letén , kieqyenlitett a férfiak és ndk aranya (50-50%-0s), ami megakaddlyozza,
hogy a neveldi szerepkdr nemi jelleghez kéthetd eqyensiilya felboruljon.””

Felmérés a Fovarosi Bv. Intézetben

Miutédn szakirodalmi adatok nem alltak rendelkezésemre, igy gondoltam, hogy a
legilletékesebbeket, a néket kérdezem meg arrdl, milyennek taldljak helyzetiiket a
biintetés-végrehajtas szervezetében. Vizsgalatomat kérd6ives modszerrel végez-
tem a Févarosi Biintetés-végrehajtasi Intézet allomanyara kiterjesztve, ahol a néi
dolgozdk aranya 33%.

Két néi célesoport - tisztndk (21 f6), tiszthelyettes n6k (30 £6) - mellett férfi
kontrollcsoportokat - férfi tiszt (21 {8), férfi tiszthelyettes (30 f6) - vontam be a
valaszaddsba. A minta tehat korantsem reprezentativ az egész biintetés-végrehaj-
tasra vonatkoztatva. Vizsgalatom inkabb csak a t4jékozodast szolgalta, azonban
érdemes és hasznos lenne ezeket a vizsgalatokat a teljes dlloményra kiterjeszteni,
anndl is inkabb, mert a biintetés-végrehajtas szervezetében - mas rendvédelmi
szervekkel ellentétben - olyan kutatads, mely a n6k helyzetét vizsgélja, még nem
késziilt.

A kérdéivben osszesen 15, tobbségiikben zart, feleletvalasztasos kérdéskor
szerepelt, de a valaszadoknak lehet6ségiik volt a sajat véleményiik megfogalma-
zasérais. A kérdéiv kitoltése anonim és onkéntes volt.

A kérdéiv alapvetéen harom nagy téma koré csoportosult:

— személyes adatok és a palyavalasztas motivacioja;

— aszervezet elfogadottsdga, a nék szervezeten beliili helyzetének megité-

1ése;

— aszemélyes elégedettség egyes célcsoportokon (munkakategoriakon) belil.

A tisztn6k atlagéletkora a vizsgalati csoportban 42 év, szolgélati idejiik atlaga
11 év, a férfi tisztek atlagéletkora 38 év, a szolgalati id6 atlaga 13,2 év volt. A tiszt-
helyettes n6k atlagéletkora 34 évet, a szolgdlati idejiik atlaga 10 évet, a tiszthelyet-
tes férfiak atlagéletkora 33 évet, a szolgalati id6 atlaga nem egészen 7 évet tett ki.
Mint lathatjuk: az életkort tekintve a tiszthelyettesek a fiatalabbak, és a szolgélati
idejiik is kevesebb.

Arra a kérdésre, hogy van-e biintetés-végrehajtasi dolgozé a csaladban vagy
a tagabb rokonsagban a tisztnok 38%-a, a férfi tisztek szintén 38%,-a a tiszthelyet-
tes n6k 46%-a, mig a tiszthelyettes férfiak 19%-a valaszolt igennel. Tehat a nék
palyaorientacidjaban jelent6s mértékben jatszik szerepet a csalddi hagyomany,

6 Kiraly Klara: Hirek a bortonvilagbol. [A nék helyzete a dan Borton- és Partfogo Feliigyelsi Szolga-
laton beliil.] Bortoniigyi Szemle, 2006. 2. 104-105. o.
7 Forgacs Judit: Merre tart a nevelés? A nevel6i profil vizsgalata Bortoniigyi Szemle, 2012. 1. 65. o.
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feltehet6leg védettebb kozegnek érzik azt a munkahelyet, ahol mar nagysziile-
ik, sziileik dolgoztak, férjiik vagy testvériik dolgozik vagy dolgozott. Kéztudott,
hogy az intézetekben a fluktuaciét elsésorban a tiszthelyettesi allomény mozgasa
adja. Vajon van-e dsszeftiggés azzal, hogy a szervezeti identitds kialakitdsét csa-
ladi tényezdk is segithetik?

A kérdoiv kovetkez részében a motivacids bazisra kérdeztem, amellyel kap-
csolatban mindkét néi csoportndl 56%-ban a ,biztos munkahely, kiszamithato
viszonyok” valasz szerepelt. Ezen kiviil a ,korai nyugdij” (amely ma mar nem
motivéacios tényezd) és a ,tovabbtanulasi lehet6ségek” mellett az ,elémeneteli
lehet6ség” és ,,a hivatdsos munka vonzésa’, illetve ,a végzettségnek megfelelé
munka” keriilt megemlitésre. A biztos, kiszamithato, térvényes munka lehet6sé-
ge a tiszthelyettes férfiak esetében is nagy szazalékban (50%) motivacids tényezd,
mig a férfi tisztek inkabb hivatasbdl valasztjak a biintetés-végrehajtast.

A fenti két eredményt dsszehasonlitva a rendérségnél® és a katonasdgnal’
végzett vizsgélatokkal, hasonl6 trendnek vagyunk tanti, azzal a kivétellel, hogy
magasabb szdzalékban jelenik meg a hivatas, szakmai elkotelezettség ténye a
palyavalasztasban, azonban dgy tlnik, hogy a rendvédelem a munkavallalok
szdmdra a maga kiszamithato, torvényes és biztos munkalehet6ségével jelentds
motivacios tényez6. Ezt a vizsgdlati eredményt erdsitik meg a felvételi interjuk
soran szerzett tapasztalatok is.

A biintetés-végrehajtds megitélése a civil munkahelyekhez viszonyitva

kedvez6bb kedvezétlenebb nincs kiilonbség

tisztnGk tisfth' tiszt n6k tisfth' tiszt n6k tisfth'
nék ndék nék
munkakoriilmény 33% 33% 29% 27% 38% 40%
anyagi megbecsiilés 43% 16% 38% 45% 19% 39%
elémenetel 52% 35% 10% 39% 38% 26%
munkahelyi kapcsolatok 19% 19% 19% 29% 62% 52%
szocidlis ellatds 38% 58% 26% 26% 38% 16%
érdekvédelem 38% 42% 19% 26% 43% 32%
munkaidé 29% 29% 29% 26% 42% 45%
szabadid6 24% 29% 47% 35% 29% 36%

Mig a tisztndk az anyagi megbecstilést 43%-ban, az elémeneteli lehet6séget
52%-ban, addig a tiszthelyettes nék az anyagi megbecstilést csak 16%-ban, az els-
meneteli lehetéséget 35%-ban itélik meg kedvezSbbnek. Ugy ttinik tehat, hogy
a tiszthelyettes n6k a karrierépités és az anyagi megbecsiiltség vonatkozasdban

8 Sérkozi Irén: N6k a rendészetben. Doktori (PhD) értekezés. Zrinyi Mikl6s Nemzetvédelmi Egye-
tem Hadtudomanyi Doktori Iskola, Budapest, 2008. - uni-ke.hu/downloads/konyvtar/digitgy/
phd/2009/sarkozi_iren.pdf

9 Sandor Attila: i. m.
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elégedetlenebbek, mint tiszt tarsaik, ugyanakkor a szocidlis ellatassal és az érdek-
védelemmel elégettebbek.

A tiszthelyettes n6knek és férfiaknak egyardnt, ha fels6foka végzettséggel
nem rendelkeznek, valéban korlatozott az elémeneteli lehet6sége az elérhetd
rendfokozat és beosztas tekintetében, illetve -miutdn az anyagi juttatas az el6z6-
ekhez igazodik - az anyagi el6rejutés terén is. Ez részben adédik a biintetés-vég-
rehajtasi intézetek szervezeti felépitésébdl, nevezetesen abbdl, hogy a bortonok
piramisszertien felépiil6 hierarchikus szervezetek, a piramis cstcsa felé haladva
egyre fogy az elérheté beosztdsok szama, igy korlatozott az anyagi és a karri-
erlehet6ség. El6fordulhat, kiilondsen a korkedvezményes nyugdjij eltorlése utan,
hogy egy htiszas éveiben felszerelt tehetséges tiszthelyettes a munkdja hétralévo
negyven évébol hiisz év alatt eljut palyéja csticsara, s a tovabbi hiisz évében nem
kap igazan motivalo erét az intézet részér6l. Mar Sarkozi Irén is megallapitotta
a renddrségnél tapasztalhaté fluktuaciéval kapcsolatban: ,A pdlyaelhagyds legdon-
t6bb tényezdje. .. az eldmenetel korldtozott lehetdsége.”® Meggondolandé lenne tehat a
jovére nézve, hogyan lehetne differencidltabba tenni a tiszthelyettesek el6mene-
teli lehet8ségét.

Dr. Huszar Léaszl6 és Sponga Istvan 1997-ben vizsgélta a biintetés-végrehajtas
személyi allomanyanak szocialis helyzetét. Tanulmanyukban azt llitjak, vizsga-
lati eredményeik azt igazoltak, hogy: ,, A ndék anyagilag megbecsiiltebbnek érzik magu-
kat, noha netto fizetésiik dtlagosan alacsonyabb. (...) Vagyis a nék - mint dltaldban - nem
jellemzben a csaldd »f6 keresGi«, a férjiik tobbet keres.”!*

Azt gondolom, hogy az elmult 25 év politikai, tarsadalmi valtozasai sokat val-
toztattak a nk helyzetén, ha csak el6z6 szempontokat vizsgaljuk is. Ma mar a
bértabla egységes minden hivatdsosra, masfel6l viszont a nékre nehezed¢ terhek
megn6ttek azaltal, hogy a munkanélkiiliség és a férfiak alacsony bérezése mar
sok csalddban kényszeriti 6ket ,f6 keres6i” szerepre, nem beszélve a gyermekiiket
egyediil nevel6 vagy az id@s sziileiket gondozé nékrél.

Arra a kérdésre, hogy van-e valamilyen kedvezménye a munkahelyén azért,
mert né: a tisztnék 85%-a, a tiszthelyettesek 80%-a nemmel valaszolt. A fennmara-
do6 szazalékokban ,a kisgyermekes anydknal figyelembe veszik a kisgyermeket”
valasz, valamint az tinnepek el6tti korabbi hazamenetel és a nénapi meglepetések
szerepeltek a felsorolasok kozott.

Az ,Adédik-e hatranya abbol, hogy né?” kérdésre a tiszt- és a tiszthelyettes
nék egyarant 94%-ban valaszoltak nemmel, a fennmaradé valaszok elsGsorban
higiénés koriilmények elégtelenségét és azt hangsulyoztak, hogy a n6knek tobbet
kell dolgozniuk ahhoz, hogy elismerjék a munkajukat. A szakmai kihivasok mel-
lett meg kell kiizdeniiik a férfi kollégak és vezetgjiik elismeréséért, illetve azzal,
hogy énmaguk szamara is bizonyitsdk: éppen olyan alkalmasak a szolgalat el-
latasdra, mint férfi tarsaik. Kiilondsen igy van ez azokon a munkateriileteken,

10 Sarkozi Irén: i. m. 50. o.
11 Huszar Lasz16 - Sponga Istvan: Eletminéség? A személyi dllomany szociélis helyzete. Bortontigyi
Szemle, 1998. 2. szam, 4. o.
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amelyekhez hagyomdnyosan ma is maszkulin sztereotipidk, értékek és normék
ftiz6dnek, mint példdul a biztonsagi szaktertilet tobb beosztasahoz is.

A kovetkez6 kérdéscsoportban arra kérdeztem ra, hogy a néi szerepek
okoznak-e konfliktust a hivatas betsltésében.

A munkahelyi feladatok teljesitését gitlo tényezdk

igen nem részben
tiszt nék tls%th' tisztnok t1s%th. tisztnék tlséth'
nék nék nék

életkor 24% 20% 66% 60% 10% 20%
csaladi allapot 10% 20% 76% 70% 14% 10%
anyasag 28% 30% 24% 40% 48% 30%
maga az a tény, hogy né 0% 2% 95% 84% 5% 14%
munkahelyi kortlme- 14% 20% 72% 70% 14% 10%
nyek
szakmai és szolgalati

10% 20% 76% 70% 14% 10%
kapcsolatok

A vélaszadok jelent6s szazalékban egyetértettek abban, hogy nem okoznak a
noéi szerepek problémat a munkajuk ellatdsa kozben. A tisztnék vélik agy, hogy az
anyasag gatolja, vagy részben gatolja 6ket a hivatds betoltésében, ami dsszecseng
a szabadid6 hianyanak érzetével. A tiszthelyettes n6k szintén jelent6s mértékben,
de kevésbé erésen jelzik ezt a problémat. A munka, karrier és a gyermekvéllalas
Osszeegyeztetése valoban nem egyszerti feladat, és szinte nem is lehetséges adek-
vat foglalkozaspolitikai eszkozok alkalmazasa nélkiil. Osszességében megéllapit-
hat6, hogy az dsszes vizsgalt szempont koziil leginkdbb az anyasag jelent a hiva-
tas ellatdsaban gétld, a munkaval nehezen Osszeegyeztethets tényez6t. Hasonlo
eredményt jelez a mar kordbban hivatkozott két tanulmany is. A n6k a rendvé-
delemben, de talan barmely munkahelyen az anyai szerep és a hivatds-karrier
egyensulyban tartasaval kiizdenek meg legnehezebben.

Hogyan viszonyulnak a férfiak a ndi kollegakhoz?

Nék Férfiak
tisztek tiszthelyet- tisztek tiszthelyet-
tesek tesek

Szakmailag és néként is elfogadjak 19% 19% 24% 22%
Elviselik 0% 10% 0% 20%
Sem szakmailag, sem néként nem o o o o

tudjak elfogadni 5% % 0% 15%
Mlndegy m}lyen a ne;me, ha i 76% 66% 76% 43%
szalmailag és emberileg megfelel6
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A tébldzatbol megallapithaté, hogy mind a tiszt- és tiszthelyettes nék, mind
a férfi tisztek és tiszthelyettesek tgy vélik, hogy nemtél fiiggetleniil, a szakmai
és emberi kompetencidk a meghatdrozoak a szervezetben. Ugyanakkor a férfi
tiszthelyettesek 20%-a elviseli, 15%-a szakmailag és nSként sem tudja elfogadni a
masik nemet kollégaként, amit a tiszthelyettes nék hasonléképpen érzékelnek az
adott valaszok alapjan - ugyan kisebb aranyban: 10% és 5%-ban.

A maszkulin értékrendhez és normakhoz valé ragaszkodés a tiszthelyettes
férfiak egy csoportjat jellemzi leginkabb, amely egyrészt szakmai elvards, mas-
részt identitasképz6 tényez6, valamint legnagyobb szdmban &k latjak el a bizton-
sagi tertilet feladatait.

Arra a kérdésre, hogy vannak-e olyan beosztasok, amelyre né nem alkalmas,
érdekes eredmény sziiletetett. A tisztn6k 76%-a, a tiszthelyettes n6k 66%-a, a férfi
tisztek 62%-a, a tiszthelyettes férfiaknak pedig 66%-a a kérdésre azzal felelt, hogy
nincsen ilyen beosztas. Az el6z6 kérdésre adott valaszoknak az eredmény ellent-
mond, mivel a férfi tisztek részér6l negativ, a tiszthelyettes férfiak részérdl pedig
pozitiv irdnyba valtoztak a mutatok, illetve a szazalékok.

A fentiek szerint a férfi tisztek 38%-a véli azt, hogy van olyan beosztas, melyek
betoltésére n nem alkalmas. Az egyes valaszok kozotti ellentmondasok valdszi-
niisithetéen abbol adédnak, hogy a férfi tisztek nyiltan nem véllaljak, igyekez-
nek elfedni a n6kkel szembeni diszkriminativ attittidjiiket, ez a valaszadas soran
mégis burkoltan felszinre kertil, és ambivalens valaszadashoz vezet.

A fennmaradoé szazalékokban alkalmatlannak taldltdk a néket mind a négy
vizsgalati csoportban a kovetkez6 beosztasokra: mtiveleti csoport tagja, biztonsa-
gi osztalyvezet6, biztonsagi tiszt, kutyas feltigyel6, férfi fogvatartottak korletén
feltigyel6, nevels, és vannak elenyész6 szazalékban olyanok is, akik minden, a
fogvatartottakkal kozvetleniil kapcsolatba keriilé beosztésra alkalmatlannak ta-
laljak a néket.

Ezek a vélaszok elég jol mutatjak a nékkel szembeni diszkriminaciét olyan
munkateriileten, amelynek értékei és sztereotipiai egyértelmten a férfiakhoz ko-
tédnek. Felmeriil a kérdés, hogy egy ndi korleten, ahol nagy valészintiséggel a
feliigyelsk és fofeliigyelok is nok, miért ne lehetne né a biztonségi tiszt. Es ha
noi korleten férfi feltigyel6 szolgalhat, egy né miért nem szolgalhatna férfi kor-
leten? Még meglepSbb, hogy a nevelési teriileten is van, aki alkalmatlannak ta-
lalja a n6ket ennek a feladatnak az ellatdsira. Pedig a nevel6i tevékenység tobb
szocidlis munkét tartalmaz, mint az a médszer, melynek kozpontjaban a kemény
rendteremtés és a legitim agresszi6 all. A n6k nemi szerepeik révén alkalmasab-
bak a konfliktuskezeld, egytittm(ikodé munkastilusra.

Sarkozi Irén megallapitdsa szerint ,,a nék legfobb erdssége abban a képességben rej-
lik, hogy szimos helyzetben le tudjik szerelni a potencidlis erdszakot. A megfigyelések azt
igazoljik, hogy a nék értéke a rend6ri munkdban pontosan abban dll, hogy 6k nék.” Igy
van ez a biintetés-végrehajtas szervezetében is. Azt hiszen, j6 okkal allithatjuk,
hogy a n6k munkéjukkal, jelenlétiikkel humanizéljak a rendvédelmet.

12 Sarkozi Irén: i. m. 45. o.
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Arra a kérdésre, hogy mi lenne a biintetés-végrehajtas érdeke abban a vonat-
kozésban, hogy milyen beosztast toltsenek be a nék, leggyakrabban mind a férfi-
ak, mind a nék a kovetkezé valaszokat adtdk gyakorisagi sorrendben:

— barmely beosztast, ha szakmailag, fizikailag és emberileg megfelel az il-

let6 (49%),

— els@sorban adminisztrativ munkakort,

— egészségiigyi munkakort,

— nd&i korleten val6 szolgalatot,

— nevelg,
— KTK (kozponti technikai kezeld),
— j6 ugy, ahogy van.

A vizsgalt Févarosi Bv. Intézetben a biztonsédgi osztalyokon a beosztast betol-
t6k 20%-a n6, a biintetés-végrehajtasi osztalyokon 62%, a nyilvantartasi osztalyon
48%, a gazdasagi osztalyon 35%, az egészségiigyi osztalyon 89%, a pszicholégiai
osztalyon 66%, az informatikdn 60%, a titkarsdgi és személytigyi osztalyon pe-
digl00% a nék aranya.

Az el6z6 kérdéshez viszonyitva megéallapithato, hogy magasabb szazalékban
jelolték meg a valaszadék: nincs olyan beosztas, amit né nem tolthetne be, ugyan-
akkor a bv. érdekében betoltendé beosztasoknal szinte leképezték az intézetnél
fennall¢ jelenlegi helyzetet.

Ha On vdlaszthatna egy nd és férfi kozott, hogy a fondke legyen, ki mellett dontene?

Tisztné Tiszthelyettes né Férfi tiszt Férfi tiszthelyettes
Feérfi 67% 66% 71% 76%
N6 33% 27% 29% 13%
Mindegy 0% 7% 0% 11%

A szervezet maszkulin jellegét mutathatja az is, hogy mind a nék, mind a fér-
fiak férfi f6nokot képzelnek el inkdbb vezetének - legnagyobb szazalékban a tiszt-
helyettes férfiak gondoljak igy. Meglepd, hogy a n6k is férfi vezet6t valasztananak,
feltétezhet6, hogy a nékben is élnek bizonyos sztereotipidk, miszerint egy néi ve-
zet6 labilisabb, dontéseiben szubjektivebb, pillanatnyi hangulatai befolyasoljak.

A néi és a férfi vezetSkkel kapcsolatos sztereotipidkra szamtalan tanulmany
mutat r4, mint ahogy a kovetkezok is: , A sztereotip dimenzick mentén kiilonbizo érté-
kelési mechanizmusokat alkalmazunk: a férfiak jobb vezetdk, mint a nék - legalabbis a veze-
tdség tradiciondlis értelmezésében (Eagly és Johannesen-Schmidt, 2001); a férfiak dllitolag
kompetensebbek, ambiciézusabbak és magasabban képzettek, mint a nék (Fiske és Stevens,
1993)...” 1%, Amikor eqy nd vezetd pozicioba keriil, foleg, ha ez egy férfias pozicio, nagy
valdszintiséggel érik ellenséges megnyilvanulisok, hiszen eltér a szamdra elSirt nemi szerep

13 Egyenl6 banasmod és esélyegyenldség a foglalkoztataspolitikaban. Alapfogalmak, fejlédési tren-
dek. Szerk. Kovér Agnes. Budapest, 2012, ETLE TatK, 2012. 334. o. Elektronikus kiadvany.
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elvdrdsaitol. Kiilonosen ellenségesek ezek a megnyilvanuldsok az olyan ndi vezetdk eseté-
ben, akik hagyomdnyosan férfi dominancidju teriileten dolgoznak, és akik szivesen adnak
utasitdsokat, vagyis férfiasan viselkednek (Eagly, Makhijani és Klonsky, 1992).”%

Ugy ttinik, hogy a néi, illetve a férfi vezetshoz fliz6d6 sztereotipiak mind a
nok, mind a férfiak valasztasat erételjesen befolyasoljak. Ugyanakkor a human-
er6forras-menedzsment a vezetSk kivalasztasdban az egyik lényeges szempont-
nak talalja az érzelmi intelligencia fokat, amely feltételezhetSen a n6knél szerepe-
ikbél adédoan is fejlettebb.

Bar jelen esetben nem vizsgaltuk, de tobb tanulmany is foglalkozik a n&k
stresszre adott valaszaival. Bir6 Moénika szerint a n6k bizonyos tényezdékre ér-
zékenyebben reagalnak, érzelmi bevonddasuk erésebb, ugyanakkor adaptivabb,
eredményesebb megkiizdési stratégiakkal birnak.”” Huszar Laszl6 és Sponga Ist-
van mar emlitett tanulmanya is a nék jobb stressztolerancidjat jelzi.'®

A stressznek kitett nék ,proszocialisabban  viselkednek”, mint férfi tarsaik -
allitja Claus Lamm, a Bécsi Egyetem munkatarsa. A n6k minél stresszesebbek,
anndl inkdbb alkalmazzak szocialis stratégidikat.”” Ez némileg 6sszecseng Bird
Moénika vizsgalati eredményeivel.

A kovetkez6 kérdéssel arra kerestem a valaszt, hogy a vizsgélatban részt
vev6k mennyire értenek egyet az aldbbi kijelentésekkel.

A néi munkavdllalok megitélése a biintetés-végrehajtds szervezetében

Igen Nem Részben
N6k | Féerfiak | N6k | Férfiak | N6k | Férfiak
A néknek tobbet kell teljesiteniiik 15% 6,5% 62% 91% 23% 2,5%
Jobban kell félniiik az allasvesztést6l 11,5% 6% 78,5% 90,5% 10% 3,5%
A né6k csak potlolagos munkaerék 7,5% 10% 86,5% 73% 6% 17%
Elkotelezettek munkajuk irdnt 68% 51% 11,5% 18% 20,5% 31%

A néknek le kell monda-

. . 15,5% 6,5% | 495% | 67% 35% 26,5%
niuk a hagyomanyos néi szerepekrél

A n6k nehezebben jutnak elére
23% 75% | 495% | 76,5% 27,5% 16%

aranglétran

A ndk és a férfiak nem itélik meg egyforman a nék helyzetét a biintetés-vég-
rehajtés szervezetében, a tablazatbol lathat6, hogy a férfiak kedvezébbnek tartjak
azt, mint maguk a nék. A férfiak szerint egyértelmtien nem kell tobbet teljesitenie
egy nének az érvényesiiléshez, nem kell jobban félnie az allasvesztéstél, a n6k-
nek nem kell lemondaniuk a hagyoményos néi szerepekrél, a nék nem jutnak

14 Egyenl6 banasmod és esélyegyenléség... 335. o

15 Biré Monika: A stressz és kiégés vizsgalata a biintetés-végrehatds dolgozo6i korében. Bortontigyi
Szemle, 2009. 1. szam, 27. o.

16 Huszar Laszl6 - Sponga Istvan: i. m. 9-10. o.

17 Mindennapi pszicholégia. VI. évfolyam, 2. szam, 5. o.
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nehezebben elére a ranglétran, nem poétlélagos munkaerdk, ugyanakkor magas
szézalékban elkotelezett munkaerének tartjak cket.

A n6k ezt a kérdést néhany vonatkozasban masképp latjak, mert nagyobb sza-
zalékban tartjdk magukat elkotelezetteknek a munkdjuk irant, mint férfi tarsaik,
ugy érzik, részben le kell mondaniuk a hagyomanyos néi szerepekrél, részben
tobbet kell teljesitenitik, és részben nehezebben jutnak elére a ranglétran. Kuta-
tasi eredmények igazoljdk, hogy a néket nem valds teljesitményiik alapjan érté-
kelik, tobbet és elkotelezettebben kell dolgozniuk ahhoz, hogy a diszkriminaciot
lekiizdjék."®

A mostani felmérés eredményeibdl az ttinik ki, hogy ezt a tobblet-eréfeszitést
a férfiak nem érzékelik. Pozitiv képet mutat azonban az a tény, hogy a férfiak is
elkotelezett munkaerdnek tartjdk a néket.

A férfiaknak a nékkel szembeni magatartdsat a biintetés-végrehajtasnal a
négy vizsgélati csoport a kovetkez6képpen jellemezte (a valaszok gyakorisagi
sorrendben szerepelnek):

— tisztelettud6

— udvarias

— segit6kész

— bizalmaskodo6

— kozombos

— folényes

— tapintatlan

— szakmai féltékenység

— tolakodo

A megkérdezettek az els6 harom tulajdonsagra adtak a legtobb ,szavazatot”,
tehat szerintiik alapvet6en tisztelettudo, udvarias és segit6kész magatartas jel-
lemzi a férfiakat a n6kkel szemben. Ugyanakkor csokkené talalati sorrendben
negativ magatartasi jellemzéket is megjeloltek, de elmondhat6, hogy ezek mar
alacsony szézalékban fordultak elé.

A személyes elégedettséget 12 kategoéridban mértem 9 fokt skédldn - az ,egyél-
talan nem” és a ,nagyon elégedett” valaszlehet6ségek kozott. A kérdések tilnyo-
mo tobbsége (1-8.) altalaban véve a megkérdezettek sajat munkdjara, kollégaival
valé kapcsolatara, négy kérdés (9-12.) pedig az elvljaréhoz ftiz6d6 kapcsolatokra
vonatkozott. A vdlaszokat atlagoltam.

18 Egyenl6 banasmod és esélyegyenléség... 334. o.
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Elégedettségi mutatok az dtlagolt vdlaszok alapjin

. P Tiszthelyettes Férfi Tiszthelyettes
flizciuok nék tisztek férfiak
1. | az 6nallosag lehetSsége 6,6% 6,5% 6,9% 5,8%
2. | kezdeményezés 6,0% 5,3% 6,5% 5,3%
3. | amunka szervezettsége 5.9% 4,4% 59% 4,6%
4. | fizikai igénybevétel 5,7% 5,7% 4,8% 5,7%
a képességek fejlesztése, o o o o
5 tovabbképzések 54% 54% 59% 4,6%
6. | asajat munka hasznossdga 6,3% 6,0% 6,8% 5,3%
7. | akollégak segitsége 5,7% 6,7% 71% 6,2%
a kollégdk nem tesznek kii- o o o o
8. lonbséget férfi és n6 kozott 57% 6,5% 50% 5,3%
9. | bizalom az elljaro felé 6,5% 6,7% 7,8% 6,5%
10. f(?ntikej mennyi nallésagot 78% 71% 74% 71%
biztosit
1 fonfjke f}gy?lembe veszi-e 5,5% 6,8% 6,9% 49%
a véleményét
12, | fOnoke kitlonbséget tesz-e 54% 6,6% 6,2% 52%
férfi és n6 kozott

A felmérés eredménye nem meglepd. A szervezetben a legelégedettebbek a
férfi tisztek, Sket a tisztnék, majd a tiszthelyettes nék kovetik, és a sort a tiszthe-
lyettes férfiak zarjak. A tisztndk és a tiszthelyettes nék elégedettségiiket tekintve
a vizsgalt pontok 50%-aban egyez6séget mutatnak. A kezdeményezés lehet&ségé-
vel és a munka szervezettségével a tiszthelyettes nék elégedetlenebbek tiszt tar-
saiknal, viszont tobb segitséget kapnak a kollégaiktol, fénokiik jobban figyelembe
veszi a véleménytiket, és kevésbé érzik, hogy a kollégaik, illetve az eldljaroik kii-
lonbséget tennének férfi és néi munkaers kozott.

A vezet§ altal biztositott 6ndllésdg mutatdja a férfi tisztek kivételével a tobbi
kategoriaban a legmagasabb volt. (A férfi tisztek legmagasabb elégedettségi mu-
tatéja a vezetd felé irdnyulé bizalom kérdésénél adoédott.)

A tiszthelyettesek, mind a n6k, mind a férfiak, a legelégedetlenebbek a munka
szervezettségével. A férfi tisztek egyik legalacsonyabb elégedettségi mutatdja a
férfiak és nék kozotti kiilonbségtétel esetében taldlhaté. Vajon igaz lehet a kovet-
kez6 megallapitas: ,A férfiak fenyegetve érzik magukat, kiilondsen akkor, ha meg kell
osztaniuk a hatalmat”?"

19 Sarkozi Irén: i. m. 52. o.
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Osszefoglalas

A férfi és a n6i munkavallalok ardnya a tobbi rendvédelmi szervhez hasonléan a
biintetés-végrehatasnal is 70-30%. A vezet6i beosztasok aranya atlagosan 65-35%,
amely egyes intézetekben alul-, illetve feliilreprezentélt; a hazai nagyvallalatok-
hoz és intézményekhez képest ez az ardny nem mondhat6 rossznak.

A biintetés-végrehajtasi szervezetnél jellemzden azokban a beosztdsokban
dolgoznak f6leg n6k, amik a hagyomanyos néi szerepekkel tsszeegyeztethetdk,
mint az egészségiigy, az adminisztraci, az oktatds és nevelés.

A vizsgdlat eredményei alapjan megallapithato, hogy lényegesen nem tér el a
férfiak véleménye attol, ahogy a nék sajat helyzetiiket latjak a biintetés-végrehaj-
tasnal, ugyanakkor a ndknek tobbet kell teljesitenitik ahhoz és kevesebbet hibaz-
niuk, hogy elismerjék munkajukat.

Abban is egyezés mutatkozik, hogy a nék karrierlehet6ségei elsésorban szak-
mai és emberi kompetencidjukon mulik, vagyis nemi hovatartozasuk lényegében
nem akadalyozza hivatasuk ellatdsat és el6rejutasi lehetGségeiket, kivéve azokat a
tertileteket, ahol a munkatertilet normai és sztereotipidi egyértelmten és hagyo-
manyosan a férfiakhoz kotédnek. Az anyai szerep 9sszeegyeztetése a munkaval
és karrierrel a biintetés-végrehajtdsban dolgozé néknek is nehéz feladat. Ennek
ellenére, véleményem szerint, a biintetés-végrehajtasi szervezetben jobb a hely-
zet, mint a civil szférdban, de szervezetiinkben is van még tennival6 a nék esély-
egyenlGségének megteremtésében.

Végezetiil két vizsgalati alanytdl idéznék sz6 szerint, kijelentéseiket egytitt,
egymast kiegészitve tartom helytallonak: , Véleményem szerint a biintetés-végrehaj-
tdsban dolgozé nék nincsenek kitéve olyan megkiilonboztetésnek, mint a civil szférdban.
A bértibla eqységes minden hivatdsosra, a kozalkalmazotti bérek is azonosak férfi és ndi
kollégik kdzétt azonos feladatkor esetén.” ,, A munkakérnyezet kialakitdsiban, a munkako-
riilmények, higiénids tényezdk javitdsiban, a szabadidd biztositdsdban, a rugalmas mun-
kaidd bevezetésében a gyermekes anydk esetében nagyobb odafigyelésre, torédésre lenne
sziikség a néket illetden.”
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A 2014-es orszaggyiilési és eurdpai parlamenti
valasztas a bv. intézetekben

A magyar valasztojogrél, a fogvatartottak valasztojogarél altalanossagban

A valasztojog a képviseleti szervek létrehozasat meghatarozé jogszabalyok 6sz-
szessége, olyan politikai alapjog, amely a kdziigyekben vald részvétel lehetSségét
biztositja az allampolgarok szamara. A vélasztéjogon beliil aktiv és passziv va-
lasztojog kiillonboztethetd meg: az aktiv valasztdjog a véalasztéjogosultsag jogat
(szavazati jog), mig a passziv valasztéjog a képvisel6vé valaszthatosag jogat je-
lenti.

A magyar valasztasi rendszer alapelvei: a valasztdjog dltalanossaga, egyenls-
sége, valamint a szavazas kozvetlensége és titkossaga. Minden nagykord magyar
allampolgarnak joga van ahhoz, hogy az orszaggytilési képviseldk, a helyi 6nkor-
manyzati képvisel6k és polgarmesterek, valamint az eurépai parlamenti képvi-
sel6k valasztasan valaszto és valaszthat6 legyen. Az Eurépai Uni6 mas tagallama
magyarorszagi lakohellyel rendelkez6 minden nagykort allampolgaranak joga
van ahhoz, hogy a helyi dnkormanyzati képvisel6k és polgarmesterek, valamint
az eurdpai parlamenti képvisel6k valasztasdn valaszté és valaszthaté legyen.
Magyarorszagon menekiiltként, bevandoroltként vagy letelepedettként elismert
minden nagykort személynek joga van ahhoz, hogy a helyi 6nkormanyzati kép-
visel6k és polgarmesterek valasztasan vélaszto legyen.

Nem rendelkezik valasztéjoggal az, akit blincselekmény elkovetése vagy be-
latasi képességének korlatozottsdga miatt a birosag a valasztojogbol kizart. Nem
valaszthat6 az Eurépai Unié mads tagallamanak magyarorszagi lakoéhellyel ren-
delkez6 allampolgara, ha az allampolgarsaga szerinti allam jogszabalya, birésagi
vagy hat6sagi dontése alapjan hazajaban kizartak e jog gyakorldsabol.!

A politikai természet(i polgari szabadsagjogok fontos alapjogi intézménye az
aktiv és passziv valasztdjog, illetSleg a népszavazasokon valé részvétel joga. Ezt
a jogot a fogvatartas ténye onmagaban nem korlatozhatja, elvonasa csakis koz-
tigyektdl valo eltiltast kimondo jogerds birdi hatdrozatban lehetséges. Ennek ér-
telmében a Bortonszabalyok és , A fogvatartottak valasztasi, polgéri és szocidlis
jogai” elnevezésti [Rec (62) 2. szdmu] tandcsi ajanlas 6. pontja is arra hivja fel a tag-
allamok figyelmét, hogy , csupin a fogvatartds ténye nem akadalyozza a fogvatartottat
abban, hogy személyesen vagy képviseld kdzvetitésével gyakorolja polgdri jogait.”

A vélasztojog kérdésével mar az EJEB is foglalkozott a Hirst kontra Egyestilt
Kiréalysag tigyben. [téletében a strasbourgi birésag megéllapitotta, hogy a szabad-
sagvesztésre itéltek automatikus kizarasa a szavazasbol a valaszt6jog aranytalan,
tehat az Egyezményt sértd korlatozasat jelenti, noha egyébként ez a jog egy de-

1 Kozigazgatési és integralt rendészeti vezetési ismeretek. I. kotet.
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mokratikus tarsadalomban kozérdekbdl éppenséggel korlatozhaté. A birésag igy
arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a torvényhozasnak el kell dontenie, hogy a
szavazati jog korlatozasat meghatarozott bilincselekményhez, illetve blincselek-
mények meghatarozott sulyahoz koti-e, vagy példédul a biintetést kiszab6 birésag
szdmadra széles mérlegelési jogkort biztosit-e az elitélt személy szavazati jogtol
val6 megfosztasa tekintetében.?

Az idei évben a biintetés-végrehajtasi szervezet egyik kiemelt feladata volt az or-
szaggytilési képvisel6k és az Eurépai Parlament tagjainak vélasztasaval kapcsolatos
teendok végrehajtdsa. Magyarorszag koztarsasagi elnoke 2014. 4prilis 6-ara irta ki az
orszaggylés, méjus 25-re pedig az Eurépai Parlament tagjainak valasztasat.

A valasztassal kapcsolatos fontosabb jogszabalyok

A valasztojoggal kapcsolatos alapvet$ szabalyokat Magyarorszdg Alaptorvénye
(2011. &prilis 25.) tartalmazza:

, XXIII (1) Minden nagykorii magyar dllampolgdrnak joga van ahhoz, hogy az or-
szdggqyiilési képuviseldk, a helyi onkormdnyzati képviseldk és polgdarmesterek, valamint az
eurdpai parlamenti képviseldk vilasztisan vilaszto és vdlaszthato legyen.

(2) Az Europai Unié mas tagallamdnak magyarorszagi lakohellyel rendelkezdé minden
nagykori dllampolgdrdnak joga van ahhoz, hogy a helyi énkormdnyzati képuviseldk és pol-
gdrmesterek, valamint az europai parlamenti képviselk vilasztisin vdlaszto és valaszthato
legyen.

(3) Magyarorszagon menekiiltként, bevdndoroltként vagy letelepedettként elismert
minden nagykoru személynek joga van ahhoz, hogy a helyi énkormanyzati képviseldk és
polgdarmesterek vilasztdsan valaszto legyen.

(5) A helyi dnkormanyzati képuviseldk és polgdrmesterek vdlasztdsian a vilasztopolgdr
lakohelyén vagy bejelentett tartozkoddsi helyén vdlaszthat. A vilasztdpolgdr a szavazds
jogdt lakohelyén vagy bejelentett tartozkoddsi helyén gyakorolhatja.

(6) Nem rendelkezik vilasztéjoggal az, akit biincselekmény elkdvetése vagy beldtdsi
képességének korldtozottsdga miatt a birdsdg a vdlasztojogbol kizdrt. Nem vdlaszthaté az
Eurdpai Unio mds tagdallamdnak magyarorszagi lakohellyel rendelkezd dllampolgdra, ha az
dllampolgdrsdga szerinti dllam jogszabdlya, birdsdgi vagy hatdsigi dontése alapjin hazdjd-
ban kizdrtdk e jog gyakorldsdbdl.”

A valasztasi eljarasrol szo6l6 2013. évi XXX VL toérvény (a tovabbiakban: VE. Tv.)
98. § (1) bekezdése értelmében a Nemzeti Valasztasi Iroda vezeti a valasztéjoggal
nem rendelkez6 polgarok nyilvantartdsat. A nyilvédntartasba fel kell venni azt a
nagykort, valamint tizenhetedik életévét betoltott kiskort polgart, aki

a) a belatasi képességének korlatozottsaga miatt a valaszt6jogbol kizart,

b) a biintetGeljarasban elrendelt intézeti kényszergyogykezelését tolti,

¢) a koztigyektdl eltiltott,

d) a szabadsagvesztés-biintetését tolti.

2 Pallo Jozsef - Tor6esik Balazs: A magyar biintetés-végrehajtds szabédlyozasi kornyezete az eurépai
elvaréasok tiikrében. (1. rész.) Bortontigyi Szemle, 2011. 2. 21. o.
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A'b) és d) pontok a passziv, mig az a) és c) pontok az aktiv vélasztéjogra vonat-
koznak. A VE. Tv. tartalmazza tovabba a valasztasok lebonyolitasaval kapcsolatos
alapelveket, szabalyokat, a kozponti névjegyzékbe torténé felvétellel kapcsolatos
szabélyokat, a valasztépolgarok értesitésével kapcsolatos rendelkezéseket.

Az idei évtdl az orszaggyulési valasztasok egyforduldsak: a képvisel6k 106
egyéni vélasztokeriiletbdl (tobbségi elv), 93 orszégos listardl (aranyossagi elv
alapjan) kertiltek be a parlamentbe.

A hatélyos, a biintetések és intézkedések végrehatasarodl sz6l6 1979. évi 11. tvr.
(a tovabbiakban: Bv. tvr.) az alabbiak szerint rendelkezik a valasztdjogrol:

,36. § (6) A szabadsiguesztés végrehajtdsa alatt sziinetel az elitélt joga (...)

d) ahhoz, hogy az orszdaggyiilési képviselSk, a helyi énkormanyzati képviselSk és pol-
gdrmesterek, valamint az eurdpai parlamenti képvisel6k vilasztdsin vilaszthatd és — ha a
koziigyektdl eltiltds hatdlya alatt dll - vilaszto legyen...”

2013. jalius 1-jétdél a Bv. tvr. az alabbi rendelkezésekkel egésziilt ki: ,A sza-
badsdguesztés végrehajtdsa alatt az elitélt és a kozérdekii munka és a pénzbiintetés helyébe
lépd szabadsdguesztést toltd elitélt, toviabba a biintetdjogi elzdrds, valamint a szabdlysértési
elzdrds és a pénzbirsag, a helyszini birsag, illetve kozérdekti munka helyébe 1ép6
szabalysértési elzardst toltd elitélt, illetve az elkdvetd részére biztositani kell, hogy - ha
ezzel élni akar - a valasztojogdt gyakorolhassa. Az elitélt és az elkdvetd a foguatartds he-
lyén, a valasztdsi eljarisra vonatkozo jogszabdlyok szerint jogosult szavazni, személyazo-
nossdgadt a fogua tarto biintetés-végrehajtdsi intézet nyilvantartdsa alapjin kell megallapi-
tani. A biintetés-végrehajtasi intézet koteles eldsegiteni a valasztojog gyakorldsdt, sziikség
esetén félbeszakitdst kell engedélyezni, amelynek tartama legfeljebb harom nap.”

A fentijogszabalyi rendelkezések alapvetden valtoztattdk meg a valasztas ko-
rabbi bv. intézeti kortilményeit, miszerint mar nemcsak az el6zetes letartoztatds-
ban 1év6, hanem a szabadsagvesztés-biintetést t6lt6 fogvatartottak is jogosultak
szavazni, feltéve, hogy a koziigyektol vagy a valasztojog gyakorlasatol jogerdsen
nincsenek eltiltva.

A 2014. évi valasztasokkal kapcsolatos feladatok

Miel6tt ratérnénk az ez évi valasztasokkal kapcsolatos feladatok ismertetésére,
érdemes visszatekinteni a legut6bbi valasztdsokra.

Az Eurépai Parlament tagjainak 2009. évi valasztasan 4 747 fogvatartott ren-
delkezett valasztojoggal, koziiliik atjelentkezési kérelmet 1 447 f6 nyujtott be,
igazoldst azonban csak 1 042 fogvatartott kapott, végiil mindossze 946 {6 adta le
szavazatat.

A orszaggytlési képvisel6k 2010. évi valasztasanak elsé forduléjaban a va-
lasztdsra jogosult 5 218 fogvatartottbol 1 882-en kértek igazolast, akik koziil 1 461
{6 kapta meg a bv. intézeti szavazashoz sziikséges dokumentumot, szavazati jo-
gaval 1 376 f6 fogvatartott élt. A masodik fordulét 13 szavazokorben bonyolitottak
le, a 3 028 vélasztojoggal rendelkez6 fogvatartottbol 936 £6 kért, 745 £6 kapott iga-
zolast, azonban csak 550 f6 adta le szavazatat a bv. intézetekben.
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A valasztasok a biintetés-végrehajtasi szervezetet érintéen a vonatkozoé jog-
szabalyokban és az OP intézkedésekben foglaltaknak megfeleléen fegyelmezet-
ten, rendkiviili esemény nélkiil zajlottak le.

Elgzetes feladatok

Az idei valasztasok tekintetében altalanossdgban a kozponti névjegyzék, tovab-
ba az egyéb valasztasi nyilvantartasok vezetésérdl szo6l6 17/2013. (VIL. 17), illetve
az orszaggylési képviselSk és az Eurdpai Parlament tagjainak valasztasan a va-
lasztasi iroddk hataskorébe tartozo feladatok végrehajtasanak részletes szabélya-
ir6l, a valasztasi eljardsban hasznaland6 nyomtatvanyokroél, valamint a valasztasi
eredmény orszagosan Osszesitett adatai korének megallapitasarol szo6l6 28/2013.
(XI.15.) KIM rendeletek voltak az iranyadok.

A valasztasi kérelmekre vonatkoz6 hataridéket a 2014. aprilis 6. napjara ki-
tlzott orszaggytlésiképvisel6-valasztas eljarasi hatariddinek és hatarnapjainak
megallapitasarol szo616 3/2014. (I. 20.) KIM rendelet és az Eurdpai Parlament tagja-
inak 2014. majus 25. napjara kitlizott valasztasa eljarasi hataridéinek és hatarnap-
jainak megallapitasarol sz616 13/2014. (I11. 10.) KIM rendelet tartalmazta.

Mindezek alapjan keriilt 6sszeéllitdsra a Hivatalos Ertesité 15. szamaban
megjelent, az orszaggytlési képvisel6k vélasztdsaval kapcsolatban a biintetés-
végrehajtasi szervezetre harulé feladatok végrehajtasarol szol6 2/2014. (11 7)
BVOP utasitas, tovabba a 22. szimban megjelent, az Eurépai Parlament tagjainak
valasztasaval kapcsolatban a biintetés-végrehajtasi szervezetre haruld feladatok
végrehajtasarol szol6 4/2014. (IV. 30.) BVOP utasitas.

Annak érdekében, hogy a szavazasok a bv. intézetek vonatkozasaban jogsze-
rlien és szakszertien bonyol6djanak le, 2013. december 12-én a Nemzeti Valasztasi
Irodédban (a tovabbiakban: NVI) elézetesen egyeztet6 megbeszélésre kertilt sor a
biintetés-végrehajtds orszagos parancsnoka vezetésével a Biintetés-végrehajtas
Orszégos Parancsnokség (a tovabbiakban BVOP) és a Kozigazgatési és Elektro-
nikus Kozszolgéltatasok Kozponti Hivatala (KEKKH) szakértSinek részvételé-
vel. Az egyeztetésen tobbek kozott a sziikséges és végrehajtando kozos feladatok
meghatarozéasara, a kontakt- és a felel6s személyek kijelolésére, tovabba elézetes
kalkulaciora kertilt sor. Megéllapodas sziiletett arrél, hogy a bv. intézetekben a
szavazashoz sziikséges paravanokat sziikség esetén a helyi valasztasi iroda bo-
csatja rendelkezésre.

A KEKKH képvisel6ivel 2014. januér 6-an a valasztasok névjegyzékének osz-
szeallitasdhoz sziikséges biintetés-végrehajtasi adatszolgaltatas targyaban egyez-
tetés tortént a fogvatartasi és informatikai szakteriiletek részérdl, illetve 2014.
janudr 16-an az adattisztitadssal kapcsolatban sziiletetett megallapodés. A valasz-
téjoggal nem rendelkezd, nem szavazé allampolgarokat tartalmazé jegyzékhez
torténd adatszolgaltatdst a BVOP heti rendszerességgel, optikai adathordoz6 at-
adasaval hajtotta végre.

A felkésziilést el6segitends 2014. februdr 26-an a biintetés-végrehajtasi pa-
rancsnokok, vezet6k orszdgos értekezletén napirendi pontként szerepelt A 2014.
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évi orszdaggyiilési, eurdpai parlamenti és onkormanyzati vilasztasok el0készitése, amelyre
meghivast kapott az NVI és a KEKKH elnoke is.

Az NVI-vel tortént egyeztetés alapjan a fogvatartottak altalanos tajékoztata-
sat a helyi véalasztasi irodak végezték el. Ennek érdekében irdsos tajékoztatot ké-
szitettek, amit a fogvatartottak szamara - a szébeli tdjékoztatot kovetSen - rendel-
kezésre bocsatottak. Ugyanakkor tobb bv. intézet jelezte, hogy errdl a tertiletileg
illetékes vélasztasi irodédk csak t6litk kaptak el@szor informdaciot, és a tajékoztatast
a bv. intézetek végezték.

Fontos feladat volt és - az Gjonnan befogadottak, tovdbba kiemelten az at-
szallitottak esetében - kortiltekint6 koordindciot igényelt, hogy ez a tajékoztatas
egyetlen érintett fogvatartott esetében sem maradhatott el.

A gyakorlati végrehajtds soran nehézséget jelentett, hogy a jogszabalyi val-
tozasok miatt a korabbiakhoz képest nehezebb volt kisztirni a valasztasra jo-
gosultakat, mert a szabadsagvesztés-biintetés és a kényszergyogykezelés mar
nem automatikus kizaré ok. Tovabbi nehézségként jelezték az intézetek, hogy a
FONIX-FANY rendszer nem az elvért sebességen tizemel, amelyet elsédlegesen
objektiv okok - sédvszélességbeli problémak - eredményeztek.

A kozponti adatszolgéltatéas tekintetében a FONIX-FANY rendszer Kézponti
Nyilvantarté modulja allampolgarséagi sztirésénél az els6dleges egyeztetést kove-
téen megrekedt a statisztikai mentii fejlesztése, igy a kozponti digitalis nyilvantar-
tas adatai szerint mintegy 1 500 f6vel tobben voltak jogosultak szavazasra, mint a
kést6bbiekben az intézetek altal kisztirt adatok szerint.

A fogvatartottak nyilatkoztatasa, a befogadasok, szabaditasok, szallitdsok,
illetve a biintetés-végrehajtasi adatok megvaltozdsanak figyelemmel kisérése ki-
emelked6 feladatot jelentett els6dlegesen az igazgatdsi szaktertileten dolgozok
szamara. Mindez kiilon ellen6rzési munkat generalt, és példaul tobb esetben is
csak a szallitas befogadédsakor realizalédott, hogy az ttba indit6 intézetnél elma-
radt a sziikséges intézkedés megtétele. A munka mintegy hattértevékenységként
jelentkezett csak az intézetek egyéb szaktertiletei részére, nem észlelve azt, hogy
a végil szamukra atadott, adott esetben mindossze 10-20 f6t tartalmazé névsor
mogott (hogy pontosan kik fognak szavazni) milyen dsszetett, id6- és energiaigé-
nyes szakmunka htizédott. A tarsosztalyok jellemz&en a valasztas lebonyolitas-
ban vettek részt az els6dleges adatsziirést és adatszolgaltatast kovetSen.

Az étjelentkezési eljarasok eredményességének céljabol a KEKKH kiemelt
tamogatast nyujtott a biintetés-végrehajtasi szerveknek. Ennek keretében lehe-
téséget biztositottak arra, hogy a személyi azonosité nem ismert utolsé négy
karakterérdl az érintett fogvatartott, a bv. intézet kozremtikodésével, gyorsitott
eljarasban kapjon tajékoztatast. Amennyiben az intézetnek tudomasa volt olyan
fogvatartottrol, aki esetében adathiany miatt nem lehetett el6terjeszteni atjelent-
kezési kérelmet, vagy az adathiany miatt elutasitott kérelmét fenntartotta, ugy
formanyomtatvany kitoltésével a KEKKH soron kiviil a bv. intézet rendelkezésére
bocsatotta a hidnyos adatot, aminek birtokdban a térvényes hataridén beliil meg
lehetett kiildeni az atjelentkezési kérelmet.
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Az a fogvatartott, aki valamely nemzetiségi kozosséghez tartozoénak vallja
magat, 2014. janudr 1-jét kovetSen kérheti, hogy nemzetiségi valasztopolgarként
szerepeljen a névjegyzéken. A nemzetiségiként regisztralt valasztopolgarok az
orszaggytilési valasztasokon ugyanigy szavaztak, mint a nem nemzetiségi va-
lasztépolgarok (egy egyéni jeloltre és az orszégos partlistara), vagy ha a nemzeti-
ségi regisztracio benyujtasakor az illet6 kifejezetten kérte, hogy az orszaggytilési
valasztasra is terjedjen ki nemzetiségi regisztracidjanak hatalya, partlista helyett
nemzetiségi listara szavazhatott az egyéni jelolt mellett. Az elismert nemzetisé-
gek a bolgar, a gordg, a horvat, a lengyel, a német, az 6rmény, a roma, a roman, a
ruszin, a szerb, a szlovék, a szlovén és az ukran.

Annak ellenére, hogy a jogszabdly szerint a vélasztds alkalmaval az elitélt
és az elkovetd személyazonossagat a fogva tarté biintetés-végrehajtasi intézet
nyilvantartdsa alapjan kell megallapitani, tobb esetben el6fordult, hogy a helyi
valasztasi iroda el6zetesen tigy nyilatkozott, hogy az nem szavazhat, aki nem ren-
delkezik személyi igazolvannyal vagy lakcimkartyéaval. Erre tekintettel az NVI
elnoke korlevélben hatdrozta meg a valasztasi iroddk szdmara a fogvatartottak
beazonositasanak jogszabélyszer(i végrehajtasat.

A biintetés-végrehajtds orszagos parancsnokanak biztonsagi és fogvatartasi
helyettese mindkét valasztast megel6z6en korlevélben hatarozta meg a sziikséges
feladatokat, illetve heti-kétheti adatszolgaltatdsra adott utasitast. Az aprilisi va-
lasztassal kapcsolatos adatok elemzésénél negativ tapasztalat volt, hogy bar a vo-
natkozo6 korlevél bv. fokozatonként kérte a fogvatartotti adatokat, tobb bv. intézet
is ettdl fliggetlentil egy adatot szolgaltatott, tobbletintézkedést okozva ezaltal. A
majusi valasztasra vonatkozo korlevél mellékleteként mar egységes formanyom-
tatvany kertilt kiadasra, egyszertsitve ezzel az adatszolgaltatast és feldolgozast.

A valasztas zokkenémentes lebonyolitasa érdekében a BVOP-n egy, az érintett
szaktertileti vezet6kbdl és érdemi tigyintéz6kbol allo bizottsagot jeldltek ki abbol
a célbol, hogy a szavazds napjan az esetlegesen el6fordulé kérdésekben soron ki-
viili véleményt, iranymutatast tudjanak kérni a bv. intézetek.

A vdlasztasok lebonyolitisa, ellenérzések

A valasztasokat megel6z6 korszallitasi napokat kovetSen 6sszesen 44 £6 esetében
volt sziikség célszallitas lebonyolitasara.
A 2014. aprilis 06. napjara kittizott orszaggytilésiképvisel§-valasztason szava-
zésra jogosult volt 5 986 £6, igazolast kért 1 795 {6, szavazott 1183 {6 fogvatartott.®.
A 2014. méajus 25. napjara kitlizott eurépai parlamenti képvisel§ valasztas
napjan a fogvatartottak kozott nem magyar eurdpai unids allampolgar 334 6

3 A szavazok megoszlasa a kovetkez6 volt: el6zetesen letartéztatott 1014, ideiglenesen kényszer-
gyogykezelt 8, pénzbiintetés/pénzmellékbiintetés helyébe 1ép6 szabadsagvesztést tolts 62, koz-
érdekt munka helyébe 1ép6 szabadsagvesztést tolté 9 {6, elzdrasos 40, fegyhazas 2, bortonss 29,
foghazas 8, fiatalkoru foghazas 1, valamint fiatalkoru el6zetesen letartoztatott 10 £6. Koziiltik 1 £6

szavazott nemzetiségi listara.
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volt. A szavazdsra jogosult 5 330 {6 koziil igazoldst kért 967 £6 (koziilitk 19 roman,
egy-egy belga, horvat, német és szlovak allampolgar), szavazott 803 £6 (koziiliik 4
roman és egy német allampolgar).*

A BVOP a vilasztasokkal kapcsolatos el6készité és végrehajto tevékenység
kontrollja tekintetében 2010-ben 6sszesen 12 bv. intézetben végzett helyszini, tobb
szaktertiiletet érint, bizottsagi sszetételdi, el6zetes bejelentés nélkiili ellen6rzést.
Az ellen6rzések tapasztalatai kedvez&ek voltak: a személyi allomany felkésziilt
feladataira, és folyamatosan végrehajtotta azokat a megszabott hataridék betar-
tasaval.

2014. marcius 20. és aprilis 6. kozott 10 bv. intézet ellenérzésére kertiilt sor el-
s6dlegesen a BVOP Kozponti Szallitasi és Nyilvantartasi, valamint Fogvatartasi
Ugyek Féosztélyai részérdl, de a szavazas napjan egyéb féosztalyok is részt vettek
a vizsgédlatban. Az ellen6rzések sordn tapasztaltak szerint a bv. intézetekben az
el6készités és a lebonyolitds érdekében kiadott végrehajtasi tervnek megfelel6en
hajtottdk végre a feladatokat. Az intézetekben a lebonyolitasért felel6s személy-
ként altalaban az igazgatdsi szakteriiletek vezet6it jelolték ki. Gondoskodtak az
esetlegesen sziikségessé valo helyettesitésrél, igy barmely felel6s személy tavol-
léte esetén sem kellett informacidhidnnyal, szervezetlenséggel szamolni. Ugyan-
akkor egy bv. szervnél az érintett személy tavollétében a munkatdrsak érdem-
ben nem voltak tisztdban a feladat végrehajtas aktualis allapotaval, szdmukra az
informdci¢ atadasa nem megfelel§ formaban tortént meg. A szavazasban részt
vevé fogvatartottak hangulata az ellenérzés idején kiegyenstlyozott, viselkedé-
stik megfeleld volt. A vezetSk az ellenérzési feladataikat precizen végrehajtottak,
az esetlegesen feltart hianyossagokat az ellenérzési naplékban szabélyosan doku-
mentaltak.

A média az alabbi, a BVOP Sajt6 Osztalyaval el6zetesen egyeztetett intézetek-
ben jelent meg: a Budapesti Fegyhaz és Bortonben a Magyar Nemzet, az MTI és
a HirTv, a Sopronkéhidai Fegyhaz és Bortonben a Kisalfold, a Heves Megyei Bv.
Intézetben a Tv Eger, valamint a Veszprém Megyei Bv. Intézetben a TV2 Veszprém
megyei stabja, illetve a Veszprémi Naplo jelent meg.

Az Eurépai Biztonsagi és Egytiittm{ikodési Szervezet (EBESZ) hdrom bv. inté-
zetben (Nyiregyhédza, Kecskemét, Veszprém) ellenérizte a valasztas lebonyolita-
sét, és azt szabalyosnak itélte meg.

2014. méajus 20-25. kozott tovabbi harom, a kordbbiaktdl eltérd intézet ellendr-
zésére kertilt sor. Az ellenérzések sordan megallapitast nyert, hogy az ellenérzott
bv. intézetek szintén felkésziiltek a kiemelt esemény szabélyszerti lebonyolitésara.
Egy kivételével elkészitették a vonatkoz6 végrehajtasi terveket, gy az el6készi-
t6i tevékenységre, mint konkrétan a 2014. majus 25-i szavazas lebonyolitasara,

4 El6zetesen letart6ztatott 686 (2 roman allampolgar), ideiglenesen kényszergyoégykezelt 6, pénz-
biintetés/pénzmellékbiintetés helyébe 1ép6 szabadsdgvesztést tolt6 28, kozérdekli munka helyébe
1ép6 szabadsagvesztést tolt6 15, elzarasos 29 £6, fegyhazas 3 (egy roman allampolgér), borténds
19 (egy roman allampolgdr), foghdzas 9 (egy német allampolgér), fiatalkort foghazas 1, tovabba
fiatalkort el6zetesen letartoztatott 7 f6.
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szervezésére. Az érintett bv. szerv a kordbbi valasztds végrehajtasara kiadott
intézetparancsnoki intézkedés alapjan bonyolitotta le a szavazast.

Meédiaérdekl6dés az MTI részérél érkezett, a Palhalmai Orszagos Bv. Intézet
sandorhdzai objektumaban készitettek fényképeket a valasztasrol.

Az ellenérzott intézetekben nem jelentett problémat, hogy a személyi allo-
mény tagjainak lakéhelye nem az intézetek székhelyén van. Altaldban az el6z6
éjjeli szolgdlat idejét hosszabbitottdk meg egy oraval, igy a valasztds napjan a
nappal szolgalatba lép&k szamara adott volt a lehet6ség a voksolasra. Volt olyan
intézet is, ahol a szolgalatban 1év6 alloményi létszamot kizérolag helyi lakosokbol
meg tudtak szervezni, ezzel is konnyitve a dolgozéik valasztéjoganak gyakorla-
sat.

Az alapvet6 jogok biztosa fogvatartotti panasz kapcsan vizsgalatot folyta-
tott le>, miszerint egy el6zetesen letart6ztatott nem szavazhatott. Megallapitotta,
hogy a panaszos azért nem tudott részt venni az orszaggytilési képvisel6k va-
lasztasan, mert a pozitivan elbirdlt atjelentkezési kérelmét a helyi valasztasi iroda
nem kiildte meg a bv. intézet szdmara. A panaszost ért visszdssag, azaz, hogy
nem élhetett szavazati jogaval a vélasztéasi iroda mulasztasara volt visszavezet-
het6. Mindennek kdvetkeztében az érintett nem tudta gyakorolni az Alapttrvény
XXIIL cikkében biztositott alapvets jogat, vagyis jogsérelem érte.

Az ugy vizsgalata alapjan érdemes kiemelni, hogy ha egy fogvatartott bead
egy valasztasi eljarassal osszefiiggd kérelmet, a bv. intézeteknek nem lehet mérle-
gelési joguk a tekintetben, hogy azt eljuttatjdk-e az illetékes valasztési irodahoz,
vagy sem. Ha a panaszos egyidejtileg adja be atjelentkezési kérelmét és mozgo-
urna-kérelmét, vagy akér az atjelentkezési kérelmet kovetden, de annak jovaha-
gyaséat megel6z6en, akkor azt tovabbitani kell. A fogvatartottak az atjelentkezési
kérelem benytjtasaval kinyilvanitjak, hogy élni kivannak szavazati jogukkal. Az
atjelentkezési kérelemben a bv. intézet cimét adjdk meg, ami a valasztasi irodak
szamadra is nyilvanvalové teszi, hogy a szavazat leaddsa mozgoéurnahoz kotott.
Ennek ellenére a mozgoéurnat csak akkor lehet biztositani a fogvatartottak részére
is, ha erre vonatkozo, kiilon kérelmet nytjtottak be irasban.

Osszegzés, javaslatok

A valasztasok a biintetés-végrehajtasi szervezetet érintéen az Alaptoérvényben,
a vonatkozoé jogszabalyokban és az OP utasitasokban foglaltaknak megfelel6-
en fegyelmezetten, rendkiviili esemény nélkiil megtorténtek. Az ellenérzott bv.
szervekben tapasztaltak alapjan kijelenthetd, hogy a biintetés-végrehajtas illeté-
kes munkatérsai érdemben jarultak hozza a lebonyolitas sikeréhez. Az el6készits
tevékenységben kiemelt segitséget nytjtott az NVI és a KEKKH is.

A jogszabalyvaltozasok alapjan az éprilisi és majusi valasztasok alkalmaval
Osszesen 1059-cel tobb fogvatartott élhetett volna a szavazati jogéval, mint leg-
utobb, koziiliik azonban minddsszesen 69-en szavaztak.

5 AJBH 2095/2014. szamu tgye.
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A bv. intézetek lehet6séget biztositottak a fogyatékos személyek szavazdsara
és a nemzetiségi listara torténé szavazat leadésara is.

A wwwualasztas.hu adatai szerint az aprilisi valasztas alkalmaval a névjegy-
zékben 1évs valasztopolgarok szama 8 241 562 volt, koziilitkk a szavazdson részt
vett 61,73%; a majusi eseményen a 8 041 386 f6b6l pedig 28,97%. Ugyanakkor a
bv. intézetekben a jogosult és szavazni szdndékozé fogvatartotti arany aprilis-
ban 30, mig majusban minddssze 18% volt, igy kijelenthet6, hogy a valasztdsokkal
kapcsolatos érdekl6dés a fogvatartotti allomany korében a civil tarsadalomban
tapasztalhat6 aktivitishoz mérten sokkal mérsékeltebb volt.

A két, egymas utan rovid idén beliil lezajlott valasztds jo hatdssal volt a meg-
felel6 intézeti gyakorlat kialakuldsara, berogzé&désére. Létrejottek, meger&sodtek
a kapcsolatok az intézetek és a valasztasi irodak kozott, a kontaktszemélyek egy-
mas munkajat kiegészitve, segitve, kozosen dolgoztak. Lehet6ség nyilt a hibdk
korrigalasara és felkésziilni az 6szi onkormanyzati valasztasra.

A valasztas titkossaganak biztositasa érdekében a vélasztast kovetd kilencve-
nedik nap utani munkanapon a fogvatartottak vélasztasaval kapcsolatosan ke-
letkezett és a bv. intézeteknél 1év6 iratokat meg kell semmisiteni. Ez a hatarid6
az prilis eseményt illeten 2014. jalius 8., a méjusi valasztas tekintetében pedig
2014. augusztus 26.

Az onkormanyzati valasztast megel6z6en fontos a mar kialakult kapcsolat
megerdsitése a helyi valasztasi szervekkel. Célszer(i ismét felhivni a figyelmet
arra, hogy a valasztés alkalméval a fogvatartottak személyazonosségat a bv. inté-
zet nyilvantartasa alapjan kell megallapitani.

Akinek é&tjelentkezés irdnti kérelmét engedélyezték, mas bv. intézetbe csak
rendkiviil indokolt esetben (pl. targyalas, el6allitds, gyogykezelés) széllithato at,
lehet6ség szerint a valasztas napjara ilyen esetben is vissza kell szallitani az illet§
fogvatartottat.

Ha az el6készit6 munka sordn, illetve a vélasztas végrehajtdsa alatt barmine-
mi gatlo, zavaré kortlmény mertil fel, azt soron kiviil sziikséges jelenteni a ko-
zépiranyito szerv szamara. Indokolt az adatokat, informaciékat 6sszefoglaltabban
kezelni.

A bv. intézetekben biztositani kell a valasztas onkéntességét, tisztasagat, tit-
kossagat. Az el6készitést a feladat fontossdgara tekintettel sziikséges kiemelten
ellenérizni és ellendriztetni. Ennek érdekében elvért, hogy a bv. intézet vezet&je
vagy helyettese a szavazés lebonyolitdsanak ideje alatt tartézkodjon az intézet-
ben.
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Néhany gondolat a szabadsagvesztés-buintetés
végrehajtasarol Japanban

Jelen tanulmany a fogvatartottak foglalkoztatasat mutatja be Japanban, de kitér
a reszocializaci6 egyik fontos elemére, a kiilvilaggal val6 kapcsolattartasra, vala-
mint a fogvatartottak rehabilitacidjat el6segitd, az egészségligyi ellatassal kapcso-
latos rendelkezésekre is.

Biintetések a japan Biinteté Torvénykonyvben!

A japan Biintet6 Torvénykonyv alapjan a fébtintetések a kovetkezoék: halélbtinte-
tés, munkavégzéssel egybekotott szabadsagvesztés, munkavégzéssel egybe nem
kotott szabadsagvesztés, pénzbiintetés, munkavégzéssel egybe nem kotott kisebb
targyi stlyu blincselekmény miatt kiszabott szabadsagvesztés, mig mellékbiinte-
tés a csekély Gsszegli pénzbiintetés elkobzassal.

A munkavégzéssel egybekotott szabadsagvesztés lehet hatarozott ideji
vagy életfogytig tartd. Amennyiben hatarozott idejli, akkor tartama nem lehet
kevesebb egy honapnal, de nem lehet tobb 20 évnél. A munkavégzéssel egybe
nem kotott szabadsagvesztésre ugyanezek a rendelkezések vonatkoznak annyi
kiilonbséggel, hogy nincs munkavégzési kitelezettsége a fogvatartottaknak.’

A japan bortonrendszer sajatossagai

Japanban a biintetés-végrehajtasi intézet kifejezést hasznaljak a bortonokre, a fia-
talkordaak bortonére és az tin. fogva tarté hazakra. Utébbiakban leginkdbb olyan
el6zetesen letartéztatottak vannak, akik az itélettikre varnak. 2011 aprilisaban 62
bortont, 7 fiatalkordak bortonét és 8 fogva tart6 hazat szamlaltak. Ezek az intéze-
tek az Igazsagiigyi Minisztérium iranyitasa alatt allnak.*

A bortonok két tipusat kiilonboztethetjiik meg: a felnéttek és a fiatalkortuak
bortonét. Az utébbi a toérvény alapjan a 20. életéviiket be nem toltott fiatalok bor-
tone, de a gyakorlatban a 26 év alattiakat helyezik itt el.

A befogadasi eljaras soran a kovetkez6 f6kategoridkba soroljdk a fogvatartot-
takat:

A japan Biintet6 Torvénykonyvrél sz6l6 1907. évi XLV. torvény biintetésekrsl szolo 11 fejezete
Japéan Biintet6 Torvénykonyv 9. §

Uo.12-13. §

Correction Bureau Ministry of Justice: Penal institutions in Japan. Kasumigaseki, Chiyoda-ku,
Tokyo, 2011. 5. p. - http://www.moj.go.jp/content/000079580.pd f
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— LA’ ide az a fogvatartott kertil, aki nem stlyos btincselekményt kovetett
el, nem kiilfoldi, nem fiatalkord, illetve nem fiatalabb 26 évnél és nincs
mentalis vagy testi fogyatékossaga.

— ,B”: ebbe a kategéridba azok kertilnek, akik stilyos btincselekményt kovet-
tek el, de nem kiilfoldiek, nem fiatalkortiak és nem fiatalabbak 26 évnél,
illetve nem rendelkeznek mentalis vagy testi fogyatékossaggal.

— ,JA” ez a kategoria szolgal azon fiatalkordak szamara, akik altal elkove-
tett blincselekmény nem mindsiil salyosnak.

— ,JB”: ebbe a kategoriaba keriilnek a stlyos btincselekményt elkovetett fi-

atalkorudak.
— ,YA” akik nem toltotték be 26. életéviiket és nem stlyos a btincselekmé-
nytik.

— ,YB" azoknak a 26. életéviiket be nem toltott személyeknek a kategoridja,
akik stlyos btincselekményt kovettek el.

2010-ben 16 777 fogvatartottat az ,A”, 30 425-6t a ,B”, 13-ata ,J” és 2 787-et az ,Y”
kategoriaban helyeztek el.

Japanban a Fuchu borton a legnagyobb, amelynek van egy kifejezetten a kiil-
foldi fogvatartottak szamara elkiilonitett részlege, illetve néhany angol tolméacsot
is foglalkoztatnak az intézetben. A biintetés-végrehajtasi intézetbe érkezést egy
2-3 hetes olyan id6szak koveti, amely alatt az elitélt megismerheti az intézet va-
lamennyi szabalyét. Errél egy angol nyelvi tajékoztatot is kap a kiilfoldi elitélt. A
bortonben kotelez6 a munkavégzés azoknak, akiket munkavégzéssel egybekotott
szabadsagvesztésre itéltek. A napi 8 6rds munka alatt 3 sziinet van, ezek koziil az
egyik az ebédsziinet.

Fuchuhoz hasonléan az Osaka, Wakayama és Tochigi bortonnek is van a kiil-
foldiek szamara elkiilonitett része, s ezekben az intézetekben is hasonléan alakul-
nak a szabdlyok. A kulfoldi fogvatartottaknak lehet6sége van arra is, hogy rizs
vagy kenyér alapu diétat kérjenek, vagy ha vallasi oka van a diétanak, illetve ha
allergias a fogvatartott, akkor sertéshus nélkiili étrend vagy vegetaridnus diéta is
biztositott. A Japanra jellemz6 szigor alapjan csak egy alkalommal lehet kérni a
diéta modositasat.®

Egy tipikus bortonnap Japanban’

Egy tipikus nap a japan bortonckben a kovetkez6képpen néz ki. A fogvatartottak
reggel 6:45-kor kelnek. A reggeli tisztalkodast névsorolvasas koveti, amelynek

5 Kenji Wapa - Akihito Topa - Tomura Kazukr: The effect of Job Training Programs at a Juvenile
Correctional Facility in Japan. Working Paper Series, Columbia Business School, May 2012, No. 303.
6-7. p. - file:///C:/Users/user/Downloads/ WP_303%20(1).pdf

6 Guidance for British Nationals Arrested in Japan. Last Updated on 22 February 2013. 14-15. p. -
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/144011/Japan_
Prison_Pack.pdf

7 Correction Bureau Ministry of Justice: i. m. 11. p.
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célja annak ellenérzése, hogy tortént-e szokés az intézetbdl. Ugyanakkor ezalatt
torténik meg a fogvatartottak mentélis és fizikalis egészségének napi ellenérzése
is. A reggelit kovetSen kezd6dik a munka. A fogvatartottaknak munkaruhaba
kell atoltoznitik, melynek sordn motozasra is sor kertil. Ennek célja annak vizsga-
lata, hogy van-e tiltott targy az elitéltnél, tovabbé az aktualis egészségtigyi élla-
potot is felmérik. A bortonmunka 8:00-kor kezdédik és kb. 16:40-ig tart. A munkat
kovetSen visszatérnek a zarkajukba, és a reggeli rutinnak megfelel6en a névsor-
olvasas is megtorténik. Ezt és a vacsorat kovetSen, 18:00 6ratdl van lehet6ségiik a
fogvatartottaknak szabadid6s tevékenységekre. Ennek részeként televiziot néz-
hetnek, radiét hallgathatnak, de sokan ezt az id6szakot hasznaljék ki arra, hogy
elolvassak a hozzatartozéjuktdl kapott levelet, vagy éppen vélaszoljanak arra. A
fogvatartottak napja 21:00-kor ér véget.

A fogvatartottak munkaltatasa Japanban

Annak a fogvatartottnak, akit Japanban munkavégzéssel egybekotott szabad-
sagvesztésre itéltek (,sentenced to imprisonment with work”), kotelez6 mun-
kat végeznie. Onkéntes munkavégzés pedig azok szaméra biztositott, akiket
munkavégzéssel egybe nem kotott szabadsagvesztésre itéltek (,sentenced to
imprisonment without work”). A fogvatartottak a munkavégzés részeként szak-
képzésre is jelentkezhetnek, illetve részt vehetnek kézmtves munkédkban (mint
példaul festészet, varras, asztalosmunkak), vagy segithetnek az intézet fenntarta-
saban is (pl. f6zés, takaritas).

Hérom szakképzési tipus koziil vélaszthatnak a fogvatartottak az egyes in-
tézetekben: altalanos, csoportos és bels6 szakképzéseken valé részvételre van
lehet6ség. Altaldnos szakképzés nyolc bortonben van: a Yamagata, a Fukui, a
Yamaguchi és a Matsuyama Bortonokben, illetve a Hakodate, a Kawagoe, a Nara,
és a Saga Fiatalkordak Bortonében. Csoportos szakképzésre minden regionalis
biintetés-végrehajtasi kozpontban sor keriil, mig a bels6 szakképzések elérhetSek
valamennyi intézetben az arra alkalmas fogvatartottak szaméra.

A legtobb munkavégzés az intézeten beliil torténik, de kiilsé munkavégzés-
re is van moéd, s6t magancégekkel valo egyiittmiikodésre is van lehet6ség (lasd
lentebb). 2012 majuséban 4 intézetbdl ugyanakkor minddsszesen 10 fogvatartott
vett részt bv. intézeten kiviili munkédban. 2011-ben 66-féle szakképzést kinaltak
az intézetek: igy tobbek kozott hegesztd tanfolyam, autokarbantarto-képzés is el-
érhet6 volt.®

8 White paper on crime 2012. Part 2: Treatment of Offenders. Chapter 4: Correction adult
offenders. Section 2: Treatment of inmates, etc. 2. Work. - http://hakusyol.moj.go.jp/en/61/
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A japan Biintetés-végrehajtdsrol szolo torvény® fekteti le a fogvatartottak
munkaltatdsanak alapvets szabalyait. Igy tobbek kozott azt, hogy a borton igaz-
gatdjanak kell meghataroznia a napi munkaidét, és azokat a napokat, amikor nem
torténik munkavégzés. Ezeknek 6sszhangban kell lennitik az Igazsagtigyi Mi-
nisztérium altal kibocsétott rendeletben meghatarozott standardokkal. Az igaz-
gatonak tovabba meg kell hataroznia a sziikséges intézkedéseket a biztonsaggal
és a munkaltatdsban részt vevo fogvatartottak egészségével kapcsolatban.

Napi 8 6raban torténik a fogvatartottak foglalkoztatasa. Nemzeti tinnepnapo-
kon, szombaton és vasarnap, szilveszterkor, Gjév napjan nem lehet munkaltatni
az elitélteket, kivéve az olyan munkakat, amelyek nélkiilozhetetlenek (pl. {6zés)."

Néhany olyan fogvatartott, aki szigorti maganelzarasat tolti, a munkajat is
zarkéjaban végzi.

A bortonélet tobbi aspektusahoz hasonléan a munkéltatas szabdlyai is na-
gyon szigortian szabalyozottak Japanban. Aki részt vesz a munkavégzésben, ki-
zardlag csak a sajat munkéjara figyelhet. Nem tarthat szemkontaktust sem mas
fogvatartottal, sem az 6rokkel és a beszélgetés is tilalmazott és biintethets.'?

Koriilbeliil 36 olyan {iizlet van Japanban, amely kifejezetten a bortonckben
készitett termékeket arusitja. Igy a kedvelt termékek kozé tartoznak pl. a Kofu
Bortonben készitett pingvin babak, a Hakodate Fiatalkortiak Bortonébél valoé
»goku-maru” vélltaskak, a Yokosila Bortonben gyartott szappanok és az Ichihara
Bortonben készitett széjaszoszok is. A fogvatartottak szamara ez a munkavégzés
azzal az elénnyel jarhat, hogy kiilonb6z6 képességeket sajatithatnak el, mint pél-
daul a famegmunkalast, a ruhakészitést, a bérmunkékat.”®

Munkaltatas a biintetés-végrehajtasi intézeten kiviil'4

A biintetés-végrehajtdsi intézeten kiviili munkéltatas keretében a bv. intézet igaz-
gatdja engedélyezheti a fogvatartottak szdmara az ilyen jellegli munkavégzést.
Ennek lényege, hogy megallapodas sziiletik az intézet és a vallalkoz6 kozott, kii-
16nos tekintettel a munka tipusédra, a munkaiddre, a biztonsagot és a fogvatartott
egészségét biztositod sziikséges intézkedésekre és mas olyan tényezékre, amelyek
sziikségesek az intézeten kiviili munkaltatds végrehajtasahoz. A borton igazgato-

9 Az 1908-as japan biintetés-végrehajtasi torvényt 2005-ben teljes revizié ala vonték, s az Gj tor-
vény [Act on Penal Detention Facilities and Treatment of Inmates and Detainees. Act No. 50 of
May 25, 2005. (tovdbbiakban: Japan Biintetés-végrehajtasrol szol6 térvény)] 2006. méjus 24-én 1é-
pett hatalyba. Correction Bureau Ministry of Justice: Penal institutions in Japan. Kasumigaseki,
Chiyoda-ku, Tokyo, 2011. 3. p. - http://www.moj.go.jp/content/000079580.pd f

10 A munkaltatdsra vonatkoz6 szabélyok a japan biintetés-végrehajtasi torvény 95. szakaszdban ta-
lalhatoak.

11 Lasd 8-as labjegyzet.

12 Human Rights Watch: Prison conditions in Japan. 1995. 16. p., xvi-xvii. p. -http://www.hrw.org/
sites/default/files/reports/JAPAN953.PDF

13 http://factsanddetails.com/japan/cat22/subl47/item2916.html (letsltés: 2014.03.10.)

14 Japan Biintetés-végrehajtasrol szo6l6 torvény 96. §
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ja hatdrozza meg azokat a szabalyokat, amelyeket a fogvatartottnak be kell tarta-
nia az intézeten kiviili munkavégzéssel kapcsolatban.

Ezek a szabdalyok tartalmazzédk azt, hogy a fogvatartottnak a kijelslt atvona-
lon kell haladnia és meghatarozott kozlekedési eszkozoket kell hasznalnia; meg-
hatarozott idépontban kell visszatérnie az intézetbe; torvényes ok nélkiil nem
léphet be a munkahelyen kiviili mas helyre; be kell tartania a véallalkozé mun-
kavégzéssel kapcsolatos utasitdsait; illetve nem léphet kapcsolatba torvényes ok
nélkiil mas személyekkel. Amennyiben nem tartja be a szabalyokat a fogvatartott,
akkor az igazgat6 felfliggesztheti az intézeten kiviili munkaltatasat.

Munkahelyi balesetek miatti kartérités's

A japan biintetés-végrehajtasi torvény a munkahelyi balesetek miatti, az elitéltet
vagy csaladjat megillet6 kartéritésrdl is rendelkezik.

Abban az esetben, ha a fogvatartott a munkavégzés soran életét veszti, a bor-
ton igazgatdjanak kompenzaciot kell fizetnie a gyaszolo csaladnak.’®

Ha az elitélt sériilést szenved vagy megbetegszik, illetve mozgaskorlatozot-
ta valik, akkor az 6 részére kell kifizetni a kompenzaciét. Ha viszont az elitélt
széndékosan vagy sulyos gondatlansagbodl szerez sériilést vagy betegszik meg,
akkor az intézet igazgatdja mérlegelhet, hogy megtagadja a kértérités fizetését,
vagy részben fizeti ki azt.””

A kartérités osszege a Munkajogi Torvény™® szerint a kovetkez6képpen ala-
kul. Abban az esetben, ha a munkavallal6 sériilése vagy betegsége a munkavég-
zés sordn kovetkezik be, akkor a sziikséges orvosi kezeléseket a munkaltaténak
sajat koltségén kell biztositania, vagy viselnie kell az orvosi ellatasok koltségét. A
munkaltaténak a munkavallal6 atlagos bérének 60%-aig kompenzaciot kell fizet-
nie a munkavéllal6 tavolléte idejére, ha a sériilése vagy betegsége miatt nem tud
dolgozni.”

Ha a munkavallalonak testi fogyatékossaga keletkezik, akkor a munkaltato-
nak - tekintettel a fogyatékossag stlyara - kartéritést kell fizetnie a keletkezett
fogyatékossag miatt, amelyet tigy kell meghatarozni, hogy a térvényhez mellékelt
tdbldzatban talalhaté megfelel6 szimmal kell beszorozni az atlagkeresetet.?

Ha a munkavallalo életét veszti a munkavégzés soran, akkor a gyaszol6 csalé-
dot illeti meg a kartérités 6sszege, ami egyenértékii azzal az atlagjovedelemmel,
amit a munkavallal6 tobb mint 1000 napra kapott volna. Emellett a munkaltat6
60 napi atlagkeresetet meghalado 6sszeggel jarul hozza a temetési koltségekhez.?

15 Uo. 100. §

16 Uo. 100. § (1) bek.

17 Uo. 100. § (2) bek.

18 Labor Standards Act (tovabbiakban: Japan Munka Térvénykonyve), Act No. 49 of 1947
19 Japan Munka Torvénykonyve 75. § (1) bek. és 76. § (1) bek.

20 Uo. 77.§

21 Uo. 79-80. §
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Amennyiben az elitélt az elszenvedett sériilésbél vagy betegségbdl a szaba-
duldsakor gyégyul meg, ha a sériilés vagy betegség természete, foka vagy mas
aspektusa alapjan indokolt, a borton igazgatdja specidlis kompenzaciét adhat az
elitéltnek.

Idéskoru fogvatartottak és munkaltatasuk Japanban

Japanban a népesség gyorsabban dregszik, mint barhol mashol a vildgon, igy igaz
ez a bortonnépességre is. Bar az id6sodé bortonnépesség problémaja nem egye-
diili Japanban, de gyorsabb tendencia figyelhet6é meg mas allamokhoz képest.
Azoknak az elitélteknek a szama, akik betoltotték a 60. évet vagy afeletti életkort,
1999 végétol 2009 végéig 4 154-r61 10 333-ra nétt.”

A legtobb esetben az idéskortiak nem erdszakos btincselekményeket kovet-
nek el, igy inkdbb kisebb stlyu lopast, pl. bolti lopast.** Japan tdrsadalmara kii-
lonosen jellemz6, hogy a szabadsagvesztés miatti megbélyegzés kovetkeztében a
csaladtagok megszakitjak a kapcsolatot a bebortonzott hozzatartozoéjukkal, ami
nagyon karos hatdssal van az id6s fogvatartottakra.”

Japanban egyetlen olyan borton van, amelynek egy emeletét kisérleti jelleggel
kifejezetten az idGs fogvatartottak szabadsdgvesztés-biintetésének végrehajtasa-
ra alakitottak ki: ez az Onomichi Borton.?

A legtobb ide kertil6 fogvatartott pénziigyi helyzetének megolddsaban bizva
bolti lopést vagy egyéb lopast kovetett el. Az elitélteknek kb. fele visszaes6, akik
azért kovetettek el lopast, hogy visszakertiljenek a relative biztonsadgot nyujto
bortonbe, amely menedéket jelent szamukra, ahol napi haromszori étkezésben
és heti kétszeri fiirdésben részestilnek. Tovabbi adalék, hogy ebben a bortonben a
fogvatartottak tobb mint fele szenved valamilyen elmebajban.”

Minden fogvatartott szamadra kotelez6 a munkavégzés, még azoknak is, akik-
nek az életkora meghaladta a nyugdijkorhatart. A t6bbi fogvatartottal ellentét-
ben azonban az idéskort fogvatartottak napi hat 6rat dolgoznak. Ugyanakkor
a szamukra kijelslt munkak konnyebbek, igy pl. papirt vélogatnak, vagy egyéb
kézmuives feladatot latnak el.?

22 Japan Biintetés-végrehajtasrol sz6l6 torvény 100. § (4) bek.

23 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 9. p.

24 UN1TED NATIONS OFFICE ON DRUGS AND CRIME: Handbook on prisoners with special needs. New York, 2009.
125. p.

25 Uo. 128. p.

26 Jeremy SuttoN-HiBBERT: Aging japanese Prisoners. Forras: http://prisonphotography.org/2012/08/02/
jeremy-sutton-hibbert-aging-japanese-prisoners/ (letoltés: 2014.02.28.)

27 Japaneseprisons face swelling elderly population. Forras: http://www.foxnews.com/world/2010/12/05/
japanese-prisons-face-swelling-elderly-population/ (letltés: 2014.02.28.)

28 Uo.
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Fiatalkoru elkoveték és munkaltatasuk Japanban

A fiatalkoruakra vonatkozo térvény® alapjan a fiatalkoruval szemben kiszabott
szabadsagvesztés-biintetést Japanban a specialisan a fiatalkordak szamara létesi-
tett bortonben, vagy a borton fiatalkoriak szamadra elkiilonitett részében, illetve
fogdaban (,detention facility”) kell végrehajtani.®

Fiatalkord alatt azt a személyt kell érteni, aki 14. életévét mar betoltotte, de
a 20. életévét még nem. 1990-hez képest a fiatalkord elkovetSk szama jelent6sen
csokkent Japanban. Legtobbjtik lopést kovetett el, 2011-ben (47 776 £6), de jellem-
z8ek az erGszakos blincselekmények is.!

A fiatalkortiakra vonatkozé térvény nagyon sztikszavian rendelkezik a sza-
badsédgvesztés végrehajtasarol. Azon tul, hogy fiatalkortiak biintetés-végrehajtasi
intézetében vagy a biintetés-végrehajtasi intézet elkiilonitett részlegen kell vég-
rehajtani a fiatalkortiak szabadsagvesztés-biintetését, még annyit rogzit, hogy a
fiatalkordak biintetés-végrehajtasi intézeteiben a fiatal 26. életévének betoltéséig
toltheti blintetését. Tovabba: annak ellenére, hogy a Biinteté Torvénykonyv sze-
rint biintetés-végrehajtasi intézetben kell végrehajtani a munkavégzéssel egybe-
kotott vagy egybe nem kotott szabadsagvesztést, ha a birésag egy 16. életévét be
nem toltott fiatalkorut itél szabadsagvesztésre, akkor mindaddig, amig nem tolti
be a 16. életévét, a biintetés fiatalkortiak szakiskoldjdban is végrehajthat6.*

A szakiskolanak a fiatalkordak életkora, fizikai és mentélis allapota, illetve a
blin6zés foka szerint négy tipusa van:

Az els6, ahova azok a fiatalok kertilnek, akik altalaban betoltotték a 12. élet-
éviiket, de a 16.-at még nem, és nem kiizdenek semmilyen stlyos mentélis vagy
testi fogyatékossadggal. A masodik, ahova a 16. életéviiket betoltott, de 20. élet-
éviiket még be nem toltott olyan fiatalok keriilhetnek, akiknek nincs komoly tes-
ti vagy szellemi fogyatékossaga. Specidlis szakiskola van azok szamara, akik 16
évesek vagy anndl idésebbek, de 23. életéviiket még nem toltotték be, tovabba
nincs sulyos testi vagy szellemi fogyatékossaguk, de komoly btintigyi héttérrel
rendelkeznek. Tovabba altaldban ide keriilnek azok a szabadsagvesztésre itélt fia-
talok, akik még nem toltotték be 16. életéviiket. Végiil a negyedik tipusa a szakis-
kolaknak, ahové a 12. életévét betoltott, de 26. életévét be nem toltott komoly testi
vagy szellemi fogyatékossaggal rendelkez&k keriilhetnek.®

A fiatalkort fogvatartottnak akkor kotelez6 munkat végeznie, ha a munka-
végzéssel egybekotott szabadsdgvesztését biintetés-végrehajtasi intézetben kell
letsltenie. Amennyiben viszont 16. életévét nem toltotte be, és igy lehetésége van

29 Juvenile Act (tovabbiakban: Japan Fiatalkortakrol sz6l6 térvény), Act No. 168 of July 15, 1948.

30 Japan Fiatalkortakrol szol6 torvény 56. § (1) bek.

31 http://www.stat.go.jp/english/data/nenkan/1431-25.htm (letoltés: 2014.02.28.)

32 Japan Fiatalkortakrol sz6l6 torvény 56. § (2)-(3) bek.

33 White paper on crime 2012. Part 3: Trends with Juvenile Delinquencies and Treatment of Juvenile
Delinquents. Chapter 2: Treatment of Juvenile Delinquents. Section 4: Treatment in a Juvenile
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arra, hogy szakiskolaban toltse le a kiszabott biintetését, akkor ott nem vetik ala a
kotelez6 munkavégzésnek, hanem korrekcios nevelésben részestil.**

Szabadidés tevékenységek
Olvasds

A japéan bortonokben az egyik legfontosabb szabadidés-tevékenység az olvasas.
E kiemelt szerepet tdmasztja ald, hogy az egyes konyvekhez valé hozzaférésre
kiilon szabélyozas vonatkozik a biintetés-végrehajtasi torvényben.

Az intézeteknek biztositaniuk kell a megfelel lehet6ségeket az olvasésra.
Amellett, hogy a bortonokben vannak tGjsagok és konyvek, a fogvatartottaknak
engedélyezett, hogy azt a konyvet vagy mds olvasnival6t is olvassak, amit maguk
vaséroltak, vagy amit az intézeten kiviili személytdl kaptak.*

Ugyanakkor a japan bortonok nem foglalkoztatnak hivatasos konyvtarosokat, és
csak bizonyos olvasmanyok dllnak az intézetek rendelkezésére. Nincsenek konyvta-
rak a biintetés-végrehajtasi intézetekben, és a konyvek elszértan taldlhatok meg, igy
példaul a munkateriileteken és a lakéegységekben, zarkdkban is. Ezért nincs hatasos
ellendrzés az olvasményok felett. A fogvatartottak dltalaban vagy maguk vasaroltdk
a konyveket, vagy ajandékba kaptak a csaladjuktol, illetve barataiktol.?

Ilyen konyvekhez vagy mas olvasnivaléhoz val6 hozzaférést a borton igaz-
gatoja tobbek kozott akkor tilthatja meg, ha fennall a kockazata, hogy a hozzafé-
rés engedélyezése a rend és a fegyelem zavarat okozna az intézetben, illetve, ha
fennall a veszélye, hogy az elitélt ezzel akadélyozza a megfelel korrekciés keze-
lésének a végrehajtasat, vagy az el6zetesben 1év6 személy esetén fennéll annak a
kockazata, hogy megsemmisitené a bizonyitékokat.”

A kiilfoldi fogvatartottaknak vagy a biintetés-végrehajtasi intézet szerzi be az
anyanyelvii konyveket és mds olvasnivalokat, vagy azokat a kozeli konyvtarak,
illetve nagykovetségek adoméanyozzak a bortonok részére. Az elszigeteltség érzé-
sét enyhitheti a nemzeti nyelviikkel valé kapcsolat fenntartésa.*®

Az altalanos olvasméanyok szabadon elérhetéek a munkateriileteken és
a zarkakban, mig a specidlisak egy ellenérzott kornyezetben, mégpedig a bor-
tonszemélyzet feliigyelete alatt dllnak. Az olvasmanyok célja, hogy elémozditsak
a mveltséget és a tanulast; jogi tajékoztatast adjanak; segitsék a szabadid¢ el-
toltését és szakképzési, illetve életpalyaval kapcsolatos informacidkat adjanak.

34 White paper on crime 2012. Part 3: Trends with Juvenile Delinquencies and Treatment of Juvenile
Delinquents. Chapter 3: Criminal Procedure for Juveniles. Section 3: Juvenile Inmates. - http://

35 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 17. p.

36 Kenichi NAKANE: , Prison Libraries” in Japan: The Current Situation of Access to Books and Readin gin
Correctional Institutions. In: Library Trends, Vol. 59, No. 3, 2011 (, Library and Information Services
to Incarcerated Persons: Global Perspectives” edited by Vibeke Lehmann), The Board of Trustees,
University of Illinois, 2011. 446-447. p.

37 Japan Biintetés-végrehajtasrol sz6l6 torvény 70.§ (1) bek.

38 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 17. p.
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Havonta legaldbb két napig engedélyezni kell a konyvek ,kikolcsonzését”. Az
igazgatonak ajanlott figyelembe vennie a fogvatartottak érdekl6dését, valamint a
bortonnépesség nagysagat és tipusat, amikor ajsageléfizetésekrsl dont.”

Kenichi Nakane kutatast végzett 2007 augusztusa és 2009 decembere kozott
7 biintetés-végrehajtasi intézetben a ,bortonkonyvtarakkal” kapcsolatban: az
Ichihara Bortonben, a Shizuoka Bortonben, a Mine Rehabilitaciés Kozpontban,
a Kawagoe Fiatalkortiak Bortonében, a Himeji Fiatalkortiak Bortonében, a Tokioi
Fogva tarté Hazban és a Hiroshimai Fogva tarté Hazban. A kutatas alapjan kony-
vek és magazinok vasdrlasanak lehet6sége havonta 3-8 alkalommal biztositott
(konyveket gyakrabban vasarolnak, mint magazinokat) az intézetekben. Van egy
limit arra nézve, hogy egyszerre hany olvasmany vasarolhato, ez 3 és 6 kozott
van altalaban. A fogvatartottaknak személyes el6fizetése is lehet egy-egy tjsagra.
Az egyik intézménynek van egy megéllapodésa egy konyvkereskedével arra vo-
natkozéan, hogy havonta egyszer felallit egy boltot az intézetben. Osszességében
havonta kortilbeliil 3-23 ezer azoknak a konyveknek és magazinoknak a szdma,
amit a fogvatartottak vasarolnak vagy ajandékba kapnak. Azonban egyik intézet-
ben sincs konyvtar vagy hivatasos konyvtéros.

Kordbban mér emlitettem, hogy az altaldnos irodalmak megtalalhatok a mun-
katertileteken is. Ezek koziil a fogvatartottak a munkasziinetben vagy a szabad-
idejiikben vélogathatnak. Ott, ahol a fogvatartottak mozgasa korlatozott, hetente
kétszer szallitjak a konyveket a lakoegységekbe. A gytijtemények nagysaga ko-
riilbeliil 5-26 ezerre tehetd. Az elitéltek valaszthatnak regények és szépirodalmi
mivek kozott, kivéve egy intézetet (Hiroshimai Fogva tarté Haz), ahol a konyvek
90%-a regény. A képregények, a szotarak, a jogi kiadvanyok szintén népszertiek.
Csak bizonyos szintt egytiittmiikodés 4ll fenn 6 biintetés-végrehajtasi intézet és
az intézeten kivili konyvtarak kozott. A konyvtarak kilonbozé idépontokban
»Ujrahasznositott” konyveket adomanyoznak a bortonoknek, egy konyvtar letéti
gyljteményt, és egy konyvtar pedig , mozgé konyvtarat” biztosit.**

Nakane kifejti a tanulmanyaban, hogy az 1j biintetés-végrehajtasi torvénnyel
bevezetett azon szabdly, hogy a fogvatartottak tobb személyes targyat tarthat-
nak maguknal, jelent6sen novelte, néhol megduplédzta a konyvek és més olvasma-
nyok szamat a bortonokben. Bar megnovekedett az érdeklédés az olvasas irant,
van mégis néhany aggodalomra okot adé6 tényezé. Igy példaul az elitéltek tal sok
pénzt koltenek az olvasmanyokra, ahelyett, hogy félretennék azt a szabaduldsuk
id6pontjara vagy az dldozatok kompenzacidjara. Masrészrél szakadék keletkezik
a fogvatartottak kozott arra vonatkozdan, hogy van, akinek van, mig masnak
nincs konyve (igy ez lopasra, konfliktusra adhat okot). Harmadsorban pedig a
személyes konyvek nagy szama akadélyozza a megfelel6 bortonkonyvtarak ki-
alakitasat. Ha a fogvatartottak olvasas és informéacio irdnti igényét biztositjak a
sajat konyveik, akkor nem lesz sziikségiik bortonkonyvtarra és a biintetés-végre-
hajtasi intézet sem fogja érezni annak sziikségességét."!

39 NAKANE: i. m. 449-450. p.
40 Uo. 450-451. p.
41 Uo. 456. p.
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Alegtobb intézetben a fogvatartottak szerkesztik és nyomtatjdk a bortontjsagot.*2

A borton igazgatdja - amennyire kivitelezhet6 - biztositja a fontosabb aktu-
alis tigyekkel kapcsolatos informaciéhoz valé hozzaférést az elitéltek szamara a
médidn (példaul Gjsag, tudositas) keresztiil.**

Vallasgyakorlds, valldsi rendezvények

A fogvatartottak altal tartott istentiszteletet és méas vallasi rendezvényt nem tilt-
hat meg és nem korlatozhat az intézet, kivéve, ha fennéll a kockazata, hogy a rend
és a fegyelem fenntartdsat vagy az intézet tigyintézését akadalyozna. A borton
igazgatojanak elérhetének kell tennie a fogvatartottak szamara, hogy vallasi ve-
zet6k &ltal tartott ceremoénian vegyenek részt, vagy vallasi vezetdktdl vallasi ta-
nitast kapjanak. Amennyiben azonban fenndll a veszélye, hogy az ilyen részvétel
akadalyozna arend és a fegyelem fenntartdsat, valamint az tigyintézést, az intézet
igazgatdja megtilthatja a vallasi rendezvényen vagy oktatdson valé részvételt.**

A vallési szertartasok erésitik a fogvatartottakat a hitiikben, dpoljak az erkol-
csot, és a nyugalom érzését adjak. A valldsi rendezvények mellett a borton sze-
mélyzetét is bevonjdk a személyes kérdésekkel kapcsolatos tandcsadasba, igy a
multban elkovetett cselekménnyel kapcsolatos megoldatlan érzésekre és a szaba-
dulés utani tervekre vonatkozéan.*

Kapcsolattartas a kiilvilaggal

Japanban az elitéltek a torvényben felsorolt személyekkel tarthatjédk a kapcsolatot,
de a biintetés-végrehajtasi intézet igazgatdja engedélyezheti mas személy szama-
ra is a latogatast, ha ez a jo kapcsolat fenntartasa vagy mas okbdl sziikséges; és
amennyiben nem 4ll fenn annak a kockazata, hogy a latogatés az intézeten beliil
arend és a fegyelem zavarat okozna, tovabba nem akadalyozza az elitélt személy
megfelel6 korrekcids kezelését sem.*®

Az intézet korlatozza a latogatasok gyakorisagat havi legaldbb 2 alkalomra
elitéltek esetében, azonban ez a gyakorisdg az elitéltek j6 magaviselete alapjan
novekszik. Mas fogvatartottaknal ez napi egy alkalmat jelent. Legalabb 30 per-
cesek a latogatdsok, de azok nagy szama miatt egy latogatds tartama 5 percre
csokkenhet. A joger6sen még el nem itélt fogvatartott és védsje kozotti latogatas
id6tartamat nem korlatozzak."

Az egyes biintetés-végrehajtasi intézetek hatarozzak meg azt, hogy a fogva-
tartott hany levelet kaphat és kiildhet. Igy legaldbb havonta 4 levelet kiildhetnek

42 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 17. p.

43 Japan Biintetés-végrehajtasrol sz6l6 torvény 72. § (1) bek.
44 Uo. 67-68. §

45 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 17. p.

46 Japan Biintetés-végrehajtasrol szo6l6 torvény 111. §

47 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 19. p.
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az elitéltek, mig mas fogvatartottak napi egyet. Az elitéltek altal kiildott levelek
szama azonban szintén a j6 magaviselet alapjan novekedhet.*

A levelek ellenérzése nem allandé jellegti, arra esetenként kertilhet sor. A ja-
pan biintetés-végrehajtasi torvény szerint akkor, ha annak ellenérzése az intézet
rendjének és fegyelmének fenntartdsa, illetve az elitélt korrekciés nevelésének
biztositdsa miatt sziikséges.*’

A levelezésen és a latogatdson tul a torvény még a telefondlasra és az egyéb
telekommunikacids eszkozokre tér ki. Amennyiben az elitélt az Igazsagtigyi Mi-
nisztérium rendeletében meghatarozottak ala esik, azaz nyitott tipusu intézetben
helyezték el, és a javitasa és rehabilitdci6ja, valamint reintegracidja szempontjabol
hasznosnak itélik, illetve ha sziikséges, a borton igazgatéja engedélyezheti, hogy
telefonon vagy az intézet rendje altal meghatarozott mas telekommunikécios esz-
kozzel tartsa a kapcsolatot a kiilvilaggal. Amennyiben a rend és a fegyelem fenn-
tartasa, az elitélt korrekciés nevelésének biztositasa vagy mas ok miatt sziikséges,
az intézet igazgatoja kijelolhet egy személyt arra, hogy ellenérizze a beszélgetést,
vagy vizsgélat érdekében készitsen arrdl felvételt.”

Higiénia és orvosi kezelés

A vasarnapot és az Igazsagiigyi Minisztérium rendelete altal meghatarozott na-
pokat kivéve - amennyire lehetséges - a szabad levegén megfelel6 fizikai gyakor-
latok lehet&ségét kell biztositani a fogvatartottaknak, azért, hogy fenntartsak az
egészségiiket, attol az esettdl eltekintve, ha erre nincs lehet6ség az intézet mun-
kaidejében a targyalasi napon valé megjelenés koriilményei miatt.> A fogvatar-
tottaknak napi tobb mint fél éra biztositott ilyen tevékenységekre. Mi6ta megno-
vekedett az id6sek és a kabitoszer-visszaélok szdma, azéta specialis gyakorlatokat
biztositanak az érintetteknek, igy példaul nyujté gyakorlatokat.™

A fogvatartottak kotelezettsége, hogy fenntartsak a testiik, ruhazatuk, sze-
mélyes targyaik és az altaluk mindennap hasznalt helyiségek tisztasagat. Az in-
tézetnek biztositania kell a fiirdés lehet6ségét az elitéltek szdmadra.”® A fogvatar-
tottaknak hetente legalabb kétszer engedélyezett a fiirdés. Altalaban férfiaknak
15 perc, mig a n6knek 20 perc fiirdés a megengedett.>

Az elitélt férfiak két vagy tobb olyan hajforma koziil valaszthatnak, ami il-
leszkedik a munkavédelemhez és a jobb higiéniahoz. A nék pedig olyan stilusok
koziil valaszthatnak, amik nem akadélyozzak a higiénia, az intézet fegyelmének
és a munkabiztonsaganak fenntartasat.”

48 Uo. 19. p.

49 Japan Biintetés-végrehajtasrol szo616 torvény 127. § (1) bek.
50 Uo. 146-147. §

51 Uo.57. §

52 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 15. p.

53 Japan Biintetés-végrehajtasrol sz616 torvény 58-59. §

54 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 15. p.

55 Uo. 15. p.
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A borton igazgatéjanak biztositania kell az egészségtiigyi vizsgélatot a fogva-
tartott intézetbe kertilését koveten azonnal, majd évente legalabb egyszer, illetve
mindazon esetekben, amikor annak sziikségessége fennall. Az elitélteknek ala
kell vetnitik magukat az egészségtigyi vizsgdlatnak, nem utasithatjak vissza a
vérvételt, a radiografiat vagy a sziikséges orvosi kezelést sem.

Amennyiben a fogvatartott sériilést szenved vagy megbetegszik, illetve ha
ennek fenndll a lehet6sége, tovabba ha a fogvatartott megtagadja az étel és az
ital fogyasztasat, és ezzel veszélyeztetheti az életét, akkor a borton igazgatéjanak
azonnal biztositania kell a bortonorvosi ellatast vagy mas sziikséges orvosi in-
tézkedéseket. Az els6 esetben (megbetegszik, sériilést szenved), ha nem all fenn
a fogvatartott életének veszélye vagy masok megfert6zésének lehetésége, akkor
csak olyan kezelést kaphat az elitélt, ami ellen nem tiltakozik. Amennyiben sziik-
séges, a sériilés és betegség foka, valamint tipusa szerint az ellatast olyan orvos
is biztosithatja, aki nem bortonalkalmazott. Az intézet igazgatdja kotelezheti a
fogvatartottat a blintetés-végrehajtasi intézeten kiviili kérhazi vagy klinikai ke-
zelésre, ha az elkertilhetetlen.” Négy olyan egészségiigyi kozpont van, ahol a fog-
vatartottak specialis orvosi ellatast kaphatnak.®®

Kivételes esetben a fogvatartott sajat koltségén meghatarozhatja, hogy mely
orvostol kér ellatast az intézeten beliil, amennyiben korabban mar kapott az or-
vostol ellatast.”

A japan Biintetés-végrehajtasi torvény kitér arra is, ha intézkedéseket kell ten-
ni jarvanyok megel6zése érdekében. Ha sziikséges, akkor a fert6z6 betegségnek
az intézeten beliili kialakulasa vagy elterjedésének megel6zése érdekében egész-
ségiligyi vizsgalatot kell elvégezni, illetve orvosi ellatadst vagy mas intézkedést
kell biztositani, és véd@oltast beadni, valamint a fert6zés veszélyének fenndllasa
alatt a fert6z6 betegeket el kell kiiloniteni.*

Az id6s, terhes vagy szoptatd anyakat, illetve mas fogvatartottakat, akiknek
védelmez6 gondoskoddsra van sziiksége, azonos ellatadsban kell részesiteni, mint
a rokkantakat, azon sajatos koriilményeik szerint, amelyek sziikségessé teszik a
védelmez6 gondoskoddst.®

A fogvatartott kérelmére a borton igazgatéja engedélyezheti, hogy az anya
gyermekét egy éves koraig a biintetés-végrehajtasi intézetben gondozza. Ez a n6
kérelmére maximum tovabbi hat hénappal meghosszabbithato, figyelembe véve a
fogvatartott fizikai és mentalis allapotat is. Ezekben az esetekben a gyermeknek
ugyanolyan egészségiigyi elldtasban és kezelésben kell részestilnie, mint a fogva-
tartottaknak.®

56 Japan Biintetés-végrehajtasrol sz6l6 torvény 61. §
57 Uo. 62. §

58 CORRECTION BUREAU MINISTRY OF JUSTICE: i. m. 15. p.
59 Uo. 15. p.

60 Japan Biintetés-végrehajtasrol szo616 torvény 64. §
61 Uo. 65. § (1) bek.

62 Uo. 66. § (1)-(2) bek., (5) bek.
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Hirek a bortonvilagbaél

Belgium elsé nyitott néi borténe épiil Briisszelben

A tervek szerint 2016-ban nyilhat meg Belgium els¢ nyitott rezsimti néi biinte-
tés-végrehajtasi intézete, Briisszel Haren nev keriiletében fogjak a komplexumot
atadni. A Sunday Reports tjsag egyik cikkében arrél szamolt be, hogy az intézet
100 néi elitélt elhelyezésére lesz alkalmas.

Jelenleg Belgiumban két, férfiak szamara késziilt nyitott borton mtikodik, az
egyik Antwerpen tartomanyban, Hoogstratenben, a mésik pedig a nyugat-fland-
riai Ruiseledeben. Laurent Sempot, a belga bortonszolgélat szévivdje jelezte, hogy
a fogvatartottak atszallitasat kortltekint6 vizsgalatuk fogja megel6zni; csak olyan
elitéltek tolthetik biintetésiiket az 4j intézetben, akiknél a szokésnek semmiféle
veszélye nem all fenn.

Annemie Turtelboom igazsagiigyi miniszter kihangstlyozta, hogy tovabb-
ra is sziikség van a félig nyitott és a zart intézetekre is, minden btinelkévetének
olyan helyen kell letoltenie a szabadsagvesztés-btintetését, amely a leginkabb
szolgalja az adott személy reintegracidjat.

Forris: New open prison for women in Brussels suburb. Flanders, 2014.04.13.

Uj bv. intézet Luxemburgban

Sanem kozelében, Luxembourg délnyugati részén épiilhet fel egy 4j, 400 {6t elhe-
lyezni képes biintetSintézet. A bv. intézet legfontosabb jellemzé&je, hogy teljesen
kiilonallé szarnyban helyezik el az el6zetes letartéztatasba kertilt és a szabadsag-
vesztés-biintetésiiket tolt6 fogvatartottakat. A 156 millié eurds (kb. 48 milliard
forint) értékd projekt varhatéan harom év alatt fejez6dik be, a tervek szerint 2016
végétol, a probatizem utdn az intézet elkezdheti miikodését.

Forras: New Luxembourg prison gets green light. EIN News, 2014.06.19.

Bortonfelujitas Szlovakiaban

A szlovakiai Dubnica nad Vahom (mariatolgyesi) borton mar régéta kiiszkodik az
épiiletek folyamatosan romlé dllagaval, a jelz6- és riasztoberendezések rendkiviil
rossz allapotban vannak. A bv. intézet 2012 6ta siirgeti a renovalast, az idén a
kormény jovahagyta az intézet rekonstrukcidjat, mivel a fogvatartottak szama-
nak folyamatos emelkedésével csak egy biztonsagos, modernizalt borton tudja
felvenni a versenyt.

A miériatolgyesi bortont 1971-ben kezdték el kialakitani az egykori fegyver-
gyar munkasszall6jabdl, az épiiletbels6 1983-ban nyerte el végs6 formajat. Az in-
tézet borton fokozatu elitéltek elhelyezésére szolgalt hosszt ideig, de 1993-t6l mar
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foghazra itélt elkovetdket is elszdllasoltak itt. Az intézet befogadoképessége 516
{6, a fogvatartottak 28 helyiségben vannak elhelyezve, amelyek 9-19 féréhelyesek,
maganzarkabol pedig 6t van.

Forrds: Megszépiil a mdriatolgyesi borton. Uj Sz6, 2014.06.26.

Reformok Horvatorszagban

Orsat Miljenic igazsagligyi miniszter a probdra bocsatas nemrég bevezetett rend-
szerét jonak itélte, mivel a szabédlyoknak koszonhetSen 3 ezer elitélt kertilt ki az
intézetekbdl, vagy éppen nem kertil be a borton falai kozé. A prébara bocsatas
rendszerének fejlesztése révén még a maximalis biztonsagi fokozatt lepoglavai
intézetben is csokkent a fogvatartottak létszama. Lepoglavan két évvel ezel6tt
5 200 f6t helyeztek el, jelenleg mar csak 4 500 £6 él a bortonben. Az intézet egyes
részeit fel is Gjitottak, a tobbi részlegben finanszirozasi nehézségek miatt a reno-
valas még varat magéara.

Forrds: Probation helps reduce the number of prisoners, says minister. Dalje,
2014.02.11.

A bortonszemélyzet toborzasa Ausztraliaban

Az Igazsagiigyi Minisztérium széles korben toborozza a bortonszemélyzetet Vic-
toria allam tertiletér6l. A Marngoneet és Barwon bortonokben legaldbb 1 400 {6t
alkalmaznak 2015 év végéig. A szakemberek arra szdmitanak, hogy egy, az in-
tézetekhez kozeli aluminiumgyar bezdrasa miatt sok olyan személy jelentkezik,
akiknek atképzésre lesz sziikségiik. Az Ausztraliai Munkavéllalok Szakszerveze-
te is mar jelezte elére, hogy varhatéan sokan fognak allasinterjura menniaz Alcoa
aluminiumgyarbdl, valamint a Qantas légitarsasagtol a varatlan és nagymértéki
leépitések miatt.

Forrds: Margaret Paul: Retrenched Geelong Alcoa workers targeted for new prison
jobs. ABC News, 2014.06.27.

Tiltakoznak a bolgar fegyérok

A bolgér bortonszemélyzet szakszervezete siirgeti a bortonckben dolgozdk hely-
zetének javitasat. Ivan Petrov, a szervezet vezetGje jelezte, hogy a jovében akar
sztrajk megtartdsatol sem riadnak vissza.

Els6 lépésként az egyik legégetébb probléma megoldésat, azaz a 24 éras md-
szak 12 dérasra val6 atallitasat szeretnék elérni. Az Igazsagiigyi Minisztérium sza-
mara mar tobbszor jelezték a gondot, de érdemi valtozas eddig nem tortént. A
szakszervezet a rossz munkakoriilmények javitasat és az alacsony munkabérek
emelését is szeretné rovid idén beliil elérni.

Forris: Bulgaria’s prison guards ready to go on strike. Novinite, 2014.05.22.

“ Bortoniigyi Szemle 2014/3.



Hirek a bortonvilagbol

Megalakult a fogvatartottak szakszervezete egy németorszagi bortonben

A berlini Tegel bv. intézetben megalakult a fogvatartottak szakszervezete. Az ala-
pitok rogziteni szeretnék a rendszeres miiszakban dolgoz6 elitéltekre vonatkozo
bérminimumot és nyugdijrendszert. Oliver Rast, a szakszervezet sz6vivéje nyilat-
kozataban elmondta, hogy mivel rendszeres munkavégzésre a borton konyhéjan
és a munkamithelyekben is van lehet6ség, sziikségesnek tartjak a bérezésre és a
nyugdijra vonatkozé szabalyok rogzitését.

Az angliai Howard Liga, a biintet§ reformért dolgoz6 civil szervezet tidvo-
zolte a berlini kezdeményezést, mivel a nagy-britanniai és németorszagi fogva-
tartottak nem kapnak nyugdijat és fizetésiik nem igazodik az orszagos bérmini-
mumokhoz.

Forris: Philip Olterman: Inmates at Berlin Tegel jail set up world’s first union for
prisoners. Guardian, 2014.05.30.

A biztonsagi rendszer problémai Finnorszagban

Egy elitélt kozelmultban bekovetkezett haldla miatt a Riihimé&ki bortonben meg-
djitottdk a napi biztonséagi ellendrzést, kisebb mértékben fognak a kamerds meg-
figyel6rendszerre tamaszkodni, djra sziikségessé valt a fokozottabb emberi koz-
remiikodés is.

Az intézet igazgatohelyettese, Tommi Saarinen nyilatkozatdban elmondta,
hogy egyenstlyt kell teremteni a technika és az emberi feltigyelet kozott. A bor-
tonszemélyzetnek figyelnie kell a fogvatartottak egymashoz val6 viszonyat, fel
kell ismerni, ha egy bortonlakot a tdrsai nem fogadnak be maguk kozé. Ehhez
kozvetlen, személyes ellenérzés sziikséges, nem lehet csak a technikai eszkozok-
ben bizni.

A fogvatartottak kozotti er6szak egyaltalan nem ritka a finn borténskben, hi-
vatalosan évente 100 esetet rogzitenek, a Rithiméki buintetSintézetben évente kb.
10 eset fordul el6. Az elitéltek egymas kozotti konfliktusaval ugyan szembestilnek
a fegy6rok, de nehéz felismerni azokat az okokat, amelyek széls6séges megnyil-
vanulashoz, akér tragédidhoz vezetnek. Antti Santaméki, a Bortonszemélyzet
Szovetségének elnokhelyettese elmondta, hogy az elkovetSk az utdbbi években
egyre keményebbek, durvdbbak egymadssal, nehéz nyomon kovetni a fogvatartot-
tak kozotti konfliktusok kialakulasat.

Forris: Rithimdki prison to update security protocols. Uutiset News, 2014.05.30.

Drogcsempészés egy skot intézetben

A skociai Riddrieben talalhat6 Barlinnie biintet6intézet elitéltjei Kinder Surprise
gyerekcsokolddéban rejtve jutottak hozza kabitészerhez. A tojas alakt csokoladé
belsejében a kapszula a jatékok helyett drogot tartalmazott.

A borton falan dtdobott csokoladétojds vagy mas apré targy nehezen vehetd
észre az udvaron. 2014-ben eddig a rendszeres ellenérzések sordn a jol képzett

Bortoniigyi Szemle 2014/3. m



Kirély Klara

6rkutyak 127 hasonl6 jellegti btincselekményt deritettek fel. Az elkovetSk évrél-
évre leleményesebbnek bizonyulnak.
Forris: Chocolates used to get drugs into prison. Herald Scotland, 2014.05.31.

Uj rendszer a mobiltelefonok hasznalata ellen

Romania 2015-re mobiltelefonok mtikodését zavard eszkozoket fog elhelyezni bv.
intézeteinek teriiletén. A telefonok csempészését nehéz megakadalyozni, a bv.
intézetek rendjét csak a késziilékek blokkoldsa révén lehet fenntartani. A tiltott
késziilékek értékesek a bortonok feketepiacan. 2013-ban tobb komoly btincselek-
ményre is fény dertilt: elitéltek egy csoportja az illegdlis késziilékeket tijabb btin-
cselekmények megszervezéséhez hasznalta fel.

Forrds: Mobile phones jammer. Romania Insider, 2014.03.07.

Egy franciaorszagi borton problémai

2009-ben Corbas bv. intézetét modern és biztonsdgos bortonként mutattak be.
A Lyonhoz kozel felépitett biintetéintézetben azonban az évek folyaman lassan
megnétt a létszam. A nagyobb fogvatartotti populdcié mentélis egészségi allapo-
tat mar sokkal nehezebb, s6t szinte lehetetlen ellenérizni.

A szabadsagvesztés-biintetés letoltése alatt elSkeriils tipikus problémak -
példaul a kényszert elszigeteltség — miatt megjelentek az els6 ongyilkossagok is.
A szakemberek szerint a 200-300 {6t elszalldsol6 intézetekben még konnyt oda-
figyelni a fogvatartottakra, de Corbas mar kozel 800 f6nek kénytelen helyet adni.
Ez a létszam eléri azt a hatart, amikor az orvosi személyzet mar nem tud elég
hatékonyan helyt 4llni. A szakemberek egy része inkabb tobb, kisebb 1étszamu
bortont szeretne latni Franciaorszag tertiletén.

Forris: Is it a modern prison in Corbas? Local News, 2014.05.27.

A mentalisan beteg elitéltek elhelyezési nehézségei

Az ausztriai Krems-Stein biintetSintézetben a fogvatartottak nagy létszama miatt
nehézséget okoz a mentélisan beteg személyek elldtasa. A 820 biintetését toltd
fogvatartottbol 115 {6 kiilonféle pszichiatriai problémadval kiizd. Bruno Sladek
igazgaté ugy véli, hogy a novekvs bortonpopuldcié miatt a bortonszemélyzet
nagy nyomads alatt dolgozik. A mentélisan beteg elitéltek tigye az egyik fogvatar-
tott elfert6z6dott labsériilése miatt kertilt ismét reflektorfénybe.

Forras: Mentally ill prisoners. AustrianTimes, 2014.05.21.

Megel6zés az észt bv. intézetekben

Norvégia finanszirozza 680 ezer eur6 (kb. 210 milli6 forint) erejéig a fert6z6 be-
tegségek terjedésének prevencidjat és a kezelési rendszer fejlesztését az észt bor-
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tonokben. A projekt szerint meg kell erésiteni a hepatitisz C fert6zések megel6zé-
sére szolgalo diagnosztikai rendszert és a kezelést.

A 2015 év végéig tartd programban valamennyi észt borton részt vesz. A bor-
tonszemélyzet is tovabbképzésben részesiil, és sor kertiil a konnyebb diagnoszti-
zalashoz sziikséges orvosi berendezések alkalmazasara is.

Forris: Norway grants Estonian prisons 680,000 euros to fight contagious disease.
Baltic Course, 2013.11.07.

Tuberkulézis Ukrajnaban

Az1971-ben alapitott Medecins Sans Frontieres nemzetkozi szervezet 2012 janiusa
o6ta foglalkozik olyan elitéltekkel és ex-elitéltekkel, akik antibiotikum-rezisztens
tuberkulézisfert6zést kaptak.

Az MSF teriileti koordinatora, Paola Mermati szerint Ukrajna Donyeck tar-
toméanyéaban eddig sikeresnek mondhaté az orvosi segitség. A tartomanyban
tizszer nagyobb aranyban fordul el6 tuberkuldzis megbetegedés a bortonokben,
mint a szabad lakossag korében. Az elitéltek zomében hatranyos helyzetti kor-
nyezetb6l szarmaznak, problémaékkal teli csaladbél jonnek, ami meghatarozza az
egészségligyi és szocidlis statuszukat is. Ezt a csoportot a marginalizacio jellemzi,
a fogvatartottak korében gyakran jelentkezik pszichés probléma, HIV-fert6zés, és
nagy résziik drog- és/vagy alkoholfogyaszto.

A drogrezisztens tuberkuldzis betegség hosszt tavon rendszeres hanyassal,
émelygéssel, tovabba hallas- és latasvesztéssel, pszichés problémakkal tarsul. A
kezelés akar harom évig is eltarthat, és sok fizikai fsjdalommal jar. Eppen ezért
az MSF nagy energiat fordit a betegek tamogatdsara, pszicholdgiai kezelésére; a
szabadultakat is nyomon kovetik, és felvallaljak a kezeléstiket. Gyakran el6fordul,
hogy az ex-elitélteknek nincs lakasuk, ahova visszamehetnének; ezeknek a sze-
mélyeknek a szervezet keres szdllashelyet.

Ukrajnédban az antibiotikum-rezisztens tuberkuldzis fert6zotteknek mindosz-
sze a fele jut hozza kezeléshez. A bortonokben késén ismerik fel ezt az egészség-
tigyi problémét, ami megneheziti a betegség kordaban tartasat.

Forras: The challenges of treating prisoners with Drug-Resistant TB. Medecins Sans
Frontieres, 2014.02.18.

Ismétlédd jarvanyok Orményorszag bérténeiben

A 2013-banadotttomeges amnesztia sem hozott megoldast az 6rmény bortonskben
fennall6 ismétl6do jarvanyok problémadjara. A jogi aktivistdk szerint Gyumri és
Vanadzor intézetek 1j épiiletekkel valé helyettesitése csak atmeneti konnyebbsé-
get okozott. Az orszag 12 bortonében, amelyek 4 000 f6 szamara lettek tervezve,
5 000 f6t helyeznek el.

2013 oktoberében 500 f6 amnesztiat kapott, ami dtmenetileg megoldotta a
tulzsafoltsag kérdését néhany bortonben, azonban hosszabb tavon nem jelentett
gyOkeres valtozast. Sok intézetben a fogvatartottak emeletes dgyakon alszanak,
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altalaban 70 m?-es szobdkban. A rossz szell6zés és a hidnyos tisztalkodasi le-
het6ségek el6segitik a betegségek terjedését. Nubarashen intézetében kiilondsen
rossz a helyzet, mivel atlagosan 17 elitélt osztozik 25 m?*en. Karen Andreasyan
ombudsman jelezte, hogy az intézetbdl csak 57 £6 kapott amnesztiét, igy a helyzet
nem sokat javult. Az intézet bezdrasara pénziigyi eszkdzok hianyaban még egy
évtizedig nem kertilhet sor.

A szakemberek sokat varnak az Armavirban épiil6 biintetSintézet atadasatol.
Hrayr Tovmasyan igazsagiigyi miniszter nyilatkozata szerint az 1 200 f6 részére
késziil6 bortonben a 16 m*-es zarkakban 4 f6t fognak elhelyezni. Az intézetnek
2010-re kellett volna elkésziilnie, melynek kapcsan Gor Glechyan igazsagiigyi mi-
nisztériumi szovivo jelezte, hogy év végére 400 f6 egészen biztosan bekoltozhet
az egyik szarnyba. A graz kormany is tisztdban van azzal, hogy a bortonok zsa-
foltsaganak csokkentése érdekében az alternativ biintetések rendszerének fejlesz-
tésére lenne sziikség.

Forris: Mass amnesty offers no lasting solution to endemic problems in Armenia penal
system. EIN News, 2014.02.27.

Egy néi intézet hétkéznapjai Kinaban

Ujsagirok és onkéntesek csoportja tett latogatast a Fuzhou néi bortonben. A kinai
Fujian tartomany délkeleti részén talalhato intézetben a n6k igényeinek megfele-
16en berendezett oktatasi kozpontot, tornatermet, kézmtves mdhelyt taldltak - a
Woman of China nevi sajtéorganum szerint. A zarkak vilagosak és rendezettek
voltak. A nék a napi nyolc 6éra munka utan szabadidejiikben gyakran sportolnak.

A szabadsagvesztés-biintetés letoltése soran f6zni, varrni és kotni is megta-
nulnak, hogy a szabadlabra keriilést kovetéen minél konnyebben talaljanak al-
last. A napirend szoros, a fogvatartottak 6.30-kor kelnek, dolgoznak, a munka
utan pihennek, majd végiil 21.30-kor van lampaoltas.

Forris: Xie Xi: Visiting Women’s Prison in SE China. Woman of China, 2014.06.17.

Valtozasok a Langata néi bortonben

Kenya maximalis biztonsagi fokozata bortonében, amely a néi elkovetdk el-
helyezésére szolgal, napkozit hoztak létre a négy év alatti gyermekek részére. A
napkozi vezetdje, Jane Kuria elmondta, hogy a gyermek megfelel6 pszichés fej-
16déséhez elengedhetetlen az anya jelenléte az els6 harom-négy évben. A Faraj
Alapitvany segitségével rendezték be a szobakat jatékokkal, a gyermekek élelme-
z€sér6lis az alapitvany gondoskodik. Jelenleg a 700 néi fogvatartottat elszallasolé
intézetben 45 négy év alatti gyermek ellatasaval foglalkoznak.

Forris: Jill Craig: Day care facility in Nairobi. VoaNews, 2014.01.24.
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Keresked6haz értékesiti az oroszorszagi bortontermékeket

A Szovetségi Biintetés-végrehajtasi Szolgalat 2014 elején tette kozzé egy kereske-
doéhaz felallitdsara vonatkozo tervét. A fogvatartottak dltal készitett termékeket
ezen keresztiil lehet megrendelni. A kezdeményezés megvalésitasdhoz az orszag
legnagyobb bankja, a Sberbank nyijtja a sziikséges pénziigyi hatteret.

Oleg Korshunov, az orosz bortonszolgalat pénziigyi és gazdaséagi igazgatdja
jelezte, hogy legalabb 100 ezer féle arucikket allitanak el6 az elitéltek. A termékek
- a cip6ktdl kezdve, a konyhai cikkeken at, a szobaberendezésig - az élet minden
tertiletén eléfordulnak. A szakemberek koziil sokan kifogasoljak, hogy az orosz-
orszagi bortondkben rendkiviil alacsony érabérért foglalkoztatjik a fogvatartot-
takat, akiknek sok helyen rendkiviil révid a szabadidejtik.

Forrds: Russia to set up trading house for products made in jail. RIA Novosti,
2014.02.14.

Fogvatartottak készitik a zarkaajtokat Hollandiaban

A hollandiai Zaanstad borton 731 darab 4j zarkaajtajat fogvatartottak készitik.
Fred Teeven igazsagiigyi miniszter elégedett az Osszes bv. intézetben munka-
végzést biztosité In-Made cég tevékenységével, amelynek keretében az elitéltek
rendszeresen készitenek - tobbek kozott - keritéselemeket, kerti baitorokat, fajaté-
kokat, futballkapukat. Az 1j zarkaajtokat Zwolle és Veenhuisen boértonck fogva-
tartottjai fogjak legyartani.

Forris: Prisoners to make cell doors for new Zaanstad prison. Dutch News, 2014.03.18.

Egy amerikai bortonfarm

Ohio dllam bortongazdasagai segitenek az elitélteknek abban, hogy nap mint nap
megtapasztaljak a szabadsag és a felel6sség érzését. A tobb szaz szarvasmarha el-
latasa, a farm tertiletének rendben tartésa, a traktorok, betakaritégépek kezelése
és karbantartasa a szabad életre és becstiletes munkéra nevel.

Az 4llam tizenegy bortonfarmjan mintegy 15 300 hektar mezégazdasagi te-
riileten 900 tenyésztésre alkalmas tehenet, legalabb 2 200 levagasra szant szar-
vasmarhat tartanak. Az 6t tejtermel6 gazdasagban mintegy 800 tejel6 tehénrol
gondoskodnak. A Mansfield biintet§intézet farmja mintagazdasagnak szamit,
ahol a fogvatartottaknak teljes er6bedobassal kell dolgozniuk, vigydzniuk kell
az értékekre, az dllatokra és novényekre. A farm 1300 hektaros novénytermesztd
tertilettel rendelkezik. A terményeket az Ohio Elelmiszerbank Szévetség veszi at.

Dave Clouser, a farm vezet&je igy nyilatkozott, hogy a legtobb fogvatartott
megfeleld fizikai dll6képesség birtokaban érkezik, de csak egy résziik alkalmas
a csapatmunkara. A legtobben hamar megtanuljak a szerszdmok és a mez&gaz-
dasédgi gépek hasznalatdt. A tréningek videdk vetitésével kezd6dnek, majd a
résztvevék a vezetbk segitségével deritik fel a farmot. A traktorok, a lancftirész
hasznalata, a terepen végzett munka veszélyeket rejt magaban. Az eszkozok és
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kulcsok meg vannak jelolve, haszndlat utan mindent vissza kell rakni a megfelel6
helyre. Ezt a biztonsagi intézkedést a legtobben be is tartjak. A tapasztaltabb fog-
vatartottak szamara a farm vezetdje engedélyezheti a gépjarmi-, valamint a trak-
torvezetést. Clouser elmondta, hogy a farmon feléllitottak egy térképet, amelyen
minden teriilet szamozott, és szines jelzések, utasitdsok taldlhatok arra vonatko-
z6an, hogy az elitélteknek melyik helyen mit kell vagy éppen szabad tennitik, ha
egy eszkoz elromlik, vagy hasonlé probléma mertiil fel.

A munkavégzés fajtdja fiigg az adott évszaktol és az id6jarastol. A farmon bé-
ségesen kindlkozik csupan kézi erével elvégezheté munka is. Télen az elitéltek a ja-
vitasi feladatok elvégzésére és a berendezések karbantartasdra dsszpontositanak.
Gyakran el6fordul, hogy a fogvatartottak érdekl6dése megné a gazdélkodas
irant, és vannak, akik kés6bb is az agrarszektorban maradnak. A szakemberek
allaspontja szerint a farmokon t6ltott szabadsagvesztés-biintetés kedvezen befo-
lyasolja a rehabilitaciot is.

Forris: Ohio farms for freedom and responsibility. Ohio News Net, 2014.04.03.

PC-felujitas egy angol intézetben

A hertfordshire-i Bovingdon kozelében taldlhat6 HMP Mount bv. intézetben a
fogvatartottak régi PC-k javitasaval foglalkoznak. A feldjitott személyi szamito-
gépeket 60 angol font (kb. 20 ezer forint) értékben adjak el kiilonféle alapitvanyok-
nak, hatranyos helyzetti kozosségeknek és akar iskolaknak is.

A program elinditdsakor sok elitélt egydaltalan nem értett a szamitogépek
muikddéséhez. A legtobben konnyen vették az akadalyokat, és gyorsan megtanul-
tak a szamitogép-alkatrészek cseréjét és a programok telepitését. Az informatika
ugyan nagy lépésekkel fejlédik, mégis sziikség van a régi PC-k feltjitdsara, még
mindig vannak olyan kozosségek, ahol ezeknek is nagy hasznat veszik.

A ,Computers4All” projekt kiildetése az, hogy a fogvatartottak kedvet kap-
janak a tovabbtanuldshoz és a fejlédéshez az informatika tertiletén. Az alapok,
azaz a hardverek és a telepité szoftverek megismerése utdn a késébbiekben el-
sajatithatjak a szervertizemeltetést, a hal6zatmenedzselést, a hal6zatfeliigyeletet,
azaz mindazt, ami egy cég mindennapijait segiti az informéciés és kommunikéci-
6s technoldgia high-tech vildgaban.

Forras: Emily Garthwaite: HMP The Mount Prison teaches inmates I'T skills with PC
refurb scheme. IT Proportal, 2014.05.24.

Szaktanfolyamok Spanyolorszagban

A spanyolorszagi Melilla bv. intézetben hét tanfolyam indult 125 fogvatartott sza-
mara. Az &cs, vizvezeték- és flitésszereld, valamint a szakacsképzés nagyon nép-
szer(i. A projektek szervezdje, Antonio Marques megjegyezte, hogy az Orszagos
Munkatigyi Szolgalattal kotott megallapodas értelmében az elitéltek a kurzusok
végén bizonyitvanyt kapnak. A képzéseket a Caixa Bank alapitvénya is tAmogatja.
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Az allami kozbeszerzés az Innovacion y Desarrollo Local nevi céggel kotott
megéllapodast arrdl, hogy 115 ezer eur6 (kb. 34 milli6 forint) erejéig fog kiilonféle
tanfolyamok szervezése altal gondoskodni a Melilla, Andalucia, Castilla-La Man-
cha, Ceuta és Extremadura tertiletén talalhat6 fogvatartottak tovabbképzésérdl.

Forras: Tania Costa: La carcel de Melilla programa siete cursos para formar a 125
internos este afio. Faro Digital, 2014.07.10.

Borton és call center

A bolognai Dozza bv. intézetben az elitéltek olyan tanfolyamon vesznek részt,
ahol call center munkatarsakat képeznek ki. A program az Intra Logos nevet vi-
seli, és 150 oras szakmai gyakorlatot tartalmaz. A Bologna tartomany tertiletén
miikod6 Cup2000 nevili cég koordinalja a fogvatartottakat. A call center egész-
ségligyi, ambulans és diagnosztikai tertileten miikodé6 cégek szdmara fogadja a
hivésokat.

Forras: Dal carcere al call center. Fatto Bologna, 2014.06.23.

Varrémiihely Maltan

A maltai Corradino biintetSintézetben 11 néi elitélt vesz részt a Mary Grace Pisani
altal szervezett speciélis varromtihely munkéjaban. A fogvatartottak egy magan-
cég szamara készitenek egyedi kéarpitokat és fliggonyoket. A textilidkkal foglal-
koz6 cég a Marigold Alapitvany révén jutott hozza varrégépekhez. Az elitéltek
komoly szakmai ismeretekre és gyakorlatra tesznek szert a munkavégzés soran.

Forris: Kim Dalli: Female inmates to work for private factory from prison. Times of
Malta, 2014.04.11.

Egy francia bortén konyhaja

A vannesi borton konyhdjan az elitéltek igyekeznek magas szinvonalon elkésziteni
a napi meniit. Az igazgato, Xavier Rideau messzemenéen tdmogatja a szakacsok
képzését a fogvatartottak korében. Ezzel a végzettséggel - szerinte - a bortonbol
szabadulok barhol talalhatnak jol fizeté allast maguknak. Az intézet igyekszik
a képzést valtozatossa tenni, 2013 karacsonya el6tt példaul a hires séfet, Olivier
Samsont hivtak meg egy rovid szakmai konzultaciéra. A fogvatartottak visszajel-
zésébdl is az dertil ki, hogy a borton konyhdjan finom és laktato ételek késziilnek.
Forris: Inmates of the prison kitchen. ABC News, 2014.03.19.

Munkaltatas Java szigetén

A semarangi Kedungpane biintetSintézetben az elitéltek a zarkaikban készitenek

sz

zett fogvatartottak 2013 dprilisa 6ta vesznek részt cip6- és szandalkészitésben,
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aprobb lakasfelszerelési targyakat készitenek, valamint képeket sokszorositanak
szitanyomassal.

A borton munkaltatasi részlegének vezet6je, Haryoto elmondta, hogy a szabad
lakossdg korében a papucsok és a labtorlék a legnépszertibbek. A programban
val6 részvétel feltétele a j6 magaviselet, a szorgalom és a megbizhatésag. Az elko-
vet6k a tanultakat a btintetés letoltése utan tovabbra is hasznositani tudjak.

Forrds: Suherdjoko. The Jakarta Post, Semarang, 2014.02.27.

Bortonmunka a turizmushoz kapcsolédéan

A bahamai btintet6intézetek lakéi turistak szdmara készitenek szuvenir targyakat.
A program célja a fogvatartottak vallalkozasra val6é Osztonzése. Dr. Bernard
Nottage nemzetbiztonsagi miniszter kiemelte, hogy a maganszektor bizalmanak
elnyerése érdekében miivészeti és kézmives bemutatot, illetve vasart rendeztek
New Providence kozosségi templomaban. A téskak, festmények, faragvéanyok és
keramiak a bortonok falai kozott késziiltek, és a ,Bortonipar” emblémaval lettek
ellatva. A szervezdk célja, hogy minél tobb a turizmussal foglalkoz6 megrendelst
nyerjenek meg a maganszektorbol.

Forrds: Bahamas’ prison inmates to make ,, tourist-related souvenir products”. Tribune,
2014.05.27.

Bankban dolgozé indiai elitéltek

Az India Bank hajlandésagot mutat arra, hogy a Tihar bv. intézet néhény fogva-
tartottjat is munkaba allitsa. Megfelel6 pszichés és fizikai allapotban levé sze-
mélyek korébdl keriilhetnek ki az alkalmazottak a kiilldonc és az informatikus
munkakor betoltésére. Els6sorban az 5-12 év szabadsagvesztés-biintetésre itélt
fogvatartottak koziil valogatjak ki a program résztvevoit tobb lépcsSben.

Forrds: Indian Bank to employ Tihar inmates at its prison branch. India Times,
2014.06.22.

A csehorszagi Rubikon Centrum figyelemre mélté eredményei

A ,Working Chance” projekt a cseh biintetés-végrehajtas és a Rubikon Centrum
kozotti egyliittmiikodés eredményeképpen jott létre. A Rubikon Centrum egy
1994-ben alapitott angol civil szervezet, amelynek célja, hogy partfogolja az Gj és
alternativ megoldasok gyakorlati megvalésitasat a biintet§ igazsdgszolgaltatés-
ban. A szervezet 2000-ben elnyerte a Nemzetkozi Kozosség Igazsagszolgaltatasi
Dijat, amit Londonban a brit kirdlyi hercegné adott at.

Az Egyesiilt Kirdlysagban a Rubikon Centrum a néi elitélteket vonja be a
,Working Chance” programba, a csehorszagi kozpont pedig ezt a gyakorlatot
veszi at. A hangsudly a résztvevék képességeinek fejlesztésén, megerdsitésén,
a foglalkoztathat6sag fenntartdsan van, ami altal lehetévé valik szamukra a
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btinozéstél mentes élet és a munkavégzés iranti motivaltsdg. A projekt {6 célja,
hogy atadja a mar bevalt gyakorlatot, ami magéban foglalja a képzési mtihelyek
felallitasat, a személyzet képzését és az eredmények tovabbadasat.

A mésodlagos célok kozott talaljuk azt a torekvést, hogy a szervezék szeretnék
lebontani a meglévé korlatokat a bortonbél kikertils, dolgozni szandékozé ex-el-
itéltek és a kinti tarsadalom tagjai kozott. Sziikséges a munkaltatok tajékoztatasa
és Osztonzése, hogy nagyobb szamban alkalmazzak a bortonbél kikertilteket.
Végsé sorban pedig a cseh program bizonyitottan sikeresen mtikodé elemeit meg
kell osztani mas orszagok szervezeteivel is.

Forris: Working Chance forms partnership with Czech C] Agency. Rubikon Centrum
News, 2013.05.14.

Izlandon népszerii a bortonben tanulni

Az izlandi elitéltek korében nagyon népszertiek a bortonben meghirdetett okta-
tasi programok, a fogvatartottak 70%-a az idejének egy részét tanulassal tolti. Ez
a pozitiv hozzaallas az utébbi néhany évben alakult ki. A szakemberek tgy lat-
jak, hogy az elitéltek eredményei sok esetben kifejezetten jok, ami nagyban javitja
visszailleszkedései esélyeiket.

Forris: School is popular among Icelandic prisoners. Ice News, 2014.05.26.

Rehabilitacié Uruguayban

Az uruguayi biintetés-végrehajtas rehabilitaciés rendszere alapvetéen a munkan,
tanulason, a kulturalis programokon és a sportolason alapul. A munka sokféle
teriiletet érinthet. A 2012-es bortonldzadas sordan hasznélhatatlannd valt Penal
de Libertad intézet tjjaépitése koriil nagy bonyodalom alakult ki. A munkalatok
megkezdésekor a 17 onként jelentkezét a tobbi fogvatartott rendszeresen meg-
fenyegette, majd 8 honappal kés6bb mar 300 f6re béviilt az épitkezésben részt
vevlk szama.

A 9 700 munkaképes fogvatartottbol kozel 5 000 {6 dolgozik, sokan azonban
csak szakmai tanfolyam elvégzése utdn képesek ellatni a feladatukat. Uruguay-
ban az Orszagos Rehabilitaciés Intézet feltigyeli a szakmai képzést és a fogvatar-
tottak munkavégzését. José Lucas, az intézet oktatasi és kulturalis koordinatora
azt nyilatkozta, hogy 2013-ban kb. 5 000 elitélt végzett el szakmat adé6 (pl. acs,
szakécs, 4pold) tanfolyamot. Egész Uruguay teriiletén 500 tanar foglalkozik a bor-
tonlakok oktatdsaval. A fogvatartottak a tanfolyamok végén hivatalos bizonyit-
vanyt kapnak.

Erdekesség, hogy jelenleg 19 elitélt dolgozik a Szabadultak Otthona felépi-
tésén, ahova a hajléktalanna valt ex-fogvatartottak kertilhetnek be. Az épiilet 50
férfit és 12 nét tud majd elszalldsolni.

Forrds: Antonio Larronda: More than half of inmates study or work. Infosurhoy,
2014.04.24.
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A sport szerepe az argentin bortonokben

Az argentin Igazsagiigyi Minisztérium és a kormany sport allamtitkdrsaga egy
megéllapodas keretében lehet6vé tette, hogy a bv. intézetekben az elitéltekbdl csa-
patokat szervezzenek. A résztvevok helyet kaphatnak a tartomanyi ligak mérké-
zésein is egy-egy csapathoz csatlakozva. A kiemelten tehetséges fogvatartottak
akar a szabadulasukat kovet6en felvételt is nyerhetnek egy-egy egyestiletbe.

A futball mellett a rugby is rendkiviil népszerti az argentin bortonckben. A
18 biintetintézetben kozel 400 fogvatartott jatszik rendszeresen rugbyt. A nék
korében - érdekes médon - elsésorban a jégkorong népszerti, de kevés az esély
arra, hogy a résztvevok kilépjenek a bortonok falai koziil, és késébb csatlakozni
tudjanak valamelyik bajnoksaghoz.

Forris: Eric Weil: Sport in prison. Buenos Aires Herald, 2014.01.06.

Miivészeti program Uj-Zélandon

Az Gj-zélandi Whanganui bortonben a Resztorativ Igazsagszolgaltatasi Alapit-
vany programjanak részként mtivészeti program indult. A kezdeményezéshez
csatlakozott fogvatartottak munkajat a wanganui Davis Kozponti Véarosi Koz-
konyvtarban allitottdk ki. A palyazat cime Aotearoa - a mi foldiink, a mi embe-
reink - volt.

Carol Gash mtivészettandr oktatja a festés és ceruzarajz technikajat. Az elitél-
tekkel egytitt ismétlik 4t a maori mitolégiat, felidézik Uj-Zéland legszebb tajait és
az ott é16 embereket. Reti Pearse, az intézet igazgatdja a rehabilitacios torekvések
jelent6s eredményét latja a kidllitdsban, mert a kinti kozosség szamara értéket
jelentenek a mtialkotdsok. A biintet6intézet személyzete mindent megtesz annak
érdekében, hogy 2017-re a visszaesési aranyt 25%-ra vissza tudjak szoritani. A
mitivészeti szakkoron kiviil csoportterapiat is szerveznek, illetve a munkéltatés és
a szakmai képzés is hagyomanyosan erds az intézetben.

Forris: Zizi Sparks: Art raises funds for restorative justice. New Zeland Herald,
2014.06.09.

Falfestmények egy kaliforniai intézetben

A kaliforniai BtinelkdvetSk Biintetés-végrehajtasi és Rehabilitaciés Hivatala sza-
mos Uj lehet6séget nydjt az Avenal dllami biintet6intézetben fogva tartott elkove-
t6k szamara. Az egyik projekt a pozitiv bortonkornyezet megteremtésére iranyult.
A cél az volt, hogy a bortonlakok képesek legyenek étalakitani a kornyezettiket
oly médon, hogy az a kozérzetiiket javitsa.

A program keretében a rajztehetséggel megéldott fogvatartottak falfestmé-
nyeket készitettek az intézet sziirke falaira. Nehéz feladat volt tapasztalt mtivé-
szeket és muralistakat taldlni egy olyan kreativ alkotas elkészitéséhez, ami az
elitélteket is elégedettséggel tolti el. Nehéz volt tovabba olyan csapatot osszeal-
litani, ahol a mtivészek és a fogvatartottak képesek egytitt dolgozni. Hosszas
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tandcskozas utan a falfestmények egy része a sport témdjahoz kapcsolédéan ké-
sziilt el, a tobbi alkotés kiilonb6z6 szakmak képvisel6it mutatja be munkavégzés
kozben.

Az Avenal Mural projekt végiil atiit6 sikert hozott. A fogvatartottak gyakran
allnak meg a falfestmények el6tt, és elismeréen beszélnek térsaik és a mtivészek
kozos ertfeszitésérdl.

Forras: Avenal Mural project. California News, 2014.07.06.

»Sarga szoba” a bértonben

Olaszorszagban naponta tobb ezer gyermek keresi fel latogatési id6 alatt sza-
badsagvesztés-biintetését toltd sziilGjét a bv. intézetekben. A ,Gyerekek racsok
nélkiil” alapitvany a latogatasokra vonatkozéan alapvetd fontossag kérdéseket
vetett fel: A bortonszemélyzet milyen légkorben és forméaban fogadja a gyerme-
keket?, Megszakitjak-e varatlanul a taldlkozét?, Jar-e mosoly a bortonbe érkezé
gyerekeknek?.

Az alapitvany kozel 10 éve foglalkozik a fenti kérdésekkel. Eréforrasaikat
részben arra haszndljak, hogy gyerekbarat sarga szobakat alakitsanak ki a bor-
tonokben, ahol sziil6 és gyermek felhétlentil beszélgethet egymassal a latogatasi
id6 alatt. A modellt Lombardia tartomanyban kezdték el alkalmazni. Milanéban
sokat segitenek a sarga szobak a megfelel6 szinvonald kapcsolattartasban. A gye-
rekek nem érzik a marginalizaciét, csokken a kockézata, hogy a sziil6i mintét ko-
vetve blincselekményt kovessenek el. Az alapitvany elncke, Lia Sacerdote jelezte,
hogy a programjukkal szeretnének Lombardia tartoméanybdl kilépni és Eurépa-
szerte egy haldézatot kiépiteni.

Lényeges kortilmény a gyermek és sziil6 taldlkozasakor, hogy a gyermeket
pozitiv élmények érjék. Ehhez sziikséges a személyzet tovabbképzése, hiszen a
gyermek el6tt a fegy6roknek tgy kell viselkednitik a sziilével szemben, hogy a
sziil6i tekintély ne sériiljon. Igy a latogatas ideje alatt kiemelten fontos, hogy a
bortonszemélyzet megfelel6 tiszteletet tanisitson a fogvatartottal szemben. A
gyermek nem retteghet az intézetben, igy sziikség van a szabad élethez hason-
16 1égkor megteremtésére, egy jatékokkal teli, vilagos, szines szobara. Egy 2009-
es miniszteri korlevél értelmében a bortonszemélyzettSl elvarhatd viselkedés a
gyermekkel szembeni kedvesség, mosoly és szivélyes tidvozlés.

Forris: Ilaria Lonigro: The ,yellow room” for children visiting parents in prison.
WestlInfo, 2014.05.06.

Gyerektabor Nyugat-Ausztraliaban

A Nyugat-ausztral Bortonszovetség statisztikai adatai szerint a szabad lakos-
sag gyerekeihez viszonyitva a fogvatartottak gyerekei esetében hatszor akkora
esély van arra, hogy btincselekményt kovessenek el. A ,Tabor gyermekeknek”
programot évente négy alkalommal szervezik meg olyan gyermekek szdmara,
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akiknek valamelyik sziil6je éppen szabadsdgvesztés-biintetését tolti. A taborban
felhivjak a gyerekek figyelmét arra, hogy egy-egy élethelyzetben melyik a helyes
at, és segitenek feldolgozni a nehezen kezelhet6 csalddi problémakat. A tdbor val-
lasi nevelést is nytjt a fiataloknak.

Forras: Camp for kids. Western Australia News, 2014.03.29.

Koényvolvasasi projekt a bértonben

Az olaszorszagi Calabria tartomédnyban konyvolvasasi projekt elinditdsara ké-
sziilnek. Calabria Regiondlis Bizottsdganak javaslata értelmében bizonyos felté-
telek érvényestilése mellett a szabadsagvesztés-biintetés harom nappal csokken
minden elolvasott konyv utdn. A javaslat szerint 12 hénapos iddszakra vonat-
koztatva a bortonbiintetés maximum 48 nappal csokkenhet. Ez gyakorlatilag 16
konyv elolvasasat jelentené. A hat hénapnal hosszabb szabadsagvesztés-biintetés-
re itélt személyek esetében kertilhet sor csak a fenti lehetségre.

A csalasok elkeriilése érdekében oktat6 feltigyelné az olvasas folyamatat.
Lényegében a ,Visszafizetés olvasas altal” elnevezés(i braziliai kezdeményezés
atvételérdl van sz6. Calabria tartomédny kulturdlis minisztere, Mario Caligiuri
nyujtotta be a kidolgozott javaslatot. A szakemberek szerint az olvasas unalom-
iz6, része lehet a személyes és tarsadalmi jovatételnek, a diszkomfort-érzet egyik
ellenszere, valamint fejleszti a tudatossagot.

Forras: , Less jail time the more books you read”. Local News, 2014.05.06.
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Apriiis 1.

Atadték a Biintetés-végrehajtasi Szer-
vezet Tovabbképzési és Rehabilitacios
Koézpontjanak megajult igali telep-
helyét. Az eseményen részt vett dr.
Toth Lészlo, a Beliigyminisztérium
gazdasagi és informatikai helyettes
allamtitkara, valamint Schmehl Janos
bv. dandartabornok, a biintetés-vég-
rehajtds orszagos parancsnokdnak
biztonsagi és fogvatartasi helyettese.
Azintézmény az UjSzéchenyi Terv Kor-
nyezet és Energia Operativ Program
(KEOP) keretében két sikeres palyazat-
tal nyert 55 milli6 forint, 6nrész nélkii-
li, vissza nem téritend6 tamogatast az
éptiletek felGjitasat, modernizéalasat,
koltséghatékony miikodtetését célzo
beruhazasokra. A Kkivitelezés soran
korszertibbé valt a telephely energiael-
latasa. A napkollektoros és napelemes
rendszerek hasznélataval 85-95%-al
csokken a meleg viz eléallitasahoz fel-
hasznélt gdz mennyisége. A beruhé-
zassal évente 240 GJ megujuléenergia-
felhasznalast lehet elérni, ami évi 13,4
tonna tiveghazhatdsu gazkibocsatas-
csokkenést eredményez, hozzajarulva
kornyezetiink megévasahoz.

A Févéarosi Torvényszéken be-
mutattdk a birésagi tdvmeghallgatasi
rendszert, amely a biintetés-végrehaj-
tds, a birésagok és a rendérség tevé-
kenységét egyarant segitheti. Az tjsze-
rt informatikai megoldast, amelynek
bevezetésével jelent6sen csokkenthe-
t6 az eldallitasok, szallitasok szama,
az Orszagos Birdésagi Hivatal és a
Foévarosi Torvényszék a Belugymi-
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nisztériummal és a Biintetés-végre-
hajtas Orszagos Parancsnoksdgaval
egyuttmiikodve dolgozta ki. A meg-
oldas az eljarasi torvény éaltal jelenleg
is lehet6vé tett zart lancu tavkozlési
rendszer Gtjan foganatositott eljarasi
cselekményekhez hasonld, lényege,
hogy a birésag a targyaléterem és a
bv. intézet kozott kiépitett kozvetlen
videdkapcsolaton keresztiil hallgatja
meg a fogvatartottat. A pilot projekt-
ben a Budapesti Fegyhdz és Borton,
valamint a Févarosi Bv. Intézet I1I. sza-
mu objektuma vett részt.

APRILIS 8.

Dr. Hatala J6zsef, a Nemzeti Blinmeg-
el6zési Tanécs elndke és Csoti Andrés
bv. vezér6rnagy, a biintetés-végre-
hajtas orszagos parancsnoka tartott
sajtotajékoztatot Tokolon a fiatalkora
elitélteknek szervezett jobb agyfélte-
kés rajzolasi moédszert oktatdé képzés
eredményeirdl és a tovabbi tervekrol.
A modszer elsajatitdsa el6segiti a fia-
talkort fogvatartottak onkifejezését,
fejleszti az egytittmiikodési és szocia-
lis készségiiket. Segiti a stresszoldast,
csokkenti az agressziot, kialakitja a
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képzémivészetek iranti kulturalis ér-
zékenységet, és fejleszti a kreativitast.
Az els6 tanfolyamot 15 elitélt végezte
el, a késGbbiekben djabb csoportok
indulnak. A fogvatartotti programok
célja az elkovetdk sikeres visszaillesz-
kedése a tarsadalomba szabadulasuk
utdn, valamint az ehhez sziikséges
onbecstilés, illetve dontésképesség
fejlesztése.

APRILIS 9.

Dr. Lérincz Jézsef ny. bv. dandarta-
bornok, cimzetes egyetemi tanart
koszontotték 70. sziiletésnapja alkal-
méabol a Nemzeti Kozszolgalati Egye-
tem Rendészettudomanyi Karanak
disztermében. A Biintetés-végrehajtds
Tudomanyos Tanécsa éltal szervezett
rendezvényen el8szor Cséti Andrés
bv. vezérérnagy, orszagos parancsnok
koszontotte Lorincz tanar urat, majd
dr. Ruzsonyi Péter bv. dandartabor-
nok, az NKE Rendészettudoményi
karanak dékanja, valamint dr. Me-
zey Barna, az ELTE rektora, a Magyar
Bortontigyi tarsasag elndke méltatta
az tinnepelt szakmai, illetve tudoma-
nyos munkdasséagat. Ezt kovetSen Cso-
ti Andras az alkalomra késziilt tisztel-
g6 kotetet, tovabba dr. Ruzsonyi Péter
a dr. Pintér Sandor beliigyminiszter
adomanyozta diszszablyét adta at dr.
Lérincz Jozsefnek. Ezutan dr. Pallo
Jézsef bv. ezredes, a BVOP f6osztaly-
vezetGje, a Tudomanyos Tandcs alel-
noke ismertette az innepi kiadvany
tartalmat, majd az tinnepelt kdszonte
meg a réla szol6 megemlékezést és az
ajandékokat, felidézve szakmai élet-
atjanak egyes érdekes allomasait.

A Bv. Szervezet Oktatasi Kozpont-
jaban tartottdk meg a biintetés-vég-
rehajtas 2014. évi orszagos terepfutd

bajnoksdgat. A megmérettetésen 36
csapat Osszesen 640 versenyzdje vett
részt. A rendezvényt Csoti Andrdas
bv. vezér6rnagy, orszdgos parancs-
nok nyitotta meg, a dijakat Schmehl
Janos dandartdbornok, az orszagos
parancsnok biztonsagi és fogvatartési
helyettese adta at. A csapatversenyt a
Palhalmai Orszagos Bv. Intézet ver-
senyz&i nyerték meg.

Avrrivis 15.
A BVOP Titkarsagi és Jogi Féosztalya
szervezésében Pilisszentkereszten

rendezték meg a bv. szervezet joga-
szainak tovabbképzését. Az elmult
években bekovetkezett jogszabalyi
valtozasok mindenképpen id6szert-
vé tették a visszatekintést és a kozos
értelmezést igényl6 kérdések megvi-
tatasat. A rendezvényt Csoti Andras
bv. vezérérnagy, orszagos parancsnok
nyitotta meg, majd dr. Pallo J6zsef
bv. ezredes, f6osztidlyvezet§ mutatta
be az 4j bv. torvényt, és ismertette a
kapcsolédo jogalkotasi munka titeme-
zését. Ezt kovetSen neves szakérték
- a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Mi-
nisztérium, a Févarosi Féligyészség,
az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hiva-
tala munkatérsai, tovabba a Szegedi
Tudoményegyetem és az ELTE oktat6i
- tartottak el6adasokat.
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ApriLis 23.

A Sopronkéhidai Fegyhaz és Borton a
Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kataszt-
rofavédelmi Igazgatosag részvételével
torzsfoglalkozassal Osszekotott ka-
tasztrofavédelmi gyakorlatot tartott.
A gyakorlat soran a borton harma-
dik emeletén észlelt zarkat(iz miatt
az intézet azonnal riadét rendelt el.
Perceken beliil a helyszinre érkeztek a
tizoltok, és a bv. személyi allomanya-
val kozosen sikeresen felszamoltdk a
katasztrofavédelmi helyzetet.

AprriLis 24.

Dunatjvaros Kozgytilése a ,Dunadj-
varos Kozbiztonsagaért” dijat adoma-
nyozta Bényei Tamas bv. 6rnagynak, a
Palhalmai Agrospecial Kft. foglalkoz-
tatasért felel6s tigyvezetS-helyette-
sének. Bényei Tamas a tavalyi arvizi
védekezésben jelentds szerepet val-
lalt, folyamatosan kapcsolatot tartva
a katasztrofavédelmi és kozigazgatési
szervekkel személyesen irdnyitotta a
védekezésben résztvevs kollégédkat,
szervezte a fogvatartottak munkajat.
A rangos onkormadanyzati kitiintetést
Dunatjvaros Kozgytilése a varos te-
riiletén dolgoz6 hivatasos rendvédel-
mi dolgozok és azon természetes sze-
mélyek vagy kozosségek elismerésére
hivta életre, akik Dunatjvaros kozbiz-
tonsdgaért kiemelked6 tevékenységet
folytatnak.

ApriLis 29.

A Budapesti Fegyhdz és Borton adott
otthont az idei konzuli taldlkozoénak,
a BVOP éltal szervezett rendezvényen
tobb mint harminc orszag képvise-
16je vett részt. A taldlkozon elséként
Csoti Andras bv. vezérérnagy, orsza-
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gos parancsnok mutatta be a bv. szer-
vezet helyzetét, valamint felvdzolta
a fejlesztési terveket, lehet&ségeket.
Ezutdan Schmehl Janos bv. dandéar-
tabornok, az orszdgos parancsnok
biztonsagi és fogvatartasi helyettese
beszélt a nem magyar allampolgarsé-
gu fogvatartottak létszamarol, ossze-
tételérdl, ismertette a rdjuk vonatkozo
jogszabalyokat, és értékelte a konzula-
tusokkal val6 kapcsolattartdst. Széles
Gabor bv. ezredes, a Budapesti Fegy-
héz és Borton parancsnoka bemutatta
az intézetet, ezt kovetSen a konzulok
intézetlatogatason vettek részt, majd
konzultaci6 kovetkezett, ahol az
egyes orszagok képvisel6i kérdése-
ket tehettek fel. A taldlkoz6é mindkét
fél szamara hasznos volt, a konzulok
bepillantast nyertek a biintetés-vég-
rehajtasi szervezet miikodésébe és a
fogvatartottak mindennapjaiba, mig
a szervez6k megismerkedtek azokkal
a problémakkal, amelyek megoldasa
utan még hatékonyabba valhat a szer-
vezet és a konzulatusok egytittmiiko-
dése.

Avrrivis 30.

Anyak napi tinnepséget tartottak a
Beltigyminisztériumban. Dr. Pintér
Sandor beltigyminiszter nevében dr.
Kontrat Karoly parlamenti allamtit-
kar fejezte ki elismerését és koszone-
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tét a rendvédelmi szerveknél dolgoz6
édesanydknak, koztiik tizendt nagy-
csalados, négy vagy Ot gyermeket
nevel6 kolléganénknek. A biintetés-
végrehajtasi szervezet nevében Cso6-
ti Andrés bv. vezérérnagy, orszagos
parancsnok koszontotte az iinnepel-
teket.

MAjus 1.

A hagyomannya valt Kébanyai vir-
tusvetélked6n az idén kilenc csapat
indult, koztiik a F6varosi Bv. Intézet,
valamint a Budapesti Fegyhéz és Bor-
ton versenyz6i. A jatékos eréproban
szamos versenyszamban kellett a
csapatoknak tigyességiiket, erejiiket,
alloképességiiket bizonyitaniuk. A
vetélked6n a Févarosi Bv. Intézet a II.
helyen végzett, a gy6zelmet idén is a
Hivatasos Ttizolt6 Parancsnoksag csa-
pata szerezte meg. A nap hése a Ké-
ember cimet elnyer$ Varga Istvan bv.
f6torzsérmester, a Budapesti Fegyhéz
és Borton korletfeltigyel6je lett, aki 40
méteren at cipelte a 91 kilés betonkoc-
kat. A rendezvény halfézéversenyén
a 31 indulé csapatbdl a Févarosi Bv.
Intézet két csapata a Prémium katego-
ridban az Arany-fakanal cimet nyerte
el.

MAjus 5.

A Karoli Gaspar Reformatus Egye-
tem Allam- és Jogtudomanyi Kara
,Magyarorszag 1j Biintetés-végre-
hajtasi Koédexe” cimmel rendezett
konferenciat a Magyarorszdgi Refor-
matus Egyhaz Zsinati Eptiletében. A
tanacskozast dr. Antaloczy Péter, a
KRE AJK dékénja nyitotta meg, majd
prof. dr. Mezey Barna, az ELTE rek-
tora el6adasaban a bortonbiintetés és
a borton torténeti dilemmait boncol-

gatta. Csoti Andrés bv. vezérérnagy,
orszagos parancsnok a biintetés-vég-
rehajtas jelenlegi feltételrendszerét
és az bv. 4j kédexhez kapcsolodo fej-
lesztéseket ismertette. Prof. dr. Voko

Gyorgy egyetemi tanar, az Orsza-
gos Kriminol6giai Intézet igazgato-
ja a bv. jog fejlédési iranyait vézolta
fel el6adasaban. Prof. dr. Ruzsonyi
Péter bv. dandartabornok, a Nem-
zeti Kozszolgdlati Egyetem Rendé-
szettudomanyi Kardnak dékanja a
kriminalpedagoégia tudomanya felSl
elemezte az 4j bv. kodexben bekovet-
kezett valtozasokat. A konferencia
délutani programjaban tovabbi érté-
kes, a bv. jog témakorébe sorolhatd
el6adasok hangzottak el.

A Balassagyarmati Fegyhdz és
Bortonben tartottdk meg a romai
katolikus bortonlelkészek konferen-
cidjat. A talalkoz6 szentmisével kez-
dédott, melyet Bir6 Laszlé tabori piis-
pok, a Magyar Katolikus Ptispoki Kar
bortonpasztoracios referense mutatott
be a koncelebrél6 atydkkal egytitt. A
szentmisén a bv. intézet fogvatartott-
jai is részt vettek, a zenei szolgéalatot
az intézet Szent David zenekara biz-
tositotta.

MAjus 8.

Egyiittmtikodési megallapodést irt
alad Cséri Zoltan bv. dandartabornok,
a F6évéarosi Bv. Intézet parancsnoka,

Bortoniigyi Szemle 2014/3.



Eseménynaptéar

valamint dr. Demeter Tamds pénz-
ugy6r ezredes, a Nemzeti Ado- és
Vambhivatal Bevetési Féigazgatosaga-
nak féigazgatdja. A két szerv abban
allapodott meg, hogy a szolgalati
kutyédk alkalmazhatésédganak fejlesz-
tése céljabol tevékenységiiket Ossze-
hangoljak. Ennek érdekében kolcso-
nosen biztositjdk a szolgélati kutyak
képzéséhez sziikséges eszkozoket és
a helyszint, illetve a feladat végrehaj-
tdsdhoz megfelel6 szakmai jartassag-
gal rendelkezé személyt, valamint
lehet6séget a szolgalati kutyaveze-
t6i tanfolyamon torténd részvételre.
A megallapodast kiterjedt arra is,
hogy a két szerv tajékoztatja egymast
az egytittmtikodéssel osszefliggésben
végzett tevékenységérdl, illetve annak
eredményeirdl szakmai férumain ta-
jékoztatést ad.

MAjus 9.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Bv.
Intézetben rendezték meg a Nyirség
Kupa kiképzési és szintfelméré ver-
senyt. A hét bv. intézet részvételével
megtartott regionalis bajnoksagon
labdartigas, 1ovészet és sakk verseny-
szamokban mérték ossze tudasukat a
versenyzOk. Az Osszesitett csapatver-
senyben az els¢ helyezett a Balassa-
gyarmati Fegyhaz és Borton csapata
lett.

MAjus 11.

Tizenhét csapat, kozel kétszaz részt-
vevl versenyzett az 1. Desedai Sér-
kanyhaj6é Bajnoksagon, amelyet a
Kaposvari Viztigyi SC rendezett. A
viadalon a Somogy Megyei Bv. Intézet
két csapattal indult, amelyek a 6. és a
11. helyezést érték el. A rendezvény
célja a Deseda-t6 és a vizi sportok

népszerisitése, valamint a munkahe-
lyi kozosségek 6sszekovacsoldsa volt.

MAjus 13.

A Magyar Bortontigyi Tarsasag tiszt-
4jité kozgytilését és szakmai foru-
mét tartottdk meg az ELTE Allam- és
Jogtudomanyi Kara disztermében. A
jelenlévd tagok a tarsasdg elnokhe-
lyettesévé valasztottdk Schmehl Janos
bv. dandartabornokot, az orszagos
parancsnok biztonségi és fogvatartasi
helyettesét. A kozgytilést kovets szak-
mai férum a ,NO6k a biintetés-végre-
hajtasban” cimet viselte, a tanacskozas
keretében négy el6adas hangzott el.
Els6ként dr. Juhdsz Zsuzsanna egyete-
mi docens, a Szegedi Tudomanyegye-
tem Allam- és Jogtudomanyi Karanak
oktatdja a néi fogvatartottak helyzetét
Eurépa vonatkozdsaban vazolta fel.
Ezutan dr. Antal Szilvia bv. tigyész, a
Févarosi Féligyészség munkatarsa a
fogva tartott nékkel kapcsolatos ha-
zai kutatasokat mutatta be. Dr. Tanacs
Eszter Timea bv. ezredes, a Kalocsai
Fegyhdz és Borton parancsnoka a nék
biintetés-végrehajtasanak gyakorlati
kérdéseirdl beszélt, Singerné Poloskey
Agnes bv. alezredes, a Févarosi Bv. In-
tézet osztdlyvezetGje a biintetés-vég-
rehajtasi szervezetben dolgozé ndék
helyzetét elemezte.

MAjus 14.

Marianosztran rendezték meg a biin-
tetés-végrehajtasi szervezet 2014. évi
orszagos jar6rbajnoksdgat, amelyen
huszonkilenc bv. szerv csapata ki-
lencven f&vel vett részt. A dijakat
Schmehl Janos bv. dandartabornok,
az orszagos parancsnok biztonsagi
és fogvatartdsi helyettese adta at. A
jarérbajnoksag gybztese a Jasz-Nagy-
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kun-Szolnok Megyei Bv. Intézet csa-
pata lett.

MAjus 12-15.

Magyarorszagon tett latogatast Jacek
Wtodarski bv. dandartabornok, a len-
gyel biintetés-végrehajtds orszagos
parancsnoka, Eugen Balko bv. ezre-
des, a szlovédk és dr. Pavel Ondrasek
bv. ezredes, a cseh biintetés-végrehaj-
tas els6 szamu vezetSje Csoti Andrés
bv. vezérérnagy, orszdgos parancsnok
meghivasdra. A BVOP-n lezajlott ta-
lalkozon a cseh, a lengyel, a szlovak
és a magyar vezet6k bemutattak sajat
orszaguk biintetés-végrehajtasanak
aktuélis helyzetét, attekintették az or-
szagos és az intézeti szintl kétoldalt
kapcsolatokat, tovabba egyeztettek
a szervezetek kozotti eurdpai unids
egytttmiikodési lehet6ségekrsl. Az
orszagos parancsnokokat a Beltigymi-
nisztériumban fogadta dr. Pintér San-
dor beliigyminiszter. Az Gt sordn a
Visegradi Négyek biintetés-végrehaj-
tasi szervezeteinek vezet6i latogatast
tettek a Fiatalkortiak Bv. Intézetében
és a Duna Papir Kft. tizemében, illetve
a Kozép-dunantuli Orszagos Bv. Inté-
zetben és az Annamajor Kft. székhe-
lyén, ahol az intézeti gyakorlattal és a
gazdasagi tarsasagok munkaltatasi
tevékenységével kapcsolatban téjéko-
zodtak.

MAjus 15.

Atadtak a Palhalmai Orszégos Bv. In-
tézet 138 milli6 forintb6l megujitott
energetikai rendszerét. A beruhazas
atadotinnepségén részt vett Varga
Valéria bv. vezérérnagy, az orszagos
parancsnok gazdasagi és informati-
kai helyettese és dr. Galambos Dénes
orszaggytlési képviseld is. A fejlesz-
tés célja a koltségek csokkentése volt
a megujulé energiaforrasok haszna-
latdnak novelésével, a projekt a Kor-
nyezet és Energia Operativ Program
(KEOP) keretén beltul, az Eurépai
Regiondlis Fejlesztési Alap és a hazai
kozponti koltségvetési elSiranyzat ko-
z0s finanszirozasaval valosult meg. A
beruhézas eredményeként a 2012-ben
telepitett mélykuti napelemes rend-
szer utdn immar mindharom objek-
tumaban napenergidbol el6allitott
villamos energiaval fedezi sziikségle-
teinek 15%-at a kozel 1 600 fogvatar-
tott elhelyezését biztosité bv. intézet.
A fejlesztés soran a harom objektum
éptileteire 6sszesen 581 darab napele-
met telepitettek 150 négyzetméternyi
feliileten. A szamitdsok szerint a 140
kilowatt teljesitményti, halézati visz-
szataplalasos kiser6mtivek az 55 mil-
li6 forint éves energiafelhasznalasbol
megkozelitéleg hét millio forintos
koltségmegtakaritdst  eredményez-
nek.

MAjus 17., 24.

A RACS Sportegyesiilet Szombat-
helyen, az Ujperinti Pontytanyan
szervezett horgdszversenyt a biinte-
tés-végrehajtdsi dolgozok, rendérok,
ttizoltok és hozzatartozo6ik szamara.
A Nyiregyhaza-S6st6 Gyogyfiir-
d6i Horgéaszegyesiilet és az IPA me-
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gyei szervezete ,Nyilt nemzetkozi
halfogé verseny”-t rendezett, amelyre
meghivast kapott a Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Bv. Intézet csapata is.

MAjus 23.

Harmadik alkalommal rendezték
meg a kutyavezetSk és szolgalati ku-
tydk orszagos szakmai versenyét a F6-
varosi Bv. Intézet III. objektumaban.
A versenyt Schmehl Janos bv. dan-
dartabornok, a biintetés-végrehajtas
orszdgos parancsnokdnak biztonsa-
gi és fogvatartasi helyettese nyitotta
meg, fébirénak dr. Palinkds Andrés
pu. alezredest, a Nemzeti K6zszolga-
lati Egyetem szaktanarat kérte fel az
intézet. A csapatversenyt Févarosi Bv.
Intézet nyerte meg.

MAjus 27.

A ,Tudasalapa kozszolgalati eléme-
netel tdmogatasa” cimti AROP-projekt
nemzetkozi konferencidjat tartottak
meg a NKE Rendészettudomanyi
Karanak nagytermében, amelynek
témdja az Uj biintetés-végrehajtasi
kédex volt. Prof. dr. Ruzsonyi Péter
bv. dandartabornok, a kar dékanja,
a tanacskozds levezet6 elnoke, prof.

dr. Patyi Andras, az egyetem rekto-
ra, valamint Schmehl Janos bv. dan-
dartabornok, a biintetés-végrehajtas
orszagos parancsnokanak biztonsagi
és fogvatartasi helyettese koszontotte
a résztvevlket, majd harom el6adés
hangzott el. Cornel Marius Marin, a
romdan biintetés-végrehajtas orszagos
parancsnokanak helyettese az 4j ro-
man bv. torvényrél beszélt. Dr. Sza-
layné dr. Sandor Erzsébet, a Magyar-
orszagon €l6 nemzetiségek jogainak
védelmét ellat6 helyettes ombuds-
man a biintetSjog alkalmazasanak
nemzetiségi vonatkozasait elemezte.
Prof. dr. Voké Gyorgy, az Orszagos
Kriminolégiai Intézet igazgatdja a bv.
jog szabalyozasdnak szerepérdl tar-
tott el6adast, kitérve az aj bv. kédex
egyes rendelkezéseire. A konferencia
délutan programja dr. Pallo J6zsef bv.
ezredes el6adasaval folytatédott, a
BVOP Titkarsagi és Jogi F6osztalya-
nak vezetSje az Gj bv. toérvény saja-
tossagait, f6 tizeneteit foglalta Ossze.
Schmehl Janos a bv. kdédex 4j jogintéz-
ményeit mutatta be, illetve a biintetés-
végrehajtasi szervezet féréhely-bévi-
tési programjarol is beszélt. Prof. dr.
Ruzsonyi Péter a kriminalpedagogia
és az Gj bv. torvény reintegracios to-
rekvéseinek Osszefiiggéseire mutatott
ra el6adédsaban. Dr. Huszér LaszI6 bv.
dandartabornok, a BVOP Stratégiai
Elemzési és Tervezési Féosztalyanak
vezetGje a bv. kédex kapcsan a fogva-
tartottak kockazatkezelési rendszeré-
vel kapcsolatos gondolatait osztotta
meg a hallgatésaggal.

Cornel Marius Marint, a roman
biintetés-végrehajtds orszdgos pa-
rancsnokhelyettesét Cséri Zoltan bv.
dandartabornok fogadta a Févarosi
Bv. III. objektumaban. Az intézetlato-
gatds soran Marin dr megtekintette a
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fogvatartottak korleteit, az egészség-
tigyi blokkot, valamint a sétaudvart.

MAjus 28.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériu-
ma szocialis és csaladiigyért felel6s
allamtitkarsaga idén is szamtalan
palyazé kozil valasztotta ki a legin-
kabb csalddbarat munkahelyeket. A
koltségvetési szervek kategoridjadban
a Marianosztrai Fegyhdz és Borton is
dijazott lett, igy a korabban mar ezt a
cimet megszerz6 Bacs-Kiskun Megyei
Bv. Intézet és a F6varosi Bv. Intézet
mellett a harmadik bv. szerv, amely
az értékes elismerés birtokosa.

MAjus 29.

Két egymassal szomszédos teleptilés,
a szlovakiai Apétujfalu és a magyar-
orszagi Terény 2012-ben egyiitt palya-
zott, hogy a turizmusfejlesztést célz6
Magyarorszag-Szlovékia Hataron
Atnyalé Egytittmikodési Program
keretében kozosségi helyeket hozza-
nak létre. ,A harangok nem ismernek
hatarokat” cim( projekt zaré rendez-
vényén adtak at és dldottdk meg a ha-
rangokat és az 4j kozosségi tereket a
két kozségben. Apatdjfaluban, a csabi
és a dacsokeszi patak Osszefolyasa-
nél gyaloghidat és a kozség f6teréiil
szolgalo kozosségi teret hoztak létre,
Terény kozségben - tobbek kozott -
feldjitottak és lefedték a szabadtéri
szinpadot. Mindkét telepiilésen felal-
litottak egy-egy harangldbat, a szlova-
kiait magyar, a magyarorszagit pedig
szlovék tervez6 almodta meg. A mun-
kaban egytittm(ikodd partnerként
részt vett a Balassagyarmati Fegyhaz
és Borton. A bv. intézetben erre a célra
pélyézati pénzbdl faipari miihelyt ala-

kitottak ki, ott készitették el az 6sszes
fa jarélapot és mas faszerkezeteket is.
A terényi haranglabat dr. Beer Mik-
16s, a Vaci Egyhdzmegye piispoke, az
apatgjfaluit pedig Stella Leontin ka-
nonok plébanos szentelte fel.

A Kozép-dunantuli Orszégos Bv. Inté-
zet baracskai objektumdban tartottak
meg a rendvédelmi szervek specialis
csoportjainak kozos kiképzési napjat.
A képzést Széll Gabor, a Kelet-Euré-
pai Wing Tsun Kung-Fu Szovetség {6-
instruktor-helyettese, 7. fokozatt mes-
ter tartotta. A programon részt vett a
Ko6zép-dunantuli Orszégos Bv. Intézet
baracskai és székesfehérvari objek-
tuma, tovabba a Szegedi Fegyhaz és
Borton, a Veszprém Megyei Bv. Inté-
zet, a Palhalmai Orszagos Bv. Intézet,
a Zala Megyei Rend6r-fékapitanysag,
valamint az MH 43. Nagyséandor J6-
zsef Hirado és Vezetéstamogat6 Ezred
specialis csoportja.

MAjus 30.

A Bv. Szervezet Oktatasi Kozpont-
jdban pedagdgusnapi iinnepséget
tartottak. Dr. Pintér Sandor, Magyar-
orszdg beliigyminisztere biintetés-
végrehajtasi munkassaga elismerésé-
til emléktargyat adomanyozott Arvai
Judit Katalin bv. alezredesnek, a Bv.
Szervezet Oktatdsi Kozpontja kiemelt
féreferensének és Bacsoné Pelcz Maria
bv. szazadosnak, a tokoli Fiatalkortaak
Bv. Intézete nevel6jének. Az elismeré-
seket Cs6ti Andras bv. vezérérnagy,
a biintetés-végrehajtas orszagos pa-
rancsnoka adta &t.

A Bv. Szervezet Oktatasi Kozpont-
jdban e napon tartottdk meg az els6
egységes rendvédelmi képzésben ré-
szestilt osztaly kibocsatd tinnepségét
is. Az OKJ-s bizonyitvanyokat Csoti
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Andras bv. vezérérnagy, orszagos pa-
rancsnok adta at a huszonegy, sikeres

~Ne légy aldozat” jelmondattal
harmadik alkalommal rendezték meg
a rendvédelmi napot Nyiregyhdzin
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye rend-
védelmi szervei, amelyen a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Bv. Intézet is
részt vett. A latvanyos rendezvényen
az intézet - tobbek kozott - a Szokte-
tési kisérlet cimti bemutatdjaval vivta
ki a kozonség elismerését.

MAjus 31.

Az Egészségre nevel§ és szemlélet-
formal6 életmod programok - lokalis
szinterek TAMOP—projekt ,Egészsé-
gesen, de hogyan” ciml programja
keretében a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Bv. Intézet dolgozénak gyer-
mekei részére gyermeknapot tartot-
tak az intézet csaszarszallasi hétvégi
udiil6jében. A gyermeknapot szamos
program szinesitette, a legnagyobb si-
kert a , Jon a zeneboh6c” cimii mdsor
aratta.

A Tartalmas Eletért Kozhaszna
Egyesiilet szervezésében csaladnapot
rendeztek a Sasfészek Ifjtisagi Szallo-
ban a Zala Megyei Bv. Intézet alloma-
nyanak tagjai és csaladjaik részére. Itt
is bohoc szérakoztatta a gyermekeket,
akik megismerkedhettek az origami-

hajtogatés és a csilldmfestés titkaival.
A nagyobbakat asztalitenisz-, strand-
futball- és tollaslabdaverseny varta,
az érdekl6dok betekinthettek a koron-
gozas fogasaiba is.

Junius 10.

Egyiittmitikodési megallapodést irt
ald dr. Zakhar Tibor bv. ezredes, a
Bv. Szervezet Oktatdsi Kozpontjanak
igazgatdja és dr. Papp Antal td. ez-
redes a Katasztrofavédelmi Oktatési
Koézpont igazgatdja. A két partner
megéllapodott abban, hogy kolcso-
nosen segitik egymast az oktatés és a
kiképzés tertiletén, ennek érdekében
osszehangoljak tevékenységiiket. Az
egytittmiikodés kiterjed arra is, hogy
a jovoében az oktatasi kozpontban a
katasztrofavédelem szakemberei ok-
tatjak a ttizvédelmi feladatokat a biin-
tetés-végrehajtasi tanulok részére.

Jun1us 11.

A Vaci Fegyhaz és Bortonben tartot-
tdk meg a biintetés-végrehajtasi gaz-
dasagi tarsasagok tigyvezetd igazga-
toinak értekezletét. Otott Annamaria
bv. ezredes, f6osztalyvezett az Egész-
ségiigyi Gazdaséagi VezetSk Egyestile-
te (EGVE) és a bv. gazdasagi tarsasa-
gok kapcsolatanak fejlsdését mutatta
be. Kovacs Laszl6 ny. bv. ezredes, az
Adorjan-Tex Kft., illetve Szakolczai
Loérant bv. alezredes, a Duna-Mix Kft.
tugyvezetGje az egészségligynek gyar-
tott textiltermékek és nyomtatvanyok
ellatdsanak kedvezébb alakulasarol
szamolt be. Koncz Klara bv. ezredes,
féosztalyvezet6 a kft-k 2014. év be-
ruhédzésainak, fejlesztéseinek f&bb
irdnyair6l és a tervezett stratégiai
beruhazasokrél beszélt. Kiegészi-
tést tett Hirjdk Andras bv. ezredes,
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az Annamajori Kft. fejlesztéseir6l,
amelyben kiemelte novekvé szerep-
vallalasukat az iskolai kozétkeztetés-
sel kapcsolatos egészséges élelmiszer-
ellatasban. Az értekezlet zarasaként
Szakolczai Lorant ismertette a Duna-
Mix Kft. mtikodését, majd a részt-
vevok megtekintették a nyomdat és
konyvkotészetet, a varrodat, a gépi-
himzgé-tizemben zajlé egyenruhaékit-
mény-gyartast, valamint a kabelkote-
gel6 bérmunkatizem tevékenységét.
A Bv. Szervezet Oktatasi Kozpont-
ja szervezésében az ORFK Rendészeti
Szervek Kiképz6 Kozpontja Vagohid
utcai sporttelepén rendezték meg a
biintetés-végrehajtas 2014. évi kispa-
lyas labdartgoé bajnoksaga dontéjét,

amelyen aregionalis bajnoksagok gy6z-
tesei, hat bv. szerv csapata vett részt. A
bajnokségot a Palhalmai Orszagos Bv.
Intézet és palhalmai Agrospecial Kft.
kozos csapata nyerte meg,.

JunN1Us 12.

A Szolnoki Torvényszék és a Szolno-
ki Jarasbirésag birai és munkatdrsai
tettek intézetlatogatast a Jasz-Nagy-
kun-Szolnok Megyei Bv. Intézetben
Kissné dr. Szab6 Judit, a Szolnoki

Torvényszék elndke vezetésével. Az
intézetlatogatas soran Horvath Akos
bv. alezredes, mb. intézetparancsnok
tartott tajékoztatot az intézet szakmai
munkajardl, majd a vendégek megte-
kintették az intézetet. Az intézetlato-
gatdst kovetSen a Szolnoki Toérvény-
szék elnoke megkoszonte a személyi
allomany szakmai munkéjat, és tajé-
koztatta az intézet mb. parancsnokat,
hogy késébbiekben a vidéki birésdgok
munkatdrsai részére is kivannak inté-
zetlatogatast szervezni.

Jun1us 13.

Atadtak a reformatus egyhaz és a
biintetés-végrehajtds egytittmtikodé-
sével kialakitott skumenikus kdpolnat
a Szegedi Fegyhaz és Borton nagyfai
objektumaban. A kédpolnét dr. Bolcs-
kei Gusztav reformatus puspok és
dr. Kiss-Rigé Laszl6 szeged-csanadi
megyéspiispok szentelte fel. Ezutan
Cs6ti Andrés bv. vezérérnagy, a biin-
tetés-végrehajtas orszagos parancsno-
ka mondott tinnepi beszédet a borto-
nok hitéleti tevékenységérol. Tikasz
Sandor bv. dandartabornok, az intézet
parancsnoka elmondta, hogy a Sze-
gedi Fegyhaz és Bortonben 13 vallsi
felekezet gondoskodik a fogvatartot-
tak lelki gondozasarod], illetve egy ka-
tolikus és egy reformatus bortonlel-
késziik is van. A kapolnat az elitéltek
kulturédlis korletrészének termében
alakitottak ki, fogvatartotti munkéval
djitottak fel az ablakokat, a padokat, a
szb6széket, a keresztet, valamint a re-
formatus cimert a Nagyfa Alfold Kft.
szegedi telepén készitették az elitéltek.

Emlékfutast szervezett az MH 12.
Arrabona Légvédelmi Rakétaezred a
tavalyi arviz évfordul6jan, hogy mélt6
moédon emlékezzenek a védekezés so-
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ran tapasztalt példatlan osszefogdsra, a
bajtarsiassagra, az onzetlen segiteni és
tenni akarasra. A mezény Gy6rzamoly
térségébdl indult, ahol a legintenzivebb
volt a védekezés. A versenyre mintegy
harminc csapat nevezett, kozel 300 fut6
- kozottiik a gy6ri bv. intézet versenyz6i
- vett részt a 22 km-es valtoversenyben.

JunN1Us 14.

Az 1. Soproni Fert6 Tavi Sarkanyhajo
Fesztival amat6r versenyében a Sop-
ronkéhidai Fegyhaz és Borton néi csa-
pata sikerrel szallt vizre, a tiz indulé
feln6tt csapat koziil a negyedik helyen
eveztek célba.

Juntus 17.

Szekszardon, a Tolna Megyei Bv. In-
tézetben egyiittmtikodési gyakorla-
tot tartottak az intézet, az Orszagos
Ment@szolgalat és a Terrorelharitasi
Koézpont paksi osztalydnak részvéte-
lével. A gyakorlat feltételezése szerint
a bortonnel szomszédos {igyészségen
bombarobbantéssal fenyeget6zott egy
illets, azutan pedig zarkattiz titott ki,
valamint taszejtés is tortént. A sikeres
gyakorlat tapasztalatait torzsfoglalko-
zason elemzik.

Jun1us 17-20.

Krizis-incidens targyalé tanfolyamot
(Bv. KIT) rendeztek a Vaci Fegyhaz
és Bortonben. A dr. Huszar Laszl6
bv. dandartabornok vezette tovéabb-
képzésre tizenot intézetbdl érkeztek
kollégak, hogy elsajatitsak a krizis-
helyzetek, incidensek targyalasi tech-
nikdit és gyakoroljadk a rendkiviili
események hatékony kommunikéci-
0s kezelését. Az elméleti és gyakor-
lati ismereteket nyujté6 képzésen a

Terrorelharitdsi Kozpont tisztargyald
munkatdrsai is részt vettek, akik pozi-
tivan értékelték a tanfolyamon tapasz-
taltakat.

Junius 19.

H d t I

A Nemzeti Blinmegel6zési Tanacs
(NBT) sajtotajékoztatot tartott az Or-
szdgos Kriminologiai Intézet (OKRI)
kutatasarol, amely 139 jogerdsen el-
itélt betor6 bevondaséaval késziilt. Ma-
gyarorszagon a betorés az egyik leg-
gyakoribb btintett, minden hatodik
vagyon elleni biincselekmény betoré-
ses lopas. Mint azt dr. Barabas Tiinde,
az OKRI kutatasvezetSje elmondta:
60-90 perces interjukat készitettek
onként jelentkez6 elitéltekkel, akik
100 kép alapjan valasztottak ki, hogy
hova tornének be ,szivesen”, illetve
mi az, ami visszatartja 6ket. Ezek sze-
rint a kertvarosi csaladi hazak mellett
népszertiek a sorhdzak és a tanyak
is, viszont a lakoételepi lakdsok nem,
mert a betér6k nem remélnek ezeknél
értékes zsakmanyt. Dr. Hatala Jézsef,
a NBT elnoke azt hangsulyozta, hogy
a kutatas alapjan a Tanacs olyan kiad-
vanyokat juttat majd el a lakossaghoz,
amelyekben otleteket adnak az onvé-
delemre. Egyben kifejezte reményét,
hogy a kutatas hozzajarul a btincse-
lekmények visszaszorulasahoz. Csoti
Andras bv. vezérérnagy, a biintetés-
végrehajtds orszagos parancsnoka
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arrol beszélt, hogy a BVOP és az NBT
egytttmikodése alapjan vehettek
részt a kutatdsban az elitéltek, szigo-
raan onkéntes alapon. Az onkéntes-
ség abban is megmutatkozott, hogy a
részvevok végig készségesen egytitt-
mukddtek a kutatas vezetdivel.

JUN1US 26.

Eugen Balko ezredes, a szlovédk biinte-
tés-végrehajtas orszagos parancsnoka
és Milan Ivan ezredes, a szlovak or-
szagos parancsnok helyettese, illetve
Lubomira Vrobelova, a szlovdk Igaz-
saglgyi Minisztérium kabinetféncke
latogatott el a Szombathelyi Orszagos
Bv. Intézetbe, hogy megismerjék a PPP-
konstrukciéban épiilt intézet mtikodési
tapasztalatait. A delegaciét Varga Va-
léria bv. vezérérnagy, az orszédgos pa-
rancsnok gazdasagi helyettese fogadta.

Jun1us 29.

A hagyoméanyoknak megfelel6en a
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Ren-
dészettudoméanyi Kardnak végzoés
hallgat6it a Budai Varban avattak
tisztté. Biintetés-végrehajtasi szakon
harom nappali és hdrom levelez6 ta-
gozatos hallgatd végzett. A kar tob-
bi hallgatéja a rendérség, a Nemzeti
Ado- és Vamhivatal, valamint az Or-
szagos Katasztrofavédelmi Féigaz-
gatosag tisztje lesz. A tisztavatason
beszédet mondott Orban Viktor mi-
niszterelnok, aki hangstlyozta, hogy
mara nehéz munkéval, de sikertilt
visszaallitani ,,a mundér becsiiletét”,
igy az egyenruha tobbé nem félelmet
ébreszt, hanem tiszteletet parancsol.

Junius 30.

A 2010 ota tartd férdhely-bovité-
si program mellett a gépjarmipark
megujitasa is folytatodik a biinte-
tés-végrehajtasi szervezetnél. Ennek
eredményeként 6t 4j nagy befogado-
képességti széllitdjarmtvet adott at
Tasnadi Laszl6 rendészeti dllamtitkar
a szervezet szamara. A gépjarmiivek
mintegy 250 millié forint értékd be-
szerzésével parhuzamosan a legrosz-
szabb mitiszaki &llapott jarmtiveket
a biintetés-végrehajtas leselejtezi, igy
a jarmtpark atlagéletkora jelent6sen
csokken, és a szallitokapacitas kozel
10%-kal né: 908 fogvatartott egyidejt
széllitasara nyilik lehet6ség. Az Gj Re-
nault Tornadé tipusd, Euro 6-os mo-
torral felszerelt jarmtvek egyenként
42 személy széllitadsara alkalmasak.
Az ot gépjarmd a f6varosi, a pécsi, a
kaposvari, a nyiregyhazi és a szegedi
borton munkéjat fogja segiteni.

A biintetés-végrehajtds orszagos
parancsnoka Semmelweis-nap alkal-
mabdl tizenegy {6t részesitett elisme-
résben. Az elismerések {innepélyes
atadédsara a Buintetés-végrehajtas Or-
szagos Parancsnoksagan kertilt sor.

Osszeallitotta: D. F. L.
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AROP-konferencia az Gj bv. torvényrsl

AROP-konferencia az Gj bv. térvényrél

A ,Tudésalapt kozszolgalati elémenetel tamogatésa” cimtéi AROP-projekt nem-
zetkozi konferencidjat tartottak meg 2014. majus 27-én a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem Rendészettudomanyi Karanak nagytermében, amelynek témaja az 4j
biintetés-végrehajtasi kodex volt.

Prof. dr. Ruzsonyi Péter bv. dandartabornok, a kar dékanja, a tandcskozas leve-
zet6 elnoke, prof. dr. Patyi Andrds, az egyetem rektora, valamint Schmehl Jinos bv.
dandértabornok, a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokédnak biztonségi és
fogvatartési helyettese koszontotte a résztvevSket, majd a konferencia délel6tti
programjaként harom eléadas hangzott el.

Els6ként Cornel Marius Marin, aroman biintetés-végrehajtas orszagos parancs-
nokénak helyettese beszélt az Gj - 2014. februar 1-jén hatalyba lépett — roman bv.
torvényrdl. Gondolatait magyarul dr. Czenczer Orsolya bv. 6rnagy, az NKE RTK Bv.
Tanszékének f6iskolai docense tolmécsolta. Dr. Szalayné dr. Sandor Erzsébet, a Ma-
gyarorszagon €16 nemzetiségek jogainak védelmét ellaté helyettes ombudsman
a buintet&jog alkalmazasanak nemzetiségi vonatkozasait elemezte el6adasaban.
Prof. dr. Voké Gyorgy, az Orszagos Kriminoldgiai Intézet igazgatdja a biintetés-vég-
rehajtasi jog szabélyozasanak szerepérdl tartott el6adast, amelyben - tobbek ko-
z6tt - az Gj bv. kodex egyes rendelkezéseinek médositasat javasolta.

A konferencia délutan programja dr. Pallo Jozsef bv. ezredes el6adasaval foly-
tatodott. A BVOP Titkarsagi és Jogi Féosztalyanak vezet&je rovid torténeti vissza-
tekintés utan az Gj bv. torvény sajatossagait, f6 tizeneteit foglalta 6ssze. Schmehl
Janos el6adasaban a bv. kédex 4j jogintézményeit mutatta be, illetve a biintetés-
végrehajtasi szervezet féréhely-bovitési programjardl is beszélt. Prof. dr. Ruzsonyi
Péter a kriminalpedagogia és az Gj bv. térvény reintegraciés torekvéseinek 6ssze-
figgéseire mutatott rd eléaddsaban. Dr. Huszir Ldszlo bv. dandartabornok, a BVOP
Stratégiai Elemzési és Tervezési Féosztalyanak vezetSje a bv. kddex kapcsan a
fogvatartottak kockazatkezelési rendszerével kapcsolatos gondolatait osztotta
meg a hallgatésaggal. A tandcsokozas a levezets elnok zarszavaval ért véget.

Az EU-finanszirozasa projekt keretében megtartott rendezvény, amelynek
soran minden el6adast kovet6en kérdések feltevésére nyilt moéd, kival6 alkalmat
nyujtott az Gj bv. torvény egészének bemutatdsara, illetve egyes elemeinek részle-
tesebb megismerésére.

A szerk.
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Lérincz Jozsef

Elhunyt dr. Csetneky Laszl6
nyugalmazott bv. ezredes*

Eltavozott koziiltink egy Gondolkodé, egy Huma-
nista egy Pedagdégus. Elment a szeretett tars, barat,
kolléga, az elismert kutato, a kimagasléan sikeres
tanar. Dijai, kittintet6 cimei ugyantgy hosszan so-
rolhatdak, mint munkai és az azokroél szolo mélta-
tasok.

Eletpalyaja nyilegyenes, vakmer$ kanyarok-
téol mentes, Osszefonddik szakmai, tudomanyos
fejlédésével. Vajon honnan fakadtak figyelemre-
mélté palyaivének lankadatlan energidi? Vajon
gyermekkordnak nehéz évei sarkalltak allando,
fokozott teljesitményre, hiszen koran elhalt apa
nélkiil, legid6sebb testvérként kellett védéno édes-
anyjanak segitséget nytjtania ot testvére megélhetéséhez? Erettségi utdn segéd-
munkas, majd katondnak viszik. Els6 talalkozédsa az oktatassal a Katonai Mtiszaki
Féiskola pedagogiai tagozatan torténik, ahova irnokként iranyitjdk. Leszerelése
utan felvételt nyer a Gyogypedagégiai Tanarképzé Féiskola nappali tagozatara.

1970-ben, 26 évesen, gyogypedagogusként érkezett a bv. szervezethez. Innen
nézve, mar szakmatorténeti tavlatbol szemlélve, a legjobb idépontban. Akkor,
amikor a szakma jelent6s human fordulata kovetkezett be, amikor elkezdtiik fel-
tarni a kriminélis személyiségek kozott is az individualis kiilonbségeket, amikor
modszereink, eszkdzeink finomitdsahoz sziikség volt felkésziilt specialistakra;
akkor, amikor néhany kiildetéses pszicholégus kezdte meg tevékenységét a bv.
intézetekben, amikor az elitéltek nevelése Gjabb optimista lendiiletet vett és ba-
tortalan kisérletek indultak a szakteriilet tudomanyos feltdrasara, kiilonosen a
kriminalpedagogia és a bv. pszicholdgia tertiletén. Ennek az Gj szakmai generaci-
onak egyik szellemi vezet6je volt Csetneky Laszl6. Olyan progressziét képviselt,
amely képes volt szétfesziteni a k6kemény biztonsagkdzponta latdsmod kitinjét,
és képes volt meglattatni, hogy a tarsadalom szdmkivetett btinelkévet6i jogos
biintetésiik elviselésén tul esendd emberek, akiknek most, életiik krizisidészaka-
ban van a legnagyobb sziikségiik a szakért6 segitségre.

Kiemelked6 tehetség volt, akit a szakma elismert: hivatali f6el6adéi - cso-
portvezet6i - alosztalyvezet6i karrierjét f&iskolai tudomanyos és oktatéi palyaja
koronazta meg, az idé6kozben megszerzett bolcsészi, klinikai pszicholégusi vég-
zettséggel, majd egyetemi doktoratussal. Nevét a bv. pszicholégia terén ma mar

* A dr. Csetneky LéaszIl6 temetésén — 2014. augusztus 21-én Bajan — elhangzott gyaszbeszéd szerkesztett
véltozata.
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Elhunyt dr. Csetneky Laszl6 nyugalmazott bv. ezredes*

tudomanyszak- és iskolateremtéként tartjuk szdmon. 1984-t6l a Rendértiszti F6-
iskola Bv. Tanszékén oktatva és kutatva kezdte érlelni, szintetizalni a bv. pszi-
cholégiaval kapcsolatos kiilfoldi és hazai ismereteket, amelynek eredménye a
szerzG6tarsaval, Boros Janossal egyiitt megalkotott és 2002-ben kiadott munkéja, a
Bortonpszicholégia, amely elméleti alapvetése ennek a ma mar nélkiilozhetetlen
szakismeretnek. Szakmai életttjanak csticsa a nemzetkozi szakmai szervezetek-
ben, az EPEA-ban és a CPT-ben betoltott szerepe, ahol nyelvtudédsan kiviil impo-
néléan kamatoztathatta szakmai elméleti és gyakorlati jartassagat.

Csetneky Laszl6 nevéhez egy szakteriilet kotédik elvalaszthatatlanul. Tud6s
el6dok értékeit orokitette 4t, példat mutatott emberségbdl, hiiségbdl, kitartasbol,
a gyengék, az elesettek, a segitségre szoruldk iranti alazatbol. Szemléletformalé
erejli szakismerettel és gondolkodasméddal ismertetett meg benntinket.

Nyugodjon békében! Emlékét megérizziik!
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Deak Ferenc Istvan

Ajanlé

Belovics Ervin - Voké Gyorgy: A biintetés-végrehajtasi torvény magyarazata.
Budapest, 2014, HVG-ORAC Lap- és Konyvkiadé Kft. 475 oldal. 5000 Ft.

A buntetSjog teriiletét is érint6 atfogd igazsagszolgaltatasi reform, az 4j
Biintet6 Torvénykonyv hatalybalépése, valamint a biintetépolitika 1 irdnyai
sziikségessé és aktudlissa tették egy, az Gj Btk.-val harmonizal6, modern biinte-
tés-végrehajtasi kodex megalkotasat. A biintetések, az intézkedések, egyes kény-
szerintézkedések és a szabalysértési elzaras végrehajtasarol sz6l6 2013. évi CCXL.
torvény - egy-két szakasz kivételével - 2015. janudr 1-jén lép hatdlyba.

A kodex tobb tekintetben is Gj alapokra helyezi a biintetés-végrehajtast. Fontos
tjdonsag a legelterjedtebb biintetései forma, a szabadsagvesztés Gjraszabalyozasa. A
fogvatartottak tarsadalomba val6 visszailleszkedésének el6segitése és a visszaesSk
szamanak csokkentése érdekében az j torvény az egyéni igényekhez igazodé koc-
kézatelemzési és -kezelési rendszert vezet be, valamint a kordbbinal differencialtabb
jutalmazasi és felel¢sségi rend keretében értékeli a fogvatartottak magatartasat.

A konyv els6dleges célja a bv. kodex megismerésének és az alkalmazasara
val6 felkésziilésnek az el6segitése, legyen sz6 egyetemi hallgatokrol, a biinte-
tés-végrehajtds szabdlyaival a munkdjuk soran taldlkozé jogasz szakemberekrdl,
vagy a buintet6 igazsagszolgéltatas tertiletein dolgozokrodl. A kotet szakmai szin-
vonalét a szerz6k - dr. Belovics Ervin biintet&jogi legf6bb tigyész helyettes és dr.
Voké Gyorgy, az Orszagos Kriminolégiai Intézet igazgatdja - kimagaslé elméleti
felkésziiltsége és a biintet6 igazsagszolgaltatas teriiletén szerzett tobb évtizedes
tapasztalata garantélja.

A kiadvany felépitése az Gj torvény rendszerét koveti a vele valé konnyebb
megismerkedés megkonnyitése érdekében, igy annak szerkezete teljes mértékben
az Uj torvényhez igazodik. A kotetet terjedelmes irodalomjegyzék zarja.

Emberek 6rzdje. Tanulmanyok Lérincz Jozsef tiszteletére. I-II. kotet. Szerk.
Hack Péter, Ko6sné Mohacsi Barbara. Budapest, 2014, ELTE Eo6tvos Kiadé. 1.
kot. 198. o., II. kot. 149 o.

Dr. Lérincz Jézsef ny. bv. dandartabornok, cimzetes egyetemi tanar munkas-
saganak jelent6ségét, elismertségét, személyének megbecsiilését jelzi, hogy 70.
sziiletésnapjara két tisztelg kiadvannyal is koszontotték palyatarsai, tanitvanyai.
A ,Bortontgyi kaleidoszkép” cimf, a Biintetés-végrehajtas Tudomanyos Tandcsa
kiadasaban megjelent kotetet az Bortoniigyi Szemle el6z6 szaméanak Ajanléjaban
mar ismertettiik.

Az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Kara kiadvanya, amelynek koszontsjét Me-
zey Barna irta, érdekessége, hogy egyetemi karok, tanszékek és egyéb tudoma-
nyos miihelyek szerint csoportositja a szerzéket és irdsaikat. A két kotet Osszes,
kozel harminc tanulméanyara nem térhetiink ki, csupan valogatunk kozuliik.
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Ajanlo

Az elsé kotetben az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Kar ,blokkjaban” olvas-
hatjuk - tobbek kozott - Finszter Géza irasat, amely a kriminalpolitika és a bor-
tontigy osszefiiggéseit elemzi. Ugyanitt Kabdédi Csaba a magyar biintetés-vég-
rehajtds helyzetét a nemzetkozi kontroll tiikrében vizsgélja, tovabba Vig David
a fiatalkort btinelkovetSk reszocializaciéjanak elméleti és gyakorlati ellentmon-
dasaira mutat rd. A Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara
oktatoi koziil Juhdsz Zsuzsanna tanulmanya a mentalisan sériilt fogvatartottak
jogaival, specidlis sziikségleteivel foglalkozik, Nagy Ferenc az 1j Btk.-hoz f{iz kri-
tikai megjegyzéseket. A Miskolci egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karat Nagy
Anita és Roth Erika képviseli a kotetben. Az el6bbi a feltételes szabadsagra bocsa-
tas szerepét taglalja, az utébbi pedig a sértett/aldozat biintetSeljarasbeli jogait te-
kinti at a vonatkozé uniés minimumszabélyok alapjan. A Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem Rendészettudomanyi Kara oktaté6i koziil Czenczer Orsolya a fiatalkort
elitéltek helyzetét vizsgalja az Gj bv. kodex kapcsan, Fliegauf Gergely a bortonte-
tovalasok szubkulturalis hatterét vazolja fel, Ruzsonyi Péter pedig az Gj bv. tor-
vény kriminalpedagégiai vonatkozasait mutatja be.

A masodik kotetben jorészt torténeti jellegli irdsok kaptak helyet. Az ELTE
Magyar Allam- és Jogtorténeti Tanszéke fémjelezte fejezetben Bédiné Beliznai
Kinga tanulménya a kinvallatas torténetéhez nyujt Gj adalékokat, Mezey Barnaé
a borton 6kori kezdeteit idézi fel. A Szemere Bertalan Magyar Rendvédelem-torté-
neti Tudoményos Tarsasag tagjainak dolgozatai koziil - bortontigyi szempontbol
- Boda J6zsef tanulmanyat érdemes kiemelniink, amely a , Biintetés-végrehajtas
az Egyesiilt Nemzetek Szovetségének valsagkezelésében” cimet viseli.

A kétkotetes kiadvany mélté médon tiszteleg dr. Lérincz Jozsef el6tt, megje-
lenitve azokat a mtihelyeket, amelyekhez Lérincz tanar ar oktatdi és tudomanyos
tevékenysége szorosan kapcsolédott, illetve mai is kapcsolodik.

Rendészettudomanyi gondolatok. frasok a Magyar Rendészettudomanyi Tar-
sasag megalapitasanak egy évtizedes jubileuma alkalmabdl. Szerk. Gaal Gyu-
la, Hautzinger Zoltan. Budapest, 2014, Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag.
228 oldal.

A Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag - hosszu el6készité munka utan -
2004. méjus 24-én a Beltigyminisztérium Duna-palotajdban alakult meg. Jelen ki-
advény a tizéves civil szervezetet, szellemi miihelyt koszonti.

A kotet elején Pintér Sandor, Patyi Andras és Ruzsonyi Péter miniszteri, rek-
tori, illetve dékani koszont6jét olvashatjuk. A szerkeszt6k harom témakort alaki-
tottak ki a konyvben taldlhaté huszonharom tanulmany kozlésére. (A tanulma-
nyok mindegyikének ismertetésére hely hianydban nem térhettink ki.)

Az els6 témakor a ,Rendészet és rendészettudomany” cimet viseli. Finszter
Géza tanulmadnya a tarsadalomtudomanyok és a rendészet 9sszefiiggéseit elemzi.
Korinek Laszl6 ,Rendszervaltozas a beliigyben” cimi irasdban sokoldaltian mu-
tatja be a 25 évvel ezel6tt tortént események hatterét és kovetkezményeit. Sallai
Janos tanulmanyanak targya a rendészet fogalmanak kialakuldsa és a vele kap-
csolatos nézetek torténeti attekintése. Virdnyi Gergely a rendészettudomanyrol

Bortoniigyi Szemle 2014/3.

113



114

Deak Ferenc Istvan

,hatdrrendészeti elfogultsdggal” ir a kotetben. Kozary Andrea a rendészettudo-
many helyét, szerepét, jovéjét vizsgalja tanulmanyaban.

,A rendészet hatarteriiletei” cim(i részben Bukovics Istvan a fenntarthaté
kornyezetbiztonsagrol fejti ki nézeteit, Boda Jézsef az allam- és a nemzetbizton-
sag, illetve a tudomany kapcsolatdnak eredményeit foglalja ¢ssze. Hautzinger
Zoltan tanulménya az idegenjog és az idegenrendészet tartalmi elemeit tarja fel.
Kondorosi Ferenc a tisztességes eljarashoz val6 jog garanciait allitja kozéppontba
az Emberi Jogok Eurépai Egyezménye és annak jogesetei alapjan. Bocz Endre a
kriminalisztika jov6jérdl értekezik a kotetben.

»A rendészettudomany szervezése és évtizedes torténete” cimd fejezetben -
tobbek kozott - Nyiri Sandor, Janza Frigyes és Blaskoé Béla visszaemlékezéseit,
tovabba Gorbe Attilané Zan Krisztina és masok tisztelgé irdsait olvashatjuk.

Trojai fal6 a Beliigyminisztériumban. Az AVH szervezete és vezérkara 1953-
1956. Szerk. Gyarmati Gyorgy, Palasik Maria. Budapest, 2013. Allambizton-
sagi Szolgalatok Torténeti Levéltara - L'Harmattan Kiadé. 506 oldal. 4900 Ft.
(Kozelmultunk hagyatéka sorozat)

A kotet bevezet6 tanulmanya szerint, amelyet a szerkeszt6k irtak, ,1950 és
1953 kozostt az AVH - miikodését tekintve - mintegy allamvédelmi minisztérium-
ként volt Rakosi Matyas legf&bb tamasza a terroruralom gyakorldasaban, a megfé-
lemlitésre és a félelemben tartasra alapozé rendszer miikodtetésében”. 1953-ban
az AVH a Beliigyminisztérium feliigyelete ald kertiilt, ezt megel6z6en Péter Gabort
elmozditottak helyérél, és tobb tucat AVH-s kadert levaltottak, illetve Srizetve
vettek. A Beliigymisztériumba betagolt AVH vezetdje Piros Laszl6 allamvédelmi
vezérérnagy lett, aki korabban - Péter Gabor helyetteseként - az AVH Hatéar6rség
parancsnoka volt. A ,megsziintetve megérzott” AVH hegemén helyzetbe keriilt a
minisztérium szervezetében, amelynek 30 kozponti egysége koziil 18 latott el az
allamvédelemhez kapcsolodo feladatokat, ideszamitva a Bortontigyi Osztalyt is.

A konyv kitér a Belugyminisztérium 1953 és 1956 kozotti szervezeti véltoza-
saira, a szervezeti egységek - igy tobbek kozott a BM Biintetés-végrehajtasi Pa-
rancsnoksdg feladataira. A minisztérium felépitését szervezeti dbrakon kovetheti
nyomon az olvasé. A kiadvany legterjedelmesebb része a Beliigyminisztérium
1963-1956 kozotti vezérkarat mutatja be palyaképek segitéségével.

A kotet a politikai rend6rség torténetének fontos forrasmunkdja, amely atté-
telesen a rendvédelem és ezen beliil a biintetés-végrehajtas torténetéhez is értékes
adatokat szolgaltat.

(Vilogatds a Biintetés-végrehajtds Orszigos Parancsnoksig Szakkényvtdira
legtijabb szerzeményeibdl)
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Egy dél-alfoldi mezévaros buntetd ugyei

Nagy Janka Teodéra kényvérol

Nagy Janka Teodoéra, a jogtdrténet és a népi jogszokaskutatas kivalé képvisels-
je egy dél-alfoldi mezévaros, Maké 1781-1821 kozotti jogéletének bemutatasara
vallalkozott. A hatalmas forrasbazisra tdmaszkodé konyv egyben modszertani
kisérlet is arra nézve, hogyan lehet egy lokalis kozdsség meghatarozott idészakra
vonatkoz6 jogi iratain keresztiil bemutatni és értelmezni a helyi tarsadalom min-
dennapi életét, értékrendjét, bels6 viszonyait, tovabba a tételes jog mellett é16 és
azt kiegészit6 szabalyozo rendszerét.

Ezt a , Naponként eld fordiilo bajoknak el igazitasa-i Protokolluma” és a ,, Mindenna-
pi jegyzokonyvekben” cimi sajatos forrascsoport tette lehet6vé, amely Makoé biras-
kodasi jogdnak dokumentumait tartalmazza, és amely azt is bizonyitja, hogy a
varos a 18. szdzad végére kivivta azt a jogat, megszerezte azt a kivaltsagot, hogy
a jobbagyok maganjogi vitdiban helyben eljarhasson. A szerz6 ramutat, hogy ezt
segitették részben a makdi jobbagyok szabados jogallasért vald kiizdelmei, va-
lamint a Méria Terézia és II. Jozsef rendeletei hatasara elindult modernizacios
és polgarosodasi folyamatok, az trbéri rendelet, a Ratio educationis, a tiirelmi
rendelet, a kozigazgatasi reformok stb. E vonatkozasban kiilonosen fontosnak te-
kinthet6 a Novus Ordo Judicarius (1785. december 12.), amelynek elsé 1épése az
volt, hogy elkiilonitette a kozigazgatastol a jogszolgaltatast.

A szerz6 a biintetSiigyeket és a maganjogi tigyeket kiilon taglalja, ezen beliil
is kettébontva a varosi birésdg dontési jogkorébe tartozé enyhébb biintetsiigye-
ket, valamint a , Méltosagos Feldes Urasag Jurisdictioja elibe” terjesztett tigyeket, azaz
az uriszék, illetve a megyei torvényszék hataskorébe tartozé komolyabb norma-
szegéseket. Mako esetében is az az orszagos joggyakorlat volt ugyanis érvényben,
hogy a foldestir joghatosaga alé tartozoé teriileten tortént stlyos btincselekmények
esetében az uriszék itélkezett. E mellett 1741-t6l a pilispok és foldestr szerzédése
alapjan olyan tigyekben is donthettek, ahol a biintetés mértéke maximum 6-12
forint, n6knél 12 korbacs, férfiakndl 24 bot vagy palca lehetett. Istenkdromlas, ka-
romkodas, pardznasag, lopds, csavargas, becstiletsértés, becstelenités, ragalma-
z4s, szidalmazas, testi sértések, karokozasok, csendhaboritasok tartoztak a varosi
birésag elé keriil6 tigyek korébe.

Kiilon megemlitend6 tehat a szerz6 biintetésekre vonatkoz6 forrasgytjtése is.
E szerint a makéi biraskodasi gyakorlat els6sorban enyhe testi fenyitésre tdimasz-
kodott. A szabadsagvesztéssel jaré valé buintetés rendkivil ritka volt, a varos-
hazan kialakitott dristomba az utcakapitany rendelkezésére inkabb meg6rzésre,
biztonsagi letart6ztatas, fogvatartas esetén keriiltek rovid id6re az emberek. Bor-
tonbiintetést példaul akkor szabtak ki, ha az elkovet6t nem lehetett valamilyen
okbdl testi fenyitéssel biintetni.
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Nagy Janka Teodéra mintegy kétezer tigyet attanulményozva nyomon tudta
kovetni azokat a valtozasokat is, amelyek az tigyek tipusaiban kovetkeztek be a
19. szézad elejétSl. A biintet&jogi tigyek mellett a maganjogi, ezen beliil a kotelmi
tgyek, a kolcson és pénzkovetelések jelentek meg egyre gyakrabban, amelyek a
gazdasagi és tarsadalmi valtozdsokat is mutatjak.

Osszefoglalasként kijelenti a szerzé, hogy ,A jegyzékinyvek tamisiga szerint
tigyleteikben a makoi polgirok erds érdekérvényesiték, de megolddst keresék voltak. Raci-
ondlis megokolds esetén kompromisszumkészeknek bizonyultak, feleldsséget vallaltak egy-
mdsért. A vitds kérdésekben egy vdlasztott testiilet, a viros tandcsa, azaz a makoi birdk
dontottek ugyan, de a tarsadalmi ellendrzés legfontosabb foruma maga a vdros kozossége
volt, amely kialakitotta és betartatta értékrendjét, erkélcsi normdit.” (Nagy J. T. 2012, 201.)

Végezetiil érdemes megemliteniink, hogy a kotet attekintést ad a népi jogélet
kutatdstorténetérdl - kitekintve a hasonlé nemzetkozi kutatasokra. A kiadvany
végén b6 angol nyelvii 6sszefoglalé és gazdag irodalomjegyzék segiti a témaban
val6 tovabbi tajékozodast.

Nagy Janka Teodéra: Népi jogélet a Dél-Alf6ldon egy jogtorténeti és torté-
neti forras tiikrében (1781-1821). Mindennapi jegyzékonyvek a Mako Va-
rosaban eléfordult iigyes bajos allapotokroél. Pécsi Tudomanyegyetem Illyés
Gyula Kar, Szekszard, 2012. 272 p. (Documenta et Monographiae Universitas
Quinqueecclesiensis Faculta de Illyés Gyula Nominata 1.)
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