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PALYAZATI FELHIVAS

A Bilintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga palydzatot hirdet az EFOP-1.3.3-16-2016-
00001 azonositd szamu, .Fogvatarfottak reintegracidja” cimii kiemelt projekt szerinti
Tanoda pedagogus (Fiatalkoritak Biintetés-végrehajtasi Intézete) munkakor betdltésére.

Palyazati feltételek:
s Felséfoku banmnely szakos tanari szakképzettség.
e Magyar allampolgérsdg, cselekviképesség, biintetien eldélet, egészségi alkalmassag.

Elvart kompetenciik:
e csoportvezetésben szerzett tapasztalat,
¢ felhasznalo szintll szamitogépes ismeretek,
¢ nagyfolu 6nallosdg.
& pontos, preciz munkavégzés,
o lkiemelkedd szervezdi és kommunikicids készség,
¢ mobilitas,
e csapatimunkdban vald jartassdg.

A palyizat eltbhirdlisanal elényt jelent:
= zenel és képzbmivészet: csoportokat szervezésében szerzett tapasztalat,
o tehetséggondozasaban szerzett tapasztalat,
» reiniegracios projektben szerzett tapasztalat,
e tanulast segitd szolgaltatasban szerzett tapasztalat,
e EU-s projektek megvaldsitasaban szerzett gyakorlat,
* célcsoporttal végzett munkatapasztalat,
o szocidlis munka teriiletén szerzett gyakorlat,
s motivdcios technkak gyakorlati alkalmazdsanak ismerete,
* ECDL,
¢ B kategdrias jogositvany,
e t{réneri végzetiség.

A munkakir betdltéséhez sziikséges fobb szakmai elvarasok, kompetencidk:
¢ Projektdokumentacio preciz, szakszeril vezetése,

¢ indirekt modszerekkel térténd, csoportos fejlesztés: kozosségépitds, kézmiives
foglalkozdsok €s a havi tematikanak megfelel6 beszélget6 kisrdk tartdsa,
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e egyéni- és kiscsoportos formaban, humén vagy redl targyak oktatasa, korrepetalasa,
délutdni kodzos ,,napkdzi jellegli” tanulas,

o délutdni csoportfoglalkozasok szervezése, koordindlasa,

e a szolgaltatist, illetve feladatai elldtasdt segitd egyiittmilkddések épitése
tarsszolgaltatdlkal,

e egyéni és kiscsoportos kognitiv fejlesztés (elsGsorban figyelem-, koncentracié- és
emlékezeti funkeidk fejlesztése; tanubdsmadszertani tandcsadas).

e Tudatos életpalya-épités tdmogatisa és készségfejlesztés: kompetenciafejlesztés,
szocidlis és érzelmi nevelés, mentdlhigiénés fejlesztés, epészséges életmddra nevelés,
csaladi életre nevelés, tehetséggondozas,

o Egyéni igényeken és sziikségleteken alapuld tanulidstimogatds (6ndllé tanulashoz
szilkséges alapkészségek megerdsitése, kuleskompetencidk tdmogatdsa, valammt a
targyi korrepetalassal),

o Folyamatosan figyelt és tdjékoztatdst ad, a szabadult kliensek és a fogvatartottak
szdmara is elérhetd a hatrdnyos helyzetll tanulok szamdra kialakitott tdmogatdsi
rendszerrdl,

s« A BvOP iratkezelési szabalyzatdnak megfelelden a  projektben  keletkezett
dokumentdciok, munkavégzésrol készitett jelentések feldolgozasdt, iktatdsat végzi a
RobotZsaru rendszerben,

¢ A kliensek adatait, és a szamukra nyQjtott szolgaltatdsokat rdgziti a FANY
rendszerben,

o Statisztikdt, statuszjelentést, munkatervet készit,

e Egyiittmikddik a kozvetlen munkatarsakkal, a kézponti munkatdrsakkal, a bv.
személyi dllomannyal, killdndsen a bv. partfogéval, reintegracids tiszitel és a bv.
intézeti szakmai vezetdvel,

v Egyéb, projektvezetd és koordindcids vezetd altal adott feladatokat 1at el.

A munkavégzés helye:
Fiatalkeruak Biintetés-végrehajtasi Intézete (2316 Tokél, Rackevei 1t 6.).

A jeldltnek vallalnia kell az egyeztetéseken €s a szakmai képzéseken vald részvételt, valamint
az ezzel egyiitt jard utazdsokat. A munkakér legkorabban elérelithatélag 2019. janudr 15-
ét6l toltheté be, hatirozott idétartami, 2020. jinius 30-dig sz4610 kizalkalmazotti
kinevezéssel.

Juftatas:
Havi bruttd 330.000.-Ft.

A palyvazatok benviajtisinak hatarideje: 2018. december 9.

A pélyazatokat a betditent kivant munkakdr és munkavégzési hely pontos megjelilésével
Farkas Katalin ka. (személyligyi referens) részére - a [arkas ] katalin@by.gov.hu email ¢cimre -
kell benviijtani.




A palvizathoz kérjiik mellékelni:

A legfontosabb személyes adatokat tartalmazd részletes szakmai Gnéletrajzot, mely
idérendben tartalmazza a munkahelyek pontos megjel§lésével az eddigi
munkaviszonyban toltott idészakokat, tovibba a meglévd iskolai végzettségeket és
cgyeéb képzettségeket, ismereteket, szakmai tapasztalatokat.

Motivacios levél maximum 1 oldal terjedelemben,

Nyilatkozatot atra vonatkozdan, hogy a pilyazati anyagot az elbirdlasban résztvevok
megismerhetik.

Személves meghallgatis esetén az aldbbi dokumentumok bemutatisa sziikséoes:

Az allami, szakmal iskolai végzettséget, idegen-nyelv ismeretet igazold okiratok.
Hatésdgi erkélesi bizonyitvény és munkakdri alkalmassagot alatdmasztd orvosi
igazolds (amennyiben jelenleg is ezekhez kotdtt beosztasban dolgozik, az erre
vonatkozé nyilatkozat).

A benyujtott pdlyazatokat a kijeldlt bizoitsdg birdlja el, melynek eredményérdl minden
palydzo irasban kap értesitést,

A projektte]l kapcsolatos bdvebb felvilagositas - hivatali munkaiddben - a 06/1/301-8307-es
telefonszamon, vagy a farkas| katalindbv.gov.hu e-mail cimen kérhets.

Az orszégos parancsnok nevében és megbizasabdl:

Dr. Csato Kornélia bv. ezredes
bv. fGtandcsos, szolgdlatvezetd

1054 Budapest, Steindl Imre utca 8. telefon: (+36 1) 301-8426 fax: (+36 1) 312-0423 e-mail: BVOP-Szemelyugy@bv.goviu
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Ay irat elekironikusan készall &s elekiromkus alalrissal
hitelesitett.

Jelen papir alapi kiadmany az alapul szolglo
elekironikusan hitelesitett irattal mege, i
Kiadmény hiteléiil:

Hiteles[td neve: 7uas tpy,
Hitelestd alalrdsa: 75
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