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A tartalombdl:

e Beszamol6 az
Egyuttmikodést
Fejlesztd Tréningrol

e Személyi valtozasok
a projektben

e Esettanulmany

e Terlleti mlhely-
munka Szekszardon

e Tervezett rendezvé-
nyek

A trénerek és a tréning tobbi
résztvevé megérkezése utan
az ismerkedés kénnyen ment,
hiszen mar mindenki talalko-
zott a Terlleti mihelymunka
alkalmaval. A megjelentek
k6zott képviseltették magukat
az Onkormanyzatok, az Igaz-
saglgyi Szolgalatok, Csalad-
segitd Szolgdlatok és a pro-
jekt szakmai megvalodsitoi
mindharom teruletrdl
(projektfelel6s, reintegracids
tanacsadd, utdégondozd koor-
dinator).

A csoport tagjai az elsé fel-
adatok soran alaposabban
tudtak bemutatni sajat tertle-
tiket: a szakmai megvaldsi-
tok a projektet és abban sajat
szereplket, a partfogoi tevé-
kenységet, az onkormanyzat,
illetve a csaladdsegités idevo-

natkoztathaté feladatait. A

2014. aprilis 14-t6l a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Biinte-
tés-végrehajtasi Intézetben
Kovacs Eszter utdgondozod
koordinator kezdte meg mun-
kajat. 2014. aprilis 22-t6l két
Uj utégondozé koordinator is
munkaba allt, a Marianosztrai
Fegyhdz és Bortonben Nagy
Attila Laszlo, a Vaci Fegyhaz és
Bortonben pedig Somoskai
Daniel.

II. évfolyam 4. szam

Tamop-5.6.3
szakmai

csoport tagjaibol éppen ezért
hamar ,csapat” valt: egyutt
gondolkodott, jol kiegészitve

egymast. Nem voltak kiemel-

ked6 igazan
,vezéregyéniségek”, mégis
észrevétlentl mindig akadt

valaki, aki iranyitott. Ez azon-
ban olyan természetességgel
tértént, hogy mégsem jelen-
tett terhet senki szédméra
sem. Az egyes tevékenységek
soran a részfeladatok elvég-
zésébe mindenki beleadta a
maga habitusat, elméleti tu-
dasat és gyakorlati tapaszta-
latait sajat szakmai teruleté-
r6l. Eppen ezek miatt vitdk,
veszekedések nem alakultak
ki, a véleménykilonbségek
megoldasara pedig mindig
sziiletett valamilyen kompro-
misszumos megallapodas. A

trénerek raéreztek a csoport

Személyi valtozasok a projektben 2014. aprilis

2014. aprilis

hirlevél

Beszamold az Egyiuttmilikodést Fejleszt6 Tréningrol

igényeire, igy az ,elvégzendd
feladatok” nem kényszerbdl
szilettek, hanem kellemes és
kikapcsolodasnak hatd jaték-
ként élték meg a csoport tag-
jai. Baratsagok és hosszutav-
ra szolé szakmai kapcsolatok
indultak el, megalapozva ez-
zel a késObbi egyuttmiikodés
alapjait. Osszességében jé
hangulatl, szakmai és emberi
vonatkozasban is épitd jellegl
volt ez a 3 nap. Személy sze-
rint nagyon o6rulok, hogy ré-

szese lehettem.

Bazsé Judit

utégondozd koordinator

SZECHENYI TERV



Tamop-5.6.3 szakmai hirlevél

Esettanulmany

T.Gy-vel, elsé alkalommal a

csoportos tajékoztatd alkal-

maval taldlkoztunk,
2013.07.03-an. T.Gy-t a
reintegraciés tanacsado

kollégandvel tajékoztattuk a
projekt céljardl, szakaszai-
rol, tartalmardl. Ezt koveté-
en aldirta az Adatvédelmi
nyilatkozatot és Tamop
5.6.1-es nyilatkozatot. Majd
két hét mulva sor kerilt az
tgyfél tényleges bevonasara
a programba.

Esetfeltaras: T.Gy. 28
éves hazas férfi. Elmondasa
alapjan, 2 sajat ( 6 éves, 3
éves) és 3 neveltgyermek
(17 éves, 15 éves, 13 éves)
apja. 12 éves koraig szllei-
vel, 12 éves koratdl nevels-
otthonban nevelkedett.
Blintetés-végrehajtasi inté-
zetbe kerllést megel6zden
szilei csaladi hazédban lak-
tan heten, a gyerekekkel és
feleségével. Szabadsag-
vesztés blintetését megeld-
z6en kozfoglalkoztatottként
dolgozott. 2 alkalommal volt
partfogas alatt.

Az elkovetett blincselek-
mény okanak a megélhetést
nevezte meg. 2 alkalommal
volt k6ézérdekld munka bun-
tetése. 3 alkalommal készi-
tett nala a partfogo feligye-
16 kornyezettanulmanyt. 1
alkalommal volt koézvetit6i
eljarasa, ahol a sértett nem
fogadta el a felajanlast. 4-5
munkavi-

Fla-

év  bejelentett
szonnyal rendelkezik.
kon Uzemben, majd Elzett
gyarban, 2-3 évet mez6gaz-
dasagban, par honapot al-
1 évet

kalmi munkaban,

segédmunkasként dolgo-

zott. Iratai, rendben van-

nak. A bv. intézeten belll
jelenleg részt vesz munkal-
tatasban. A hobbija a test-
épités. A feleségével meg-
ebbdl

intézeten

romlott a viszonya,
kifolydlag  bv.
belll pszicholégusi meghall-
gatdson volt. Gyermekei
allnak hozza a legkoézelebb.
Kapcsolatot a testvérével és
tart.

gyermekeivel Szilei

betegek. Segitségre téluk

nem szamithat. Egyeddl
testvérével jo a kapcsolata
a csaladddal.

2013.12.04-én jelentke-
zett az Ugyfél az els6 segitd
beszélgetésre, amikor elpa-
hogy

el6z6leg megcsalta testvé-

naszolta, felesége
rével, occsével, ezért rom-
lott meg a viszony. Sokaig
csak a gyermekekkel tartot-
ta a kapcsolatot, feleségével
nem. Most parja szeretettel-
jes leveleket ir. Nem tud mit
kezdeni a helyzettel. Az
tgyfél megnyilatkozasabdl
ugy tlnt, hogy jol esik kipa-
naszolnia magat, elmondani

sérelmét. Ambivalens érzé-

sei voltak, mert szerette
feleségét, de nem tudott
megbocsatani neki. Ezen

ligy korll jartak egész nap a
gondolatai, nem tudott di-
2014.01.04-én

gyamugyi, gyermekvédelmi

[6re jutni.

ligyintézés miatt fordult
hozzam az lgyfél.
Pérja egy szomszéd

faluba koltozott gyermekei-
vel. Elmondasa alapjan
Jraszallt” a gyermekjoléti
szolgdlat a csaladjara és fél,
hogy elveszik a gyermeke-

ket a feleségétol. Kért, hogy

érdekl6djem utana, hogy
hol tart a folyamat? Valdban
elviszik-e parjatél a gyer-
mekeket? 2014.02.11-én az
tigyfél ismét bejott az iroda-
ba és gyermekei fel6l és a
fejleményekrdl érdeklédott.
Esetkezelés: Az els6
segit6 beszélgetéstink alkal-
hogy

rendezni a

maval tanacsoltam,
prébalja meg
gondolatait. Keressen elfog-
laltsagot, jarjon kozGsség-
be, rajzszakkérre, szinjat-
sz6 foglalkozasra, mivel
ritkhn megy a brigaddal
dolgozni. Ha csak kibeszélni
szeretné magat, akkor nyu-
godtan keressen meg.
Egyuttm(kddé volt az tgy-
fél. Megigérte, hogy felirat-
kozik a rajzszakkorre, mert
ezen mar régoéta gondolko-
dik.

Méasodik beszélgetéslink
utan felhivtam a tertletileg
illetékes gyermekjoléti szol-
galatokat, el6sz6r, ahol
T.Gy. feleségével élt, ma-
sodszor ahova parja elkolto-
z6tt. Erdeklédtem a gyer-
mekek felél. A gyermekjolé-
ti  szolgalat munkatarsai
gyermekkoratdol kezdve
ismerik az Ugyfelet, mert 6
is kapcsolatban volt szolga-
latukkal. Ertetlenl &litak a
kérdésem felett, mivel alli-
T.Gy.-nek

gyermeke,

tasuk szerint

nincsen sajat
csak 3 nevelt gyermeke.
Akiket sajatjanak vall,
6k a batyja gyermekei.
Ezt az informaciot, meg-
osztottam a nevelGvel,
mivel Ugy gondoltam,
hogy ez az informacio

tulmutat az én lehetdsé-

2. oldal
geimen. Kozdsen arra a
dontésre jutottunk, hogy

beszélink a pszicholdgus-
sal, aki megtudhatja, hogy
mi vezethetett oda és mi-
lyen okbdl, hogy sajatjanak
vallja a gyermekeket. T. Gy.
jelenleg pszicholdégushoz
jar.

Osszegzés: Jelen allapot
szerint felesége mar nem
kapcsolattartdja az ugyfél-
nek, mivel kodzben elkolto-
z6tt egy masik férfihoz. Ezt
a 2014.03.19-ei segité be-
szélgetés alatt mondta el az
tgyfél. Allitdsa szerint 2
sajat gyermeke, azért van a
testvérénél, mert atmeneti-
leg 6 gondoskodik rdluk.
Segitséget kért, mivel valni
okokra

szeretne a fenti

hivatkozva. Valamint el-
mondta, hogy felesége élet-
mddja jelenleg nem egy
T.Gy. a

véleménye

anydéhoz mélto.
pszicholdgus
alapjan, teljesen jél kom-
munikal, nincsen pszichés,
mentalis zavara.

Ha az Ugyfél jelentkezik
nalam, és az liggyel kapcso-
latban kér vagy ad informa-
ciot, akkor az el6zményekre
és a varhatéd kovetkezmé-
nyekre tekintettel folyama-
tos a kapcsolattartas a ne-
velGvel és sziikség esetén a
pszicholdgussal.

Roxinné Horvath Hajnalka
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Teriileti miihelymunka Szekszardon

Tolna megyében a terdleti
mUhelymunka sikeresen
zajlott le elsé alkalommal. A
rendezvény a helyszin
szempontjabol a Tolna Me-
gyei Kormanyhivatal Igaz-
sagugyi Szolgalatanak
(7100 Szekszard, Kesely(si
at 7.) épuletében talalt ott-
honra. Az Igazsaglgyi Szol-
galat igazgatdjaval mar a
mult évben elkezdédtek a
megbeszélések a szervezés
kéralményeit illetéen, de
kilonboz6  technikai  okok
miatt csak ebben az évben
sikerlilt megtartanunk az
els6 milhelymunkankat. A
mihelymunka témaja a
blntetés-végrehajtasi inté-
zetekbdl szabadultak
reintegracidja és a szerveze-
tek kozotti egyuttmikodés
lehetéségei volt. A talalkozd
f6 céljaként azt tlztik ki,
hogy a lehetéségekhez mér-
ten egy széleskor(i szakmai
forum valdsuljon meg a
kilonboz6  allami  és  civil
szektor ellatérendszerében
Iév6 helyi szervezetek kép-
viselGivel. Ennek értelmében
minden olyan helyi szerve-
zet szoba jott, akik a fogva-
tartottakkal (a szabadulas
elétt vagy utadn) potenciali-
san kapcsolatba kerlilhetnek
(feladatot latnak el), vagyis
relevans alakitéi a helyi
szint(i ,szocidlis halonak”. A
meghivottak korébe igy a
partfogo felligyeldi osztalyo-
kon kivll helyet kapott a
blntetés-végrehajtasi inté-
zet, a megyei rendor-
fékapitanysdg, a védondi
halézat, a Gyermekjoléti
Kézpont, a Csaladsegitd
Kbzpont, a megyei és jarasi
a gyamhivatal, a jarasi
munkaligyi kirendeltség, a
polgarérség, a Maltai Szere-
tetszolgalat helyi csoportja,
a szenvedélybeteg-ellatd
szervezet (REV), munkaeré-
piaci szolgaltatasokat nyujtod
szervezetek (Kék Madar
Alapitvany, UDTE), a Men-
télhigiénés Mdlhely és a
Gyermekvédelmi Igazgato-

sag. A megjelentek Gsszlét-
szama 21 f6 volt. A meghi-
vott szervezetek kozil alig
akadt olyan, ahonnét nem
jeleztek vissza és a részvé-
telt illetéen csak harom
szervezet volt, amely nem
vett részt a szakmai taldlko-
zo6n. Ezt mindenképpen szép
eredménynek és jelzésérté-
klinek itéltik. A kerekasztal-
beszélgetés soran tobben
kifejtették, hogy mennyire
hidnyoznak, illetve szlksé-
gesek lennének a rendsze-
res, helyi szintl, szakmai
taladlkozasok. Az Igazsaglgyi
Hivatal igazgatdéja a kdszon-
téjében beszélt arrdl, hogy a
szolgalat régota gondolkozik
kllonb6z6  egylttmikodeé-
sekben a munkajuk haté-
konysaganak és eredmé-
nyességének novelése érde-
kében, és jelezte, hogy nyi-
tottak az Gj kezdeményezé-
sekre. Ezt kévetéen Székely
Zsuzsanna reintegracios
tanacsadd és jomagam mu-
tattuk be a TAMOP 5.6.3
kiemelt projekt kereteit,
célkit(izéseit és gyakorlati
tapasztalatait -  klilonos
tekintettel a reintegracié és
az egyuttmikodés fontossa-
gara. A sorban Schléger
Csaba partfogd feligyel6
el6adasa kovetkezett, amely
az utdégondozads és borton-
partfogds bemutatasan ke-
resztll igyekezett a kapcso-
I6dasi pontokat felmutatni a
partfogdk és az utégondozd
koordinadtorok munkaja ko-
zott. A délel6tti blokk két,
utolsé el6addja a helyi mun-
kaer6-piaci, civil szektorban
tevékenykedd szervezet
képviselje volt. Az Ujra
Dolgozni Tolnaban Egyesiilet
elntke varatlan elfoglaltsag
miatt nem tudott eljonni, igy
az egyestlet titkara, Weisz-
né Szabd Magdolna beszélt
a civil szervezet szolgaltata-
sairdl. Ezutdn a Kék Madar
Alapitvany Ugyvezetéjének,
Mészaros Andreanak a be-
szamoldjat  hallhattuk az
alapitvany munkajarol és

egyuttmikodési tapasztala-
tairél. Az el6adasok tartal-
milag és logikailag is szépen
illeszkedtek egymasba és a
meghivott el6addk kivétel
nélkil reflektaltak egymasra
és az el6ttik elhangzottak-
ra.

A taldlkozo délel6tti része
tartalmas és folyamatos
pozitiv visszhangokat kelt6é
volt. Ezt kdvette a kavészi-
net utdn a kerekasztal-
beszélgetés, amely soran az
Osszes résztvevlé megszolalt

és aktiv, sokrétli szakmai §

tapasztalatot  felvonultatd
eszmecsere indult. A meghi-
vott szervezetek képviselGi
kozal volt, aki mar a talalko-
z6 ideje alatt konkrét ajan-
lasokat és egylttmikodési
terlileteket nevesitett meg
mas szervezetekkel kapcso-
latban. Ezen kivll szamos
Otlet és lehet6ség szdba
kerllt, mint jovébeli terv és
a megjelentek koézil a tébb-
ség azonnal jelezte, hogy a
tovabbiakban nyitottan all
minden jelenlévd szervezet
megkeresésére a jovét ille-
téen. A miihelymunka G6sz-
szességében varakozasokon
felul zarult és a kitlizott
céljat elérte, hiszen nagy
létszamban és aktiv bekap-
csolddassal zajlott le, jovo-
beli terveket megfogalmaz-
va a helyi szervezetek ré-
szérol.

Nagy oromunkre szolgalt,
hogy tobben visszajelezték a
m(ihelymunkaval kapcsolat-
ban, hogy pozitiv csalédas
volt a szakmai talalkozo
tartalma és szinvonala is a
szamukra és Orémmel ve-
szik a folyatatast.

Kormos Balazs
utégondozd koordinator
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TERVEZETT RENDEZVENYEK 2014. APRILIS- MAJUS

03.31-04.02: Egytttmikodést Fejleszt6 Tréning (Szombathely és Sopron)

04.04. II. Tertleti Mhelymunka- Komarom-Esztergom megye (Tatabanya)

04.07. I1. Tertleti M{ihelymunka- Bacs-Kiskun megye (Kecskemét)

04.07-09: EgyuttmUkddést Fejleszt6 Tréning (Miskolc, Eger és Salgotarjan)

04.11. Stabértekezlet

04.11. II. Tertleti MGhelymunka- Somogy megye (Kaposvar)

04.14. II. Tertleti Mhelymunka- Csongrad megye (Mako)

04.14-16: EgylttmUkodést Fejleszt6 Tréning (Nyiregyhaza, Debrecen és Szekszard)

04.16: Drogprevencios jovatételi program- Hajdu-Bihar Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
04.17: LNYITNI-KEK” Jévatételi Program- SZKTTSZI II.sz Gondozasi Kézpont, Szolnok
05.07-09: Onkéntesek és sorstarssegiték felkészitése (Budapest)

05.11: .Te Szedd” - Onkéntesen a tiszta Magyarorszagért- Hulladékgy(ljtés Szombathelyen és Veszprémben
05.14: Drogprevencios jovatételi program- Hajdu-Bihar Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
05.14: Stabértekezlet- Nyugat-magyarorszagi Régio

05.15: Stabértekezlet- Kelet-magyarorszagi Régid

05.15. II1. Tertleti MGhelymunka- Veszprém megye (Veszprém)

05.15. II. Tertleti MGhelymunka- Tolna megye (Szekszard)

05.16: Stabértekezlet- Kézép-magyarorszagi Régio

05.16: I1. Teruleti M(ihelymunka (jovatételi programmal)- Vas megye (Szombathely)

05.23: Szupervizié pszicholégusoknak

05.29: Stabértekezlet

05.30: I11. Teruleti Mhelymunka- Fejér megye (Székesfehérvar)

05.30: I1. Terileti Mhelymunka- Gy6r-Moson-Sopron megye (Sopronkdhida)
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