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Tett-program az aldozatokért és a tettesekeért

EFOP-1.3.3-16-2016-00001 azonosité szamu
»,Fogvatartottak reintegracioja”

cim( kiemelt projekt

A konzorcium vezet6je a Belugyminisztérium

A megvaldsitasban részt vevé konzorciumi partner:
Blntetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga

A megitélt tamogatas 0sszege:
5,734 milliard forint

A megvalodsitas ideje:
2016. oktober 1. — 2023. oktéber 31.

A megvalodsitas helyszinei:
a konvergencia régiok valamennyi buntetés-végrehajtasi intézete,
valamint a Hajdu-Bihar Varmegyei K6z6sségi Foglalkoztatd, a Jasz-Nagykun-Szolnok
Varmegyei Kozosségi Foglalkoztatd, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei K6zosségi
Foglalkoztatd

Kiadé:
Belligyminisztérium

Foto:
BM, BvOP



A projekt bemutatasa

A biintetés-végrehajtas egyik legfontosabb feladata a reintegracio, az elitéltek tarsadalomba
torténd visszailleszkedésének el6segitése. Ennek a célnak az elérése érdekében zajlik az elitél-
tek foglalkoztatasa, vagyis oktatasa és munkaltatasa is. A munkaltatas, az oktatas, a jovatételi
programokban valé részvétel és a tarsadalmi felelésségvallalas erdsitése mind azt segiti, hogy a
fogvatartottak Ujra megtalaljak a j6 iranyt, felel6sségérzetiik fenntartasaval, fejlesztésével csok-
kenjen a visszaesésuk kockazata. Ezt a munkat kivételesen hatékonyan tamogatta az EFOP-
1.3.3-16-2016-00001 azonosité szamu, ,,Fogvatartottak reintegracioja” cimii kiemelt projekt
(a tovabbiakban: EFOP 1.3.3 projekt), mely a buntetés-végrehajtasi szervezet reintegracios tevé-
kenységeivel szorosan egyuttmikodve, azt kiegészitve valosult meg.

A TAMOP-5.6.3-12/1 projekt folytatasaként 2016 oktdberében elindult EFOP 1.3.3 projekt kon-
zorciumi partnerségben, a Bellugyminisztérium és a Bluntetés-végrehajtas Orszagos Parancsnok-
saga egyuttmikddésével 5,734 milliard forint 100%-ban eurdpai unids, vissza nem téritendé ta-
mogatasbdl valdsult meg. A projekthez szorosan kapcsolddott a Kozép-Magyarorszag régidban
hazai forrasbol megvaldsulo ,Fogvatartotti reintegraciés program”, mely a projekttel azonos szak-
mai tartalommal mikodott, jelen kiadvanyban ennek eredményei nem kerulnek bemutatasra.

Az EFOP 1.3.3 projekt célja a fogvatartottak foglalkoztathatosagi helyzetének javitasa, a he-
lyi k6zOsségek befogaddkészségének novelése, valamint a blinismétlés kockazatanak csokken-
tése volt. A program egyrészt fékuszalt a célcsoport fejlesztésére (személyiség- és kompetencia-
fejleszt6, valamint képzési és utégondozasi programok révén), masrészt a befogadasara alkal-
mas kornyezet megteremtésére. A projekt az dsszehangolt reintegraciot segité szolgaltatasi
rendszerben, egységes, a fogvatartottak tdbbsége altal igénybe vehet6, de egyéni adottsagokhoz
illeszkedd fejlesztésekre adott lehetéséget. Ennek keretében a blntetés-végrehajtasi intézetek-
ben humanszolgaltatasok, kompetenciafejleszté csoportfoglalkozasok, szakképzések, munka-
szocializacios és foglalkozasi rehabilitacids programok indultak, a fiatalkordak szamara tanoda-
szerl szolgaltatasok is elérhetévé valtak, a szabadultaknak, a hozzatartozéknak, a reintegracios
Orizetben lévéknek, illetve a tarsadalmi kotdédés programban résztvevéknek pedig Kozosségi
Foglalkoztatok Iétesultek.

A reintegracios program tovabbi célja volt, hogy az elitélt szabadulasakor bels6 meggy6z6-
désbdl és kiilsb6 segitség igénybevételével képes legyen a tarsadalom jogkovetd tagjava
valni, ezért kiemelten fontos volt a fogvatartotti célcsoporttal foglalkozé szakemberek felkészité-
se, egyseges, korszerl ismeretekkel valo ellatasa is annak érdekében, hogy képessé valjanak a
reintegraciot segit szolgaltatdsok magas szinvonalu biztositasara.



Az EFOP 1.3.3 projekt szolgaltatasai

Humanszolgaltatasok biztositasa fogvatartottaknak

A bevont fogvatartottak szamara egyéni fejlesztési tervet (EFT) készitettlink, melyben felmértuk
reintegracios szikségleteit és meghataroztuk a sziikséges szolgaltatasokat. Az EFT-t félévente
felulvizsgaltuk.

1. Egyéni és csoportos motivacios foglalkozasok szervezése

Az egyéni beszélgetések, csoportfoglalkozasok, a kompetenciafejleszté foglalkozasok és a szak-
maképzések csak akkor érhetik el a céljukat, ha a fogvatartottak belsé motivaciobol, Gnmaguk
szeretnének valtozni, valtoztatni. Ez a belsé motivacié a fogvatartottak esetében altalaban
nagyon alacsony szinten all, ezért volt kiilbnésen fontos a program kezdetétél az utols6
pillanatig a motivacidéjukat fenntartani, a kitartasukat megerésiteni.

2. Munkaerdpiaci és informacids szolgaltatas nyujtasa, allaskeresési tanacsadas, kulcskeé-
pességek fejlesztése, allaskeresési technikak oktatasa

e Munkaerdpiaci és foglalkozasi informaciok nyujtasa (egyéni/csoportos): a szol-
galtatas célja volt, hogy a munkaerdpiaci részvétel ndveléséhez, a foglalkoztatas bovi-
téséhez, az inaktivitas csOkkentéséhez és a munkaerdpiaci és szocialis biztonsag
megteremtéséhez kapcsolddd ellatasokrél és szolgaltatasokrol a célcsoport megfeleld,
teljes korQ, naprakész tajékoztatast kapjon.

o Eletpalya-tanacsadas (egyeéni): olyan komplex szolgaltatas, amely az egyéni kompe-
tenciak figyelembevételével segitette a személyt a palyavalasztasi, palyamdédositassal
Osszefluggd, palyakorrekcios elakadasok kezelésében, valamint a kapcsolédé életpa-
lya-specifikus problémakra valé megoldas megtalalasaban.

- Palyavalasztasi tanacsadas: els6sorban azoknak a fogvatartottaknak volt java-
solt, akik az altalanos iskola befejezése utan kozépiskolai tanulmanyaikat nem fe-
jezték be, de munkatapasztalattal rendelkeztek. Tapasztalatok, ismeretek 0sszeg-
zése; érdeklddési korok, képességek feltérképezése; a kivalasztott vagy elképzelt
szakmarol, foglalkozasrél informacionyujtas; valamint a felnéttképzés lehetéségei-
rél szol6 informaciok atadasa tortént a tanacsadas soran.

- Palyamédositasi tanacsadas: f6bb témai az Uj palyaelképzelés, a képzési lehe-
t6éségek, a tanulasi képességek felmérése és a dontési készségek fejlesztése volt,

_melyek ondefinicios eljarasok alkalmazasaval tamogatottak.

o Allaskeresésre valo felkészités, kompetenciafejlesztés: azoknak a kompetenciak-
nak a fejlesztését jelentette, amelyek a szabadulas utani sikeres munkavallalast bizto-
sitottak. Elemei: allaskeresési tanacsadas, kulcsképesség-fejlesztés, allaskeresési
technikak oktatasa, munkahelyi szocializacio.

3. Tarsadalmi reintegraciot elésegité szolgaltatasok

A tarsadalmi beilleszkedést a szocialis munka eszko6ztaraval segitettiik el6: szocialis Ugyin-
tézéssel és a seqitd beszélgetés elemeire épitd egyéb egyéni tanacsadassal/tajékoztatassal.

o Szocialis tligyintézés: ennek keretében kiemelt cél volt, hogy a fogvatartott a szaba-
dulas id6szakara rendelkezzen megfelelé lakhatassal, valamint a munkavallalashoz,
az egészsegugyi ellatashoz szikséges iratokkal.

o Segitdé beszélgetés/tanacsadas és tajékoztatas biztositasa a fogvatartotti szlikség-
letek alapjan az egyéni esetkezelés soran.

o Onsegité csoport szervezése, koordinalasa szabadultak szamara.



4. A szabadulas utani beilleszkedés elésegitése érdekében a természetes tamogaté halé
megerositése, felkészitése a visszafogadasra, a helyi kozosség érzékenyitése

A természetes tamogaté halé megerdsitése egyfelél a hozzatartozok projektbe térténé bevo-
nasaval, a szamukra nyujtott szolgaltatasokkal tortént, masfelél a rendszerszemléletli szocialis
munka eszkozeinek alkalmazasaval sor kertlt a helyi kozosség érzékenyitésére is. A tarsas kap-
csolatokkal nem, vagy alig rendelkez6 fogvatartottak esetében kiemelten fontos volt, hogy a sza-
badulas id6pontjara mar rendelkezzenek tamogatd személyekkel, ennek érdekében dnkéntesek

kerultek bevonasra.

A projektben 7866 f6 fogvatartott vett részt.

56020 alkalommal nyujtottunk egyéni és 3192 alkalommal csoportfoglalkozast a projekt kereté-

ben fogvatartottaknak.

Egyéni fogvatartotti szolgaltatasok
megoszlasa

B Egyéni munkaerdpiaci
szolgaltatasok™®

m EFT felilvizsgalat felvétele

Egyéni motivacios beszélgetés

B Egyeni tarsadalmi reintegraciot
elGsegitd szolgaltatasok**

* Munkaerdpiaci és foglalkozasi informaciok nyujtasa, Allaskeresési tanacsadas, Munkahelyi szocializa-
cio, Palyavalasztasi tanacsadas, Palyamdédositasi tanacsadas.
** Segité beszélgetés, Szocialis ligyintézés, Csaladi kapcsolatok helyreallitasa, Hozzatartozoi csoport-
ban részvétel, Jovatételi program, Onkéntes és/vagy sorstars segitd szervezése.

Fogvatartotti csoportfoglalkozasok tipusa és darabszama

RESZTORATIV ERZEKENYITO CSOPORT
MUNKAEROPIACI ES FOGLALKOZASI INFORMACIOK NYUJTASA
MODSZERSPECIFIKUS PROGRAM ELOKESZITESE

MODSZERSPECIFIKUS CSOPORTFOGLALKOZAS

MODSZERSPECIFIKUS BEKITO KOR, CSALADI ES/VAGY KOZOSSEGI
KONFERENCIA

MOTIVACIOS FOGLALKOZAS
KULCSKEPESSEGEK FEJLESZTESE

JOVATETELI PROGRAM

ALLASKERESESI TECHNIKAK OKTATASA _'
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Kompetenciafejleszt6 foglalkozasok

Az EFOP 1.3.3 projekt keretében a letdlté hazakban 3x30 6ras, elézetes hazak esetén 2x30 oras
kompetenciafejleszt6 foglalkozasokon vettek részt a fogvatartottak, amelyeket a projekt munka-
tarsai vezettek. Célja a realis énkép és 6nismeret kialakitasa volt a tarsadalmi normak men-
tén, felkészités a tarsadalmi-, munkaerdpiaci reintegraciora.

2157 f6 végezte el sikeresen a szamara eléirt 6raszamot.

Egy 30 6ras kompetenciafejleszt foglalkozas tipusa az intézeti tapasztalatok és a fogvatartottak
szukségletei alapjan valtozo lehetett az alabbiak szerint:

= kommunikacios,

= konfliktuskezel6/ agressziokezel6,

= Onismereti,

= életvezetési,

=valamint a felmért szlikséglet alapjan egyéb készség- és képességfejlesztd foglalkoza-
sok.

A projekt id6szaka alatt a Kdzponti Kivizsgald és Mddszertani Intézet szakmai iranyitasaval az
alabbi tematikakkal bdvult a repertoarunk:

* agressziocsokkenteés,
x asszertivitas,
» drogprevencio,
+ alkoholprevencio. ,,Megtanulhattuk 6nmagunk hatarait, 6nmagunk
ismeretét, és azt, hogyan viselkedjiink masok-
kal szemben és hogyan uraljuk magunkat.”

Kompetenciafejleszté foglalkozasok
A 30 oras foglalkozasok darabszama tipusok szerint

159 172
134
109
30 E 19 24
- | A
Agresszio- és konfliktuskezelés Agressziocsokkentés
m Alkoholprevencio m Asszertivitas
B Drogprevencio B Eletvezetés
Kommunikacio Onismeret



Szakmaképzések

A fogvatartottak iskolai végzettsége mindenhol a vilagon alacsonyabb a tarsadalmi atlag-
nal. Sokan vannak itthon is olyanok bérténben, akik még az altalanos iskolat sem fejezték be. A
tarsadalomba torténd sikeres visszailleszkedés egyik legfontosabb feltétele viszont épp a munka-
erdpiacon hasznosithato iskolai végzettség, illetve szakképzettség megszerzése.

A gyakorlatorientalt szakképzések foként olyan hianyszakmakban folytak, amelyekben a szaba-
dultak késébb el tudnak majd helyezkedni. Az iskolarendszeren kivuli szakképzéseket felnbttkép-
zésre specializalédott cégek bonyolitottak le, mind az elméleti, mind a gyakorlati oktatas a bunte-
tés-végrehajtasi intézetben folyt. Ott tértént a vizsgaztatas is, de a bizonyitvanyban semmiféle
utalas sem szerepel arra vonatkozdan, hogy a vizsgazo elitéltként szerezte képesitését.

41 fajta szakmaképzés volt elérheté a projekt keretében, 92 darab szakmaképzés valosult
meg, és 0sszesen 1448 f6 fogvatartott szerzett piacképes szakmat.

,Akik szabadulnak, jol fogjak tudni hasznalni ezt a szakképzettséget.
Ez mindenkinek egy lépés a normalis élet fele.”




Jovatételi programok

A jovatételi programok elSsegitik a fogvatartottak szamara a tettiikkel kapcsolatos felel6s-
ségvallalast, valamint a k6zésségi értékek iranti elkbtelez6dést, ugyanakkor hozzajarulnak
a helyi k6z6sség érzékenyitéséhez és a befogadas el6segitéséhez is.

A helyi k6z0sség szamara megszervezett jovatételi programok célja egyfelél a fogvatartott sza-
mara a bldncselekmény okozasaval, illetve annak kdvetkezményével valé szembenézés, és a fe-
lelésségvallalas el6segitése. Masfeldl a helyi kozosség érzékenyitése, a jovatétel elfogadasaval
a tarsadalmi visszailleszkedés el6segitése. A jovatételi program nem csak a bilncselekmény el-
kovetésének szimbolikus jovatételére iranyul, hanem a szabadsagvesztéssel kialakult élethelyzet
kapcsan a buntet6eljarassal érintett csaladok, a kozvetlen kdrnyezet, a kisko6zdsségek és a tarsa-
dalom szamara is jovatételt tudtak nyujtani akar a letartéztatasban lévé fogvatartottak is.

A fogvatartottak jovatételi program keretében karbantartasi, feldjitasi, javitasi munkakat végeztek,
blinmegelbzési, drogprevencios és kulturalis eldadasokat tartottak, vagy termékeket készitettek a
raszoruldknak. Az elitéltek szivesen vettek részt jovatételi kezdeményezésekben, amelyek
segitettek nekik abban, hogy a tarsadalom hasznos tagjanak érezzék magukat, hogy csok-
kenjen a biincselekményiik miatt a tarsadalom iranyaba érzett szégyenérzetiik, biintuda-
tuk. A jovatételi kezdeményezések népszerliségenek masik oka, hogy a részvételikkel az elitél-
tek kifejezhették megbanasukat és a tarsadalmi értékek melletti elkotelez6désiiket is.

»Bizonyitani L » _
szeretném, hogy " — - ——
megvaltoztam.” G e e

Filmajanlo

Szimbolikus jovatételi programok


https://youtu.be/g7MpgaRPJ1o

A projekt keretében 184 alkalommal valésult meg jovatételi program, beleértve a kozossé-
gi foglalkoztatok altal szervezett programokat is.

Jovatételi programok tipusa és darabszama

80

68

GYUJTES A MUNKAVEGZES PREVENCIOS CELU SZELLEMI ALKOTAS,
PARTNERSZERV (BUNMEGELOZES, KEZMUVESTERMEKEK,
KARITATIV JELLEGU DROGPREVENCIO) MELYEK ATADASRA VAGY

CELJAINAK ELOADAS ELOADASRA KERULNEK
MEGVALOSITASA

ERDEKEBEN

»Sajnalom, hogy ilyen helyzetbe keriiltem, minden erémmel azon
leszek, hogy bebizonyitsam, hogy megbantam, amit tettem.”

Tanodaszer( szolgaltatas

A fiatalkoruak elhelyezését célzd blntetés-végrehajtasi intézetekben specialis, a tanoda szten-
derd alapjan kialakitott szolgaltatasokon keresztll pszicholégus és pedagdgus bevonasaval se-
gitettik a fogvatartottakat. Az elsédleges célcsoportot azok képezték, akiket szociokulturalis hat-
ranyaik miatt iskolai sikertelenség, valamint a jovébeli életiket a kedvezdtlen munkaerépiaci
helyzet és a tarsadalmi perifériara szorulas veszélye fenyegette. A szolgaltatas kiemelt felada-
ta a fogvatartottak tanulmanyi elémenetelének segitése, valamint az 6nallé életvitelre valo
felkészites vollt.

A személyiségfejlodés egészét szem el6tt tartdé komplex szolgaltatast igénybe vevé fog-
vatartottak szama a projektben 183 6 volt.

Filmajanlo

Fiatalkoruak a biintetés-végrehajtdsban



https://youtu.be/ZUHgPBtT_z8

Munkaszocializacio

2020 szeptemberétdl munkaszocializacios projektelem indult, melynek keretében 4 darab
tanmiihely keriilt kialakitasra négy buntetés-végrehajtasi intézetben, a Palhalmai Orszagos
Blntetés-végrehajtasi Intézetben, a Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Bortdnben, a Kalocsai Fegyhaz
és Bortdnben, valamint a Kiskunhalasi Orszagos Buntetés-végrehajtasi Intézetben. A munka-
szocializacios projektelem célja a fogvatartottak foglalkoztathatéosaganak javitasa volt, a
résztvevOk alkalmassa tétele arra, hogy szabadulasuk utan sikerrel munkaba allhassanak. A fog-
vatartottak munkavégzéshez szikséges kompetenciainak és készségeinek fejlesztése személyre
szabottan tortént, melyek a szabadulas utani sikeres munkavallalast segitették, valamint képessé
tették a fogvatartottakat a munkahelyre torténé beilleszkedésre. Ennek érdekében minden részt-
vevOnek egyéni munkaszocializacios tervet (EMT) készitettink, ebben kerlltek meghatarozasra
személyre szabottan a munkagyakorlat mellett szikséges humanszolgaltatasok tipusai. Az el6re-
haladast harom havonta felllvizsgaltuk.

A projektelemben 158 f6 vett részt, akik a munkagyakorlat keretében mosodai tevékenységet
végeztek és egészségugyi vedbeszkdzoket gyartottak. Az elkészult termékek és tisztitott textiliak
jovatételi felajanlas keretében egészségugyi intézmények részére kerlltek atadasra.

A munkaszocializaciés projektelem keretében 13 alkalommal keriilt sor jovatételi felajanlasra

az Orszagos Korhazi Féigazgatdsaggal kotott egylttmikddési megallapodas alapjan, valamint
118,8 tonna textilia keriilt tisztitasra a Szent Pantaleon Kérhaz részére.

Osszes legyartott termék tipus szerinti
megoszlasa darab

200000

m Cipdvédad
B Harmonika sapka
Bazis zsilipruha szett (ing+nadrag)

M Latogatokabat

865 000

Filmajanlo

Adj egy esélyt!


https://youtu.be/zQ_4ivKN290

Munkatarsaink a projektelem keretében dsszesen 2391 egyéni szolgaltatast nyujtottak.

Egyéni munkaszocializaciés
szolgaltatasok megoszlasa
(alkalmak szama)

B EMT felillvizsgalata (3
havonta)

M Egyéni felkészités

B Munkaerdpiaci és
Munkavégzd képességet
fejlesztd szolgaltatdsok™

Tarsadalmi reintegraciot
eldsegitd szolgdltatasok™*

MW Készség - és
képességfejlesztd
szolgaltatasok®**

*Munkaer6piaci és Munkavégzd képességet fejleszté szolgaltatasok: Munkavégzd
képesség fejlesztése, Munkaerdpiaci ismeretek, Monotonitastiirés fejlesztése, Terhel-
hetéség/munkabiras fejlesztése, Kitartas fejlesztése, Munkaminéség/Precizitas fejlesz-
tése, Kézugyesség fejlesztése.

**Tarsadalmi reintegraciot el6segité szolgaltatasok: Jovatételi felajanlas, Szocialis
készségek fejlesztése, Kapcsolatteremté képesség fejlesztése, Onallésag fejlesztése,
Rugalmassag fejlesztése, Kommunikacios készség fejlesztése, Viselkedési szabalyok
betartasanak fejlesztése, Onismeret fejlesztése, Projektelembdl torténd kilépéskor
lezaré foglalkozas.

***Készség - és képességfejlesztd szolgaltatasok: Koncentracio fejlesztése, Emlékez6-
képesség fejlesztése, Problémamegoldo képesség fejlesztése, Tanulasi képességek
fejlesztése, Ertd olvasas fejlesztése, Iraskészség fejlesztése, Szamolasi készség fej-
lesztése.

Csoportos szolgaltatasra 568 alkalommal kertilt sor.

Csoportos foglalkozasi alkalmak megoszlasa és szama tipus szerint

B Emlékezdké pesség fejlesztése
B Koncentraci6 fejlesztése
® Problémamegoldé képesség fejlesztése
Munkaerdpiaci ismeretek
B Munkajogi alapismeretek
W Munkavégz8 képesség fejlesztése
m Jdvatételi felajanldshoz kapcsolédd érzékenyits foglalkozds
m Jdvatételi felajanldshoz kapesolédd feldolgozé foglalkozéds
m Szocialis készségek fejlesztése

MW Tanulasi képességek fejlesztése

B Munkahelyi beilleszke dést tdmogaté visszajelzé csoport



Foglalkozasi rehabilitacio

A munkaltatasba nem bevonhaté fogvatartottak szamara 2022 oktdberétél foglalkozasi rehabilita-
cios szolgaltatas indult. Szamukra kiemelten fontos volt, hogy a blntetés-végrehajtasi intézetek-
ben biztositsuk azokat a foglalkozasi rehabilitacios szolgaltatasokat, melyekkel munkavégzé ké-
pességeik, készségeik szinten tartasa, valamint fejlesztése tértént. Az dnbecsulésik és fele-
I6sségérzetik novelésével felkészilhettek arra, hogy szabadulasukat kdvetéen el tudjanak he-
lyezkedni a munkaerdpiacon. A foglalkozasi rehabilitacios programban résztvevék nagyrészt uj-
rahasznositott alapanyagok felhasznalasaval kilonb6zd kézmiivestermékeket, hasznalati- és
ajandéktargyakat készitettek, amelyeket jovatételi felajanlas keretében kozintézmények, illetve
civil szervezetek szamara ajanlottak fel.

A projektelemben 884 f6 fogvatartott vett részt és az altaluk készitett termékek atadasara
67 alkalommal keriilt sor jovatételi felajanlas keretében.
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Szolgaltatasi alkalmak szama és
megoszlasa

W Egyéni

m Csoportos

AAM VW AN \N L U TN TN R
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Humanszolgaltatasok hozzatartozéknak
1. Hozzatartozék toborzasa, tajékoztatasa

A projekt keretében a fogvatartottak hozzatartozoit a fogvatartottak atjan érték el a munkatarsak.
A buntetés-végrehajtasi intézetek szakemberei (reintegracids tisztek és partfogo feligyel6k) is
segitették a hozzatartozok tajékoztatasat és kivalasztasat a programba torténd bevonashoz. A
bevont hozzatartozék szamara is egyéni fejlesztési tervet (EFT) készitettiink, melyet félévente
felulvizsgaltunk.

2. Munkaerdpiaci és informacids szolgaltatas nyujtasa, allaskeresési tanacsadas, kulcské-
pességek fejlesztése, allaskeresési technikak oktatasa

A hozzatartozok szamara nyujtott munkaerépiaci reintegraciot segité szolgaltatasok célja volt,
hogy a szabadultat visszafogadé csalad stabilabb élethelyzetbe keriiljon, stigmatizaciojuk
és a kirekesztédésiik mértéke csdékkenjen. A munkat vallalé csaladtag a szabadult motivacio-
jat is erdsiti, valamint személyes példajan keresztul segiti a kozossegi ertékek melletti elkotelezd-
dést. Mindez hozzajarult a blnismétlés kockazatanak csokkentéséhez.

3. Tarsadalmi reintegraciot el6segité szolgaltatasok a hozzatartozé6k szamara

Szocialis ligyintézés: kiemelten fontos volt a szabadulas utani visszafogadas és sikeres rein-
tegracio érdekében, hogy a hozzatartozénak is rendezett legyen a lakhatasa, rendelkezzen a
munkavallalashoz és az ellatasokhoz szikséges iratokkal, valamint biztositott legyen a hozzafé-
rése azon ellatasokhoz, melyekre jogosult.

Segité beszélgetés/egyéni tanacsadas és tajekoztatas: a hozzatartozodi szikseégletek alapjan
segitd beszélgetést, egyéni esetkezelést biztositottak a munkatarsak. Letartoztatottak hozzatar-
tozdinak korében szikség esetén krizisintervenciét nyujtottak, a hozzatartozokat felkészitették,
tajékoztattak a buntetbeljarassal és a buntetés-végrehajtassal kapcsolatosan 6ket érinté kérdé-
sekben. Fontos volt szegregacidjuk megel6zése, csokkentése. Jogerbsen elitéltek esetén a visz-
szafogadas el6készitése volt a f6 cél, ehhez a hozzatartozé kirekesztédésének megel6zése, he-
lyi kozdssegbe torténd integracidjanak erdsitése elengedhetetlen volt.

1205 f6 hozzatartozé6 vette igénybe a projekt szolgaltatasait. Részikre 115 alkalommal nyuj-
tottunk csoportos szolgaltatast, és 2974 alkalommal egyéni szolgaltatast.

Egyéni hozzatartozdi szolgdltatasok

megoszlasa
*Egyéni munkaerépiaci szolgaltata-
sok: Munkaerépiaci és foglalkozasi
BEEr el informaciok nyujtasa, Allaskeresési
gala

13% tanacsadas, Munkaszocializacid,
Palyavalasztasi tanacsadas, Palya-
11% madositési tanacsadas

Egyéni munkaerépiaci  **Egyéni  tarsadalmi reintegraciot
szolgaltatasok* elbésegité  szolgdltatasok:  Segitd

76% ; . S o NP
beszélgetés, Szocialis Ugyintézés,

T Csaladi kapcsolatok helyreallitasa.

reintegraciot eldsegitd
szolgaltatasok* *

Filmajanlo

Récson innen - RACSON TUL
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https://www.youtube.com/watch?v=u6lTKG31ry0

Kozossegi Foglalkoztatok

A program keretében Hajdu-Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok és Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegy-
ében 2018 augusztusatol Kozosségi Foglalkoztatdk kezdték meg a mikodésuket, melyek specia-
lis intézmények, nem 6nallé jogi személyek. Iranyitasukat a Blntetés-végrehajtas Orszagos Pa-
rancsnoksaga fellugyeli, koordinalja és ellendrzi, a BeliUgyminisztérium, mint projektgazda szak-
mai vezetésével. Szakmai iranyitasukat és felligyeletiiket a BvOP a blntetés-végrehaijtasi intéze-
tek utjan gyakorolja.

A Kozosségi Foglalkoztatok Iétrejottének célja a reintegracios Orizetbe helyezett fogvatartot-
tak, a szabadultak és az érintett hozzatartozok tarsadalmi reintegraciojanak elésegitése,
személyiséguk és kompetenciaik fejlesztése, munkaerdpiaci készségeik és lehetéségeik tdmoga-
tasa volt. Ezenkivll a binelkdvetok vonatkozasaban a kuldn magatartasi szabalyok teljesitheto-
ségének megteremtése is a fontos célok kozott szerepelt. Valamennyi Ugyfél szamara lehetéség
volt igénybe venni egyéni pszichologiai, és életvezetési tanacsadasokat is, amelyek hatékonyan
segitették a tarsadalomba torténd be-, illetve visszailleszkedésuket. A fenti szolgaltatasokon tul a
Kbzosségi Foglalkoztatok kdozremikodésével a szabadult Ggyfelek jévatételi programokban is
részt vehettek.

1161 ugyfél vett részt a kozosségi foglalkoztaté programjain. 96 alkalommal kerult sor cso-
portfoglalkozasra, és 26903 alkalommal nyujtottunk egyéni foglalkozast.

A K6zosségi Foglalkoztato nagyon sok mindenben tud segiteni: nekem
segitettek tokéletesiteni az 6néletrajzomat. Nemsokara munkam is lett.”

Egyéni szolgaltatasi alkalmak szama

PSZICHOLOGIAI KONZULTACIO

EGYEB, REINTEGRACIOT ELOSEGITO PROGRAMOK

KULON MAGATARTASI SZABALY

EGYEB, SZUKSEGLETFELMERES SORAN FELTART IGENYEK

MUNKAHELYI SZOCIALIZACIO

ALLASKERESESI TANACSADAS

MUNKAERGPIACI ES FOGLALKOZASI INFORMACIOK NYUJTASA

PALYAORIENTACIOS TANACSADAS

REALIS JOVOKEP KIALAKITASA

SZENVEDELYBETEGSEGEKHEZ KAPCSOLODO SZOCIALIS ES MENTALIS DEFICITEK KEZELESE

EGYENI SZOCIALIS UGYINTEZES

INFORMACIONYUJTAS, ELETVEZETESI TANACSADAS, SEGITO BESZELGETES, SZOCIALIS
ESETKEZELES

PROBLEMAFELTARO, MOTIVACIOS BESZELGETES

EFT FELULVIZSGALATA

Egyéni szocialis ligyintézés
megoszlasa és alkalmak szama

Kozremiikodés a lakhatasi
nehézségek megoldasdban

Okiratok, elveszett okmanyok
patldsa

Szocidlis és
tarsadalombiztositasi
ellatasok, valamint egyéb
hatdsagi tUgyek

2291
172
542
160
1847
1559
3540
165
1315
349

4318

2992

1246

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

Egyéb reintegraciot segit6
programok megoszlasa és alkalmak
szama

Oktatdst, szakképzést,
munkaba allast eldsegitd
egyéb programok

Strukturalt szabadidé

eltoltésére iranyuld
kozosségi programok

Resztorativ modszerek
alkalmazasa, programok
szervezése
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Utankovetés

,»Annal nagyobb motivacio nincs, mint amikor az ember visszakapja a
szabadsagat. De, hogy szabad is maradjon, ahhoz munka kell.”

2197 alkalommal nyujtottunk egyéni és 9 alkalommal csoportfoglalkozast a projekt keretében
szabadultaknak.

Szabadulds utani egyéni szolgaltatasok

megoszlasa o
* Munkaerépiaci és foglalko-

zasi informaciok nyljtasa,
Alldskeresési  tanacsadas,
Munkahelyi  szocializacio,
Palyavalasztasi tanacsadas,
B EFT feliilvizsgélat felvétele Palyamddositasi tanacs-
adas.
= Egyéni motivécios beszélgetés * Segl'to beszélgetés, Szo-
cidlis Ugyintézés, Csaladi
kapcsolatok helyreallitasa,

M Egyéni munkaerdpiaci

szolgdltatasok* Hozzatartozéi  csoportban
m Egyéni térsadalmi reintegrédciét reszvete_l_, Jlovatetehl prog-
elGsegitd szolgaltatasok** ram, Onkéntes eS/Vagy

sorstars segitd szervezése.

Eredmeényindikator

835 f6 szabadulast kovetéen a munkaerépiacra vagy munkaerépiaci programba belépett.

106 f6 esetében szintén tajékoztatast kaptunk alatamaszté dokumentum beszerzésérdl, azonban
ezek nem feleltethetéek meg a felhivasban szerepl6 elvarasoknak.

Eredményindikator megoszlasa

M Elsddleges munkapiacon
elhelyezkedett

m Kozfoglalkoztatott

W Regisztralt allaskeresd
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Ugyfelek nemek szerinti megoszlasa

Bevont ligyfelek nemek szerinti

megoszlasa (f6)

FOGVATARTOTTAK HOZZATARTOZOK KOZOSSEGI FOGLAI_I(OZTATQ

m férfi mné

L

Fobb fogvatartotti szolgaltatasok
nemek szerinti megoszlasa (f6)

SZAKMAKEPZES MUNKASZOCIALIZACIO FOGLALKOZASI

REHABILITACIO
uférfi mné j
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Kutatas, projektmonitoring €s projektertékelés
Beligyminisztérium

A Belugyminisztérium a projektmegvaldsitas teljes id6tartama alatt folyamatkoveto és -értékel6
(tovabbiakban projektmonitoring) tevékenységet folytatott. A projektmonitoring tevékenység leg-
fébb célkitizését egyrészrél az elédprojektek keretében megvaldsult szolgaltatasok hosszabb
tavu hatasainak, illetve a jelen projekt rovid tavon is érezhet6 eredményeinek értékelése; mas-
részrél pedig a projekttevékenységek elére haladasanak, a kitlizott célok elérésének tamogato
kovetése jelentette. A projektmonitoring tevékenységet folyamatos adatgyjtés és elemzés kisér-
te, amely a szamszerl mutatok mellett kiterjedt az egyéni és csoportos interjuk, mihelymunka-
beszélgetések soran megosztott tapasztalatok vizsgalatara. Az egyes vizsgalati elemek megter-
vezese, lebonyolitasa, illetve az eredmények elemzése és értékelése soran a monitoring munka-
tarsak szorosan egyuttmikodtek a projektet iranyitd kozponti szakmai vezetbkkel, a Buntetés-
végrehajtas Orszagos Parancsnoksag altal koordinalt kutatasban részvevdkkel és a projektben
dolgozé munkatarsakkal. A buntetés-végrehajtasi intézetekben dolgozé helyi szakmai megvaloé-
sitdk rendszeres visszajelzést kaphattak az egyes értékelési és monitoring elemek eredményei-
rél, a rendszeresen megrendezett mihelytalalkozékon pedig lehetéség nyilt ezen eredmények,
illetve a monitoring soran felmertlé problémak, észrevételek megvitatasara is. A Belligyminiszté-
rium projektmonitoring tevékenysége korében az alabbi vizsgalati elemek megvalodsitasara kerult
sor:

o Projektértékelési dokumentumtar létrehozasa

o Az EFOP 1.3.3 projekt rovid tavu eredményeinek vizsgalata

o A buntetés-végrehajtasi intézetekben folyd szakképzés lehetéségeire iranyuld szuk-
ségletfelmérés

« A buntetés-végrehajtasi szervezet és a munkaugyi kdzpontok egyuttmikodésének eld-
segitése és értékelése a volt fogvatartottak sikeres reintegracioja érdekében

« A reintegraciés szolgaltatascsomag és a szakmai munka mindségbiztositasa, miné-
ségfejlesztése

« Javaslatcsomag kidolgozasa a projekt keretében kialakitott szakmai, médszertani fej-
lesztések tapasztalatainak a buntetés-végrehajtasi szervezet miikddésébe vald beépi-
tésere

BlUntetés-veégrehajtas Orszagos Parancsnoksaga

ey

elemzés és kezelés rendszerére, eredményeire iranyuld kvalitativ jellegl vizsgalatok lebonyolita-
sa" projektelem keretében az elsé blncselekményt elkovetd részlegen elhelyezett elitéltekkel 45
db interju kerult felvételre, valamint a nemi élet szabadsaga és a nemi erkdlcs elleni blncselek-
ményt elkdvetd elitéltekkel tovabbi 45 db interju kertlt felvételre, mely alapjan két 6sszefoglald
hatastanulmany szuletett.

A szexualis blincselekmények targyi sulyabdl és az elkdvetés jellegébdl fakaddan a blinismétlés
megel6zése érdekében nagyon fontos a kiemelt figyelem, a célzott kezelési programok biztosita-
sa, a fogvatartottak motivaciéjanak erésitése. Mind biztonsagi, mind reintegracios szempontbal
elengedhetetlen tovabba, hogy a szexualis blincselekményt elkdvetbk elhelyezésénél - veszé-
lyeztetettséguk okan is - kelld korultekintéssel jarjunk el.

A vizsgalt elsé blntényes fogvatartottak esetében a szamukra létrehozott részlegen vald elhelye-
zés elényei egyértelmilien igazolhatéak voltak kutatasunk soran. Ezen fogvatartotti kor esetében
kiemelten fontos cél a bortdnartalmak csdokkentése és igy a reintegraciés esélyek ndvelése. A
részleg tapasztalatai koze tartozott, hogy az egyértelmien ndvelheti az elitéltek egyuttmikodési
hajlandosagat és szabalykdvetését.
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A projektrél bévebb informaciét a tettprogram.hu oldalon az alabbi QR-kéd beolvasasaval olvashatnak.



http://tettprogram.hu/




