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MEGBIZASI KERETSZERZOD 5““

z*e") 5ZAM: A

LE‘éz_‘Tiéﬂ_. I
amely létrejétt egyrészrdl a

Mirianosztrai Fegyhaz és Borton (székhely: 2629 Marianosztra, Palosok tere 1., adészam: 15752071-2-
51; szamlaszam: 10023002-01393929-20000002; szamlavezetd pénzintézet: Magyar Allamkincstér; kép-

viseld: Papp Péter bv. ezredes bv. tandcsos, parancsnok), mint Megbizé (a tovabbiakban: Megbizd)

masrészrol

DANUVIUS-MED Kft. (szeékhely: 2500 Esztergom, Jokai Mér utca 16.; cégjegyzékszam: 11-09-028582;
adoszam: 29144381-1-11:; szamlavezetd pénzintézet: Kereskedelmi és Hitelbank Zrt.; szdmlaszim:
10403648-50526984-76651006; képviscli: Dr. Zavorszki Karoly), mint Megbizott (a tovabbiakban: Meg-
bizott)

(a tovabbiakban egyiittesen: Felek, kiilon-kiilon: Fél) kozétt az alulirott helyen és napon a kévetkezd felté-
telek szerint:

Preambulum

A Biintetés-végrehajtis Gazdasagi Ellaté Intézete a biintetés-végrehajtasi szervezet Kozbeszerzési és
Beszerzési Szabalyzatardl szol6 30/2024. (IX. 10.) BVOP utasitas alapjan ,Fogvatartottak egészségiigyi
alapelldtdsa” targyban beszerzési eljarast folytatott le. Jelen Megbizési keretszerz6dés (a tovabbiakban:
Keretszerzdés) kozbeszerzési eljaras nélkiil keriilt megkdtésre, tekintettel arra, hogy a Keretszerzddés
becsiilt értéke a beszerzésre iranyadd kizbeszerzési ériékhatart nem éri el.

Az ajanlatkérés, valamint annak mellékletei jelen Keretszerzddés elvalaszthatatlan mellékletét képezik.
akkor is, ha azok fizikailag nem keriilnek a Keretszerzédéshez csatoldsra.
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1. A megbizas targya

1.1. Megbizo a Keretszerzédésben megfogalmazott feltételek, illetve a 2025. év januar honap
07. napjan kelt megbizotti ajanlat (/. szdmu melléklet) alapjan megbizza Megbizottat, hogy a
Keretszerzodés 2. pontjaban feltiintetett biintetés-végrehajtasi intézetben (a tovabbiakban: bv. intézetben) a
miiszaki leiras szerinti (4. szamit meliéklet) rabizott feladatokat teljeskériien, a téle elvarhatd legmaga-
sabb szinvonalon ellassa.

A megbizast a Megbizott a Keretszerzédés alairasaval elfogadja, arra kotelezettséget vallal és
kijelenti, hogy a Keretszerzédés megkotésének iddpontjaban a Keretszerzédésben foglalt kotele-
zettségek teljesitését kizard vagy korlatozo koriilmény nem all fenn.

1.2. Felek egyiittesen rogzitik, hogy Megbizo a .Fogvatartottak egészségiigyi alapellatasa™ (a
tovabbiakban: egészségligyi alapellatas) targyban kivan Keretszerz6dést kotni Megbizottal.

1.3. Felek rogzitik, hogy a Keretszerzédés mindkét fél ltal az 1.2. pontban meghatarozott fela-
dat ellatasara, a Keretszerzédés mindkét fél dltali alairdsatol szamitott 18 (tizennyolc) honapig,
illetve a keretdsszeg kimeriiléséig jon létre.

1.4. A Megbizott a megbizast elfogadja, annak végrehajtasa soran a Megbizé altal kijeldlt kap-
csolattartd instrukcioi szerint, a Megbizé érdekének megfeleléen jar el.

1.5. Megbizott kijelenti, hogy a tevékenység végzésre jogositd végzettséggel, szakképzettséggel
rendelkezik.

1.6. Megbizott vallalja a jelen Keretszerz6dés 4. szami mellékletét képezd miiszaki leirasban
foglaltak elvégzését.

2. Teljesités helye és ideje
A teljesités helye a Marianosztrai Fegyhaz és Borton (2629 Marianosztra, Palosok tere 1.)

Megbizott koteles a bv. intézetben teljesiteni a Keretszerzo6dés megkdtésével cgyiitt jard felada-
tokat.

Az cgészségligyi alapellatas heti 3 alkalommal torténik (hétfé, kedd és csiitdrtsk), alkalmanként 4
braban.

3.  Szerzodés hatilya
Jelen Keretszerz6dés a Felek altali kolcsénds aldirds napjan — Felek eltérd idSpontban torténd
aldirasa esetén a Keretszerzddést utobb alaird Fél aldirasanak napjdval — l1ép hatdlyba és a nettd

12.642.700.- Ft keretdsszeg eléréséig, de legfeljebb a Keretszerzdés hatalyba 1épéséts] szamitott
18 (tizennyolc) honapig hatélyos.

4.  Felek jogai és kitelezettségei
4.1. Megbizo jogai és kitelezettségei



4.1.1. Megbizo kételes igazolni a Megbizott felé a megfelelé teljesitést. A teljesitésigazolas kia-
dasara Megbiz6 részérdl a Marianosztrai Fegyhaz és Bortén Egészségiigyi és Pszichologiai Osz-
taly osztalyvezetdje vagy az altala irasban meghatalmazott személy jogosult.

4.1.2. Megbizo koteles Megbizott részére jelen Keretszerz6dés teljesitéséhez sziikséges megbi-
z01 adatszolgaltatasokat, dokumentumokat biztositani, a sziikséges tajékoztatast megadni.

4.1.3. Megbizo biztositja a Megbizott szamaéra az egészségiigyi alapellatds sordn az annak meg-
valdsitdsa soran ra haruldé konkrét feladatok leirasat, a rendelkezésre all6 dokumentumokat, a
megvalositast érinté minden relevans informaciot, valamint a végrehajtast befolyasolé aktualis
valtozédsokrol torténd tajékoztatast.

4.1.4. A Megbizo vallalja, hogy — elsdsorban az altala kijel6lt kapesolattartd utjan — rendszeres
kapcsolatot tart a Megbizottal, személyes konzultacidk és online Uton megtartasra keriilé megbe-
szélések 0tjan egyarant.

4.1.5. A Megbizo felkésziti a Megbizottat a feladat ellatasaval dsszefliggésben a bv. intézetbe
16rténd belepes altalanos szabalyaira akként, hogy Megbizott tudomasul veszi és magara nézve
kotelezének fogadja el a 2. pontban meghatarozott bv. intézet teriiletére torténd be-és kilépés
szabalyait.

4.2, Megbizott jogai és kitelezettségei

4.2.1. Megbizott a Keretszerzddés alapjan egészségiigyi alapellatast biztosit. Megbizott koteles
tevékenysége sordn hozzaért6tdl elvarhaté, magas szinvonalon, célszerlen, kell6 gondossaggal, a
jogszabalyok kotelezd rendelkezéseinek, szakmai iranyelvek betartisaval Megbiz6 érdekeire fi-
gyelemmel eljarni.

4.2.2. Megbizott a tevékenysége soran a Megbizonak okozott karokért a polgari jog altalanos
szabdlyai szerint tartozik feleldsséggel.

4.2.3. Megbizolt a Megbizo utasitasatol akkor térhel el, ha ezt a Megbizd érdeke feltétleniil
megkdveteli, és a Megbizo elGzetes értesitésére mar nincs mad. Ilyen esetben a Megbizét késede-
lem nélkiil értesiteni kell. Ha a Meghizo célszertitlen vagy szakszerlitlen utasitast ad, a Meghizott
koteles Ot ene ligyelmestemi. Ha a Megbizo a ligyelmezietés ellenére utasilasal lenntartja, a
Megbizott a szerzodéstdl elallhat, illetve a szerzddést felmondhatja, vagy a feladatot a Megbizd
utasitasai szerint, a Mcgbizé kockazatara cllathatja. Meg kell tagadnia az utasitas teljesitését, ha
annak végrehajtasa jogszabaly vagy hatésagi hatdrozat megsértéséhez vezetne, vagy veszélyez-
tetné masok személyét vagy vagyonat.

4.2.4. Megbizott koteles tevékenységeét folyamatosan dokumentaini, archivalni, és a dokumen-
tumokat Megbizo6 kérésére rendelkezésére bocsatani.

4.2.5. Amennyiben a Megbizd dontése alapjan a Keretszerz6déses teljesitése sziineteltetésre,
vagy leallitasra kertil, ugy Megbizott jogosult az addig elvégzett tevékenységének ellenértékét
Megbizéval szemben elszamolni. Ilyen eset bekdvetkezése esetén Felek a jelen Keretszerzodés-
ben foglaltak végrehajtasat szineteltetik, és a projekt Ojrainditisa esetén a Keretszerzdést a foly-
tatas kortilmenyeinek megfelelden aktualizaljak és modositjak.



4.2.6. Megbizott koteles a Megbizdt tevékenységérol és a feladatai allasardl annak kérésére.
sziikség esetén e nélkiil is tajékoztatni. Megbizott koteles a Megbizot tajékoztatni, ha kdzremii-
kodd igénybevétele valt szilkségessé, vagy ha a felmeriilt Uj koriilmények az utasitasok modosita-
sat teszik indokoltta. Megbizott kiteles a Megbizot a megbizas teljesitésérdl késedelem nélkiil, de
legalabb 1 {egy) munkanapon beliil értesiteni.

4.2.7. A Megbizott kiteles a Megbizot tevékenységérdl és a teljesités végrehajtasanak allasarol,
tapasztalatair6l, a végrehajtast nehezit6 esetleges koriilményekrél folyamatosan tajékoztatni.

4.2.8. A Keretszerzodés megsziinése esetén a Megbizott minden kiildn értesités vagy felhivas
nélkiil, 30 (harminc) napon beliil kételes a Megbizdnak visszaszolgaltatni minden olyan doku-
mentumot vagy eszkozt, amelyet a Megbizotdl a Keretszerz6dés teljesitése érdekében vett at,
kivéve, amit abbdl a Keretszerzddés teljesitése folytan jogosan felhasznalt.

5. Ellenérték, pénziigyi teljesités

5.1. A Megbizé az egyedi megrendelések alapjan az egészségiigyi alapellatas elvégzésére osz-
szesen nettd 12.642.700.- Ft keretGsszeget biztosit. A szamlazas havi rendszerességgel — a Meg-
bizott altal adott hdnapban teljesitett munkadrak szama alapjan — torténik.

5.2. Felek rogzitik, hogy a Megbizo bv. intézet biztositja az egészségligyi alapellatashoz sziik-
séges targyi feltételeket. A Megbizott kizardlag a személyi feltételeket biztositja.

5.2.1. Megbizd koteles az igazolt teljesitést kovetden Megbizott részére jelen Keretszerzédés
ellenértékeként az 5.2. pontban rogzitett megbizasi dijat szamla eltenében, annak igazolt kézhez-
vételétd] szamitott 30 (harminc) napon beliil megfizetni. A szamlazas havi rendszerességgel tor-
ténik.

5.3. Megbizott a 1.1. pontban meghatarozott feladatok teljesiiését kdvet6 honap 5. napjaig allit-
ja ki a Megbizotti szamlat.

5.4. A szamlan minden esetben fel kell tiintetni a Keretszerz6dés iktatészamat, a Keretszerz6dés
targyat es a Megbhizo jelen Keretszerzodében meghatarozott adatait Fnnek hianyaban kiegészités
céljabol a szamlat a Megbizé visszakiildi a kibocsatd részére, amely esetben a Megbizo késedel-
me kizart. Megbizott dltal javitott szamla kiegyenlitésére vonatkozdan a fizetési hataridé az ismé
telt kézhezvételtdl Ujrakezdodik.

5.5. A szamla kiegyenlitéséhez a kdvetkez6 okmanyokat kell megkiildeni: egy eredeti szamla-
peldanyt, és az erre kijellt személy altal alirt és lebélyegzett teljesitést igazold okmaény eredeti
példanyat.

5.6. A Megbizott altal benyiijtott szdmlanak mind formailag, mind pedig adattartalma tekinteté-
ben meg kell felelnic a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak (a szdmvitelrdl szolo 2000, évi C.
torvényben, az altalanos forgalmi adorél sz6lo 2007. évi CXXVIL. térvényben, valamint a vonat-
koz6 egyéb jogszabalyokban foglaltaknak). Amennyiben a szamla a jelen Keretszerzédés eldira-
sainak, és/vagy a hatalyos jogszabalyoknak nem felel meg, vagy a Keretszerzodésben, illetve a
Megbizo altal a fizetés, vagy a szamla kiallitasa elofeltételeként eléirt egyéb rendelkezések nem
teljestilnek, a Megbizd jogosult a szamlat teljesitetleniil visszakiildeni és a Megbizottat a hianyok



potlasara felszolitani, mely esetben a fizetési hataridé a fizetési és szamla kiallitasra vonatkozo
eldfeltételeknek maradéktalanul megfeleld 1j, illetve javitott szamla kézhezvételétdl kezdddik.

5.7. A Megbizo késedelmes fizetése esetén Megbizottat a kiegyenlitetlen, illetve a késedelmesen
kiegyenlitett szamladsszeg netté értckére a késedelmes napokra vetitett, a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:155. § (1) bekezdésében
meghatarozott mértéki késedelmi kamat illeti meg.

5.8. Felek rogzitik, hogy az ajanlati tablazatban (1.sz. melléklet) megajanlott egységarakat a
Megbizott a Keretszerzodés teljes idészaka alatt, azaz 18 (tizennyolc) honapon keresztill, illetve a
keretosszeg kimertiléséig valtozatlanul fenntartja.

6.  Krtesités médja, kapcsolattartok

6.1 Felek rogzitik, hogy valamennyi — a Keretszerzodés teljesitésével ésszefiiggd — informa-
cidkozlést / nyilatkozatot / értesitést / megrendelést irasban (eldzetesen e-mailben, valamint aldirt
Jormdban, levélben, vagy email-en keresztiil), a 6.2. pontban megjelolt kapcsolattarték Utjan ko-
z0lnek egymassal, amelynek kézhezvételét a masik Fél koteles ugyanilyen formaban visszaiga-
zolni. Az értesitésekben foglaltak a kézbesitéskor vagy a Felek altal meghatarozott idépontban
lépnek hatalyba.

6.2 .A Felek részérdl kijelolt kapcsolattartok:

Megbizo részérdl:

Név: Dr. Neubrandt Gabor bv. 6rnagy
Cim: 2629 Marianosztra, Palosok tere 1.
Telefon: +36 27 620-443

E-mail: neubrandt.gabor@bv.gov.hu

Megbizott részérdl:

Név: Dr. Zavorszki Karoly

Cim: 2500 Esztergom, Jokai Mor utca 16,
Telefon: + 36 20 828-0772

E-mail: zavorszki7@email.com

Teljesitésigazolasra jogosult Megbizd részérdl: Dr. Neubrandt Gabor bv. 8rnagy osztalyvezetd
vagy az altala irasban meghatalmazott személy.

7. Titoktartas

7.1. Felek tudomasul veszik, hogy az informdcids &nrendelkezési jogrol ¢s az informacidsza-
badsagrél szolé 2011. évi CXII. térvény 27.§ (3)-(3a) bekezdései alapjan a Keretszerzddés tar-
talma kozérdeki, illetve kozérdekb6l nyilvanos adatnak mindsiil, és az nem mindsiil lizleti titok-
nak. Az esetleges nyilvanossagra hozatal azonban nem eredményezheti az olyan adatokhoz — igy
killonésen a védett ismerethez — valé hozzaférést, amelyek megismerése az lizleti tevékenység
szempontjabol aranytalan sérelmet okozna, feltéve, hogy ez nem akadilyozza meg a kdzérdekbol
nyilvanos adat megismerésének lehetdségét. A Felek az arra irdnyulé kérelem esetén kotelesek a
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Keretszerz6dés kozérdekil, illetve kézérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiilé tartalmara vonatko-
zoan tajékoztatast adni.

7.2. A biztonsagos fogvatartds érdekében Megbizott koteles tevékenységét ugy végezni, hogy
azzal a biintetés-végrehajtas rendjét ne zavarja, a Megbizott az intézet biztonsagat ne veszélyez-
tesse.

7.3. Felek bizalmasan kezelnek minden olyan miiszaki, kereskedelmi, iigyleti, pénziigyi infor-
maciot, amely jelen Keretszerzddés kapesan tudomadsukra jut. Felek mindent elkévetnek annak
érdekében, hogy megakadalyozzak, hogy az ilyen informaciok — helytelen vagy jogtalan adatke-
zelés, hanyagsag vagy gondatlansag miatt — harmadik fél tudomasara jussanak.

7.4. Megbizott kijelenti, hogy a Megbizé altal rendelkezésére bocsatott adatokat — a biintetés-
végrehajtas biztonsagaval kapcsolatos anyagokat, dokumentumokat, informacidkat, stb. — a jelen
Keretszerzodés keretén kiviil nem hasznalja fel, illetéktelen személyeknek nem szolgaltatja ki, a
személyi dllomannyal vagy a fogvatartottakkal kapcsolatos — tudomasara jutott — informdaciokat,
adatokat megbrzi.

7.5. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a tevékenysége soran tudomasara jutott infor-
macidkat, adatokat, kilondsen, ha azok a biintetés-végrehajtassal 6sszefliggoek, illetve mindsitett
adatnak mindsiilnek, megorzi és alkalmazottait is erre kotelezi. Megbizott felelés minden olyan
karért, mely ennek megsértésébol ered.

7.6. A titoktartasi kotelezettség és megsértésének kovetkezményei Feleket id6beli korlatozas
nélkiil terhelik. Felek kotelesek megtériteni azt a vagyoni kart, sérelemdijat, egyéb kart, amelyet
a jelen pontban meghatarozott titoktartasi kdtelezettség megszegésével okoztak a masik Félnek.

7.7. A jelen pontban meghatarozott, titoktartisra vonatkozé rendelkezések nem alkalmazhatok,
amennyiben barmelyik Felet a titoktartasi kotelezettség feloldasara jogszabaly kotelezi.

7.8. Megbizott a fentieken tal véllalja, hogy alairja Megbizo altal sziikségesnek tartott Osszes
titoktartasi nyilatkozatot.

8. Megbizott késedelme

8.1. Amennyiben a Megbizott elmulasztja a Keretszerzodésben vallalt kitelezettségeinek telje-
sitését a Keretszerzdédésben vallalt teljesitési hataridon beliil, gy a Megbizo - a szerzodésszegés-
bol fakadoé egyéb karigényen tul - késedelmi kotbérre jogosult. A késedelmes teljesités esetén a
kotbér mértéke az eredményteleniil eltelt teljesitési hataridét kdoveté minden késedelmesen eltelt
nap utan a Keretszerzdés nettd keretosszegének 1%-a, de legfeljebb a Keretszerzddés nettd ke-
retdsszegének 20 %-a.

8.2. A kesedelmi kdtbér Megbizo részére torténé megfizetése Megbizottat nem mentesiti a szer-
zGd€s szerinti teljesités alol.

8.3. Megbizd kotbérigényének érvényesitése nem jelenti egyéb igényei elvesztését.

9, Szereddés megsziintetése, lelmondas, a szerzédés modositasa



9.1. A Keretszerz6dést a Felek kdzos megegyezéssel, vagy 30 (harminc) napos felmondasi id6
kozbeiktatasdval, rendes felmondassal sziintethetik meg. Az azonnali hatalya felmondast a 9.2.
pont szabalyozza.

9.2. Barmelyik Fél a masik Fél sulyos szerzodésszegése esetén jogosult a jelen Keretszerzodést
a masik Félhez intézett irasbeli jognyilatkozattal, azonnali hatallyal felmondani. Stlyos szerzs-
désszegeésnek mindsiil kiilondsen, amennyiben barmelyik Fél a masik Fél irasbeli — a szerzodés-
szegd allapot megsziintetésére iranyuld — felszélitidsaban foglalt ésszer(i hataridéig a szerz6dés-
szeg0 allapotot nem orvosolja.

9.3. Jelen Keretszerzodést, annak barmely rendelkezését a Felek egyezo akarattal, a Keretszer-
z0dés hatalya alatt, az arra jogosultak alairasaval ellatott szerzodést-médosité irat (tjan médosit-
hatjak. ¢

10. Zaro rendelkezések

10.1. A jelen Keretszerzédésben nem szabalyozott kérdésekre a Ptk. vonatkoz6 szabalyai az
iranyadok, azzal, hogy Felek a Ptk. 6:276. § (3) bekezdésében, valamint a 6:277. §-ban foglaltak
alkalmazasat kizarjak.

10.2. Felek kijelentik, hogy nincs olyan fiiggtben 1év6 kotelezettségiik vagy nem all fenn érdek-
koriikben mas korilmény, amely kedvezétleniil hathat a jelen Keretszerz6désben foglaltak telje-
sitésére vagy sajat teljesitési készségiikre, illetve képességiikre.

10.3. Megbizott a nemzeti vagyonrdl sz6lo 2011. évi CXCVL. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pont-
jaban meghatarozottaknak megfelelden nyilatkozik arrdl. hogy atlathatd szervezetnek mindsiil.

10.4. Amennyiben Megbizott adataiban valtozas all be, Megbizott vallalja, hogy a valtozas beko-
vetkezésérdl haladéktalanul. de legkésobb a valtozas hatalyba [épésétdl szamitott 8 (nyolc) napon
belil tajékoztatja irasban Megbizot.

10.5. A Felek képvisel6inek, a Keretszerzodés teljesitésében kozremitkodé személyek és a kap-
csolattartok adatait a I'clek az Curépai Parlament és Tandes (CU) 2016/679 1endeletének (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tdrténd védel-
mérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatéalyon kiviil helye-
zésérdl (a tovabbiakban: GDPR) rendelkezésci szerint kezelik. A Felek a sajdt alkalmazottaik
adatait a GDPR 6. cikk (1) bekezdés {c) pontja és a munkavégzésre iranyulo jogviszonyt szaba-
lyozo jogszabaly rendelkezése alapjan, a Felek altal a masik Fél részére tovabbitott személyes
adatokat a GDPR 6. cikk (1) bekezdés {(e) pontja szerint, az adatkezelés kdzérdekii vagy az adat-
kezelore ruhdzott kizhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa
érdekében veszik at és kezelik a személyes adatokat a célhoz szitkséges mértékben és ideig.

10.6. Felek kijelentik, hogy jelen Keretszerzodés szovegezését egyértelmiinek és érthetének ta-
laljak €s annak tartalma nem sérti a johiszemiiség kovetelményét, illetve nem tér el a Felek meg-
allapodasara iranyado6 rendelkezésektol. valamint minden tekintetben dsszeegyeztethetd a Keret-
szerz8dés targyaval, illetve rendelkezésével és az abban foglaltakat indokoltnak tartjak, ezért
jelen Keretszerzédest a Felek képviseléi, mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyo-
lag, elolvasas és értelmezés utan alairjak.



10.7. A Keretszerzodést a Felek képviseldi 5 (0t) eredeti. egymadssal teljes egészében megegyez6
peldanyban irjak ala. A szerzédés példanyonként 8 (nyolc) sorszamozott oldalbél és 4 (négy)
darab mellékletbél all. melybol 4 példany a Megbizot, 1 példany a Megbizottat illeti.

Mellékletek:
1. sz. melléklet: Ajanlattételi adatlap
2. sz. meliéklet: Atlathatéségi nyilatkozat
3. sz. melléklet: Ajanlatkérés
4. sz. melleklet: Miszaki leiras
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