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DR. TOTH TAMAS
ORSZAGOS PARANCSNOK

PALYAZATI FELHIVAS

A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka (1054 Budapest, Steindl Imre utca 8.) — mint
tulajdonosi joggyakorlé — palyazatot hirdet a 100% allami tulajdonban 1évé bv. gazdasagi
tarsasag, a Bv. Holding Kft. (1064 Budapest, Rdézsa utca 75-79.) kiemelt foreferensi
beosztasanak betoltésére.

A tarsasag célja: a fogvatartottak minél hatékonyabb foglalkoztatasa és az egyre inkabb
onfenntartd biintetés-végrehajtas megteremtése egyre erdsddd elvards. A Dbiintetés-végrehajtsi
gazdasagi tarsasagok szerepe tovabb ndtt az elmult években. A Bv. Holding vallalatcsoporton beliil
a Bv. Holding Kft. célja, ezen feladatok végrehajtasanak hatékony tamogatasa.

A Bv. Holding vallalatcsoport tagjainak termékpalettdja rendkiviil sokrétli, ezek kdozott
kiemelenddek a kovetkez termékek ¢€s szolgaltatdsok: nyomdaipari termékek és irodaszerek,
iratmegsemmisités, haztartasi higiéniai papirtermékek és tisztitoszerek, textiliak, ruhazati termékek
(munka-, véd6- és egyenruhazati termékcsaladok), korhazi textiliak, labbelik, bortermékek,
irodabutorok, mezdgazdasagi termékek, gabona és ipari novények, tejtermelés, feldolgozott husipari
termékek és egyéb élelmiszerek, faipari termékek és mosodai szolgaltatas.

A bv. gazdasagi tarsasagai altal eléallitott és forgalmazott termékek versenyképesek mas gazdasagi
tarsasdgok termékeivel. A vallalatcsoport tagjai a mindség és a vevoli elégedettség folyamatos
biztositasa érdekében hasznaljak az alkalmazott mindségbiztositasi eldirasokat. Kiemelt, stratégiai
jelentdségli feladat, hogy a tarsasagok a foglalkoztatott fogvatartottak 1étszamat tovabb bovitsék.
Munkaltatasuk érdekében megteremtsék az ezt tamogatd modern infrastrukturalis hatteret a mar
megvalosult és a jovoben varhato fejlesztési projekteken keresztiil.

Jovébeli cél a modern gyartasi technologidk alkalmazésaval a hatékony eréforras-gazdalkodas
kihasznalasa, Tovabba els6dleges cél a koltséghatékony termelést figyelembe véve, a
versenyképesség tovabbi fenntartdsa mellett a sajat gyartasti termékek szabadpiacon torténd
értékesitésének novelése.

Palyazati feltételek

e Aallamilag elismert foiskolai vagy egyetemi végezettség, illetve felsGoktatasban
alapképzési szakon (BSc, BA) vagy mesterképzési szakon (MSc, MA) szerzett
végzettség

® egészségi-, pszichologiai- és fizikai alkalmassag

* magyar allampolgarsag, biintetlen eléélet, allandé belfoldi lakohely, kifogastalan
életvitel

* magas szintl szamitogép ismeretek (kiemelten Word, Excel, Power Point)

¢ B kategoérias jogositvany és aktiv vezet6i hajlandosag



A munkakorrel jaro fobb feladatok

a Bv. Holding elismert vallalatcsoportnal hatékonysaganak fokozasara vonatkozo
intézkedési javaslatok kidolgozasaban val6 aktiv részvétel

rendszeres kapcsolattartas a bv. gazdasagi tarsasagokkal, illetve ,holder” szerepkorben
eljarva az Ellendrzott Tarsasagok feletti kontroll gyakorlasa

a gazdasagi tarsasagoknal feliigyeleti, ellendrzési feladatok elvégzése, intézkedési tervek
készitése, az abban foglalt kdtelmek visszaellendrzése, kontrollja

a feliigyeleti tevékenységi korébe tartozoan eldirt adatok, tablazatok, nyilvantartasok
vezetése

a gazdasagi tarsasagok napi termelésével, fogvatartotti munkaltatasaval kapcsolatos kontroll
tevékenység, az SAP, a foglalkoztatasi modul és a Vezeté Informacios Rendszer napi szintii
alkalmazésa

vallalatcsoporti szinten a teljes korti fogvatartotti foglalkoztatds fenntartidsa érdekében
javaslatok készitése

az ellendrzott tarsasdgokat érintd feliigyeleti feladatok, szabalyozas, adatszolgaltatas
végrehajtasa

vezetdi dontések elokészitése, tamogatasa

A beosztas betoltéséhez sziikséges szakmai elvarasok és f6bb kompetenciak

gyakorlatias szemlélet

magas foki megbizhatdsag és felelosségvallalas

szakmai elhivatottsag

kivalo szobeli és irasbeli kifejezokészség, szakmai igényesség, preciz munkavégzés
,,B” kategorias gépjarmiivezetdi engedély és aktiv vezetési hajlandosag
problémamegoldo-, 6nallé munkavégzési képesség

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent

feliigyeleti, ellenérzési teriileten szerzett szakmai tapasztalat €s jartassag

gazdasagi-, miiszaki-, vagy agrarteriileten szerzett fels6foku iskolai végzettség

1-3 év fogvatartasi és/vagy biztonsagi szakteriileten szerzett tapasztalat

FONIX 2 Foglalkoztatasi Modul, Vezet6i Informacids Rendszer ismerete, SAP alkalmazésa
RZS NEO felhasznaloi szintii ismerete

fels6foku rendészeti szakmai képzés elvégzésének megléte

a munkakor ellatasahoz sziikséges jogszabalyok, egyéb normak ismerete.

Juttatasok: hivatasos szolgdlati jogviszony esetén a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol szolo 2015. évi XLIIL. torvény 6. melléklete
alapjan a tiszti besorolasi osztaly ,,E” munkakori kategoria. Egyéb juttatasok: cafeteria, utazasi
koltségtérités, kiilon elbiralas alapjan albérleti hozzajarulas.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. augusztus 10.

A palyazatokat a Bv. Holding Kft. vezetdjének — 1064 Budapest, Rozsa utca 75-79. — cimezve,
vagy a HOLD-Szemelyugy@bv.gov.hu email cimre kell benyujtani.

A palyazathoz kérjiik mellékelni

a legfontosabb személyes adatokat tartalmazo részletes szakmai Onéletrajzot, mely
idérendben tartalmazza a korabbi beosztasokat, szakteriileteket, a munkakori kotelezettségek
fobb tartalmi elemeit, tovabba a meglévo iskolai végzettségeket és egyéb képzettségeket,
ismereteket, szakmai tapasztalatokat maximum 2 oldal terjedelemben

az allami, szakmai iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold oklevelek, bizonyitvanyok
masolatat



3

® hozzajaruld nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy a palyazati anyagot az elbirdlasban
résztvevok megismerhessék

A benyujtott palyazatokat kijeldlt bizottsag biralja el, melynek eredményérdl a palyazo irasban kap
értesitést.

Személyes interju esetén az alabbi dokumentumok bemutatasa sziikséges
* azallami, szakmai iskolai végzettséget, idegennyelv-tudast igazolo eredeti okiratok

A beosztas betoltésének varhato ideje: a beérkezett palyazatok elbiralasat kovetden a beosztas
azonnal betdltheto.

Egyéb lényeges informacio
A palyazat nyertese esetében a foglalkoztatds feltétele: hozzajarulas a nemzetbiztonsagi

ellendrzéshez.

Bovebb felvilagositds — hivatali munkaidoben — a Bv. Holding Kft. Titkarsagi és Személyiigyi
Osztalyan a 06-1/301-8467-es és 06-1/550-3433-as telefonszamon.

Budapest, az elektronikus aldiras szerinti idopontban.

Az orszagos parancsnok
nevében és megbizasabal:

Bordas Aniké bv. ezredes
szolgalatvezetd



ZARADEK
A dokumentum elektronikus aldirdssal hitelesitett
30500-2/6-22/2024 .szemi .
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