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A Budapesti Fegyhaz és Borton Hazirendjének modositasa

A Budapesti Fegyhaz és Borton 30509-3830-2/2021. alt. szamon kiadmanyozott Hazirendjének
(a tovabbiakban: Hazirend) egyes rendelkezései és 16. melléklete az alabbiak szerint modosul.

A Hazirend 6. pontjanak méasodik mondata az alabbiak szerint modosul:

»A fényképen rogzitett haj- vagy szakallviselettdl torténd eltérés csak engedélyezett kérelem
esetén lehetséges, melynek hidnydban fegyelmi felel0sségre vonast kezdeményeziink.”

A Hazirend 25. pontja az alabbiakkal egésziil ki:
,»A ruhazaton konnyiteni csak utasitasra, meghatarozott idészakban lehet.”
A Hazirend 138. pontja az alabbiak szerint médosul:

»Csomagkiildemény:

a) On havonta fogadhat és kiildhet csomagot regisztralt kapcsolattartojatol / részére.
Amennyiben a csomag nem regisztralt kapcsolattartotol érkezett, visszakiildésre kertil.

b) A csomag sulya legfeljebb 5 kg lehet. Amennyiben a csomag stlya — a ruhazatot,
gyogyszert vagy gyogyaszati segédeszkozt tartalmazd csomag kivételével —
meghaladja az 5 kg-ot, a csomag visszakiildésre keriil. Az intézet plusz 500 gr
tliréshatarra tekintettel adja at a csomagot.

c) Csomagban csak a fogvatartott birtokaban tarthatdé targyak kiildhetéek be. A
ruhanemiik, gyogyszerek vagy gyogyaszati segédeszkozok bekiildésére iranyuld
csomagok nem tartalmazhatnak élelmiszert, tisztasagi felszerelést. Ezek, illetve a
tanulmanyok folytatasahoz sziikséges tanszereket, konyveket, TV késziiléket
tartalmaz6é csomagok o©nallo, eldzetes engedély alapjan fogadhatdak. A kizardlag
ruhanemtit, illetve labbelit tartalmazé csomag negyedévente egy alkalommal
engedélyezhetd.

d) A csomag az intézet, valamint a fogvatartas biztonsaga ¢rdekében ellendrizésre keriil.
A csomagot a fogvatartott jelenlétében kell felbontani és tartalmat ellendrizni. A
csomagbol ki nem adhato targyakra a letétezés szabalyai az iranyaddak.

e) Zart lancu  (webshopos) csomagkiildés: kapcsolattartonak a  zart lancu
csomagkiildéshez sziiksége van egy kodszamra, melyet onnek kell kérnie a
reintegracios tiszttdl, valamint annak kapcsolattartoval vald kozlése az 6n feladata. A
16/2014. (XI1.19.) IM rendelet 103. § (7) bekezdése alapjan kapcsolattartdja a
csomagot:
ea) a kiétkezési bolt kinalatabol rendelheti meg az ellenérték atutalasaval, internetes

feliileten (http://bvecsomag.hu), vagy
eb) a latogatds soran rendelheti meg, az ellenérték készpénzben vagy bankkartyaval
torténd megfizetésével.

f) Elelmiszer, tisztdlkodasi szer, valamint dohanytermék kizardlag a zart lanch
csomagkiildés Utjan (a dohanytermék kivételével webshopon, illetve a latogatas
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alkalmaval torténé megrendeléssel) kiildhetd be, vagy a kiétkezésen vésarolhatod a
meg.

g) Postai csomag: A postai csomagban élelmiszer, tisztalkodasi szer, dohanytermék,
valamint — a Bv.tv. 176.§ (7) bekezdésben meghatarozott kivétellel - gydgyszer,
gyogyaszati segédeszkoz, vagy gyogyhatasi készitmény nem kiildhetd, egyebekben a
csomag mindazokat a targyakat tartalmazhatja, amelyeket a fogvatartott engedéllyel
maganal tarthat.”

A Hazirend 203. pontjanak:
a) h) alpontjaban a korlet sz6 helyébe a ,,részleg” sz6 1ép,
b) o) alpontja helyébe az alabbi rendelkezés 1€p: ,,az étkezést, az ¢lelem atvételét a
fogvatartast befolyasolo feltételhez kdtve megtagadni;”.

A Hazirend 205. pontjdban a felsorolast megel6z6 szovegrész helyébe az alabbi rendelkezés
1ép:

»Magatartasi szabalyok az ébreszt0 soran: Az ébreszt jelének (csengd) megadasa utan (25 perc
id6tartamban):”

A Hazirend 208. pontja az alabbiakkal egésziil ki:
»Sorakozas soran a vonalazasra nem léphet ra, abbol csak utasitasra 1éphet ki.”
A Hazirend 211. pontjanak helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

,»A folyoso rendje: A folyosokon kizardlag a kijeldlt zonakban tartdzkodhat, illetve mozoghat.
A zarkaajto napirendben szabélyozott nyitva tartsi ideje alatt szabadidejében On a zarkajahoz
tartoz6 folyoson, a kijelolt részlegen csak a feliigyel6 engedélyével és addig tartozkodhat, amig
a kozosségi telefonkésziiléken és nem mobillal telefonal, illetve telefondlasra varakozik,
reintegracios tiszt irodaja, vagy a fiirdéhelyiség elott varakozik, valamely program el6tt vagy
utan  sorakozik, illetve ha a folyoson tartdozkodasra  kiilon utasitast  kap.
Ennek sordn masok kisérését, munkajat nem zavarhatja, nem akadalyozhatja, valamint
masik zarkaba nem mehet be (nyitva tartott ajtaju zarkaba sem). Masik fogvatartottal valo
beszélgetés céljabdl a folyoson tartdzkodni tilos.”

A Hazirend 213. pontjanak:

a) e¢) alpontja az alabbiakkal egésziil ki: ,,A zarka padozatdra, mennyezetére, falazatara,
az ajtokra, nyilaszarokra barmit felhelyezni, takarni tilos, valamint a zarka
felszerelési targyait eltakarni tilos.”

b) f) alpontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép: ,,A torolkozoket éjszakara felszolitas
nélkiil koteles minden fogvatartott 6sszehajtva tarolni, vagy a rendszeresitett szariton
elhelyezni. Azokat kiilondsen az agy végére, radiatorokra illetve a nyilaszarokra
felakasztani, kiteriteni a zarka attekinthetdsége érdekében tilos.”.

A Hazirend 248. pontjanak helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»A biintetés-végrehajtas rendjét vétkesen megsértd elitélttel szemben, valamint a biintetés-
végrehajtas rendjének és biztonsaganak biztositasa érdekében a kovetkezd fenyitések
alkalmazhatok:

a) feddés,

b) a magénal tarthaté targyak korének - a Bv. tv. 98. § (2) bekezdés f) pontjaban
meghatarozottakra figyelemmel - korlatozasa, amely legalabb egy, legfeljebb hat
hénapig tarthat,

c) bv. intézet altal szervezett programokon, rendezvényeken, miivelddési, szabadidds,
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illetve sportprogramokon vald részvétel korlatozasa, attdl vald eltiltds, meghatdrozott
alkalmakra, de legfeljebb harom honapig tarthat,
d) a Bv. tv. 155. § (6) bekezdés a)-c) pontjaban meghatarozott tobbletszolgaltatasok
megvonasa, mely legalabb egy honaptol, legfeljebb harom honapig terjedhet,
e) a személyes sziikségletekre fordithatd Osszeg csokkentése, mely hat honapig terjedd
idore, legfeljebb 6tven szazalé¢kkal csdkkentheto,
f) maganelzaras:
fa) a maganelzaras fegyhazban huszonét, bortonben husz, foghazban tiz napig
terjedhet, amelynek iddtartama alatt engedélyezhetd, hogy az elitélt dolgozzon
vagy iskolaba jarjon; maganelzaras, ha az elitélt dolgozik, fegyhazban husz,
bortonben tizenot és foghazban 6t napig terjedhet,
fb) maganelzaras varandos ¢s kisgyermekes nével szemben nem alkalmazhato.”

11. A Hazirend 249. pontjanak helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

,»A maganelzaras végrehajtasa alatt az elitélt:

a) kimaradasra és eltavozasra nem mehet,

b) a védojével valo kapcesolattartast kivéve nem telefonalhat és nem levelezhet,

c¢) nem kiildhet, és nem kaphat csomagot,

d) nem fogadhat latogatdt, kivéve a lelkészt, valamint a szabadulas eldkészitése érdekében
a leend6 munkaltatojat, a biintetés-végrehajtasi partfogd feliigyelot és a karitativ
szervezet megbizottjat,

e) a személyes sziikségleteire nem vasarolhat,

f) nem veheti igénybe a bv. intézet miivel6dési és sportolasi lehetdségeit, sajtoterméket
nem olvashat,

g) a maganelzards végrehajtasa folytan elmaradt latogatas, csomagkiildemény ¢és az elitélt
személyes sziikségleteire szolgdld vasarlds a maganelzards végrehajtasa utan
engedélyezhetd.”

12. A Hazirend 254. pontjanak helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

,»A jutalmak:
a) dicséret,
b) kondicionald terem hasznalatdnak dijmentes biztositasa,
c) tobbletszolgaltatas téritési dijanak megfizetése aloli mentesités egy honap iddtartamra,
d) telefonbeszélgetés téritésmentes biztositasa harminc perc id6tartamban,
e) telekommunikacios eszkoz Gtjan torténd kapcsolattartas soron kiviil,
f) csomag vasarlasa vagy fogadasa soron kiviil,
g) latogatofogadas soron kiviil, a 1atogatasi id6 meghosszabbitésa,
h) a személyes sziikségletekre fordithatd dsszeg ndvelése,
1) pénzjutalom,
j) targyjutalom,
k) a végrehajtott fenyités nyilvantartasbol torlése,
1) latogato6 bv. intézeten kiviili fogadasa soron kiviil,
m) jutalom kimaradas,
n) jutalom eltdvozas.”

13. A Hazirend 255. pontja az alabbiakkal egésziil ki:

»A fenyitések torlése a Bv. tv. 168. § (1) bekezdése szerinti sorrendben torténik. A fegyelmi
fenyités annak végrehajthatova valasatol szamitott hat hénapig jutalombdl nem torolheto.
Egyszerre tobb fenyités nem torolhetd el. Nem tordlhetd jutalombol a végrehajtas alatt
elkdvetett biincselekményt megvalositd, erdszakos vagy sulyos sériilést okozd fegyelmi
cselekmény.



A szabadsagvesztés tartama egyharmad részének - figyelembe véve a Btk. 92-92/B.§-ai alapjan
beszamitani rendelt letartoztatasban toltott idot - a letdltése utan tdrdlhetd jutalombol:
a) a mas elitélt vagy egyéb jogcimen fogvatartott sérelmére elkovetett konnyebb sériilést
okozd, magéaninditvanyra {ildozend6 bilincselekményt megvalosito fegyelmi cselekmény,
b) a pszichoaktiv szer tartasa, birtoklasa, hasznalata miatt kiszabott fegyelmi fenyités.”

14. A Hazirend 263. pontja az alabbi e) alponttal egésziil ki:

»€): A biintetés-végrehajtasi szervezet Munkavédelmi Szabalyzatarol szolo 10/2020. (I11. 31.)
BVOP utasitds modositasardl szold 12/2022. (V. 27.) BVOP utasitas alapjan amennyiben a
fogvatartott nem a bv. szerv altal biztositott vizforralot hasznalja, Gigy annak évente torténd
felillvizsgalatarol onkoltségén kell gondoskodnia, melynek elvégzését igazolnia kell.
Abban az esetben, ha a fogvatartott nem tudja igazolni az altala hasznalt vizforrald
megfelel6sségét, azt nem tarthatja a zarkaban.”

15. A Hazirend 16. melléklete helyébe a jelen intézkedés mell¢klete 1ép.

16. A Hazirend modositas egy-egy nyomtatott példanyat el kell helyezni:
a) valamennyi zarkaban,
b) a fogvatartotti konyvtarakban,
c) az elhelyezési részlegek szolgalati helyein,
d) a parancsnokhelyetteseknél,
e) a biztonsagi osztalyvezetonél,
f) a biintetés-végrehajtasi osztalyvezetdknél,
g) a biztonsagi tiszteknél,
h) a vezetd reintegracios tiszteknél,
1) areintegracios tiszteknél,
j) akorlet-fofeliigyel6knél.

17. A Hazirend modositas nyomtatott példanyainak kiosztasaért és a fogvatartottakkal torténd
megismertetéséért illetékességi teriiletiikdn a biintetés-végrehajtasi osztalyvezetok felelosek. A
végrehajtasban érintett személyi allomannyal torténé megismertetésért illetékességi teriiletiikon
a biztonsagi €s a blintetés-végrehajtasi osztalyvezetok felelosek.

18. A Hazirend modositasanak jelenlevd fogvatartottakkal vald megismertetésére egyéni és
csoportos foglalkozasok keretében, a reintegracios tisztek altal a kozhiteles fogvatartotti
nyilvantartasban dokumentalt modon, legkésdbb a modositas hatalyba 1épését kovetd 5 napon
beliil intézkedni kell.

19. A Hézirend moédositasa a kiadmanyozas napjan 1ép hatalyba.

Budapest, ,,az elektronikus datumbélyegzo szerint”

Biczé Laszlo bv. dandartabornok
intézetparancsnok



A Hazirend 16. melléklete

Az elitélt intézeten beliili mozgatasara, foglalkoztatasara, tartézkodasara és a munkavégzés
rendjére vonatkozé szabalyok

A biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzaras
veégrehajtasarol szolod 2013. évi CCXL. térvény 133. § (2) c) alapjan az elitélt koteles a
szamara kijel6lt munkat elvégezni. Az elitéltet nem terheli munkavégzési kotelezettség, ha:
a) tankotelezettsége all fenn (A tankdtelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben
a tanuld a tizenhatodik életévét betolti.),
b) a varanddssag a hatodik honapot elérte, a sziilést, illetve a varanddssag egyéb okbol
bekovetkezett megsziinését kdvetd dtvenedik napig,
c) gyermekével egyiittesen keriil elhelyezésre,
d) munkaképtelen,
e) a ra iranyado oOregségi nyugdijkorhatart betoltotte vagy a sziikséges szolgalati idot
megszerezte.

Munkaltatasnak mindsiil a fogvatartott szervezett foglalkoztatasanak az a formaja, amikor a
munkavégzés rendszeresen, dijazas ellenében torténik. A fogvatartottak munkaba allitdsukat
kérelmi lapon kérhetik.

Az intézetben a magyar oktatdsi rendszernek megfelel6 altalanos iskolai, gimnaziumi,
fels6foku (féiskolai) tanulmanyok folytatasara van lehetdség.

A Bv. Holding Kft., illetve a munkaerdpiaci és intézeti igényeknek megfelelden, valamint az
EFOP 1.3.3-16-2016-00001 azonositd6 szamu, ,,Fogvatartottak reintegracidja” cimi projekt
alapjan szakképzések keriilnek szervezésre az intézetben, amelyek indulasardl, tartamarol,
feltételeir6l a reintegracios tiszteknél, a faliujsdgokon, €s a zart lanct televizids haldzat
képujsagjan kaphat tovabbi tajékoztatast. Az EFOP 1.3.3-16-2016-00001 azonosité szamu,
»Fogvatartottak reintegracidja” cimii projekt 2016-2022-ig tart.

Munkaltatasa, foglalkoztatdsa esetén a munka ¢és oktatasi rendnek megfeleléen keriil
kialakitasra napirendje. A napirendi pontok végrehajtasara On koteles felkésziilni, azon a
meghatarozott ruhazatban, apoltan megjelenni, egyiittmiikddo, szabalykovetd viselkedésével
annak végrehajtasat eldsegiteni.

Munkaltatasara, oktatasara a rendszeresitett nyilvantartasok alapjan név szerint szolitjak, majd
a motozast és létszamellendrzést kovetéen az On Orzését feliigyeletét atadjak a kisérésre,
illetve a foglalkoztatas végrehajtasra kijelolt személynek. Személyazonossaganak igazolasa
érdekében fényképes azonositd kartydjat mindig tartsa maganal.

Zarkan, illetve korletrészén kiviili tartézkodasa esetén a napirendin pontnak megfeleld,
kizarolag a feladat végrehajtasdhoz sziikséges, engedélyezett, illetve meghatarozott targyakat
tarthatja maganal.

Munkaltatasa esetén On a kivonulés alkalméval az alabbi targyakat viheti magéval:

a) bv. szerv altal biztositott és a fogvatartott étkezési normajanak megfeleld mennyiségii,
a targynapon (kivonulds napjan) a munkaltatas idejére is sziikséges ¢lelmiszer
kizérdlag a ,,délutanos” munkarendben kivonulo fogvatartottak részére engedélyezett,
ettol eltérni (pl. ,,délel6ttds” munkarendben, tilmunka stb.) egyedi (parancsnoki) vagy
egészségiigyi irasbeli engedély alapjan engedélyezett,
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b) egészségiigyi irasbeli engedély altal engedélyezett €s a munkdltatds idejére is
szlikséges gyogyaszati segédeszkoz(0k) vagy gyogyszer(ek) (az irasbeli engedélyt a
fogvatartott koteles maganal tartani),

c) legfeljebb 1 (egy) darab, latast eldsegitd szemiiveg (tokkal), vagy kontaktlencse és
chhez tartozo kontaktlencse-folyadék (tartoban),

d) fogvatartotti azonosité kartya (,,spejz kartya”),

e) legfeljebb 1 (egy) darab (a fogvatartotti szekrényt lezard) lakat kulcsa (ehhez
legfeljebb 1 (egy) darab kulcskarika engedélyezett, egyéb kulcstartd, disztargy vagy
,nyakba akaszt6” nem engedélyezett),

f) amennyiben fogvatartottak részére 0ltozOszekrény is rendelkezésre all, abban az
esetben az e) pont tovabbi 1 (egy) darab 61t6z0szekrény-kulcesal is kiegésziil,

g) legfeljebb 4 (négy) szal, hagyomanyos méretli (gyari vagy a fogvatartott altal
elkészitett) cigaretta, - ettdl eltérni csak szigoritds irdnyaba lehet

h) legfeljebb 1 (egy) darab, normal méretli ongyujtd, vagy legfeljebb 1 (egy) doboz
normal méretli gyufa,- ett6l eltérni csak szigoritas iranyaba lehet

1) legfeljebb 10 (tiz) darab, vagy legfeljebb 1 kis csomag papir zsebkendo

j) noi fogvatartottak esetében tisztasagi felszerelés: betét/ tampon.

A fogvatartott karorat, civil ruhazatot (a viselt zokni és a fehérnemii kivételével), barmilyen
Osszetétell folyadékot - ide nem értve a ¢) pont szerinti kontaktlencse-folyadékot -, barmilyen
anyagu vagy méretll italtartot, poharat, valamint evéeszkozt, nem vihet ki a munkahelyre.

Munkara torténd bevonuldsa soran az alabbi targyakat hozhatja vissza magéval:

A fogvatartott a bevonulas alkalmaval a munkahelyr6l az a) és b) pontokban (ide nem értendo
a gyogyszer!) meghatarozottak kivételével hozhatja vissza magaval a 8. pontban
meghatarozott eszkdzoket.

Oktatason vald részvétele esetén az alabbi targyakat viheti és hozhatja magaval: papir
zsebkendot (max.10 db, vagy 1 kisebb csomag), szemiiveget, dohanyterméket (max. 10 szal
cigaretta), egy ongyujtdo vagy 1 doboz gyufa, valamint az oktatashoz, képzéshez sziikséges
iroeszkoz, konyv és fiizet lehet Onnél.

Amennyiben On részt vesz munkaltatasban, illetve foglalkoztatasban, azt koteles legjobb
tudasa szerint, a személyi allomany utasitdsanak megfelelden, az intézeti szabalyokat betartva
végrehajtani.

Amennyiben On a munkéltatasahoz szakképzettséggel is rendelkezik, sziikséges a
végzettséget igazolo iskolai bizonyitvany bemutatésa.

A munkaba allitast a Befogadasi és Fogvatartasi Bizottsag (a tovabbiakban: BFB) végzi,
amely hetente iilésezik a korszallitast kovetdé masodik és harmadik munkanapon az ,,A"
objektumban 09.00 6ératél, valamint a ,,B" objektumban 10.30 6ratol.

Azon fogvatartottak, akiket a BFB munkaba allitott, kdtelesek a szamukra kijeldlt munkat
elvégezni. A munka megtagadasa vagy a hanyag munkavégzés fegyelmi vétségnek mindsiil.

A fogvatartott koteles a munkavégzési, a technologiai, a balesetvédelmi, a tlizvédelmi és
egy¢eb eldirt szabalyokat betartani.

A munkaidd eltéré, a munkavégzés idejét, a munkaidd kezdetét és végét, a miiszakbeosztast
¢s minden egyéb, a munkaltatassal kapcsolatos szabalyokat az intézeti Munkaltatasi
Szabalyzat tartalmazza.
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A végzett munka mennyisége és mindsége alapjan Ont dijazas illeti meg. Az elrendelhetd
rendkiviili munkaidé felsé hatara havonta tizenhat ora, két egymast kovetd napon - e
korlatozas nem vonatkozik a heti pihendnapon és a munkasziineti napon végzett munkara -
Osszesen négy oOra.

A fogvatartottakat 1 évi munkavégzés utdn 20 nap fizetett szabadsag illeti meg. Az erre
torténd jogosultsag a kiilonbozé megszakitasok miatt /pl. szallitas, bf./ tobb év alatt is
megszerezhet6. A szabadsidgot a 254. munkanapot kdvetd 3 honapon beliil kell kiadni,
idépontjat a munkaltatéval torténd egyeztetés utan az intézet hatarozza meg. Akinek a
szabadsagvesztés biintetése 1 évnél rovidebb, annak biztositott az évi fizetett szabadsag
idéaranyos kivétele.

A letartoztatottak munkaltatasanak lehet6ségét a BFB megvizsgalja, amennyiben kérelmi
lapon el6terjeszti munkaltatasi igényét, valamint nyilatkozik, hogy munkaltatisa esetén
vallalja formaruha viselését. Amennyiben a letartoztatott a formaruha viseléséhez nem jarul
hozza, a munkaltatisban val6é részvétele nem engedélyezhetd, illetve az erre irdnyuld
engedélyt az intézet visszavonja.

Nem min6siil munkaltatdsnak az intézet takaritasi, karbantartasi és ellatasi tevékenységében
vald dijazas nélkilli munkavégzés, melyben a részvétel kotelez6. A dijazas nélkiili
munkavégzés ideje a napi 4 6rat, havonta Osszesen a 24 6rat nem haladhatja meg. A dijazas
nelkiili munkavégzés alkalmassagarol a befogadas soran a bv. orvos nyilatkozik. Az orvos az
alkalmassag alapjan a dijazas nélkiilli munkavégzés idejét csokkentheti. A dijazas nélkiili
munkavégzeésrol az intézet nyilvantartast vezet, melyet a fogvatartott a munkavégzést
kovetden aldir.

A dolgozo fogvatartottak munkara valdé ki és bevonuldsa munkahelyenként, a munkaltato
kisérete mellett, zart rendben, csendben, fegyelmezetten torténhet.

A dolgozé fogvatartottak a napirendben meghatirozott idére kotelesek a munkavégzésre
felkésziilni /01tdzet, apoltsag, zarkarend / és a kivonulast a beteg vagy allasidore, szabadsagra
jelentett, illetve szallitas, eldallitas miatt korleten tartott fogvatartottak kivételével
végrehajtani.

Mentesiil a munkaba allitott elitélt a munkavégzés alol:

a) amig allampolgari kotelezettségét teljesiti,

b) kozeli hozzétartozoja sulyos betegsége vagy halala esetén legaldbb két munkanapon at,
ha a parancsnok a latogatast, illetve a temetésen valo részvételt engedélyezte,

c¢) ha keresdképtelen beteg,

d) kotelezd orvosi vizsgalat idotartamara, valamint a véradas miatt tavol toltott idore, de
legfeljebb egy munkanapra,

e) ha elharithatatlan ok miatt nem tud a munkahelyén megjelenni,

f) munkaltat6 engedélye alapjan.

A munkaltato a fogvatartott dsztdnzésére, a teljesitmény ndvelésére, illetve a végzett munka
mindségének a javitasa érdekében prémiumot, pénzbeli elismerést, targyjutalmat adhat.

Munkaterapias foglalkoztatas: a reintegracios tevékenység azon formaja, amikor elsésorban a
kényszergyogykezelt, az ideiglenesen kényszergyogykezelt és a gyogyito-terapias részlegbe
helyezett, valamint a megvaltozott munkaképességli vagy egyébként az egészségi allapota
miatt a munkaltatdsban részt venni nem képes elitélt foglalkoztatdsa szervezetten,
rendszeresen, e torvényben meghatarozott feltételekkel és téritési dij ellenében, biintetés-
végrehajtasi jogviszony keretében torténik. A bv. orvos javaslatara a BFB dont az elitélt
munkaterapias foglalkoztatasarol, munkaidejérdl, munkarend;jérol.
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Kapcsolattartds telekommunikdciés eszkéiz‘l'ltjﬁn
(Internet alapii Skype beszélgetés)

1. Az intézetben elhelyezett fogvatartottak részére a reintegracios célok elosegitése, illetve a csaladi
valamint tarsadalmi kapcsolatok megtartisa érdekében a rezsimszabdlyok altal biztositott
telefonbeszélgetéseken thl téritésmentesen, internet alapti Skype beszélgetés engedélyezhets a
rezsimszabdlyoknak megfeleléen, az alabbi idéintervallumokban:

a) enyhébb rezsim: 50 perc/alkalom,
b) altaldnos rezsim: 40 perc/alkalom,
¢) szigorbb rezsim: 30 perc/alkalom.

Fegyhaz:
a) szigorbb rezsim: havonta 1 alkalom (indokolt kérclemre bv. osztalyvezeté
engedélyezheti).

b) altaldnos rezsim: havonta egy alkalom.
¢) enyhébb rezsim: havonta két alkalom.

Bérton:
a) szigoribb rezsim: havonta 1 alkalom (indokolt kérelemre byv. osztalyvezetd
engedélyezheti).
b) éaltaldnos rezsim: havonta két alkalom.
¢) enyhébb rezsim: havonta hdrom alkalom.

Foghaz:
a) szigoribb rezsim: havonta 1 alkalom (indokolt kérelemre bv. osztalyvezetd
engedélyezheti).
b) altal&nos rezsim: havonta harom alkalom
c) enyhébb rezsim: havonta négy alkalom

Letartdztatottak:
A letartdztatottak vonatkozaséban a rezsimkategéria figyelembe vételével kell alkalmazni a fenti,
elitéltekre vonatkozé szabalyokat.

2. A Skype beszélgetés engedélyezhetd, méltinyldst érdemld esetben, kérelem alapjan két
fogvatartott kapcsolattarté kozétti kommunikécié (,,hdzi beszél6”) lebonyolitdsara is, legfeljebb
havonta,

3. A Skype beszélgetések kapcsan az aktualis Jarvéanyligyi elbirdsok az 4ltaldnostol eltérd
szabalyokat hatdrozhatnak meg, mely sordn valtozhat a beszélgetések id6tartama és gyakoriséga.

4. A Skype beszélgetések a biintetés-végrehajtasi osztalyok altal kiadott iitemtervek alapjan
engedélyezhetdk.

5. A Skype beszélgetés kérelmezését megeldzden a fogvatartottak kotelesek beszerezni kitslive és
aldirva a Skype beszélgetésben érintett kapesolattartok vonatkozasaban a kapcsolattartoi
nyilatkozatot, melyen a hozzatartozé Skype cime szerepel.




6.

8.

9.

10

11.

12.

A Skype beszélgetés alkalmanként maximum négy engedélyezett kapcsolattartdval
engedélyezhetd. Az engedélyezett haszndlat soran a fogvatartott a rendelkezésre allé id6kereten
beliil kizardlag egy kapesolattartd nyilvantartasban rogzitett telekommunikacios alkalmazdsban
regisztralt azonosité nevére kezdeményezhet hivast.

A szigoribb rezsimbe sorolt fogvatartottak esetében, indokolt kérelemre — reintegracios tiszii
idOszakos értékelést kovetben — a bv. osztilyvezetd engedélyezheti a telekommunikécios
eszkdzdn keresztiil torténd kapcsolattartast, havonta egy alkalommal, maximum 30 perc
idotartamban.

Az engedélyezett beszélgetés megkezdése clbtt a reintegracios tiszt tajékoztatja a fogvatartottat a
Skype beszélgetés szabalyairol:

a) Az engedélyezett, de miszaki vagy egyéb okbdl elmaradd Skype beszélgetések
pétlasara az intézet nem kételezett.

b) A hivast - a bdzis szdmitdgépen - a beszélgetés folyamatos feliigyeletével megbizott
személy kezdeményezi a fogvatartotti kérelemben megjelslt kapesolattarto felé.

¢) A skype beszélgetés a kapcsolattarto(k) személyazonossdganak megallapitasa, érvényes
személyazonosito igazolvany bemutatdsa utdn tehetd elérhetdvé.

d) A Dbeszélgetésben csak az engedélyezett kapcsolattarto(k)vehet(nek) részt. A
beszélgetésben résztvevd személyek kotelesek a tarsadalmi, erkolesi és 4altaldnos
telefonalasi szabalyokat betartani. Ezek megsértése esetén a beszélgetés ellenérzének fel
kell hivnia egy alkalommal a beszélget6 felek figyelmét, hogy a beszélgetést meg fogja
szakitani, ha cselekménylikkel, magatartasukkal nem hagynak fel. Amennyiben a
felszolitas ellenére az tovabb folytatddik, az ellenérz6 reintegracios tiszt haladéktalanul
bontja a Skype kapesolatot és fegyelmi eljarast kezdeményez.

e) A Skype lebonyolitasara kijelslt helyiségben a technikai eszkozok nem rendeltetésszerii

f) A technikai eszkoztket a fogvatartott nem kezelheti, tovabba kép - ¢és hangrogzités
készitése tilos a beszélgetésben résztvevo hozzatartozoé és a fogvatartott részére egyarant.
Esetlegesen felmeriils probiémat kézfeltartassal kell jelezni.

g) A fogvatartott koteles apoltan, rendezetten (egyéni apoltsag, ruhdzat) megjelenni a
Hazirend eldirasainak megfelelden.

h) Az engedélyezett idSpont elsé 6t percében a végrehajtassal megbizott személy - amely
az engedélyezett idétartamba nem szamit bele - koteles maximum 3 probdlkozas
keretében kisérletet tenni a kapcsolat kialakitdsara. Amennyiben a kapcsolat nem joén
létre a by. intézet részérd] az engedély teljesftettnek mindsiil.

Magénelzards végrehajtdsa alatt a reintegracids tiszt a magénelzards idejére szolod videdhivasi
enged€lyt visszavonja. Az engedély visszavondsardl a fogvatartottat és az érintett kapcsolattartot
dokumentalt mddon tdjékoztatja. A maganelzaras letoltését kdvetben az elmaradt videdhivés
pétlasara vonatkozd intézkedéseket a reintegracios tiszt tesz.

. A fogvatartott részére engedélyezett Skype engedély id6pontjardl a kapcsolattarté értesitése

a fogvatartott feladata.

A létrejott internet alapt Skype beszélgetés annak teljes tartalma alatt ellenérizhetd, kivéve a
fogvatartott kirendelt vagy meghatalmazott véd&jével folytatott hivas esetén.

Azon fogvatartottak esetében, akiknek a kapcsolattartdi anyagi, technikai lehetdség hianyaban
nem tudnak élni a vided-hivassal, lehetéségitk van a Digitalis Jolét Pontokon keresztiil t6rténd
videShivas elérésre, melyrél kérésre a reintegracios tiszt ad tdjékoztatast.
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Altalanos pénziigyi tajékoztato, pénzkiildés és a tobbletszolgaltatasok igénybe vételének
rendje -

Munkadij:

Az alapmunkadfj a kifizetés évét megel6z8 év elsé napjan a munkaviszonyban allo dolgozokra
megéllapitott kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) osszegének legaldbb egyharmada, az
orszagos parancsnok altal normativ utasftisban, évente meghatérozott 6sszeg

Osztondij:

Az adltalanos iskolai oktatisban, a kozépfokii iskoldban, illetve a szakképzésben vagy
tovabbképzésben részt vevd clitéliet — ha a bv. intézet mitkédési korében felmeriilt okbél nem
allitotték munkéba, illetve nem rendelkezik nyugellatéssal, szolgalati jaradékkal, korhatar elétti
ellatassal, banyéaszok egészségkdrosodasi jaradékéaval, dtmeneti banyészjaradékkal — a képzés ideje
alatt az alapmunkadij egynegyedének megfelelé pénzbeli térités (a tovabbiakban: Oszténdiy) illeti
meg

Letéti pénz:

A befogadasi eljaras sordn a fogvatartott birtokdban 1évS torvényes fizetbeszkozt a bv. intézet
letétezi, majd kezeli és nyilvantartja a fogvatartott egyéni letéti szamlalapjan. Letéti pénzként kell
kezelni a fogvatartott javara beérkezd pénzkiildeményt vagy befizetést, a fogvatartott munkadijat,
rendszeres pénzbeli téritését és a bv. intézetbe folyodsitott rendszeres pénzellatasat.

Célzott pénz:

A letéti pénzek kozott elkiilonitetten kell kezelni a fogvatartott részére telefonaldsra, személyes
sziikségletre fordithaté pénzdsszegeket, valamint az ilyen jogcimen a fogvatartott javara beérkezett
pénzkiildeményt vagy befizetést.

Védett pénz:
Teljesen vagy részben levondstol mentes pénzkilldemények (pl. terapias dij, Ssztondij, jutalom,
csaladi pétlék stb.)

Tartasi kéltséghez valé hozzdjarulas:

A fogvatartott koteles — kiilonsen — a tartisara forditott koltséghez hozzdjarulni, kivéve, ha
onhibgjan kiviili okbél nem dolgozik, és nem részesiil rendszeres pénzellatasban, illetve nem
rendelkezik letéti pénzzel igy ezekben az esetekben sem kotelezheté tartasi koltség megfizetésére.

A tartdsi koltségekhez valé hozzdjérulas Ssszegét az orszdgos parancsnok normativ utasitasban
hatdrozza meg, az évente meghatérozott napi dsszeg — teljes munkaidében torténd foglalkoztatss
esetén - nem lehet kevesebb, mint az egy havi alapmunkadij egy szazaléka.

Amennyiben a fogvatartott a munkéltaté hibajabol nem dolgozhat, akkor a kiesett idére csak a napi
tartasi kOltség otven szazalékat kell naponta fizetni. Szintén ennyit kell fizetni a tanul6idé alatt is.

Az elitélt nem kételezhetd tartési koltség megfizetésére
- feltételes szabadsdgra bocsatis,
- reintegracios Srizet,
- blintetés-félbeszakitas, valamint
- 24 oran tUli intézet elhagyds ideje alatt




Szabadulis idejére valo tartalékolas:

Az elitélt keresményének és rendszeres pénzellatidsanak meghatirozott részét a szabadulasa idejére
tartalékolni kell. A tartalékolds évente meghatarozott Gsszege a fogvatartas elsd négy évében az egy
havi alapmunkadij 6tven szdzaléka, ezt meghaladd tartamil fogvatartds esetén évente az egy havi
alapmunkadij huszonot szazaléka.

A munkaltatisban részt nem vev6 elitélt a tartasara forditott kdltségekhez — ha azt a fogva tarté bv.
intézethez folydsitjadk — valamely rendszeres pénzellatdsabol, illetve — legfeljebb annak erejéig
szabadon fethasznalhat letéti pénzébdl jarul hozza azokbdl a hozzajarulas Gsszegét és a szabadulas
idejére tartalékolandd Gsszeget kizvetleniil le kell vonni.

Ha a nyugellatdsban, korhatdr el6tti ellatdsban, szolgélati jaranddsdgban vagy magannyugdij-
pénztar altal nydjtott jaradékszolgaltatasban részesiild, illetve szabadon felhasznalhaté letéti pénzzel
rendelkezd elitélt dolgozik, a hozzdjarulast és a szabadulds idejére tartalékolando Osszeget a
munkadijbol kell levonni.

Az Bsztondi] a szabadulasra kotelezden tartalékolandd pénzosszeg tekintetében munkadijnak
mindsiil. A havi levonis mértéke igazodik a meghatirozott 8sztondij mértékéhez, azaz az
alapmunkadijbol levonandd kételezéen tartalékolandd pénzdsszeg egynegyede vonhatd.

Végrehajtis ala vont pénzosszeg:
Az elitélt munkadijabdl, rendszeres pénzellatdsabdl, illetve letéti pénzeébdl a tartasra forditott
koltséghez vald hozzdjarulds napi Osszegének és a szabadulds idejére kotelezben tartalékolandd
tsszegének levonasa utédn fennmaradé Osszeg legfeljebb Stven szdzalékat lehet végrehajtas ala
vonni. Ezek kiillongsen:

- pénzbiintetés, szabalyseértési birsag,

- rendbirsag,

- biniigyi koltség,

- tartdsdij,

- egyéb pénzbeli tartozas (kartérités, visszatizetendd koltségtéritések),

- minden olyan letiltast, amelyrdl végrehajt6i hatdrozat van.

Tobbletszolgaltatiasok:
1.Az elitélt kételes a sajat ruhdzat mosatdsdnak, tisztittatasanak dijat és a tisztalkodasi felszerelés
koltségét megtériteni, a letéti pénzzel nem rendelkez$ elitélt részére az alapvetd tisztalkodasi
felszerelést biztositani kell. Az elitélt koteles tovabba a jogszabalyban meghatarozott
tébbletszolgaltatasok igénybevételét megtériteni, igy kiilondsen
- akondicionalé terem haszndlati dijat,
- ahilitészekrény haszndlati dijét,
- avizmelegito haszndlati dijat.
2. Az intézetben igénybe vehet tobbletszolgéltatisok és azok hasznalati dijai az alabbiak:
a) kondicionalé terem hasznalata nettd 900-Ft/f6/h6 (bruttd 1145-Ft/f6/hd)
b) intézeti tulajdond hiitdszekrény hasznalata nettd 800-ft/f6/ho6 (brutté 1010-Ft/f6/hé)
¢) intézeti tulajdon vizmelegité/meriilé forrald haszndlata nettd 250-Ft/fo/ho
(brutté 320-Ft/f6/ho)
d) fényképes azonositd kartya netté 500-ft/darab (brutté 635- Ft/darab)
e) digitlis igazolvanykép készitése netté 150-Ft/darab (bruttd 190 -Ft/darab)
) fénymaésolés, nyomtatés nettd 15- Ft/oldal (brutté 20- Ft /oldal)
g) sajat ruha mosatdsa Miiszaki Ellatasi és Uzemeltetési Osztaly altal brutto
255 -Ft/kg.



3. A iobbletszolgaltatasok igénybevételét kérelmi lapon, reintegricids tisztjénél kezdeményezheti.
A szolgéltatasok dija a szolgél’gatés igénybevétele elbtt elkiilonitésre keriil. .
4. A haszndlati dijat az tériti, aki-igényét a kérelmi lapon el6terjesztette fliggetleniil attdl, hogy a
hiitészekrényt, vagy a vizmelegitt egy vagy t6bb személy - akdr egyidejlileg - hasznilja.

5. A tobbletszolgaltatast igénybe vevd a haszndlt eszkoz allaganak megovasaért fegyelmi és anyagi
feleldsséggel tartozik.

Egészségiigyi koltségek:

Az elitélt a jogszabalyban meghatarozott téritéshez, illetve részleges téritéshez kitott egészségiigyi
szolgaltatdsokat a kiszabott téritési dij ellenében veheti igénybe Ezt kiilonds méltdnylast igényld
esetekben a bv. intézet atvallalhatja

A letéti pénzzel, jovedelemimel, mas pénzbeli juttatdssal nem rendelkezd, tovdbba a
kozgyogyellatdsra vonatkozd jogszabédlyi rendelkezések értelmében kozgyégyellatasra jogosult
elitélt esetében a gydgyszer és a gydgyaszati segédeszkdz téritési dijat a bv. intézet a
kozgybdgyellatisra vonatkozé jogszabdlyi rendelkezésekben meghatirozott mértékig atvéllalja,
azonban a gyogyszerszamlikon szereplé névre szdlo egyedi gydgyszerbeszerzések tartozas
jogcimén rdgzitésre keriilnek a fogvatartott egyéni szdmlalapjan — kivéve kozgydgyellatisra
jogosult. A dolgozo elitélt munkavégzé képességének megbrzéséhez, helyredllitasdhoz sziikséges
gybgyszer, gyogyaszati segédeszkdz téritési dijat a bv. intézet biztositja, ha a fogvatartas soran
bekdvetkezett munkabaleset, vagy a munkavégzéshez kapcsolodd megbetegedés teszi a kezelést
szlikségessé.

Szallitas, eléallitas koltsége:
Nem kell az eléallitasért fizetni:
- ha biintetétigyben vagy szabalysértési iigyben terheltként idézik,
- ha tantként vagy félként idézik,
- apasag €s szarmazas megéallapitasakor,
- gondnoksag ald helyezési eljarasnal,
- alkoholbetegséggel, kabitdszerrel Osszefliggd gydgykezelés, illetve elmeallapot
megfigyelése érdekében.

Mis esetekben az elddllitas kérésre toriénik, azérl a fogvalartolinak a koltséget meg kell fizetnie.
Amennyiben nincs felhasznélhaté letéti pénze, akkor ezt a bv. intézet megelélegezheti, amit utolag
vissza kell fizetni (pl. a silyos beteg hozzatartozd meglatogatisa, vagy temetésen vald részvétel).

Levonasok, kiltségek és tartozasok:
A bv. intézet a fogvatartott letéti pénzébdl az alabbi sorrendben, a kivetkez6 tételeket vonja le
(kivéve védett pénz):

- tartasra forditott kltséghez valo hozzdjarulas,

- atargyhdénapot megel6z6 honapra esé tartasi koltség,

- aszabadulas idejére kotelezben tartalékolando Gsszeget a

a)} dolgozd fogvatartottak esetében a munkabérbél,

b) nem dolgozd fogvatartottak esetében a rendszeres pénzellatasbol és a szabadon
felhasznalhat6 letéti pénzeébol (legfeljebb annak erejéig),

c) nyugellatisban, korhatar eldtti ellatasban, szolgalati jarandosagban vagy nyugdij-
pénztar altal nyujtott jaradékszolgaltatisban részesiild, illetve ha a szabadon
felhasznalhat6 letéti pénzzel rendelkezd elitélt dolgozik, akkor annak munkabérébol,

d} oktatésban, képzésben résztvevs elitélt 8sztondijabol aranyosan kell levonni.




Folyamatabra a levondsi sorrendrol

munkadij, letéti pénz, rendszeres pénzbeli juttatis .
a) tartasi koltséghez valo hozzajéarulés

b) kételez6 tartalék

= nett6 letéti pénz

: . . . :
50% 150%, amelybol

Ec_) végrehajtasi levonds !e) gyobgyszer, ell. ellatas 40% _
fd) kartérités o _ - |f) szlikségleti cikkek vasarlasa 50%*

E _!g) kimaradas, eltavozas 5%
{ | |  |h) tobbletszolgaltatas 5%

* Amennyiben a fogvatartott esetében nem keletkezik c), d), ) pontbdl eredd levonas, az dsszeg
atkertilhet az f) pontba.

Abbdl a pénzbdl nem foganatosit az intézet levonast, amit a kapcsolattartd telefonélds vagy boltban
valo vasérlasra (kiétkezés) kiild be pénzt. Amennyiben a pénz bekiildése soran a hozzatartozé annak
felhasznalhatosagardl nem nyilatkozik, abbdl a bv. intézet a fennallo koltségekre, tartozasokra
levonja.

A sziikségleti cikkek vasarlisa:
Az elitélt a Bv. térvény 134. § szerinti levondsokat kévetden fennmaradd munkadfjabdl és a
szabadon felhasznalhaté letéti pénzébdl — a bv. intézet parancsnoka altal meghatirozott idében és
moédon — az alapmunkadij 6tszérosének megfeleld Gsszegnek a rezsimbesoroldsa szerinti mértékéig
véasdrolhat sziikségleti cikket, mely fokozatonként keriil meghatarozasra, ahol a maximalis Osszeg
kozpontilag kertil beallitasra.
- A sziikségleti cikkek vasarldsa esetében az elitélinek elényben kell részesitenie a tisztasagl
és tisztito szerek megvasarlasat
- Az elitélt a sziikségleti cikkek vasarldsara meghatérozott dsszegen feliil — a letéti pénze
terhére, ha a bv. szerv fel¢ nincs fennallo tartozédsa — engedéllyel megvasarolhatja a bv.
intézetben maganal tarthatd targyakat, hozzatartozdjanak ajdndékot vasarolhat, szabadulsa
elétt a polgari ruhdzatat kiegészitheti',
- A bv. intézetnek az elitélt részére havonta legalabb kétszeri vasdrlasra kell lehetdséget
biztositania.
- Az elitélt a zarkaban vagy a lakohelyiségben a sziikségleti cikkeket a tisztasagi ¢€s a
kozegészségligyi eloirasok betartasaval koteles tarolni.

A levonasokat kvetben a letéti pénz alabbi részét fordithatja a fogvatartott sziikségleti cikkek
megvasarlasara:




— Szigorl rezsim | Altalanos rezsim Enyhe rezsim |

. Fegyhaz

Bérton

Foghéi

Elozetes

Rendbirsagi elzaras

Kizérdekii munka

Pénzbiintetés atvaltoztatis
szabadsagvesztésre

Elziras

A fogvatartott a vasarlast a részére kiadott fényképes, egyedi vonalkddos kértya hasznalatdval tudja
lebonyoelitani. Annak atruhazasa, elvesztése, megrongalddasa fegyelmi és kartéritési eljarast vonhat
maga utan.

Tajékoztatasi Kitelezettség:
A bv. intézet a fogvatartott teljes munkadijat, az azt terheld levonasokat, tovabba letéti pénzét és az
ezekben bekovetkezett valtozdsokat nyilvantarfja. A letéti pénz nyilvantartas adatait a bv. intézet

személyi allomanyénak kijelslt tagjai ismerhetik. Arrdl a fogvatartottat — kérelmére — tajékoztatni
kell.

Pénzbekiildés mddjai:

a) az intézet altal biztositott készpénz atutalasi megbizas .SARGA CSEKK”.

b) az intézet 10023002-01393156-20000002 szamlaszamaéra utaljak a kivant &sszeget,

c) 2019. marcius 1-jét6l megsziint a postai utalvanyok (kifizetési utalviny, nyugellitisi
utalvany, belfoldi postautalvany) ,,ROZSASZIN CSEKK” cimzett 4ltal kért bankszamléra
telepitése. A posta altal felajanlott lehetdségek jelentdsen megndvelik a feladott dsszegek
egyéni szamlalapra torténd jovairasit. Az ilyen modon bekiilddtt pénzdsszeg egyéni
szadmlalapra keriilése 10-12 munkanap.
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NAPIREND

A fegyelmi részlegen elhelyezett fogvatartottak részére

(fegyelmi-, biztonsagi elkiilonitésben 1évék, illetve maganelzaras végrehajtasa alatt

Munkanap

04.00

04.00-04.15
04.15-05.15
05.15-05.45
07.00-08.00
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-13.45

13.45-15.05
15.10-18.00

19.00-20.00
18.00-18.30
18.30-19.00
19.30-20.00
20.00
23.30

4l6k)

Munkasziineti nap

04.00

04.00-04.15
04.15-05.15
07.30-08.00
07.30-08.30
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-12.15

12.15-13.35
14.45-18.00

19.90-20.00
18.00-18.30
18.30-19.00
19.30-20.00
20.00
01.00

Ebreszts

Tisztalkodas, ruhazatfelvétel, zarkarend kialakitdsa
Szabadlevegdn tartézkodés

Reggeli osztas, reggeli

Gyogyszerosztas

LétszamellenOrzés, szolgalat dtadas-atvétel
Hulladékgytjtés

Szabadfoglalkozas (kivéve maganelzdras alatt, biztonsagi
elkiilonités esetén az elrendeld dontése alapjan), Flirdés
(firdési rend alapjan), szabad levegbn tartézkodas
(sétarend alapjan),

Ebéd- és hidegvacsora osztés

Fiirdés (fiirdési rend alapjan), szabad levegén
tartozkodas (sétarend alapjan),

Szabadfoglalkozas (kivéve magdnelzarés alatt, biztonségi
elkiilonités esetén az elrendeld déntése alapjan)
Gybgyszerosztas

Koérlettakaritas, zaras,

Létszamellendrzés, szolgalat dtadés-atvétel

Zarkaba torténd visszapakoltatas

Takarodé, villanyoltas

TV aramtalanitas (hétvégi és munkasziineti napot
megeldzd napon.)

Dohényzasi lehetéséget az étkezések utan biztositunk.
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. . 16. melléklet!

Az elitélt intézeten beliili mozgatasdira, foglalkoztatdsara, tartézkodasara és a munkavégzés
rendjére vonatkozo szabilyok

1. A Dblntetések, az intézkedésck, egyes kényszerintézkedések és a szabdlysértési elzards
végrehajtasardl szolé 2013, évi CCXL. térvény 133. § (2) ¢) alapjan az elitélt kételes a
szamara kijelélt munkat elvégezni. Az elitéltet nem terheli munkavégzeési kotelezettség, ha:

a) tankdotelezettsége all fenn (A tankotelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben
a tanuld a tizenhatodik életévét betdlti.),

b) a varanddssag a hatodik hénapot elérte, a sziiiést, illetve a varanddssdg egyéb okbdl
bekdvetkezett megsziinését kovetd Stvenedik napig,

¢) gyermekével egylitiesen keriil elhelyezésre,

d) munkaképtelen,

¢) a ra iranyaddé oOregségi nyugdijkorhatart betoltdtte vagy a szitkséges szolgalati idot
megszerezte.

2. Munkaltatdsnak mindsiil a fogvatartott szervezett foglalkoztatasdnak az a formaja, amikor a
munkavégzés rendszeresen, dijazds ellenében torténik. A fogvatartottak munkaba allitasukat
kérelmi lapon kérhetik.

3. Az intézetben a magyar oktatdsi rendszernek megfelelé altaldnos iskolai, gimnéziumi,
felsofokn (foiskolai) tanulmanyok folytatasara van lehetfség.

4. A Bv. Holding Kft., illetve a munkaer&piaci és intézeti igényeknek megfelelden, valamint az
EFOP 1.3.3-16-2016-00001 azonositd szdmu, ,Fogvatartottak reintegracidja” cimii projekt
alapjan szakképzések keriilnek szervezésre az intézetben, amelyek induldsardl, tartamarol,
feltételeirbl a reintegracids tiszteknél, a faliGjsagokon, és a zart lancu televizids haldzat
képujsagjan kaphat tovabbi tajékoztatast. Az EFOP 1.3.3-16-2016-00001 azonosité szamu,
..Fogvatartottak reintegracidja” cimii projekt 2016-2022-1g tart.

5.  Munkaltatasa, foglalkoztatasa esetén a munka és oktatdsi rendnek megfelelden keriil
kialakitdsra napirendje. A napirendi pontok végrehajtasara On kételes felkésziilni, azon a
meghatdrozott ruhdzatban, dpoltan megjelenni, egyiittmiksdé, szabélykovetd viselkedésével
annak végrehajtasat elosegiteni.

6.  Munkaltatasdra, oktatdsira a rendszeresitett nyilvantartasok alapjdn név szerint szélitjak, majd
a motozast és létszdmellendrzést kovetden az On Orzését feliigyeletét atadjak a kisérésre,
illetve a foglalkoztatas végrehajtasra kijeldlt személynek. Személyazonossaganak igazoldsa
érdekében fényképes azonositd kartydjat mindig tartsa maganal.

7. Zarkan, illetve korletrészén kiviili tartézkoddsa esetén a napirendin pontnak megfeleld,
kizarolag a feladat végrehajtasahoz sziikséges, engedélyezett, illetve meghatarozott targyakat
tarthatja maganal.

8.  Munkaltatdsa esetén On a kivonulas alkalmaval az alabbi targyakat viheti magéval:

a) bv. szerv dltal biztositott, a tdrgynapon (kivonulds napjan), a munkaltatds idejére is
sziikséges élelmiszer kizardlag a ,,délutdnos” munkarendben kivonulé fogvatartottak
részére engedélyezett, ettdl eltémi (pl. ,,déleldttds” munkarendben, tilmunka stb.)
egyedi (parancsnoki) vagy egészségligyi irasbeli engedély alapjan engedélyezett,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

b) egészségligyi irdsbeli engedély altal engedélyezett és a munkéltatds idejére is szitkséges
gyogyaszati segédeszkdz(ok) vagy gybgyszer(ek) (az irdsbeli engedélyt a fogvatartott
koteles maganal tartani),

¢) legfeljebb 1 (egy) darab, latast elsegité szemiiveg (tokkal),

d) fogvatartotti azonosito kartya (,,spejz kértya™),

e) legfeljebb 1 (egy) darab (a fogvatartotti szekrényt lezér6) lakat kulcsa (ehhez legfeljebb
1 (egy) darab kulcskarika engedélyezett, egyéb kulcstartd, disztirgy vagy ,,nyakba
akaszto” nem engedélyezett),

f) legfeliebb 4 (négy) szdl, hagyomdnyos méretli (gyari vagy a fogvatartott Aaltal
elkészitett) cigaretta,

g) legfeljebb 1 (egy) darab, normal méretli ngytijtd, vagy legfeljebb 1 (egy) doboz normal
méretli gyufa,

h) legfeljebb 10 (tiz) darab, vagy legfeljebb 1 kis csomag papirzsebkends.

A fogvatartott kardrat, civil ruhdzatot (a zokni ¢és a fehérmemil kivételével), barmilyen
Osszetetelil folyadékot, barmilyen anyagl vagy méretil italtartdt, poharat vagy evBeszkozt,
nem vihet ki a munkahelyre.

Munkara t6rtén6 bevonuldsa sordn az alébbi targyakat hozhatja vissza magaval:

A fogvatartott a bevonulds alkalméval a munkahelyr6l a 8. pont ¢), d), €) és g) alpontjaiban,
valamint a b alpont esetén a gydgyaszati segédeszkdzon kiviil, semmilyen egyéb targyat vagy
folyadékot, élelmiszert nem vihet vissza magaval az elhelyezési részlegre.

Oktatdson vald részvétele esetén az aldbbi tdrgyakat viheti és hozhatja magival:
papirzsebkend6t (max.10 db, vagy 1 kisebb csomag), szemiiveget, dohdnyterméket (max. 10
szdl cigaretta), egy ongyujté vagy 1 doboz gyufa, valamint az oktatidshoz, képzéshez
szilikséges irdeszkoz, kényv és fiizet lehet Onnél.

Amennyiben On részt vesz munkaltatisban, illetve foglalkoztatdsban, azt kételes legjobb
tuddsa szerint, a személyi dllomdny utasitdsdnak megfeleléen, az intézeti szabdlyokat betartva
végrehajtani.

Amennyiben On a munkdltatdsihoz szakképzetiséggel is rendelkezik, szitkséges a
veégzettséget igazold iskolai bizonyitvéany bemutatésa.

A munkaba allitast a Befogaddsi és Fogvatartisi Bizottsidg (a tovabbiakban: BFB) végzi,
amely hetente iilésezik a korszéllitast kdveté mésodik és harmadik munkanapon az A"
objektumban 09.00 6ratél, valamint a ,,B" objektumban 10.30 ératél.

Azon fogvatartottak, akiket a BFB munkéba allitott, kételesek a szdmukra kijelslt munkat
elvégezni. A munka megtagadasa vagy a hanyag munkavégzés fegyelmi vétségnek minésiil.

A fogvatartott kiteles a munkavégzési, a technoldgiai, a balesetvédelmi, a tlizvédelmi és
egyeb eldirt szabalyokat betartani.

A munkaid6 eltérd, a munkavégzés idejét, a munkaidd kezdetét és végét, a miiszakbeosztist
¢s minden egydb, a munkaltatdssal kapcsolatos szabalyokat az intézeti Munkaltatasi
Szabélyzat tartalmazza.

A végzett munka mennyisége és min8sége alapjan Ont dijazés illeti meg. Az elrendelhet
rendkivilli munkaidé felsd hatdra havonta tizenhat éra, két egymdst kévetd napon - e
korlatozas nem vonatkozik a heti pihenénapon és a munkasziineti napon végzett munkéra -



18.

19.

20.

21.

22,

23,

24,

25,

Osszesen négy ora. .
A fogvatartottakat 1 évi munkavégzés utdn 20 nap fizetett szabadsag illeti meg. Az erre
torténd jogosultsdg a killonbdzé megszakitasok miatt /pl. szallitds, bf./ t6bb év alatt is
megszerezhetd. A szabadsidgot a 254, munkanapot kdveté 3 hoénapon beliil kell kiadni,
id6pontjat a munkéltatdval torténd egyeztetés utdn az intézet hatdrozza meg. Akinek a
szabadsdgvesztés biintetése 1 évnél rovidebb, annak biztositott az évi fizetett szabadsag
idGaranyos kivétele.

A letartdztatottak munkéltatdsinak lehetoségét a BFB megvizsgalja, amennyiben kérelmi
lapon el6terjeszti munkaltatasi igényét, valamint nyilatkozik, hogy munkadltatisa esetén
vallalja formaruha viselését. Amennyiben a letartoztatott a formaruha viseléséhez nem jarul
hozzd, a munkaltatdésban vald részvétele nem engedélyezhetd, illetve az erre irdnyuld
engedélyt az intézet visszavonja.

Nem mindsiil munkéltatasnak az intézet takaritasi, karbantartasi és ellatdsi tevékenységében
vald dijazés nélkiili munkavégzés, melyben a részvétel kotelezd. A dijazas nélkiili
munkavégzés ideje a napi 4 orat, havonta Gsszesen a 24 6rat nem haladhatja meg. A dijazds
nélkiili munkavégzes alkalmassagardl a befogadds sordn a bv. orvos nyilatkozik. Az orvos az
alkalmassag alapjan a dijazas nélkiili munkavégzés idejét csokkentheti. A dijazis nélkili
munkavégzésrdl az intézet nyilvantartist vezet, melyet a fogvatartott a munkavégzést
kovetden alair.

A dolgozd fogvatartottak munkara vald ki és bevonuldsa munkahelyenként, a munkaltatd
kisérete mellett, zart rendben, csendben, fegyelmezetten trténhet.

A dolgozd fogvatartottak a napirendben meghatirozott idére kotelesek a munkavégzésre
felkésziilni /6ltdzet, apoltsag, zdrkarend / és a kivonulést a beteg vagy alldsidére, szabadsagra
jelentett, illetve szallitas, eldallitis miatt kérleten tartott fogvatartottak kivételével
végrehajtani.

Mentesiil a munkéba allitott elitélt a munkavégzés aldl:

a) amig allampolgari kotelezettségét teljesiti,

b) kozeli hozzatartozdja silyos betegsége vagy halala esetén legalabb két munkanapon at,
ha a parancsnok a latogatast, illetve a temetésen valo részvételt engedélyezte,

¢) ha kereséképtelen beteg,

d) kotelez6 orvosi vizsgélat idGtartamara, valamint a véradds miatt tdvol t81tdtt idbre, de
legfeljebb egy munkanapra,

e) ha elhérithatatlan ok miatt nem tud a munkahelyén megjelenni,

f) munkaltaté engedélye alapjan.

A munkaltat6 a fogvatartott 6szténzésére, a teljesitmény ndvelésere, illetve a végzetl munka
mindségének a javitasa érdekében prémiumot, pénzbeli elismerést, targyjutalmat adhat.

Munkaterapias foglalkoztatas: a reintegracios tevékenység azon forméja, amikor elsdsorban a
kényszergyogykezelt, az ideiglenesen kényszergydgykezelt és a gydgyitd-terapids részlegbe
helyezett, valamint a megvaltozott munkaképességli vagy egyebkeént az egeszségi allapota
miatt a munkaltatdsban részt venni nem képes elitélt foglalkoztatdsa szervezetten,
rendszeresen, e torvényben meghatirozott feltételekkel és téritési dij ellenében, biintetés-
végrehajtasi jogviszony keretében torténik. A bv. orvos javaslatira a BFB dont az elitélt
munkaterdpids foglalkoztatdsarél, munkaidejérél, munkarendjérdL
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BUDAPESTI FEGYHAZ ES BORTON

A Budapesti Fegyhaz és Birton Hazirendjének médosftisa

1. A Budapesti Fegyhaz és Bortén 30509-3830-2/2021. 4lt. szamon kiadmanyozott Hazirendje (a
tovabbiakban: Hazirend} az aldbbiak szerint médosul.

2. A Hazirend 130. pontjanak helyébe — figyelemmel a szabadsagvesziés, az elzdrds, az eldzetes
letartdztatds és a rendbirsdg helyébe 1épd elzérds végrehajtisdnak részletes szabalyairdl szdld
16/2014. (X11.19.) IM rendelet 97.§-aban foglaliakra — az alabbi rendelkezés iép:

»& levél irasos formaban megjelenitett, egyedi, személyes jellegii kozlést, adatot, informéciot
tartalmaz¢  kitldemény, amely postai Oton boritékban kiildhetd. Levélként kezelendd a
levelezblap és a képes levelezblap, A levelet tartalmazd boritékban fénykép is elhelyezhetd.
Minden ett6l eltérd tartalommal érkezd levélkiildemény csomagnak mindsiil.”

3. A Hazirend mddositds egy-egy nyomiatott példanydt el kell helyezni:
a) valamennyi zdrkaban,
b) a fogvatartotti kdnyvtarakban,
¢} az clhelyczési részlegek szolgdlati helyein,
d) a parancsnokhelyetteseknél,
e} a biztonsdgi osztalyvezetinél,
f) abiintetés-végrehajtasi osztalyvezetoknél,
g) a biztonsagi tiszteknél,
h) a vezetd reintegracids tisztekndl,
i) areintegracids tiszteknél,
j) akorlet-fofeltigyeltknél.

4. A Hazirend mddositds nyomtatott példanyainak kiosztdsdért ¢s a fogvatartottakkal torténd
megismertetéséért illetékességi teriiletitkon a biintetés-végrehajtasi osztilyvezetdk feleldsek. A
végrehajtasban érintett személyi allomdnnyal toriénd megismertetésért illetékességi teritletiikon
a biztonsagi és a biintetés-végrehajtasi osztalyvezetSk felelések.

5. A Hizirend moédositas jelenlevd fogvatartottakkal valé megismertetése egyéni és csoportos
foglalkozdsok keretében, a reintegracids tisztek dltal az elekironikus fogvatartotti
nyilvantartasban dokumentalt médon torténik, legkésébb a modositas hatilyba 1épését kivetd 8
napon beliil.

6. A Hazirend médositds a kiadmanyozés napjan Iép hatdlyba.

Budapest, ,,az elektronikus datumbélyegzd szerint”

Biczé Laszlé bv. dandartibornok
intézetparancsnok

1108 Budapest, Kozma u. [3. telefon: {+36 1) 432-5900 fax: (+36 1) 262-8444 c-mail: bfb.uké@bv.gov.hu
Levelezési cim: 1475 Budapest, Postafiok: 33.
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A 30509/3834-2/2021.4lt. iktatoszamon kiadott hiazirend mellékleteinek modositiasa

HATALYOS : 2022.01.24.- t6l

39. melléklet
NAPIREND

A nemi élet szabadsag és a nemi erkéles elleni biincselekmeény elkivetoi szimara
kialakitott részlegen elhelyezett elitéltek részére

Munkanap:
04.00
14.00-04.20

04.20-04.25
04.30

04.30-04.40
04.40-05.15
04.46-05.00
07.30-10.00
06.45-07.00
05.45-06.00
06.10-06.15
07.00-07.30
10.00-12.00
13.10-13.15
12.00-12.30
13.00-13.40

13.00-13.45
14.30-16.08
15.05-15.10
15.00-17.38
17.30-18.00
18.00-18.45
18.30-19.00
19.00-20.30
20,30

23.30
napon)

Munkasziineti napokon:

06.00
06.00--07.00

07.00-07.05
06.00

06.00-06.10
07.15-08.00
06.10-06.20
07.30-08.30
06.45-07.00

08.50-09.00

11.45-11.50
12.00-12.30
12.30-14.00

13.40-13.45

17.30-18.60
18.00-18.45
18.30-19.00
19.00-20.30
24.30
01.00

Ebreszt6 az oszté fogvatartottaknak,

Tisztalkodas, munkaruhdzat felvétele, zdarkarend kialakitdsa az
o0szté fogvatartottak részére

Munkdra torténd kivonulds az oszto fogvatartottaimak
Ebresztd

Létszamellendrzés

Reggeli osztds, reggeli

Tisztalkodds, zarkarend kialakitas

Gydgyszerosztds

Szolgalat atadas-atvétel

Munkdra térténd kivonulds (Holding)

Munkedrol tirténd bevonulds az oszto fogvatartottak részére
Munkéra térténd kivonulds (Kdltségvetés)

Terapids foglalkozasok (szakpszicholdgusi)

Munkdra 16rténd kivonulds az oszto fogvatartottaknak
Hulladék Gsszegylijtése

Ebéd és hidegvacsora osztds, Fiirdés (kiilon iitemterv alapjan),
Szabad levegdn tartozkodds (sétarend alapjin)

Munkard! térténd bevonulds, flirdés (kiilén litemterv alapjan)
Terapids foglalkozasok (szakpszichologusi)

Munldrol trténd bevonulds az oszt fogvatariottak részére
Csoportfoglalkozasok (reintegracios tiszti)

Takaritas, zarkarend kialakitas

Zaras, letszamellenOrzés

Szolgalat atadas-atvétel,

Gydgyszerosztas

Takarodd, villanyoltas

TV éramtalanitas (Hétvégi és munkasziineti napot megel6zo

A részlegeken a zarkdk ajtdit a parancsnoki utasitisnak megfeleléen kell nyitva tartani!
Kivéte] a létszamellentrzés, a valtas, az ételosztds, a szabadlevegn tartézkodds, a latogato
fogadas, a biztonsagi ellentrzés és a biztonsagi szemle id6tartama. A munkasziineti napok
szabadlevegbn tartozkoddsainak idbpontjait, a szervezett és kotdtt programokat a hétvégi
sport ¢s kulturdlis program tartalmazza.




40, melléklet

NAPIREND

Az ,,A” objektunt Jobb csillag alegységben elhelyezett Kiemelt Fogvatartottak Kezelési
Programjaban résztvevé fogvatartottak részére

Munkanap:

44.30

05.00-05.15
#5.15-05.45
86.00-06.30
06.30-07.00
07.00-07.45
$47.30-13.00
08:00-13:30
$#9.00-12.00
13.45-14.30
14.45-17.00
14.45-16.00
15.00-16.00
17.00-17.30
18.30-19.00
19.10-240.00
20.00

23.30

Munkasziineti napokon:

$6.00

06.00-06.30
$7.30-08.00
06.00-06,30
06.30-07.00
07.30-08.36
08.00-12.15
(8:45-12:00
69.45-12.00
12.15-13.00
13.15-17.00
14.30-15.45
13.20-14.20
17.00-17.30
18.30-15.00
19.10-20.00
20.00

01.00

Ebreszté

Tisztalkodas, ruhazatfelvétel, zarkarend kialakitasa
Reggeli osztas, reggeli

Létszamellentrzés,

Szolgalat atadas-atvétel

Gydgyszeroszids

Szabadfoglalkozds, programok, foglalkozasok
Szabadlevegdn tartézkodas (sétarend alapjan)
Firdés (furdési rend alapjan)

Ebéd €s hidegvacsora osztds

Szabadlevegon tartdzkodas (sétarend alapjan)
Szabadfoglaikozds, programok, foglalkozdsok
Fiirdés (fiirdési rend alapjdn)

Korlettakaritas, zaras,

Létszamellendrzés, szolgalat atadds-atvétel
Gyobgyszerosztas

Takarodd, villanyoltds

TV dramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megel6z0 napon)

Firdés: Heti 5 alkalommal, a fiirdési rend alapjan.




41. melléklet

NAPIREND

Az ,A” objektumban elhelyezett dolgozo fogvatartottak, dolgozé letartéztatottak (L.

Munkanap:

04.00
04.00-04.15

04.15-04.20
04.30
04.30-04.45
04.45-05.25
05.25-05.45
5.45-06.00
06.10-06.15
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-7.35
13.10-13.15
11.25-11.30
11.40-11.45
13.15-13.30
12.55-13.10
15.40-15.45
13.45-15.05
15.05-15.10
15.10-18.00

19.00-20.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30

23.30
napon)

fokn itéletig),

dolgozé letartoztatott nem jogerdsen elitéltek részére

Munkasziineti napokon:

06.00
06.00--06.15

07.00-07.05
06.00

06.60-06.15
07.30-08.00
07.30-08.30

08.55-09.00
06.30-07.00
07.00-07.30

11.45-11.50

12.15-13.35
13.40-13.45
14.45-18.00

19.00-20.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30
01.60

Ebresztd az oszté Jogvatartottaknak,

Tisztalkodds, munkaruhdzat felvéiele, zdrkarend kialakitdsa az
oszto fogvatartottak részére

Munkara tirténd kivonulds az oszto fogvatartottaknak
Ebreszt

Tisztilkodas, ruhazatfelvétel, zarkarend kialakitisa

Reggeli osztas, reggeli

Gydgyszerosztds

Munkdra t6rténd kivonulas

Muniarél torténd bevonulds az osztd fogvatartottak részére
LétszdmellenoOrzes, szolgalat atadds-atvétel

Hulladékgyiijtés

Mumkéra térténd kivonulds (Terdpia 1. milszak)

Munkara tortend kivomids az oszté fogvatartottaknak
Munkérdl térténd bevonulds (Terdpia 1. miiszak)

Munkara t6rténd kivonulds (Terdpia 2. miiszak)

Munkardl térténé bevonulas (Kft.)

Munkard! térténd bevonulds (Koltségvetés)

Munkardl tdrténd bevonulas (Terapia 2. miiszak)

Ebéd és hidegvacsora osztas

Munkarol t0rténd bevonulas az oszto fogvatariotiak részére
Fiirdés (munkavégzés napjin), szabad levegbn tartézkodas
(sétarend alapjan), szabadfoglalkozas, csoportfoglalkozas heti és
hétvégl program szerint

Gydgyszerosztds

Korlettakaritds, zaras,

Létszamellenorzés, szolgalat atadas-atvétel,

Takarodé, villanyoltas

TV dramtalanitis (Hétvégi és munkaszimeti napot megel6zd

A bortén és foghdz fokozati részlegeken a zirkdk ajtdit a parancsnoki utasitdsnak
megfelelden kell nyitva tartani! Kivétel a létszamellenbrzés, a valtds, az ételosztds, a
szabadlevegdn tartdzkodas, a latogaté fogadas, a biztonsdgi ellendrzés és a biztonsagi szemle
id6tartama. A munkasziineti napok szabadlevegdn tartdzkodédsainak iddpontjait, a szervezett
¢s kotott programokat a hétvégi sport és kulturalis program tartalmazza.




Y

42, melléklet

NAPIREND

Az ,A” objektumban elhelyezett dolgozo fogvatartottak, dolgozé letartoztatottak (1.

Munkanap:

04.00
04.00-04.15

04.15-04.20
04.30
04.30-04.45
04.45-05.25
05.25-05.45
05.45-06.00
06.10-06.15
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-7.35
13.10-13.15
11.25-11.30
11.40-11.45
13.15-13.30
12.55-13.10
15.40-15.45
13.45-15.05
15.05-15.10
15.10-18.00

19.06-20.00
18.00-18.36
18.38-19.00
20.30

23.30
napon)

foku itéletig),

dolgozo letartoztatott nem jogerdsen clitéltek részére

Munkasziineti napokon:

06.00
06.00--06.15

07.00-07.05
06.00

06.00-06.15
07.30-08.00
07.30-08.39

08.55-09.00
06.36-07.00
07.00-07.30

11.45-11.50

12.15-13.35
13.40-13.45
14.45-18.00

19.00-20.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30
01.00

Ebresztd az osztd fogvatartotiaknak,

Tiszealkodds, munkaruhdzat felvétele, zdrkarend kalakitdsa az
oszto fogvatartottak részére

Munkdra toriénd kivonulds az oszté fogvatartottaknak
Ebresztd

Tisztalkodas, ruhdzatfelvétel, zarkarend kialakitasa

Reggeli osztas, reggeli

Gybgyszerosztas

Munkdra térténd kivonulas

Munkarol thrténd bevonulas az oszté fogvatartottak részére
Létszamellendrzés, szolgalat tadas-dtvétel

Hulladékgytijtés

Munkdra térténé kivonulas (Terdpia 1. miiszak)

Munrkdra tértend kivonulds az oszto fogvatartottaknak
Munkérdl t6rténé bevonulas (Terdpia 1. miilszak)

Munkdra térténd kivonulas (Terapia 2. miiszak)

Munkérdl t6rténd bevonulas (Kit.)

Munkarol t6rténd bevonulas (Koliségvetés)

Munkérdl térténd bevonulds (Terdpia 2. miiszak)

Ebéd és hidegvacsora osztas

Munkdrol torténd bevonulds az oszto fogvatartottak részére
Fiirdés (munkavégzes napidn), szabad levegtn tartézkodés
(sétarend alapjan}, szabadfoglalkozas, csoportfoglalkozés heti és
hétvégi program szerint

Gyogyszerosztis

Korlettakaritds, zaras,

Létszamellendrzés, szolgalat Atadds-dtvétel,

Takarodd, villanyoltas

TV éaramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megel6zd

A birtdn és foghaz fokozatd részlegeken a zarkdk ajtéit a parancsnoki utasitisnak
megfeleléen kell nyitva tartani! Kivétel a létszémellendrzés, a valtas, az ételosztas, a
szabadlevegdn tartdzkodas, a latogatd fogadas, a biztonsagi ellendrzés és a biztonsdgi szemle
id6tartama. A munkasziineti napok szabadlevegdn tartdzkodasainak id8pontjait, a szervezett
és kotdtt programokat a hétvégi sport és kulturalis program tartalmazza.




Munkanap;

04.30

04.30-04.45
04.45-05.25
07.0¢-08.00
06.33-07.00
07.00-07.30
07.30-13.45

13.45-15.05
15.10-18.00

19.00-20.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30

23.30
napon)

43, melléklet

NAPIREND

A gyogyiti-terapias részlegen helyezett fogvatartottak részére

Munkasziineti napokon:

06.00

06.00-06.30
07.30-08.00
(7.30-08.30
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-12,15

12.15-13.35
14.45-18.00

19.00-20.00
18.00-18.30
18.30-15.00
20.30
01.00

Ebreszté

Tisztalkodas, ruhazatfelvétel, zarkarend kialakitdsa

Reggeli osztds, reggeli

Gylgyszerosztis

Leétszdmellendrzes, szolgalat dtadds-dtvétel

Hulladékgylijtés

Fiirdés (fiirdési rend alapjan), szabad levegdn tartézkodds
(sétarend alapjan), szabadfoglalkozas, csoportfoglalikozds heti és
hétvégi program szerint, szocioterdpids, pszichoterapias

Ebéd és hidegvacsora osztas

Fiirdés (fiirdési rend alapjan), szabad levegén tartézkodas
(sétarend alapjan), szabadfoglalkozas, csoportfoglalicozds heti és
hétvégi program szerint

Gyogyszeroszids

Korlettakaritas, zaras,

LétszamellenOrzés, szolgalat dtadds-atvétel,

Takarodo, villanyoltas

TV édramtalanitds (Iétvégi és munkasziineti napot megel6zé

A részlegen a zérkdk ajtoit 08.30 oratdl -17.30 oraig nyitva kell tartani! Kivétel a
letszamellendrzes, a véltds, az ételosztds, a szabadlevegdn tartézkodas, a latogaté fogadas, a

biztonsagi

ellendrzés €s a biztonsdgi

szemle idGtartama. A munkasziineti napok

szabadlevegin tartozkodasainak idSpontjait, a szervezett és kotott programokat a hétvégi
sport és kulturalis program tartalmazza.




Munkanap:

04.00

04.00-04.15
04.15-05.15
05.15-05.45
07.00-08.00
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-13.45

13.45-15.05
15.10-18.00

19.00-20.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.00
23.30
napon)

44, melléklet

NAPIREND

A fegyelmi korleten elhelyezett fogvatartottak részére
(fegyelmi-, biztonsagi elkiilonitésben lévik, illetve magdnelziris végrehajtasa alatt

allok)

Munkasziineti napokon:

04.00

04.00-04.15
04.15-05.15
97.36-08.00
07.30-08.30
06.36-07.00
47.00-07.30
67.30-12.15

12.15-13.35
14.45-18.00

19.00-20.00
18.00-18.30
18.30-19.08
20.00
01.00

EbreszLé

Tisztalkodas, ruhazatfelvétel, zarkarend kialakitdsa
Szabadlevegdn tartozkodas

Reggeli osztas, reggeli

Gydgyszerosztis

Létszamellendrzés, szolgilat atadds-atvétel

Huiladékgytijtés

Szabadfoglalkozds (kivéve magénelzdras alatt; biztonsagi
elkiillonités esetén az elrendeld dontése alapjdn), Flirdés (flirdési
rend alapjan), szabad levegn tartozkod4s (sétarend alapjan},
Ebéd és hidegvacsora osztas

Fiirdés (fiirdési rend alapjan}, szabad levegdn tartézkodas
(sétarend alapjan), Szabadfoglalkozas (kivéve maganelzards
alatt; biztonsagi elkiilénités esetén az elrendeld dontése alapjan)
Gydgyszerosztas

Korlettakaritas, zaras,

Létszamellendrzés, szolgdlat dtadas-atvétel,

Takarodo, villanyoltds

TV dramtalanitas (Hétvégi és munkasziineti napot megeldzd

Dohanyzasi lehetdséget az étkezések utan biztositunk.




Munkanap:

04.30

04.30-04.45
04.45-06.30
07.00-08.00
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-13.45

13.45-15.05
15.05-18.00

16.00-18.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30

23.30
napon}

45. melléklet

NAPIREND

A jobb csillagban elhelyezett nem dolgozo fogvatartottak részére

Munkasziineti napokon:

06.00

06.60-06.30
07.30-08.00
67.30-08.30
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-12.15

12,15-13.35
13.35-18.00

16.00-18.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30
41.00

Ebresatd

Tisztdlkodas, ruhazatfelvétel, zarkarend kialakitdsa

Reggeli osztds, reggeli

Gyodgyszerosztas

Létszémellenrzés, szolgalat dtadds-atvétel

Hulladékgylijtés

Firdés {fiirdési rend alapjan), szabad levegdn tartdzkodds
(sétarend alapjan), szabadfoglalkozds, csoportfoglalkozas heti és
hétvégi program szerint

Ebéd és hidegvacsora osztas

Flirdés (fiirdési rend alapjan), szabad levegbn tartdzkodds
(sétarend alapjdn), szabadfoglalkozds, csoportfoglalkozas heti és
hétvégi program szerint

Gybgyszerosztas

Kdérlettakaritas, zaras,

Létszdmellendrzés, szolgalat atadas-atvétel,

Takarodo, villanyoltds

TV aramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megeléz6




46. melléklet

NAPIREND

A jobb esillagban elhelyezett dolgozé fogvatartottak részére

Munkanap: Munkasziineti napokon:

04.00

04.00-04.15  06.00-07.00
0Szto fogvatartottak részére

04.15-04.20
044.30
(4.30-04.45
04.45-05.45
67.00-08.006
05.45-06.00
06.15-06.20
06.30-07.00
07.00-07.30
7.30-7.35
9.30-69.40
13.10-13.15
11.25-11.30
11.40-11.45
13.15-13.30
12,55-13.10
13.45-15.65
15.05-15.10
15.40-15.45
15.05-18.00

06.00

07.00-07.05
06.00

06.00-06.30
07.30-08.00
07.30-08.30

08.50-09.00

06.30-07.00
07.00-07.30

11.45-11.50

12.15-13.35
13.40-13.45

13.35-18.00

Ebreszté az oszt6 fogvatartotiaknak,
Tisztalkodas, munkaruhdzat felvétele, zdrkarend kialakitdsa az

Munkdra torténd kivonulds az oszito fogvatartottalmak
Ebreszt

Tisztalkodas, ruhazatfelvétel, zarkarend kialakitdsa
Repgeli osztds, reggeli

Gydgyszerosztis

Munkéra térténd kivonulas

Munkdrol torténd bevonulds az oszté fogvatartottak részére
LétszamellenOrzés, szolgalat dtadas-atvétel
Hulladékgytijtés

Munkaéra tdrténd kivonulas (Terapia 1. miiszak)

Munkéra torténd kivonulas (OK Konyha)

Munkdra térténd kivonulds az oszté fogvatartottaknak
Munkérdl térténd bevonulas (Terapia 1. miiszak)

Munkéra torténé kivonulas {Terdpia 2. miiszak)

Munkardl térténd bevonulas (Kft.)

Munkdrdl térténd bevonulds (Koltségvetds)

Ebéd és hidegvacsora osztas

Munkardl torénd bevonulds az oszté fogvatartottak részére
Munkarol térténd bevonulas (Terapia 2, miiszak

Fiirdés (munkavégzés napjan), szabad levegén tartézkodds

(sétarend alapjan). szabadfoglalkozas, csoportfoglalkozas heti és

16.00-18.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30
23.30

16.00-18.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30
01.60

hétvégi program szerint

Gyogyszeroszids

Korlettakaritds, zdrds,

Létszdmellendrzés, szolgdlat dtadds-atvétel,

Takarodo, villanyoltds

TV dramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megelézo
napon)




Munkanap:

44.30

04.30-04.45
04.45-06.30
07.00-08.00
06.390-07.00
07.08-07.30
07.30-12.15

13.45-15.05
15.05-18.00

16.00-18.00
18.00-18.30
18.30-19.60
20.30
23.30

47. melléklet

NAPIREND

Az jobb csiliag HSR részlegen elhelyezett fogvatartottak részére

Munkasziineti napokon:

06.00

06.00-06.30
07.30-08.00
07.30-08.30
06.30-07.00
07.00-07.30

12.15-13.35
13.35-18.00

16.00-18.00
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30
01.00

Ebreszté
Tisztalkodas, ruhdzatfelvétel, zarkarend kialakitisa
Reggeli osztds, reggeli

Gyodgyszerosztas

Leétszdmellendrzés, szolgalat atadds-atvétel

Hulladékgyiijtés

Munkéltatds, fiirdés (fiirdési rend alapjdn), szabad levegbn
tartozkodas (sétarend alapjan), szabadfoglalkozas,

csoportfoglalkozas heti és hétvégi program szerint

Ebéd és hidegvacsora osztds

Fiirdés (fiirdési rend alapjan), szabad leveg6n tartézkodds
(sétarend alapjdn), szabadfoglalkozds, csoporifoglalkozas heti és
hétvégi program szering

Gybgyszerosztas

Kérlettakaritas, zaras,

Létszamellenodrzes, szolgalat atadds-atvétel,

Takarodd, villanyoltas

TV aramtalanitas (Hétvégi és munkasziineti napot megel$z8




[

48. melléklet
NAPIREND

Az dtmeneti részlegén elhelyezett és EVSZ hatilya alatt 4llé nem dolgozé fogvatartottak

Munkanap:

04.30

04.30-04.45
04.45-06.36
07.00-08.08
06.30-67.00
07.60-07.30
07.30-13.45

részére

Munkasziineti napokon:

06.00

06.00-06.30
07.30-08.00
07.30-08.30
06.30-07.00
07.00-07.30
07.30-12.15

Ebresztd

Tisztdlkodds, ruhdzatfelvétel, zarkarend kialakitdsa
Reggeli osztés, reggeli

Gydgyszerosztas

Létszamellendrzés, szolgilat dtadas-atvétel
Hulladékgylijtés

Fiirdés (fiirdési rend alapjan), szabad levegln tartdzkodas

(sétarend alapjan), szabadfoglalkozds, csoportfoglaikozas heti és

13.45-15.10
15.05-18.00

17.00-20.30
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30

23.30
napon}

12.15-13.35
13.35-18.00

17.00-20.30
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30
01.00

hétvégi program szerint

Ebéd és hidegvacsora osztds

Fiirdés (fiirdési rend alapjan), szabad levegdn tartdzkodas
(sétarend alapjdn), szabadfoglalkozas, csoportfoglalkozas heti és
hétvégi program szerint

Gyodgyszeroszids

Korlettakaritas, zaras,

Létszamellendrzés, szolgdlat tadds-atvétel,

Takarodd, villanyoltas

TV aramtalanitds (Hétvégi és numnkasziineti napot megeldzd

A zarkdk, lakéhelyiségek ajtéit a parancsnoki utasitisnak megfelel@en kell nyitva tartani!
Kivétel a létszamellendrzés, a valtds, az ételosztds, a szabadleveghn tartézkodas, a latogatd
fogadas, a biztonsagi ellendrzés és a biztonsagi szemle idStartama. A munkasziineti napok
szabadlevegdn tartézkodasainak idépontjait, a szervezett és kotott programokat a hétvégi
sport és kulturalis program tartalmazza.




49, melléklet

NAPIREND

Az atmeneti részlegén elhelyezett és EVSZ hatalya alatt 4116 dolgozd fogvatartottak

Munkanap:
04.00
04.00-04.20

04.20-04.25
04.30

04.30-04.45
04.45-05.25
05.25-05.45
05.45-06.00
06.15-06.20
16.30-07.00
67.00-07.30
13.10-13.15
13.15-13.30
12.55-13.18
15.00-15.05
13.45-15.05
15.05-15.10
15.05-18.00

17.00-28.30
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30

23.30
napon)

részére

Munkasziineti napokon:

06.00
06.00--07.00

07.00-07.05
¢6.00

06.00-06.30
07.30-08.00
07.30-08.30

08.50-09.00
06.30-07.00
07.00-07.30
11.45-11.50

12.15-13.35
13.40-13.45
13.35-18.00

17.00-20.30
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30
01.00

Ebreszté az osztd fogvatartottaknat,

Tisztalkodds, munkaruhdzat felvétele, zarkarend kinlakitdsa az
osztd fogvatartottak részére

Munkdra tdrténd kivonulds az oszté_fogvatartottaknak
Ebresztd

Tisztalkodds, ruhdzatfelvétel, zarkarend kialakitisa

Reggeli osztas, reggeli

Gyodgyszerosztas

Munkéra t6rténd kivonulds

Munkdrol tdriend bevonulds az osztc fogvatartottak részére
Létszamellendrzés, szolgalat dtadds-atvétel

Hulladékgyiijtés

Municdra torténd kivonulds az oszté fogvatartottaknak
Munkarél térténd bevonulds (Kft.)

Munkaré! térténé bevonulds (Koltségvetés)

Munkardl térténd bevonulds (Tészta)

Ebéd ¢s hidegvacsora osztds

Munkdrol tdrténd bevonulds az oszto fogvatartottak részére
Fiirdés (munkavégzés napjdn), szabad levegén tariézkodss
(sétarend alapjan), szabadfoglalkozas, csoportfoglalkozas heti és
hétvégi program szerint

Gydgyszerosztas

Korlettakaritas, zaras,

Létszamellendrzés, szolgalat atadas-atvétel,

Takarodg, villanyoltas

TV aramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megel6zd

A zarkdk és lakohelyiségek ajtdit a parancsnoki utasitdsnak megfelelden kell nyitva tartani!
Kivétel a létszamellendrzés, a valtds, az ételosztds, a szabadlevegdn tartdzkodds, a latogatd
fogadas, a biztonsigi ellendrzés és a biztonsagi szemle idStartama. A munkasziineti napok
szabadlevegbn tartézkoddsainak idépontjait, a szervezett és kotstt programokat a hétvégi
sport és kulturalis program tartalmazza.




50. meliéklet

NAPIREND

A ,,B” objektumban elhelyezett dolgezé fogvatartottak, dolgozo letartoztatottak (I. fokn

Munkanap

03.15

03.30

84.30
04.30-04.40
04.30-04.40
04.40-05.15
04.45-05.20
§5.20-06.00
06.45-07.00
07.00-07.30
09.00
12.00-12.30
13.00-14.40
13.00-14.45
15.50-16.50
17.00-20.30
17.00
17.30-18.00
18.00
18.45-19.00
i19.15

20.30

23.30
napon!)

itéletig),

dolgozo letartoztatott nem jogerdsen elitéltek részére

Munkasziineti nap

0545
G6.00
06.00
06.00-06.10
06.10-06.20
07.15-08.00
07.30-08.30

06.45-07.00

09.00
12.00-12.30
12.30-14.00

17.00-26.30

17.30-18.00
18.00
18.45-19.00
20.00
20,30
01.60

Ebresztd (szakicsok)

Munkdra kivonulds (szakdcsok)

Ebresztd

Letszdmellenorzes

Tisztalkodas, zarkarend kialakitas

Reggeli

Gydgyszerosztis

Munkaéra tériénd kivonulas ()

Szolgalat dtadas-atvétel

Munkdra tériénd kivonulds (Koltségvetés)
Municara tdrténd kivonulds (szakdcsok)
Hulladék &sszegytijtése

Ebéd, hidegvacsora oszts

Munkdbdl bevonulas, Fiirdés (kiilon iitemterv alapjén)
Szabadlevegbn tartozkodas (litemterv szerint)
Gybgyszerosztis

Munkdbdl bevonulds (szakdcsok)

Takaritas, zarkarend kialakitisa

ZAaras, 1étszamellendrzés

Szolgalat atadas-atvétel

Takarodé (szakdcsok)

Takarodé-villanyoltas

Tv dramtalaniids (Hétvégi és munkasziineti napot megeldzd

A zarkdk ajtoit a parancsnoki utasitdsnak megfelelden kell nyitva tartani! Kivétel a
létszamellentrzés, a valtas, az ételoszias, a szabadlevegdn tartézkodas, a latogatd fogadas, a

biztonsagi ellendrzés

é¢s a biztonsagi

szemle idOtartama. A munkasziineti napok

szabadlevegdn tartézkodasainak iddpontjait, a szervezett és kotdtt programokat a hétvégi
sport és kulturalis program tartalmazza.




51. melléklet

NAPIREND

A ,B” objektumban elhelyezett nem dolgozé fogvatartottak, nem dolgozé
letartoztatottak (L. fok itéletig), nem dolgozd letartdztatott nem jogerdsen elitéltek

Munkanap

04.30

04.30-04.40
04.40-05.00
(5.30-06.15
87.30-08.30
86.45-07.00
08.30-11.60

részére

Munkasziineti nap
06.00 Ebreszts
06.00-06.1¢ Létszamellendrzés
06.10-06.26 Tisztalkodds, zdrkarend kialakitas
0°7.15-08.00 Reggeli
07.30-08.30 Gydgyszerosztas
06.45-07.00 Szolgélat tadds-dtvétel
08.30-11.00 Fiirdés (kiilon iitemtery alapjan), Szabadlevegén

tartozkodas (kiilon litemterv alapjdn)

12,00-12.36

12.00-12.30

13:90-14.40  12,30-14.00

15.00-17.00

12.45-17.00

program alapjan

17.00-20.30
17.00-17.45
18.00-18.45
18.45-19.00

17.00-20.31
17.00-17.45
18.00-18.45
18.45-19.00

20.30 20.30
23.30 01.60
napon!)

Hulladék Gsszegyiijtése
Ebéd, hidegvacsora oszts
Szabad ¢s csoportfoglalkozas heti és hétvégi

Gydgyszerosztas

Takaritds, zarkarend kialakitasa

Zdras, 1étszamellendrzés

Szolgalat atadas-atvétel

Takarodd-villanyoltas

Tv dramtalanitds (Hétvégl €s munkasziineti napot megelézé

A zéarkdk, lakohelyiségek ajtoit a parancsnoki utasitdsnak megfelelden kell nyitva tartanil
Kivétel a létszamellendrzés, a véltas, az ételosztis, a szabadlevegdn tartézkodds, a latogatd
fogadas, a biztonsagi cllentrzés és a biztonsagi szemle idtartama, A munkasziineti napok
szabadlevegn tartézkod4sainak idSpontjait, a szervezett és kotott programokat a hétvégi
sport és kulturdlis program tartalmazza.




52. melléklet

NAPIREND

A ,,B” objektumban a pszicho-szociilis, a nemi élet szabadsag és a nemi erkdles elleni
biincselekmény elkfvetdi, valamint az id6s koriiak szAmdara kialakitott részlegen

Munkanap

04.30

04.30-04.40
04.40-05.00
05.30-06.15
07.30-08.30
06.45-07.00
07.00-07.10
11.00-11.10
12.00-12.30
13:00-14.40
10.30

14.30

12.20-14.20

15.00-17.30
15.00-17.30
17.00-20.30
17.30-18.00
18.00
18.45-19.00
20.30

23.30
napon!)

elhelyezett fogvatartottak részére

Munkasziineti nap

06.00

06.00-06.10
06.10-06.20
07.15-08.00
07.30-08.30
06.45-07.00

12.00-12.30
12.30-14.00

12.00-14.06

17.08-20.30
17.30-18.00
18.00
18.45-19.00
20.30
01.60

Ebresztd

Létszamellendrzés

Tisztalkodas, zarkarend kialakitds

Reggeli

Gydgyszerosztas

Szolgalat atadas-atvétel

Munkara térténé kivonulds délelott (Papirtaska)
Munkdra t6rténd kivonulds délutin (Papirtaska)
Hulladék 6sszegyijtése

Ebéd, hidegvacsora oszids

Munkdbd! bevonulds délelétt (Papirtaska)
Munkabdl bevonulas délutan (Papirtiska)

Ebéd, hidegvacsora osztas, Fiirdés (kilon titemterv alapjdn)
Szabadlevegbn tartdzkodés (kiilon litemterv alapjan)
Terdpias foglalkozasok (szakpszicholdgusi)
Csoportfoglalkozédsok (reintegracios tiszti)
Gydgyszerosztds

Takaritas, zarkarend kialakitasa

Zaras, létszamellendrzés

Szolgalat atadas-atvétel

Takarodd-villanyoltds

Tv dramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megel6zd

A zarkdk, lakohelyiségek ajtéit a parancsnoki utasitisnak megfelelden kell nyitva tartani!
Kivétel a létszamellendrzés, a valtds, az ételoszids, a szabadleveghn tartdzkodas, a latogatd
fogadis, a biztonsdgi ellenérzés és a biztonsdgi szemle iddtartama. A munkasziineti napok
szabadlevegbn tartézkodédsainak idGpontjait, a szervezett és kotdtt programokat a hétvégi
sport ¢s kulturdlis program tartalmazza.




53. meliéklet

NAPIREND

A ,B” objektumban a drogprevenciés részlegben elhelyezett dolgozd fogvatartottak

Munkanap

04.30

04.30-04.40
04.30-04.40
04.40-05.15
04.45-05.20
05.35-06.00
06.45-07.00
07.00-07.30
12.60-12.30
13:00-14.40
13.30-14.30

részére

Munkasziineti nap

06.00

06.00-06.19
06.10-06.20
07.15-08.00
07.30-08.30

06.45-07.00

12.00-12.30
12.30-14.00

Ebreszté

Létszamellendrzés

Tisztalkodas, zdrkarend kialakits
Reggeli

Gyogyszerosztas

Munkdra térténd kivonulas ()
Szolgélat atadas-atvétel

Munkiéra torténd kivonulds (Kéltségvetés)
Hulladék Ssszegyiijtése

Ebéd, hidegvacsora osztds
Munkaibdl bevonulds

Fiirdés (kiilon titemterv alapjan)

Szabadlevegtn tartdzkodas (kiilén titemterv alapjdn)

15.00-18.00 12.45-18.00 Szabad és csoportfoglalkozis heti és hétvégi program alapjan
17.00-20.30  17.00-20.30 Gydgyszerosztds

17.30-18.00
18.00
18.45-19.00
20.30

23.30
napon!)

18.45-15.00
20.30
01.00

Takaritds, zarkarend kialakitdsa

Zaras, 1étszédmellen6rzés

Szolgélat atadas-atvétel

Takarodo-villanyoltés

Tv dramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megelézd

A zarkdk, lakéhelyiségek ajtoit a parancsnoki utasitdsnak megfeleléen kell nyitva tartanil
Kivétel a létszamellendrzés, a valtds, az ételosztés, a szabadlevegdn tartdzkodds, a latogatd
fogadds, a biztonsdgi ellenérzés és a biztonsdgi szemle idétartama. A munkasziineti napok
szabadlevegén tartozkoddsainak idépontjait, a szervezett és kétott programokat a hétvégi
sport és kulturalis program tartalmazza,




Munkanap:

04.30
$#4.30-05.25
§5.25-06:30
$#6.30-06.45
16.45-07.00
07.00-12.00
08.00-12.00
11.30-12.30
12.30-13.30
13.30-18.00
18.00-18.45
18.43-19.00
17.00-18.00
18.45-19.00
20.00

23.30
napon)

54. melléklet

NAPIREND

Betegszobin elhelyezett fogvatartottak részére

Hétvégi és munkasziineti napokon:

06.00

06.00-06.25
07.15-07.30
06.30-06.45
06.45-07.00
97.00-12.00
08.00-12.00
11.30-12.30
12.30-13.30
13:30-18:00
18.00-08.45
18.45-19.00
17.00-18.00
18.45-19.00
20.08

01.60

Ebresztd, 1étszamellendrzés

Szemetelés, zarkarend kialakitdsa, tisztilkodas,
Reggeli

GyoGgyszerosztis

Szolgalatatadds-atvétel

Szabadfoglalkozas

Fiirdés (hétfo, szerda, péntek)

Szabad levegdn tartdzkodds (kiilén fitemterv szerint)
Ebéd, hidegvacsora osztas

Csendes pihend

Zarkarend kialakitdsa

Létszdmellenbrzés, zaras

Gydgyszerosztis

Szolgalatatadas-atvétel

Takarodd, villanyoltas

TV dramtalanités (hétvégi és munkaszineti napot megeldzd

Dohényzasi lehetdséget 4.30 drakor és 17.00 drakor biztositunk.




Munkanap;

04.30
05.00-05.15
05.15-05.45
06.00-06.30
06.30-97.00
07.00-11.00
07.00-07.45
11.00-13.00
13.60-14.30
14.30-16.09
17.00-20.30
18.00-18.30
18.30-19.00
20.30

23.30
napon)

55. melléklet

NAPIREND

Az adaptacids részlegen elhelyezett fogvatartottak részére

Munkasziineti napokon:

06.00

06.60-06.30
47.30-08.00
06.00-06.30
06.30-07.00
07.60-11.00
(7.30-68.30
11.00-12.15
12.15-14.00
14.00-15.00
17.60-20.30
18.09-18.30
18.30-19.00
20.30

01.00

Ebresztd

Tisztdlkodas, ruhdzatfelvétel, zarkarend kialakitasa
Reggeli oszids, reggeli

Létszdmellendrzés,

Szolgalat atadds-atvétel

Szabadlevegtn tartézkodds (sétarend alapjan)
Gydgyszerosztas

Szabadfoglalkozds, programok, csoportfoglalkozas
Ebéd és hidegvacsora osztas

Fiirdés (fiirdési rend alapjan)

Gyogyszeroszids

Korlettakaritas, zards,

Létszdmellendrzés, szolgalat tadas-atvétel
Takarodé, villanyoltas

TV aramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megel8z6

Fiirdés: Heti 5 atkalommal, a fiirdési rend alapjan.




56. melléklet

NAPIREND

A ,.B” objektum alagsor védett kirleten elhelyezett fegyhiaz fokozata fogvatartott

Munkanap:

04.30

05.00-05.15
05.15-05.45
06.00-06.30
06.30-07.00
07.00-07.15
10.04-12.00
16:00-11:00
13.45-14.00
14.00-16.00
17.00-17.30
18.30-19.00
19.10-20.00
20.30

23.30

részére

Munkasziineti napokon:

06.00

06.00-06.30
07.30-08.00
06.00-06.30
06.30-07.00
07.00-077.15
10.00-12.00
10:00-11:00
12,15-12.30
14.00-16.00
17.00-17.30
18.30-19.00
19.10-20.00
20.30

01.006

Ebresztd

Tisztalkodds, ruhdzatfelvétel, zarkarend kialakitasa
Reggeli osztds, reggeli

1 étszamellendrzes,

Szolgalat dtadds-dtvétel

Hulladékgyiijtés

Szabadfoglalkozds, programok, fiirdés
Szabadlevegdn tartdzkodds (sétarend alapjan)
Ebéd és hidegvacsora osztds

Szabadfoglalkozas, programok

Korlettakaritds, zaras,

Létszamellentrzds, szolgalat Atadds-atvétel
Gydgyszerosztds

Takarodo, villanyoltas

TV dramtalanitas (Hétvégi és munkasziineti napot megelézd napon)

Fiirdés: Heti 5 alkalommal, a fiirdési rend alapjan.
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57. melléklet

NAPIREND

A ,,B” objektum alagsor védett korleten ethelyezett elzirasos fogvatartott részére

Munkanap;:

04.30

05.00-05.15
05.15-05.45
06.00-06.30
06.30-07.00
47.00-07.15
08.60-10.00
08:006-09:00
13.45-14.00
16.00-18.00
17.60-17.30
18.360-19.00
19.10-20.00
20.30

23.30

Munkasziineti napokon:

06.00

06.00-06.30
07.30-08.00
06.00-06.30
06.30-07.00
07.00-07.15
08.00-10.00
08:00-09:00
12.15-12.30
16.00-18.00
17.00-17.30
18.30-19.00
19.10-20.00
20,30

01.00

Ebresztt

Tisztalkodas, ruhazatfelvétel, zarkarend kialakitisa
Reggeli osztds, reggeli

Letszamellendrzés,

Szolgalat 4tadas-atvétel

Hulladékgyiijtés

Szabadfoglalkozds, programok, fiirdés
Szabadlevegén tartdzkodds (sétarend alapjdn)
Ebéd és hidegvacsora osztis
Szabadfoglalkozés, programok
Kérlettakaritds, zaras,

Létszamellendrzés, szolgilat atadas-dtvétel
Gydgyszerosztis

Takarodo, villanyoltas

TV dramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megeldzd napon)

Fiirdés: Heti 5 alkalommal, a fiirdési rend alapjan,
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NAPIREND

»A” objektum Jobb csillag alegység 1. szarny 305, zarka

Munkanap Munkasziineti nap

04.30 06.00 Ebreszts

04.30-04.45 06.00-06.30 Tisztalkodss, ruhézatfelvétel, zarkarend kialakitisa
04.45-06.30 07.30-08.00 Reggeli osztds, reggeli

07.00-08.00 07.30-08.30 Gydgyszerosztas

06.30-07.00 06.30-07.00 Létszamellendrzés, szolgalat atadas-dtvétel

07.00-07.30 07.00-07.30 Hulladékgyiijtés

07.30-18.00 07.30-18.00 Fiirdés (fiirdési rend alapjdn), szabad levegdn tartézkodas
13.45-15.05 12.15-13.35 Ebéd- és hidegvacsora osztés

18.00-18.30 18.00-18.30 Korlettakaritas, zrds,

18.30-19.00 18.30-19.00 Létszamellendrzés, szolgalat dtadas-dtvétel,

19.00-19.45 19.00-19.45 Gydgyszerosztis

20,00 20,00 Takarodo, villanyoltas

23.30 01.00 TV dramtalanitds (Hétvégi és munkasziineti napot megeldz6 napon)
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Postacim: 1475 Budapest, Postafiék 33.
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NAPIREND
A ,,B” objektumban elhelyezett Szolgilati lakas épités munkahelyen dolgozé
fogvatartottak
részére
Munkanap Munkasziineti nap
04.00 Ebresztd 06.00 Ebreszt8

04.30-04.40 Létszamellendrzés

64.30-04.40 Tisztalkodés, zarkarend kialakitds
04.40-05.15 Reggeli

04.45-05.20 Gyégyszerosztis

06.45-07.00 Szolgélat dtadds-atvétel

13.30 Ebreszts

12.00-12.38 Hulladék osszegyiijtése
13.00-14.40 Ebéd, hidegvacsora osztds
15.00-16.00 Szabadlevegin tartdzkodas

17.30-18.00 Takaritas, zarkarend kialakitisa

18.45-19.00 Szolgilat dtadds-dtvétel
20.00 Takarodd-villanyoltds

23.30 Ty dramtalanits

06.00-06.15
07.30-08.00
06.30-07.00

Tisztalkodds, zarkarend kialakitds
Reggeli osztas, reggeli
Létszdmellendrzés/szolgalat dtadds

07.00-07.30 Hulladékgyfijtés

07.30-08.36 Gyogyszerosztas

07.30-12.15 Szabad levegn tartozkodas, skype
12.15-13.35 Ebéd és hidegvacsora osztds
14.00-16.00  Szabadidds tevékenység
18.00-18.30 Zaras, létszamellendrzés,
kérlettakaritas

18.30-19.00  Szolgilat atadas-atvétel,
iétszamellentrzés

20.60 Takarodo, villanyoltds

01.00 TV 4ramtalanitas (Hétvégi és

munkasziineti napot megeldzé napon)

Pihendnap

04.10-04.40
04.45-05.20
05.00-05.20
05.30

06.45-07.60
13.30

14.00-04.10
14.00-14.10
14.00-14.30
13.00-14.40
15.00-16.00
17.30-18.00
20.00

23.30

Munkabdl bevonulas, fiirdés
Gybgyszerosztas

Reggeli osztas

Takarodo

Szolgalat dtadas-atvétel
Ebresztt

Létszameilendrzés
Zarkarend kialakitas
Hulladék osszegyiijtése
Ebéd, hidegvacsora osztas
Szabadlevegdn tartdzkodas
Takaritds, zarkarend kialakitas
Takarodo-villanyoltds

Tv dramtalanitas




A zarkdk ajtdit a parancsnoki utasitdsnak megfeleléen kell nyitva tartani! Kivétel a
létszdamellendrzés, a vilids, az ételosztds, a szabadlevegtn tartozkodas, a latogatd fogadas, a
biztonsdgi ellendrzés és a biztonsdgi szemle idotartama. A  munkasziineti napok
szabadlevegbn tartozkodéasainak id&pontjait, a szervezett és kétott programokat a hétvégi
sport és kulturalis program tartalmazza,




